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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.008
din 8 iulie 2010
referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 129 alin. (2) din Legea nr. 128/1997
privind Statutul personalului didactic

Augustin Zegrean — presedinte
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator
Simona Ricu — procuror

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 129 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic, exceptie ridicata de loan Pop in
Dosarul nr. 2.156/117/2009 al Curtii de Apel Cluj — Sectia
comerciala, de contencios administrativ si fiscal.

La apelul nominal lipsesc partile, fata de care procedura de
citare este legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public, invocand jurisprudenta in
materie a Curtii Constitutionale, pune concluzii de respingere a
exceptiei ca neintemeiata.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 10 decembrie 2009, pronuntatd in
Dosarul nr. 2.156/117/2009, Curtea de Apel Cluj — Sectia
comerciala, de contencios administrativ si fiscal a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 129 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic. Exceptia a fost ridicata de loan
Pop cu prilejul solutionarii recursului formulat impotriva Sentintei
civile nr. 1.886/2009, pronuntata de Tribunalul Cluj in Dosarul
nr. 2.156/117/2009.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine, in esenta, ca dispozitiile de lege criticate care
instituie o limitare in ceea ce priveste posibilitatea de exercitare
a profesiei de catre profesorii universitari si de catre
conferentiarii universitari, limitare referitoare la varsta, reprezinta
o restrangere nejustificata a dreptului la munca si a dreptului la
invatatura. De asemenea, considera ca este incalcat si principiul
egalitatii in drepturi a cetatenilor, intrucat se creeazd o
discriminare intre persoane apartindnd aceleiasi categorii
socioprofesionale, respectiv profesorii universitari.

Curtea de Apel Cluj — Sectia comerciala, de contencios
administrativ si fiscal considera ca textul de lege criticat este
constitutional.

in conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doua Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de
vedere solicitate cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, raportul Tntocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile de lege
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionald a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l constituie
dispozitiile art. 129 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 158 din 16 iulie 1997, dispozitii potrivit
carora: ,(2) La implinirea vérstei de pensionare, profesorii
universitari si conferentiarii universitari cu titlul stiintific de doctor,
cu exceptiile prevazute in titlul VIII — Dispozitii tranzitorii si
finale, care dovedesc competenta profesionald deosebitd, pot fi
mentinuti ca titulari in functia didactica, la cerere, cu acordul
consiliului facultatii si cu aprobarea anuald a senatului
universitar, prin vot nominal deschis pana la implinirea varstei de
70 de ani.”

Autorul exceptiei considera ca prevederile de lege criticate
sunt contrare dispozitiilor art. 16, 32, 33, 41 si 53 din Constitutie
prin care se consacra egalitatea in drepturi a cetatenilor, dreptul
la Tnvatatura, dreptul la cultura, dreptul la munca si care
reglementeaza restrangerea exercitiului unor drepturi sau
libertati.

Examindnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca prevederile de lege criticate au mai fost supuse
analizei de constitutionalitate prin prisma unor critici
asemanatoare celor invocate in prezenta cauza.

Astfel, prin Decizia nr. 444 din 26 octombrie 2004, publicata
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 15 din 5 ianuarie
2005, Curtea a respins ca neintemeiate criticile de
neconstitutionalitate referitoare la restrangerea dreptului la
munca, precum si cele privind principiul constitutional al egalitatii
in drepturi, pentru considerentele acolo aratate.

Intrucat nu au intervenit elemente noi de naturé s justifice
reconsiderarea jurisprudentei in materie a Curtii Constitutionale,
solutia si considerentele deciziei amintite fsi pastreaza
valabilitatea si in prezenta cauza.

In ceea ce priveste critica de neconstitutionalitate raportata
la dispozitiile art. 32 si 33 din Constitutie, Curtea constata ca
sunt relevante considerentele aceleiasi decizii amintite mai sus,
in care s-a aratat ca limitarea impusa de prevederile art. 129
alin. (2) din Legea nr. 128/1997 ,este justificata [...] prin natura
specifica a domeniului de activitate n care se aplica, respectiv
invatamantul, domeniu de interes public, reglementat prin norme
de naturd a garanta o buna desfasurare a procesului de
invatamant”.
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Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al art. 11

alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 129 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul
personalului didactic, exceptie ridicatd de loan Pop in Dosarul nr. 2.156/117/2009 al Curtii de Apel Cluj — Sectia comerciala, de

contencios administrativ si fiscal.
Definitiva si general obligatorie.
Pronuntata in sedinta publica din data de 8 iulie 2010.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Patricia Marilena lonea

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.010
din 8 iulie 2010
referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 163 alin. (1)
din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii

Augustin Zegrean — presedinte
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator
Simona Ricu — procuror

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 163 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, exceptie ridicatda de Societatea Comerciala
,Horvath&Vancsa” — S.R.L din Sfantu Gheorghe in Dosarul
nr. 399/119/2009 al Curtii de Apel Brasov — Sectia civila si
pentru cauze cu minori si de familie, de conflicte de munca si
asigurari sociale.

La apelul nominal lipsesc patrtile, fata de care procedura de
citare este legal indeplinita.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei ca neintemeiatd, considerand ca
prevederile de lege criticate nu contravin dispozitiilor
constitutionale invocate.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 17 decembrie 2009, pronuntatd in
Dosarul nr. 399/119/2009, Curtea de Apel Brasov — Sectia
civila si pentru cauze cu minori si de familie, de conflicte
de munca si asigurari sociale a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 163 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii. Exceptia a fost ridicatd de Societatea Comerciala
,2Horvath&Vancsa” — S.R.L din Sfantu Gheorghe cu prilejul
solutionarii actiunii civile avand ca obiect drepturi banesti.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine, in esenta, ca prin aplicarea dispozitiilor art. 163
alin. (1) din Codul muncii, ce privesc posibilitatile de a proba
plata salariului, se creeaza o discriminare pozitiva a salariatului
fatd de angajator. Totodata, acest text de lege instituie o regula
speciala discriminatorie pentru angajator in ceea ce priveste
admisibilitatea probei testimoniale in procedura civila,
determinand o inegalitate a partilor in proces, care, in final,
afecteaza dreptul de aparare al angajatorului.

Curtea de Apel Brasov — Sectia civila si pentru cauze
cu minori si de familie, de conflicte de munca si asigurari
sociale considera ca dispozitile de lege criticate sunt
constitutionale. In acest sens, arata ca ratiunea instituirii acestei
restrictii in ceea ce priveste plata salariului consta in faptul ca
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Lplata”, ca mijloc de stingere a unei obligatii, este un act juridic,
iar nu un fapt juridic. Inadmisibilitatea probei cu martori in
aceasta materie nu incalcd niciunul dintre principiile
constitutionale invocate de autorul exceptiei, intrucat nu are
menirea de a proteja siguranta raporturilor juridice dintre
angajati si angajatori.

In conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doud Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

Avocatul Poporului considera ca textul de lege criticat este
constitutional. Tn acest sens, aratd c& angajatorul este cel care
detine documentele si toate celelalte probe pertinente pentru
elucidarea conflictului si pentru stabilirea drepturilor si obligatiilor
partilor raportului juridic de munca, fiind necesara si fireasca
obligatia acestuia de a prezenta probe. De asemenea, arata ca,
reglementand conditiile stricte Tn care se poate face dovada
efectuarii platii salariului in cazul conflictelor de munca, textul
de lege criticat nu aduce atingere dreptului la aparare.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului si
Guvernul nu au comunicat punctele de vedere solicitate cu
privire la exceptia de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Avocatului Poporului, raportul intocmit de judecatorul-raportor,
concluziile procurorului, dispozitile de lege criticate, raportate
la prevederile Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine
urmatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l constituie
dispozitiile art. 163 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 72

din 5 februarie 2003, dispozitii potrivit carora ,Art. 163. —
(1) Plata salariului se dovedeste prin semnarea statelor de plata,
precum si prin orice alte documente justificative care
demonstreaza efectuarea plétii catre salariatul indreptatit.”

Autorul exceptiei considera ca prevederile de lege criticate
sunt contrare urmatoarelor texte din Constitutie: art. 1 alin. (1)
referitor la Statul roman, art. 15 alin. (1) prin care se arata ca
Lcetatenii beneficiazd de drepturile si de libertétile consacrate
prin Constitutie si prin alte legi si au obligatiile prevéazute de
acestea’”, art. 16 alin. (1) referitor la egalitatea in drepturi, art. 24
alin. (1) privind dreptul la aparare si art. 124 alin. (2) prin care se
arata ca ,justitia este unica, impartiala si egala pentru toti.”

Examindnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca textul de lege criticat stabileste modalitatea prin care
poate fi probata plata salariilor, stabilind ca aceasta se va face
prin inscrisurile prevazute de lege doveditoare ale efectuarii
platii. Autorul exceptiei, in calitate de angajator, este nemultumit
ca nu poate folosi n sprijinul apararii sale proba cu martori,
considerandu-se discriminat in raport cu salariatul si ingradit in
exercitarea dreptului la aparare.

Fata de acestea, Curtea retine ca textul de lege nu creeaza
o situatie discriminatorie sau favorizanta vreuneia dintre partile
contractului de munca, ci pune doar in aplicare principiul general
de drept comun prevazut si de art. 1191 din Codul civil, potrivit
caruia actele juridice se dovedesc prin inscrisuri, fiind exclusa
proba cu martori. Aceasta cerintd nu vine decéat sa contribuie la
protejarea sigurantei raporturilor juridice dintre salariati si
angajatori.

De asemenea, nu este impiedicata nici exercitarea dreptului
la apérare al angajatorului, intrucat acesta este cel care detine
documentele justificative prevazute de textul de lege criticat,
fiind necesara si fireasca obligatia acestuia de a prezenta aceste
probe.

In ceea ce priveste dispozitiile art. 1 alin. (1) si art. 15 alin. (1)
din Constitutie, Curtea constata ca acestea, prin continutul lor,
nu au incidenta in cauza.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 163 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, exceptie
ridicata de Societatea Comerciala ,Horvath&Vancsa” — S.R.L din Sfantu Gheorghe in Dosarul nr. 399/119/2009 al Curtii de Apel
Brasov — Sectia civila si pentru cauze cu minori si de familie, de conflicte de munca si asigurari sociale.

Definitiva si general obligatorie.
Pronuntata in sedinta publica din data de 8 iulie 2010.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,

Patricia Marilena lonea
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CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.1.011
din 8 iulie 2010
referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 9 alin. (1) si (3) din anexa nr. I
la Legea-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice

Augustin Zegrean — presedinte
Acsinte Gaspar — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
lulia Antoanella Motoc — judecator
lon Predescu — judecator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Tudorel Toader — judecator
Simona Ricu — procuror

Patricia Marilena lonea — magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 16 alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 115/2004 privind salarizarea si alte drepturi ale
personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar, exceptie ridicata de Universitatea ,Vasile Goldis” din
Arad in Dosarul nr. 829.1/59/2008 al Curtii de Apel Timisoara —
Sectia contencios administrativ si fiscal.

La apelul nominal se prezinta avocatul Valeriu Rista pentru
autorul exceptiei. Lipsesc celelalte parti, fata de care procedura
de citare este legal indeplinita.

Avocatul autorului exceptiei solicita admiterea exceptiei de
neconstitutionalitate. In acest sens, arata ca, desi dispozitiile
art. 16 alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 115/2004 au fost abrogate prin Legea-cadru nr. 330/2009,
actul abrogator a preluat solutia legislativa criticata, astfel ca
aceasta poate fi supusa, in continuare, controlului de
constitutionalitate. In ceea ce priveste aspectele de fond ale
exceptiei de neconstitutionalitate, aratéd ca textele de lege
criticate prejudiciaza cadrele didactice care au si activitate
medicald, restrangandu-le dreptul la munca.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere ca neintemeiatd a exceptiei de neconstitutionalitate,
considerand ca situatia specificd In care se gasesc cadrele
didactice care desfasoara si activitate medicala justifica
tratamentul juridic instituit. De altfel, considera ca autorul
exceptiei urmareste o modificare sau completare a dispozitiilor
de lege criticate, ceea ce excedeaza competentei instantei de
contencios constitutional.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 26 ianuarie 2009, pronuntata in Dosarul
nr. 829.1/59/2008, Curtea de Apel Timisoara — Sectia
contencios administrativ si fiscal a sesizat Curtea
Constitutionald cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 16 alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 115/2004 privind salarizarea si alte drepturi
ale personalului contractual din unitatile sanitare publice
din sectorul sanitar. Exceptia a fost ridicatd de Universitatea
,Vasile Goldis” din Arad cu prilejul solutionarii unei cauze in
contencios administrativ.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine, in esenta, ca sintagma ,functii in baza unui
contract individual de munca cu 1/2 normd” este
neconstitutionala, intrucat ingradeste dreptul la munca al
personalului didactic din Tnvatdmantul superior medical.

Curtea de Apel Timigsoara — Sectia contencios
administrativ si fiscal considera ca exceptia de
neconstitutionalitate nu este intemeiata. In acest sens, aratéa ca
reglementarea criticata este justificata de Tmprejurarea ca, in
cadrul programului de lucru, medicii cadre didactice desfasoara
atat activitatea didactica aferenta unui post cu norma intreaga
de profesor, conferentiar etc. si sunt salarizati pentru aceasta
activitate de universitatea de medicind si farmacie, cat si
activitatea de asistentd medicalé pentru care sunt salarizati de
unitatea sanitara respectiva in baza contractului de cumul. La
finalul programului de serviciu mentionat, medicul care este si
cadru didactic are posibilitatea s& cumuleze mai multe functii,
astfel ca nu sunt incalcate prevederile constitutionale invocate.

In conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (1) din Legea
nr.47/1992, incheierea de sesizare a fost comunicata
presedintilor celor doud Camere ale Parlamentului, Guvernului,
precum si Avocatului Poporului, pentru a-si formula punctele de
vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

Guvernul considera ca exceptia de neconstitutionalitate este
inadmisibila, intrucat prevederile art. 48 alin. (1) pct. 17 din
Legea-cadru nr. 330/2009 au abrogat in mod expres prevederile
de lege criticate.

Avocatul Poporului considerd cd exceptia de
neconstitutionalitate este inadmisibila, pentru aceleasi motive
invocate de Guvern.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele de vedere solicitate cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, inscrisurile depuse la dosar
de parti, sustinerile partii prezente, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile de lege
criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urméatoarele:

Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate 1l constituie
dispozitiile art. 16 alin. (1) si (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 115/2004 privind salarizarea si alte drepturi ale
personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 1.138 din 2 decembrie 2004, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 125/2005, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 416 din 17 mai 2005.

Prevederile de lege criticate au urmatoarea redactare:

JArt. 16. — (1) Personalul didactic medico-farmaceutic
desfasoard activitate integratd in unitdtile sanitare in care
functioneazd catedra sau disciplina didactica. [...]

(3) Cadrele didactice prevazute la alin. (1) si (2), cu exceptia
rezidentilor, desfasoaréa activitate integrata prin cumul de functii
in baza unui contract individual de munca cu 1/2 norma, in limita
posturilor normate si vacante.”

Autorul exceptiei considera ca aceste prevederi de lege sunt
contrare urmatoarelor dispozitii din Constitutie: art. 16 referitor
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la egalitatea in drepturi a cetatenilor, art. 32 alin. (6) privitor la
autonomia universitara, art. 41 alin. (1) referitor la dreptul la
munca si art. 53 privind restrangerea exercitiului unor drepturi
sau libertati.

Examindnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca dispozitiile de lege criticate au fost abrogate prin
dispozitiile art. 48 alin. (1) pct. 17 din Legea-cadru nr. 330/2009
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 762 din 9 noiembrie 2009. Actul normativ abrogator a preluat
ins& solutia legislativa criticata Tn art. 9 alin. (1) si (3) din anexa nr. |l
~Reglementari specifice personalului contractual din unitétile
bugetare subordonate autoritatilor administratiei publice” in
urmatoarea redactare: ,Art. 9. — (1) Personalul didactic medico-
farmaceutic desfasoara activitate integrata in unitétile sanitare in
care functioneaza catedra sau disciplina didactica. |[...]

(3) Cadrele didactice prevazute la alin. (1) si (2), cu exceptia
rezidentilor, desfasoara activitate integraté prin cumul de functii,
fn baza unui contract individual de munca cu jumatate de norma,
in limita posturilor normate si vacante.”

Asa fiind, Curtea urmeaza sa se pronunte, in continuare, cu
privire la constitutionalitatea acestor din urma texte de lege.

Examindnd exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constata ca prevederile de lege criticate consacra posibilitatea
personalului didactic medico-farmaceutic de a desfasura
activitate medicald integratd. Astfel, alaturi de activitatea
didactica universitara pe care o desfasoara, cadrele didactice
din domeniul medico-farmaceutic pot practica si activitatea
medicala integrata, legea limitand, Tnsa, acest drept doar la o
jumatate de norma.

Prin efectul prevederilor de lege criticate, cadrele didactice
din Tnvatadmantul medico-farmaceutic dobandesc dreptul de a
ocupa un post de cadru medical in cadrul unitatilor sanitare in
care functioneaza catedra sau disciplina didactica, in virtutea
calitatii de cadru didactic pe care o detin, fara a parcurge
aceleasi proceduri necesare obtinerii postului pe care un cadru
medical, care nu este in acelasi timp si cadru didactic, trebuie sa
le parcurga.

Legiuitorul a stabilit limitele si conditiile in care persoanele
beneficiare ale acestui drept pot sa-l exercite, avand in vedere
ca personalul didactic medico-farmaceutic ocupa aceste posturi

prin cumul cu activitatea pe care deja o desfasoara in mod
principal, anume cea didactica, si in virtutea acestei calitati. Prin
urmare, integrarea se face, prin cumul de functii, in baza unui
contract individual de munca, in conformitate cu specializarea
cadrului didactic universitar din Tnvatdmantul medico-
farmaceutic, n unitatile sanitare universitare de profil, cu o
jumatate de norma, cuantum fix, ce nu poate fi nici majorat, nici
micsorat.

Deosebirile mai sus amintite dintre cadrele didactice si
celelalte cadre medicale care nu desfasoara activitate didactica
justifica atéat instituirea unui tratament juridic diferentiat, in acord
cu principiul egalitatii in drepturi si al nediscriminarii, cat si
restrangerea posibilitatii de a exercita activitatea medicala in
unitatile sanitare mentionate dincolo de limitele stabilite de
legiuitor.

In concluzie, Curtea retine c& limitarea justificata rational a
exercitarii unei activitati intr-o anumita unitate, in conditiile in
care aceasta activitate are caracter suplimentar, iar posibilitatea
desfasurarii ei reprezintd o inlesnire acordata de legiuitor,
derogatorie de la conditiile normale pentru ocuparea acelui post,
nu reprezinta o incalcare a dreptului la munca. De asemenea,
aceasta limitare, pentru considerentele amintite, nu este
contrara principiului egalitatii in drepturi.

in ceea ce priveste invocarea de catre autorii exceptiei a
dispozitiilor constitutionale referitoare la autonomia universitara,
Curtea constata ca acestea nu sunt incidente in cauza.
Activitatea medicala desfasurata in cadrul unitatilor sanitare este
subordonata administratiei spitalului, Tn conformitate cu
prevederile contractului de munca, asa cum arata dispozitiile
art. 172 alin. (1) lit. h) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 372 din 28 aprilie 2006. De asemenea, potrivit
aceluiasi text de lege, activitatea medicald integratd se
desfasoara in wunitati sanitare universitare din reteaua
Ministerului Sanatatii Publice, care nu apartin institutiilor de
invatamant medical superior, relatiile dintre acestea fiind doar
contractuale. Prin urmare, activitatea medicala a personalului
didactic medico-farmaceutic nu reprezinta o activitate didactica,
neintrand, in consecintd, in sfera de manifestare a autonomiei
universitare.

Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,

al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:
Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 9 alin. (1) si (3) din Anexa Il la Legea-cadru nr. 330/2009
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, exceptie ridicata de Universitatea ,Vasile Goldis” din Arad Tn
Dosarul nr. 829.1/59/2008 al Curtii de Apel Timisoara — Sectia contencios administrativ si fiscal.

Definitiva si general obligatorie.
Pronuntata in sedinta publica din data de 8 iulie 2010.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
Patricia Marilena lonea
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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196/2008
privind infiintarea activitatii de derulare si gestionare
a proiectelor de infratire institutionala finantate
de Uniunea Europeana, pentru care Romania
are calitate de donator de asistenta tehnica

Tn temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 15 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 196/2008 privind infiintarea activitatii de
derulare si gestionare a proiectelor de infratire institutionala finantate de Uniunea
Europeand, pentru care Roméania are calitate de donator de asistenta tehnica,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 168/2009, cu modificarile
ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba Normele metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 196/2008 privind infiintarea activitatii de derulare si
gestionare a proiectelor de infratire institutional& finantate de Uniunea Europeana,
pentru care Romania are calitate de donator de asistenta tehnica, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 168/2009, cu modificarile ulterioare,
prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Contrasemneaza:
Ministrul finantelor publice,

Sebastian Teodor Gheorghe Vladescu
Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,

Mihai Constantin Seitan

Seful Departamentului pentru Afaceri Europene,

Bucuresti, 14 iulie 2010.
Nr. 723.

Bogdan Manoiu

ANEXA

NORME METODOLOGICE
de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 196/2008 privind infiintarea activitatii de derulare si gestionare
a proiectelor de infratire institutionala finantate de Uniunea Europeand, pentru care Romania are calitate de donator
de asistenta tehnica

Art. 1. — (1) In sensul prezentelor norme metodologice,
atributile Punctului national de contact pentru infratire
institutionala in Roménia sunt aduse la indeplinire de Ministerul
Finantelor Publice, prin Autoritatea pentru Coordonarea
Instrumentelor Structurale (ACIS).

(2) Punctul national de contact pentru infratire institutionala
este responsabil cu promovarea, dezvoltarea si coordonarea
activitatii de participare a Romaniei la proiectele de infratire
institutionala in calitate de furnizor de asistenta.

(3) Tn sensul prezentelor norme metodologice, se
nominalizeaza Oficiul de Plati si Contractare Phare (OPCP) din
cadrul Ministerului Finantelor Publice ca autoritate administrativa
de infratire institutionala.

(4) Autoritatea administrativa de infratire institutionala este
responsabilda cu managementul administrativ si financiar al
proiectelor de infratire institutionala in care Roméania are rol de
furnizor de asistenta tehnica.

Art. 2. — (1) Punctul national de contact primeste informari
de la Comisia Europeana sau de la autoritatile administrative
din tarile beneficiare privind circularea unor fise de infratire
institutionald, respectiv mesajul oficial de circulare a unei fise de
proiect.

(2) Punctul national de contact analizeaza informarile si
mesajele, identifica institutiile potential donatoare de asistenta si
transmite fisele catre acestea, insotite de formatele standard de
oferta si curriculum vitae pentru experti, in vederea formularii de
propuneri de Tnfratire institutionala.

(3) Punctul national de contact primeste ofertele de infratire
institutionalad elaborate de autoritatile roméane, avizate de catre
autoritatea administrativa de infratire institutionala, le verifica din
punct de vedere formal (respectarea formatelor standard de
oferta si curriculum vitae) si le transmite catre Comisia
Europeana sau catre autoritatile administrative din tarile
beneficiare (institutia care a circulat fisa).
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(4) Pentru proiectele de infratire institutionala standard,
Punctul national de contact primeste de la Comisia Europeana
sau de la autoritatile administrative din tarile beneficiare
programul intalnirilor bilaterale pentru prezentarea ofertelor, pe
care 1l comunica institutiei potential donatoare.

(5) Punctul national de contact primeste de la Comisia
Europeana sau de la autoritatile administrative din tarile
beneficiare informarea privind rezultatul selectiei, indiferent de
tipul de proiect, pe care il comunica institutiei potential
donatoare si autoritatii administrative de infratire institutionala.

Art. 3. — (1) Promovarea dezvoltarii unui consortiu intre
institutia potential donatoare si unul sau mai multe state membre
se realizeaza la nivelul Punctului national de contact prin
verificarea ofertei (propunerea de consortiu) din punct de vedere
formal (respectarea formatelor standard de oferta si curriculum
vitae) si transmiterea acesteia Retelei punctelor nationale de
contact din statele membre.

(2) Punctul national de contact informeaza institutia potential
donatoare in cazul primirii unui raspuns pozitiv de la punctul
national de contact dintr-un stat membru.

(3) La momentul primirii ofertei comune de infratire
institutionala elaborate de consortiul constituit intre institutia
potential donatoare si unul sau mai multe state membre, se
reiau activitatile de verificare a acesteia din punct de vedere
formal si de transmitere catre Comisia Europeana, respectiv
catre autoritatile administrative din tarile beneficiare.

(4) Obtinerea statutului de organism mandatat pentru
institutiile potential furnizoare de asistenta tehnica care
indeplinesc conditiile Comisiei Europene se realizeaza la nivelul
punctului national de contact, prin solicitarea informatiilor
relevante si certificarea acestora in vederea acreditarii
institutiilor vizate de Comisia Europeana.

Art. 4. — (1) Punctul national de contact mentine evidenta
tuturor proiectelor de infratire institutionala circulate, respectiv
a ofertelor promovate si a celor selectate, inclusiv a
corespondentei oficiale derulate in acest sens.

(2) La solicitarea unei institutii potential donatoare de
asistenta, reprezentantul punctului national de contact participa
la intalnirile bilaterale pentru prezentarea ofertelor.

(3) Punctul national de contact pentru infratire institutionala
in Romaénia participa la reuniunile anuale ale punctelor nationale
de contact, organizate de Comisia Europeana.

Art. 5. — (1) Autoritatea administrativd de infratire
institutionald asigura consultanta institutiilor potential donatoare
de asistenta tehnica, in vederea pregatirii ofertelor si a
participarii la reuniunile de selectie.

(2) Autoritatea administrativa de infratire institutionala
primeste, verifica si avizeaza din punct de vedere procedural
ofertele de infratire institutionald elaborate de autoritatile
romane, ce urmeaza a fi naintate punctului national de contact
spre a fi transmise catre Comisia Europeana sau catre
autoritatile administrative din tarile beneficiare.

(3) Pentru proiectele standard de infratire institutionala, la
solicitarea unei institutii potential donatoare de asistenta,
reprezentantul autoritatii administrative de infratire institutionala
participa la intalnirile bilaterale pentru prezentarea ofertelor.

Art. 6. — Autoritatea administrativa de infratire institutionala
ofera instruire cu privire la prevederile manualului de infratire
institutionala specialistilor roméni care vor participa la proiectele
de infratire institutionala in calitate de coordonator de proiect si
consilier rezident de infratire institutionala.

Art. 7. — (1) Autoritatea administrativa de infratire
institutionala asigura consultanta si sprijin pe durata negocierii
si semnarii contractelor de infratire institutionald, precum si
pentru orice modificari ulterioare ale acestora.

(2) In cazul in care institutia donatoare de asistenta tehnica
va participa la contractul de infratire institutionala in consortiu
cu una sau mai multe institutii din statele membre, autoritatea
administrativa de infratire institutionala sprijina institutiile roméane

in vederea incheierii acordului de consortiu cu celelalte institutii
din statele membre.

Art. 8. — Autoritatea administrativa de infratire institutionala
intocmeste si administreaza baze de date cu experti din diferite
institutii si domenii de activitate, in vederea asigurarii resurselor
umane ce se pot utiliza de catre institutile donatoare de
asistenta tehnica.

Art. 9. — (1) Activitatea se finanteaza integral din venituri
proprii, care se constituie din sumele incasate reprezentand
valoarea totala a contractelor aflate Tn implementare pentru
proiectele de infratire institutionald pentru care Romania are rol
de donator de asistenta tehnica.

(2) Valoarea contractului este compusa din costurile aferente
obligatiilor contractuale si costurile de management ale
contractului.

Art. 10. — (1) Costurile legate de gestionarea proiectului se
vor suporta din costurile de management aferente proiectului
respectiv.

(2) Cheltuielile eligibile ce urmeaza a fi efectuate din costurile
de management sunt:

a) pregatirea aplicatiei de asistenta tehnica, contractata in
conformitate cu legislatia nationala privind achizitiile publice;

b) traducere;

c) transport, diurna si cazare, necesare asigurarii participarii
la reuniunile de prezentare a ofertelor, organizate de
administratiile statelor beneficiare de proiecte de infratire
institutionald, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale;

d) obligatiile angajatorului aferente indemnizatiilor expertilor
si coordonatorului de proiect desemnati pentru implementarea
proiectelor de infratire institutionald, in conformitate cu legislatia
nationala in vigoare;

e) logistica;

f) instruirea personalului Ministerului Finantelor Publice si al
institutiilor furnizoare de asistentd tehnica in tara si in
strainatate;

g) diferentele de curs valutar;

h) comisioane si speze bancare aferente platilor efectuate.

Art. 11. — (1) Costurile aferente obligatiilor contractuale vor
fi suportate din veniturile constituite din sumele incasate
reprezentand suma totala a obligatiilor contractuale pentru
fiecare proiect.

(2) Costurile aferente obligatiilor contractuale sunt costurile
aferente obligatiilor detaliate in bugetul contractului de infratire
institutionala.

Art. 12. — Orice cheltuiala declarata neeligibila de catre
institutia beneficiara a proiectului de infratire institutionald sau ca
urmare a misiunilor de verificare/audit efectuate de catre
institutiile abilitate din statul beneficiar, de catre serviciile
Comisiei Europene sau de catre orice alte institutii abilitate Tn
acest sens se suporta din sursele proprii ale institutiei donatoare
de asistenta tehnica.

Art. 13. — (1) Autoritatea administrativa de infratire
institutionald gestioneaza din punct de vedere financiar
proiectele de infratire institutionald pentru toti ordonatorii
principali de credite, inclusiv pentru ordonatorii subordonati.

(2) Autoritatea administrativa de infratire institutionald va
deschide un cont bancar in euro si un cont bancar in lei pentru
toti ordonatorii principali de credite, prin care se vor derula toate
operatiunile financiare aferente participarii la proiectele de
infratire institutionala.

(3) Autoritatea administrativa de infratire institutionala va
deschide un cont in sistemul Trezoreriei Statului, prin care va
derula toate operatiunile financiare care se vor derula in lei.

(4) Cheltuielile aferente indemnizatiilor ce se platesc
coordonatorului de proiect si expertilor, ce reprezinta obligatia
angajatorului conform legislatiei nationale Tn vigoare, se suporta
din costurile cu managementul contractului de infratire
institutionala in cadrul caruia acestia sunt cooptati.

(5) Autoritatea administrativa de infratire institutionala va
emite cereri de plata in baza contractului de infratire
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institutionala catre institutiile din tarile beneficiare ale asistentei
tehnice sau catre liderul de consortiu in cazul in care institutia
donatoare de asistenta tehnica participa la contractul de infratire
institutionala Tn consortiu cu unul sau mai multe institutii din
statele membre.

(6) Autoritatea administrativa de infratire institutionala
incaseaza in euro fondurile de la statul beneficiar al asistentei
tehnice, conform contractului de infratire institutionala, sau de
la liderul de consortiu, in cazul in care institutia donatoare de
asistenta tehnica participa la contractul de infratire institutionala
in consortiu cu una sau mai multe institutii din statele membre.

(7) In cazul in care institutia donatoare de asistenta tehnica
participa la contractul de infratire institutionald in consortiu cu
unul sau mai multe institutii din statele membre si este lider de
consortiu, autoritatea administrativa de infratire institutionala
efectueaza platile, in baza unei cereri de plata, catre partenerii
de consortiu, conform acordului de consortiu.

(8) Autoritatea administrativd de infratire institutionala
efectueaza plati in euro pe teritoriul Romaniei, prin transfer
bancar, céatre experti, coordonatorul de proiect si consilierul
rezident de infratire institutionala care vor desfasura activitati
specifice in cadrul contractelor.

(9) Autoritatea administrativa de infratire institutionala va
efectua plati prin transfer bancar, plati aferente contractarii si
implementarii proiectelor de infratire institutionala, precum si
plati ce reprezintd costuri cu managementul contractului de
infratire institutionala.

(10) Autoritatea administrativa de infratire institutionala
efectueaza platile pe baza de documente justificative transmise
in original sau copii conforme cu originalul, semnate pentru
conformitate de catre o persoana Tmputernicita de catre
reprezentantul legal al institutiei donatoare in acest scop.
Documentele justificative dovedesc angajarea, lichidarea si
ordonantarea cheltuielilor potrivit prevederilor ordinului
ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 14. — (1) In vederea indeplinirii activitatilor de
management financiar, autoritatea administrativa de infratire
institutionala primeste de la institutiile donatoare documentele
justificative in original sau copii conforme cu originalul, semnate
pentru conformitate de catre o persoana imputernicita de catre
reprezentantul legal al institutiei donatoare in acest scop, ce
atestd indeplinirea activitatilor mentionate in contractul de
infratire institutionala, aprobate de catre coordonatorul de
proiect si reprezentantul legal al acesteia, inclusiv transmiterea
sectiunii tehnice aferente rapoartelor de activitate (de incepere,
intermediar, final) aprobate de catre aceleasi persoane
mentionate.

(2) Autoritatea administrativa de infratire institutionala
intocmeste sectiunea financiara a raportului de activitate (de
incepere, intermediar, final), Tn cazul In care institutia donatoare
de asistenta tehnicé este lider de consortiu in cadrul contractului
standard de infratire institutionala. In situatia in care institutia
donatoare de asistenta tehnicd nu este lider de consortiu,
autoritatea administrativa de infratire institutionala va pune la
dispozitia liderului de consortiu informatiile necesare in vederea
intocmirii sectiunii financiare a raportului de activitate (de
incepere, intermediar, final).

(3) Autoritatea administrativa de infratire institutionala verifica
din punct de vedere procedural si financiar actele aditionale si
ordinele administrative Thtocmite de catre institutia donatoare de
asistenta tehnica, in cazul in care aceasta din urma este lider
de consortiu in cadrul contractului standard de infratire
institutionala.

(4) Autoritatea administrativa de infratire institutionala, Tn
vederea indeplinirii conditiilor prevazute in contractul de infratire
institutionald Tn ceea ce priveste intocmirea si atasarea unui

raport de verificare a cheltuielilor la cererea de plata,
contracteaza, cu respectarea legislatiei roméne relevante,
auditorul (persoana fizica/juridica) care presteaza acest serviciu.

Art. 15. — (1) Institutia donatoare de asistenta tehnica
semneaza cu autoritatea administrativa de infratire institutionala
o conventie prin care se mentioneaza care sunt obligatiile si
drepturile izvorate din executia contractului de infratire
institutionala/acordul de consortiu. Conventia va cuprinde
urmatoarele elemente minimale:

a) partile contractante, cu mentionarea datelor de contact si
a reprezentantilor legali;

b) codul si titlul contractului de infratire institutionala;

c) obiectul conventiei;

d) drepturile si obligatiile partilor pe perioada de elaborare a
ofertelor, negocierii si semnarii contractului, respectiv
implementarea contractului;

e) durata conventiei;

f) lista expertilor, coordonatorului de proiect, consilierului
rezident de infratire institutionald care urmeaza a fi implicati in
executia contractului de infratire institutionalad cu indemnizatia
aferenta;

g) modalitatile de modificare a conventiei;

h) situatiile in care conventia inceteaza sa mai produca
efecte;

i) rdspunderea partilor.

(2) Institutia donatoare de asistenta tehnica are obligatia de
a asigura semnarea contractului de infratire institutionala in
atatea exemplare cate parti sunt plus unul pentru autoritatea
administrativa de infratire institutionala. Contractul de infratire
institutionala, inclusiv anexele, se transmite in original de catre
coordonatorul de proiect la autoritatea administrativa de infratire
institutionala, in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data
ultimei semnaturi.

(3) In baza conventiei, reprezentantul legal al institutiei
donatoare de asistenta tehnica, cu ocazia fiecarei misiuni in
care vor fi implicate persoanele mentionate la alin. (1), emite un
mandat, care cuprinde urmatoarele elemente minimale:

a) numele si adresa institutiei donatoare de asistenta tehnica;

b) numele complet, functia si semnatura reprezentantului
legal al institutiei donatoare care emite mandatul;

¢) codul si titlul contractului de infratire institutionala;

d) numarul si data conventiei incheiate cu institutia donatoare
de asistenta tehnica;

e) numarul si data emiterii mandatului;

f) perioada si obiectivul (ele) misiunii pentru care se emite
mandatul;

g) mentionarea mijlocului de transport cu care se va efectua
deplasarea, suma zilnica alocata conform baremului publicat pe
site-ul Comisiei Europene, precum si onorariul zilnic conform
contractului de infratire institutionala, dupa caz;

h) semnatura coordonatorului de proiect/consilierului rezident
de infratire institutionala/expertului prin care a luat la cunostinta
de prevederile mandatului;

i) obligativitatea prezentarii catre autoritatea administrativa
de infratire institutionala in termen de maximum 5 zile de la
revenirea in tara a raportului de misiune aprobat de catre
reprezentantul legal al institutiei donatoare.

Art. 16. — (1) Institutia donatoare de asistenta tehnica va
transmite mandatul catre autoritatea administrativa de infratire
institutionalad, cu cel putin 4 saptamani nainte de inceperea
fiecarei misiuni.

(2) Autoritatea administrativa de infratire institutionala, dupa
verificarea mandatului, Tnainte de efectuarea deplasarii
coordonatorului de proiect/consilierului rezident de infratire
institutionald/expertului, efectueaza prin transfer bancar plata
aferenta sumei zilnice alocate pe durata misiunii.

(3) La intoarcerea din misiune, dupa prezentarea raportului
de misiune aprobat si a certificatului de misiune emis si aprobat
in conformitate cu prevederile manualului de infratire
institutionala aplicabil, autoritatea administrativa de infratire
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institutionala determina suma de plata aferenta drepturilor
salariale pentru a intocmi statul de plata.

(4) Autoritatea administrativd de infratire institutionala
efectueaza plata prin transfer bancar (euro) a sumei
reprezentdnd indemnizatia netd rezultatd in urma retinerii
obligatiilor angajatului conform legii si plata prin transfer din
trezorerie in vederea stingerii obligatiilor angajatului si
angajatorului conform legii romé&ne in vigoare. Calculul
obligatiilor angajatului si angajatorului conform legii romane in
vigoare se face la cursul inforeuro publicat pe site-ul Comisiei
Europene din luna in care se efectueaza plata indemnizatiei
nete.

(5) Plata indemnizatiei nete catre coordonatorul de
proiect/expert se face in cursul lunii urmatoare aprobarii
raportului de misiune si a certificatului de misiune emis in
conformitate cu prevederile manualului de infratire institutionala
aplicabil.

(6) a) Institutia donatoare de asistenta tehnica va emite, in
cursul lunii urmatoare aprobarii raportului trimestrial de
activitate, Tn conformitate cu prevederile manualului de infratire
institutionala aplicabil, o cerere de rambursare catre autoritatea
administrativa de infratire institutionald pentru rambursarea
drepturilor salariale ale consilierului rezident de infratire
institutionald, inclusiv obligatiile angajatorului calculate conform
legislatiei nationale in vigoare.

b) Cererea de rambursare va fi insotita de statul de plata in
original si ordinele de plata in copie conforma cu originalul, ce
dovedesc stingerea obligatiilor de plata.

c) Plata se va face in cursul lunii urmatoare aprobarii
raportului trimestrial de activitate, in conformitate cu prevederile
manualului de infratire institutionala aplicabil, prin contul deschis
in sistemul trezoreriei.

(7) In vederea determinarii obligatiilor angajatului si
angajatorului aferente indemnizatiei datorate coordonatorului de
proiect/expertului pentru serviciile prestate in baza contractului
de infratire institutionala, autoritatea administrativa de infratire
institutionala intocmeste si aproba statul de plata, in vederea
efectuarii transferurilor bancare si de trezorerie, precum si
declaratiile privind obligatile de platd conform legislatiei
nationale in vigoare.

(8) Directia de buget si contabilitate interna din cadrul
Ministerului Finantelor Publice, pe baza declaratiilor primite de
la autoritatea administrativa de infratire institutionala privind
platile efectuate din fondurile proprii gestionate, centralizeaza si
depune declaratiile privind obligatiile de plata conform legislatiei
nationale in vigoare.

(9) Fisa fiscala aferenta activitatii prestate in baza conventiei
si contractului de infratire institutionald se intocmeste de catre
Directia de buget si contabilitate internd din cadrul Ministerului
Finantelor Publice si se comunica in conditiile legii.

Art. 17. — (1) Autoritatea administrativd de infratire
institutionald organizeaza si conduce contabilitatea operatiunilor
desfasurate Tn cadrul proiectului si/sau finantate din fondurile
avand destinatia de cheltuieli cu managementul de proiect,
precum si a celor prevazute la art. 8 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 196/2008, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 168/2009, cu modificarile ulterioare.

(2) Autoritatea administrativa de infratire institutionala are
obligatia de a arhiva toate documentele aferente contractelor de
infratire institutionald, conform prevederilor manualului de
infratire institutionala si legii romane in vigoare.

Art. 18. — (1) Institutia donatoare de asistenta tehnica va
nominaliza Tn cadrul contractului de infratire institutionala
coordonatorul de proiect/consilierul rezident de infratire
institutionala/expertii cooptat/cooptati pentru implementarea
proiectului.

(2) Coordonatorul de proiect si expertii cooptati prevazuti in
contract Tsi vor indeplini misiunile in vederea implementarii
proiectului, in baza mandatului mentionat la art. 15 alin. (3).

(3) In termen de 5 zile de la revenirea in tara, coordonatorul
de proiect si expertii vor prezenta autoritatii administrative de
infratire institutionald un raport de misiune.

(4) Expertul are obligatia sa prezinte autoritatii administrative
de infratire institutionala certificatul de misiune emis si aprobat
in conformitate cu prevederile manualului de infratire
institutionala aplicabil.

(5) Institutia donatoare de asistenta are obligatia de a
prezenta autoritatii administrative de infratire institutionala
raportul de activitate trimestrial pentru perioada in care s-au
desfasurat activitatile in cadrul contractului de infratire
institutionala, aprobat in conformitate cu prevederile manualului
de infratire institutionala aplicabil.

(6) Dupa analizarea conformitatii documentelor prevazute la
alin. (3) si (4), autoritatea administrativa de infratire institutionala
va determina obligatia de platd datoratd coordonatorului de
proiect si expertilor pentru activitatea prestata Tn cadrul
contractului.

(7) Pe perioada desfasurarii misiunilor, coordonatorul de
proiect, consilierul rezident de infratire institutionala si expertul
cooptati in cadrul proiectelor de infratire institutionald fisi
pastreaza functia publica si drepturile salariale, potrivit legii.

(8) Perioada in care coordonatorul de proiect, consilierul
rezident de infratire institutionala si expertii isi desfasoara
activitatea in cadrul proiectelor de infratire institutionala
constituie vechime in munca/vechime in specialitatea functiei si
va fi Tnregistratd in mod corespunzator, potrivit legislatiei n
vigoare.

(9) Pe perioada desfasurarii misiunilor, coordonatorul de
proiect si expertii cooptati in cadrul proiectelor de infratire
institutionala primesc atat drepturile salariale de la angajatorul
reprezentat de institutia donatoare de asistenta tehnica, céat si
indemnizatia datorata in baza conventiei incheiate potrivit
prevederilor art. 15 alin. (1).

(10) Misiunile coordonatorului de proiect si expertilor cooptati
in cadrul proiectelor de Tnfratire institutionala vor avea caracterul
unor deplasari in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu
caracter temporar.

(11) Misiunea consilierului rezident de infratire institutionala
in cadrul contractului de Tnfratire institutionala va avea caracterul
detasarii cu executarea activitatii specifice in interesul institutiei
la care se face detasarea.

(12) In vederea evaluarii anuale, coordonatorul de proiect,
consilierul rezident de infratire institutionala si expertii cooptati
in cadrul proiectelor de infratire institutionala prezinta conducerii
institutiei furnizoare de asistenta, la sfarsitul anului, un raport
anual al activitatilor desfasurate in cadrul proiectelor de infratire
institutionala.

(13) Activitatea depusa in cadrul proiectului de catre
coordonatorul de proiect, consilierul rezident de infratire
institutionala si expertii cooptati Th cadrul proiectelor de infratire
institutionala se va evalua in functie de mandatul primit,
obiectivele misiunii si de rezultatele inregistrate si descrise in
raportul misiunii si in raportul anual.

(14) Institutia donatoare de asistenta tehnica, la evaluarea
coordonatorului de proiect, consilierului rezident de infratire
institutionalad si expertilor cooptati in cadrul contractului de
infratire institutionala, va aplica prevederile legislatiei nationale
in vigoare corespunzatoare.

(15) Consilierul rezident de infratire institutionald are obligatia
de a prezenta institutiei donatoare de asistenta tehnica un raport
de activitate trimestrial care sa reflecte activitatile desfasurate
in perioada precedentd si modul si gradul de indeplinire a
acestora, aprobat de catre coordonatorul de proiect.

(16) Evaluarea anuala a consilierului rezident de infratire
institutionala este facuta la nivelul institutiei donatoare de
asistenta tehnica de catre seful ierarhic superior al acestuia,
avand la baza si o evaluare a acestuia facutda de catre
coordonatorul de proiect, precum si rapoartele de activitate
trimestriale si raportul anual.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea bugetelor de venituri si cheltuieli rectificate pe anul 2010
ale unor operatori economici aflati sub autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 55/2010 privind

unele masuri de reducere a cheltuielilor publice,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba bugetele de venituri si cheltuieli
rectificate pe anul 2010 ale unor operatori economici aflati sub
autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii,
prevazute in anexele nr. 1—5%).

Art. 2. — (1) Cheltuielile totale aferente veniturilor totale
inscrise in bugetele de venituri si cheltuieli reprezinta limite
maxime, care nu pot fi depasite decéat in cazuri justificate si
numai cu aprobarea Guvernului, la propunerea Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii.

(2) In cazul in care in executie se inregistreaza depasiri sau
nerealizari ale veniturilor totale aprobate, operatorii economici
pot efectua cheltuieli totale proportional cu gradul de realizare a
veniturilor totale.

Art. 3. — (1) Nerespectarea prevederilor art. 2 constituie
contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 lei la
5.000 lei.

(2) Contraventia se constata de catre organele de control
financiar ale statului, imputernicite conform legii, iar amenda se
aplica persoanelor vinovate de nerespectarea prevederilor
prezentei hotarari.

(3) Contraventiei prevazute la alin. (1) i se aplica dispozitiile
Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. — Anexele nr. 1—5 fac parte integranta din prezenta
hotaréare.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 4 august 2010.
Nr. 805.

*) Anexele nr. 1—5 sunt reproduse in facsimil.

Contrasemneaza:
Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Radu Mircea Berceanu
Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Mihai Constantin Seitan
Ministrul finantelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Vladescu
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
COMPANIA NATIONALA ,ADMINISTRATIA CANALELOR NAVIGABILE” — S.A.

Agigea, Str. Ecluzei nr. 1
Cod unic de inregistrare: RO1087755

BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2010

mii lei
Nr. BVC 2010
INDICATORI rd. Rectificat
0 1 2 3 4
l. VENITURI TOTALE (rd.2+10+15) 1 30.510,00
1 Venituri din exploatare, din care: 2 30.000,00
a) [din productia vanduta 3 29.680,00
b) |din vdnzarea mérfurilor 4
din subventii de exploatare aferente
c) [cifrei de afaceri nete, din care:
5
subventii, cf. prevederilor legale in
vigoare 6
transferuri, cf. prevederilor legale
in vigoare 7
d) | productia de imobilizari 8
e) alte venituri din exploatare 9 320 00
2 Venituri financiare, din care: 10 510,00
a) |din imobilizari financiare 11
b) din alte investitii $i imprumuturi care
fac parte din activele imobilizate 12
c¢) |din dobénzi 13 500,00
d) [alte venituri financiare 14 10,00
3 Venituri extraordinare 15
" CHELTUIELI TOTALE (rd.17+48+51)
16 29.176,15
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 17 29.166,15
a) | cheltuieli materiale 18 1.476,00
alte cheltuieli externe (cu energie $i
b) apa)
19 2.011,00
c) |cheltuieli privind marfurile 20
d) [cheltuieli cu personalul , din care: 21 12.676,96
d1 [ch. cu salariile 22 9.051,40
cheltuieli cu asigurdrile si
d2 |protectia sociala si alte obligatii
legale, din care: 23 2.619,54
ch. privind contributia la asigurari
sociale 24 1.902,65
ch. privind contributia la asigurari
pt.somaj 25 45,74
ch privind contributia la asigurari
sociale de sanatate 26 553.41
ch. privind contributiile la fondurile
speciale aferente fondului de salarii 57 117.74

ANEXA Nr. 1
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alte cheltuieli cu personalul,din

d3 care: 28 1.006,02
d3.1).ch. sociale prevazute prin art.21
Legea nr.571/2003 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, din care: 29 181,02
- tichete de crega, cf. Legii
nr.193/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare 30
- tichete cadou pentru cheltuieli
sociale potrivit Legii nr.193/2008, cu
modificarile si completarile
ulterioare 31
d3.2) tichete de masa 32 825,00
d3.3) tichete de vacanta 33
ch. cu platile compensatorii cf. CCM
aferente disponibilizarilor potrivit
e) programelor de disponibilizari
34
ch. cu drepturile salariale cuvenite in
f) [baza unor hotarari judecatoresti 35
ch. cu amortizarea imobilizarilor
9) corporale $i necorporale 26 5.900,00
h) [ch. cu prestatiile externe, din care : 37 6.066,00
h1) |- ch.intretinere si reparatii 38 1.800,00
h2) |- alte ch. cu serviciile 39 2.430,00
.. |alte cheltuieli de exploatare, din
i) care: 40 1.036,19
i1) contract de mandat 41 80,30
i2) ch. de protocol, din care: 42 5,83
- tichete cadou potrivit Legii
nr.193/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare 43
i3) ch. de reclama si publicitate, din
care- 44 50,80
tichete cadou ptr. cheltuieli de
reclama si publicitate, potrivit Legii
nr.193/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare 45
tichete cadou ptr. campanii de
marketing, studiul pietei, promovarea
pe piete existente sau noi, potrivit
Legii nr.193/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare 46
i4) ch. cu sponsorizarea 47 8,86
i5) ch. cu taxa pt.activitatea de
exploatare aresurselor minerale 48
i6) ch. cu redeventa pentru
concesionarea bunurilor 49 890,40
Cheltuieli financiare, din care: 50 10,00
a) |cheltuieli privind dobanzile 51
b) |alte cheltuieli financiare 52 10,00
Cheltuieli extraordinare 53
" REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)
54 1.333,85
[\ IMPOZIT PE PROFIT 55 202,75
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA
Vv DEDUCEREA IMPOZITULUI PE
PROFIT, din care: 56 1.131,10
Rezerve legale 57 66,69

13
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Alte rezerve reprezentand facilitati

2 fiscale previzute de lege 58
Acoperirea pierderilor contabile din
3 anii precedenti 59
Constituirea surselor proprii de
finantare pentru proiectele cofinantate
din imprumuturi externe, precum i
pentru constituirea surselor necesare
4 rambursarii ratelor de capital, platii
dobanzilor, comisioanelor i altor
costuri aferente acestor imprumuturi
externe
60
5 Alte repartiziri previzute de lege 61
Profitul contabil ramas dupa
6 deducerea sumelor de la rd.55, 56, 57,
58 §i 59. 62 1.064,41
Participarea salariatilor la profit in
limita a 10% din profitul net, dar nu
mai mult de nivelul unui salariu de
7 baza mediu lunar realizat la nivelul
operatorului economic in exercitiul
financiar de referinta 63 106.44
Minimim 50% véarsaminte la bugetul
de stat sau local in cazul regiilor
autonome, ori dividende in cazul
8 societatilor/companiilor nationale si
societatilor cu capital integral sau
majoritar de stat 64 957 97
Profitul nerepartizat pe destinatiile
prevazute la pct.1-8 se repartizeaza la
9 alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 65 0.00
SURSE DE FINANTARE A
v INVESTITIILOR, din care: 65 53.218.00
1 Surse proprii 67 10.972,00
2 Alocatii de la buget 68 42.246,00
- investitii 69 10.869,00
- programe din FEDER 70 31.377,00
3 Credite bancare 71
a) |- interne 72
b) |- externe 73
4 Alte surse 74
CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din
Vil care:
75 53.218,00
Cheltuieli aferente investitiilor,
1 inclusiv cele aferente investitiilor in
curs la finele anului 76 53.218,00
Rambursari de rate aferente creditelor
2 pentru investitii 77
a) |interne 78
b) |[externe 79
AL REZERVE, din care: 80 28.321,26
1 Rezerve legale 81 1.022,26
2 Rezerve statutare 82
3 Alte rezerve 83 27.299,00
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IX DATE DE FUNDAMENTARE 84
1 Venituri totale 85 30.510,00
2 Cheltuieli aferente veniturilor totale
86 29.176,15
Nr. prognozat de personal la finele
3 anului 87 430
4 Nr.mediu de salariati total 88 425
5 Fond de salarii, din care: 89 9.051,40
fond de salarii aferent personalului angajat
a) pe baza de contract individual de munca 90 8.916,40
b) |alte cheltuieli cu personalul 91 135,00
Céastigul mediu lunar pe salariat
6 (lei/persoand) g2 1.748.31
Productivitatea muncii pe total
7 personal mediu in prefuri curente
(lei/persoana)(rd.81/84) 93
Productivitatea muncii pe total
personal mediu in prefuri comparabile
8 (lei/persoand)(rd.81/84 x ICP)
94
Productivitatea muncii in unitati fizice
9 pe total personal mediu (unitati
fizicelpersoana) 95 498,76
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri
10 totale (cheltuieli totale/venituri
totale)x1000 =(rd.16/rd.1)x1000 96 956,28
11 Plati restante 97 400,00
a) |pretfuri curente [oF:] 400,00
b) [preturi comparabile 99 400,00
12 Creante restante 100 1.985,00
a) [preturi curente 101 1.985,00
b) [preturi comparabile 102 1.985,00

Indicator fizic = "ore om manopera - exploatare si mentenanta”

15
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
COMPANIA NATIONALA ,ADMINISTRATIA PORTURILOR DUNARII FLUVIALE” — S.A. GIURGIU

Sos. Portului nr. 1
Cod unic de inregistrare 1284717

BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2010

mii lei
Nr. BVC 2010
INDICATORI rd. Rectificat
0 1 2 3 4
. VENITURI TOTALE (rd.2+10+15) 1 21.793,00
1 Venituri din exploatare, din care: 2 21.735,00
a) |din productia vanduta 3 8.660,00
b) |din vAnzarea marfurilor 4
din subventji de exploatare aferente cifrei
©) de afaceri nete, din care: 5
subventii, cf. prevederilor legale in
vigoare 6
transferuri, cf. prevederilor legale
in_vigoare 7
d) | productia de imobilizari 8
e) | alte venituri din exploatare 9 13.075,00
2 Venituri financiare, din care: 10 58,00
a) |din imobilizari financiare 11
din alte investitii si imprumuturi care fac
b) parte din activele imobilizate 12
c) |din dobéanzi 13 48,00
d) |alte venituri financiare 14 10,00
3 Venituri extraordinare 15
Il CHELTUIELI TOTALE (rd.17+48+51) 16 15.833,38
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 17 15.575,30
a) | cheltuieli materiale 18 1.464,00
b alte cheltuieli externe (cu energie si apa)
) 19 1.386,00
¢) |cheltuieli privind méarfurile 20
d) [cheltuieli cu personalul , din care: 21 6.751,04
d1 |ch. cu salariile 22 5.033,59
cheltuieli cu asigurarile si protectia
d2 |sociala si alte obligatii legale, din
care: 23 1.403,79
ch. privind contributia la asigurari
sociale 24 1.031,89
ch. privind contributia la asigurari
pt.somaj 25 2517
ch privind contributia la asigurari
sociale de sanatate 26 261,75
ch. privind contributiile la fondurile
speciale aferente fondului de
salarii 27 84,98
d3 alte cheltuieli cu personalul,din
care: 28 313,66

ANEXA Nr. 2
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d3.1).ch. sociale prevazute prin
art.21 Legea nr.571/2003 privind
Codul fiscal, cu modificarile si

completarile ulterioare, din care: 29 50,81
- tichete de cresa, cf. Legii
nr.193/2006, cu modificarile si
completéarile ulterioare 30
- tichete cadou pentru
cheltuieli sociale potrivit Legii
nr.193/2006, cu
maodificarile si completarile
ulterioare 31
d3.2) tichete de masa 32 262,85
d3.3) tichete de vacanta 33
ch. cu platile compensatorii cf. CCM
e) aferente disponibilizarilor potrivit
programelor de disponibilizari 34
ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza
D unor hotarari judecéatoresti 35 250,00
ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale
9 si necorporale 36 1.450,00
h) |ch. cu prestatiile externe 37 3.099,96
i) |alte cheltuieli de exploatare, din care: 38 274,30
i1) contract de mandat 39 80,30
i2) ch. de protocol, din care: 40 47,00
- tichete cadou potrivit Legii
nr.193/20086, cu modificarile si
completérile ulterioare 41
i3) ch. de reclama si publicitate, din care: | 42 87,00
-tichete cadou ptr. cheltuieli de
reclama si publicitate, potrivit Legii
nr.193/2008, cu modificarile si
completérile ulterioare 43
-tichete cadou ptr. campanii de
marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente sau
noi, potrivit Legii nr.193/2008, cu
modificarile si completarile
ulterioare 44
i4) ch. cu sponsorizarea 45 20,00
i5) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare
a resurselor minerale 46
i6) ch. cu redeventa pentru concesionarea
bunurilor 47 40,00
Cheltuieli financiare, din care: 48 258,08
a) |cheltuieli privind dobéanzile 49 38,00
b) |alte cheltuieli financiare 50 230,00
Cheltuieli extraordinare 51
11 REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 52 5.959,62
v IMPOZIT PE PROFIT 53 954,00
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA
V DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT,
din care: 54 5.005,62
Rezerve legale 55
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale
prevazute de lege 56

17
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Acoperirea pierderilor contabile din anii

3 precedenti 57
Constituirea surselor proprii de finantare
pentru proiectele cofinantate din
imprumuturi externe, precum si pentru
4 constituirea surselor necesare rambursarii
ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente
acestor imprumuturi externe 58
5 Alte repartizari prevazute de lege 59
Profitul contabil ramas dupa deducerea
6 sumelor de la rd.55, 56, 57, 58 si 59. 60 5.005,62
Participarea salariatilor la profit in limita a
10% din profitul net, dar nu mai mult de
7 nivelul unui salariu de bazad mediu lunar
realizat la nivelul operatorului economic in
exercitiul financiar de referinta 61 418,38
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat
sau local in cazul regiilor autonome, ori
dividende in cazul societatilor/companiilor
8 nationale si societatilor cu capital integral
sau majoritar de stat
62 4.505,06
Profitul nerepartizat pe destinatiile
prevazute la pct.1-8 se repartizeaza la alte
° rezerve si constituie sursa proprie de
finantare 63 82,18
VI SURSE DE FINANTARE A
INVESTITIILOR, din care: 64 24.972,00
1 Surse proprii 65 7.098,00
2 Alocatii de la buget total din care: 66 16.444 00
Programe FEDR 66a
Alte facilitati si instrumente 66b
Fonduri externe nerambursabile POST 16.444,00
3 Credite bancare 67 1.430,00
a) |- interne 68 1.430,00
b) |- externe 69
4 Alte surse 70
Vil CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din
care: 71 24.972,00
Cheltuieli aferente investitiilor, inclusiv cele
1 aferente investitiilor in curs la finele anului
72 24.972,00
2 Rambursari de rate aferente creditelor
pentru investitii 73 1.430,00
a) |linteme 74 1.430,00
b) |externe 75
Vil REZERVE, din care: 76 1.712,25
1 Rezerve legale 77
2 Rezerve statutare 78
3 Alte rezerve 79 1.712,25
IX DATE DE FUNDAMENTARE 80
1 Venituri totale 81 21.793,00
2 Cheltuieli aferente veniturilor totale 82 15.833,38
3 Nr. prognozat de personal la finele anului
83 185
4 Nr.mediu de salariati total 84 185
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5 Fond de salarii, din care: 85 5.033,59
fond de salarii aferent personalului angajat
a) |pe baza de contract individual de munca
86 5.020,59
b) |alte cheltuieli cu personalul 87 13,00
6 Castigul mediu lunar pe salariat
(lei/persoand) 88 2.261,53
Productivitatea muncii pe total personal
7 mediu n preturi curente
(lei/persoand)(rd.81/84) 89
Productivitatea muncii pe total personal
8 mediu in preturi comparabile
(lei/persoana)(rd.81/84 x ICP)
90
Productivitatea muncii in unitatj fizice pe
9 total personal mediu (unitati
fizice/persoana) 91 1.128,78
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
10 (cheltuieli totale/venituri totale)x1000
=(rd.16/rd.1)x1000 92 726,54
11 Plati restante 93 29,40
a) |preturi curente 94 29,40
b) |preturi comparabile 95 29,40
12 Creante restante 96 394,00
a) |preturi curente 97 394,00
b) | preturi comparabile 98 394,00

Indicatorul in unitati fizice este numar utilizatori ai incintelor portuare

19



20 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 571/12.VI11.2010

ANEXA Nr. 3

MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII

COMPANIA NATIONALA -ADMINISTRATIA PORTURILOR DUNARII MARITIME” — S.A. GALATI
Galati, Str. Portului nr. 34

Cod unic de inregistrare RO 11776466

BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2010

mii lei
Nr. BVC 2010
INDICATORI rd. Rectificat
0] 1 2 3 4
1. VENITURI TOTALE + ALTE SURSE (rd.2+10+16) 1 12.300,00
A VENITURI TOTALE (rd.2+10+15) 2 11.41 0,00
1 Venituri din exploatare, din care: 3 11.380,00
a)|din productia vanduta 4 9.800,00
b)|din vanzarea marfurilor 5
¢) din sub\.:engii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete, 6 1.000,00
din care:
subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 7
transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare-programe 8 1,000 00
cu finantare rambursabila, din care primite ' '
transferuri de primit 9
d)| productia de imobilizari 10
e)| alte venituri din exploatare 11 580,00
2 | |Venituri financiare, din care: 12 30,00
a)|din imobilizéri financiare 13
b) din alte investitii si imprumuturi care fac parte din activele
imobilizate 14
c)|din dobanzi 15
d)|alte venituri financiare 16 30,00
3 Venituri extraordinare 17
B. Alte surse din care: 18 890,00
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile
postaderare prin buget MDRT Wanda 19 890,00
I CHELTUIELI TOTALE + UTILIZARE SURSE 20 11.907,00
A. CHELTUIELI TOTALE (rd.17+48+51) 21 11.017,00
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 22 10.992,00
a)| cheltuieli materiale 23 324,00
b)| alte cheltuieli externe (cu energie si apa) 24 404,00
c)|cheltuieli privind marfurile 25
d)|cheltuieli cu personalul , din care: 26 5.085,24
d1|ch. cu salariile 27 3.681,00
d2 che:ltuit_e_li cu asigyrarile si protectia sociala si alte o8 1.074.24
obligatii legale, din care:
ch. privind contributia la asiguréri sociale 29 797,18
ch. privind contributia la asigurari pt.somaj 30 28,35
ch privind contributia la asiguréri sociale de sanatate 31 228,71
ch. privind contributiile la fondurile speciale aferente
fondpului de salarii : P 32 20,00
d3|alte cheltuieli cu personalul,din care: 33 330,00
d3.1).ch. sociale prevazute prin art.21 Legea nr.571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, | 34 33,00
din care:
- t_iche_te de cre§§, cf. ngii nr.193/20086, cu 35
modificarile si completarile ulterioare
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- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii

nr.193/20086, cu modificarile si completarile 36
ulterioare
d3.2) tichete de masa si aloc.hrana 37 297,00
d3.3) tichete de vacanta 38
e ch. cu platile compensatorii cf. CCM aferente 39
) disponibilizarilor potrivit programelor de disponibilizari
ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotarari
f)|. < . 40
judecatoresti
g)|ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale i necorporale 41 800,00
h)|ch. cu prestatiile externe 42 3.792,76
ch.intret.si rep. terti din care: 43 2.858,00
- intretinere si reparatii infrastructura portuara din care : 44 2.805,00
- acoperite din transferuri (credite BEl+contributia
Guvernului) "Reabilitare maluri port Isaccea" 45 1.000,00
;;gtret.m rep.cladiri, mijl.de transport naval , auto, instalatii, 46 53.00
i)|alte cheltuieli de exploatare, din care: 47 586,00
i1) contract de mandat 48 80,30
i2) ch. de protocol, din care: 49 2,42
- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu modificarile si 50
completérile ulterioare
i3) ch. de reclama si publicitate, din care: 51 13,40
tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si publicitate, potrivit 52
Legii nr.193/2006, cu modificarile si completarile ulterioare
tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente sau noi, potrivit Legii 53
nr.193/2006, cu modificarile si completarile ulterioare
i4) ch. cu sponsorizarea 54 520
i5) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a resurselor 55
minerale
i6) ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor 56 83,00
2 Cheltuieli financiare, din care: 57 25,00
a)|cheltuieli privind dobénzile 58 10,00
b)|alte cheltuieli financiare 59 15,00
3 Cheltuieli extraordinare 60
B. UTILIZARE SURSE din care: 81 890 00
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile
postaderare prin buget MDRT 62 890,00
m REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 83 393.00
v IMPOZIT PE PROFIT 64 62 88
v PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA 85 33012
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: '
1 Rezerve legale 66
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege 67
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 68
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
4 constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de 69
capital, platii dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi externe
5 Alte repartizari prevazute de lege 70
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la 71 330,12

rd.63,64,65,66,67
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Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din profitul
net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu

7 lunar realizat la nivelul operatorului economic in exercitiul 12 33,01
financiar de referinta
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende in cazul
8 s els .. . . s . 73 297,11
societatilor/companiilor nationale si societatilor cu capital
integral sau majoritar de stat
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la pct.1-8 se
9 | [repartizeazi la alte rezerve si constituie sursa proprie de 74 0,00
finantare
Vi SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 75 11.305,17
1 Surse proprii 76 637,17
2 Alocatii de la buget din care: 77 10.668,00
Proiecte FEDR 78 5.151,00
Investitii ale agentilor economici 79 5.517,00
3 Credite bancare 80
a)|- interne 81
b)|- externe 82
4 Alte surse 83
Vil CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 84 11.305,17
1 Cheltuieli aferente investitiilor, inclusiv cele aferente
investitiilor in curs la finele anului 85 11.305,17
2 Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 86
a)|interne 87
b)|externe 88
VIl REZERVE, din care: 89 2.369,35
1 Rezerve legale 90 212,37
2 Rezerve statutare 91
3 Alte rezerve 92 2.156,98
IX DATE DE FUNDAMENTARE 93
1 Venituri totale 94 11.410,00
2 Cheltuieli aferente veniturilor totale 95 11.017,00
3 | |Nr. prognozat de personal la finele anului 96 137
4 | |Nr.mediu de salariati total 97 137
5 Fond de salarii, din care: 98 3.681,00
a)|fond de salarii aferent personalului angajat pe baza de contract| 99 3.531,00
b)|alte cheltuieli cu personalul 100 150,00
6 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) 101 2.147 81
7 Productivitatea muncii pe total personal mediu in preturi
curente (lei/persoana)(rd.81/84) 102
8 Productivitatea muncii pe total personal mediu in preturi
comparabile (lei/persoana)(rd.81/84 x ICP) 103
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
9 mediu (unitati fizice/persoana)* 104 36,48
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (cheltuieli
10| |totale/venituri totale)x1000 =(rd.21/rd.2)x1000 105 965,56
11| [Plati restante 106
a)|preturi curente 107
b)|preturi comparabile 108
12| |Creante restante 109 346,69
a)|preturi curente 110 346,69
b)|preturi comparabile 111 346,69

indicator fizic: nr.nave din activit.de prestari servicii
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ANEXA Nr. 4
MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
COMPANIA NATIONALA ,ADMINISTRATIA PORTURILOR MARITIME” — S.A. CONSTANTA

Incinta Port nr. 1, Constanta
Cod unic de inregistrare: 11062831

BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2010

mii lei
BVC 2010
INDICATORI Nr. rd. RECTIFICAT
0 1 2 3 4
A. VENITURI $I SURSE DE FINANTARE
TOTAL, (I+1l) din care: 1 251.834,00
I VENITURI TOTALE (rd.2+13+18) 5 230.500.,00
1 Venituri din exploatare, din care: 3 228.850,00
a) |din productia vanduta 4 208.051,00
b) |din vanzarea marfurilor 5
din subventii de exploatare aferente
<) cifrei de afaceri nete, din care: 6 1.398,00
subventii, cf. prevederilor legale in
vigoare 7 1.398,00
transferuri, cf. prevederilor legale in
vigoare 8
d) | productia de imobilizari 9
) alte venituri din exploatare,din care:
e
10 19.401,00
-venituri din exploatare 1 4.564.00
-alte venituri din exploatare 12 14.837.00
2 Venituri financiare, din care: 13 1.650,00
a) |din imobilizari financiare 14
b din alte investitii $i imprumuturi care
) fac parte din activele imobilizate 15
c) |din dobanzi 16 850,00
d) |alte venituri financiare 17 800,00
3 Venituri extraordinare 18
SURSE PENTRU REABILITARE
I TOTAL, din care: 19 21.334 00
a) Transferuri—contributii la
programe realizate cu finantare
internationala 20
b)  Alocatii de la buget pentru
rambursari rate, plati dobanzi si
comisioane, credite externe, din care :
21 21.334,00
-rambursari de credite externe 29 14.340,00
-plati de dobanzi si comisioane
23 6.994,00
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TOTAL CHELTUIELI Sl UTILIZAREA

B SURSELOR PENTRU REABILITARE
(HI+1V) 24 229.223,00
m CHELTUIELI TOTALE (rd.26+59+62) 25 207.889 00
Cheltuieli de exploatare, din care: 26 201.859,00
a) | cheltuieli materiale 27 5.814,00
alte cheltuieli externe (cu energie i
b) |4 a)
p 28 22.191,00
c) [cheltuieli privind marfurile 29
d) |cheltuieli cu personalul , din care: 30 61.797,00
d1 [ch. cu salariile 31 46.760,00
cheltuieli cu asigurarile si
d2 |protectia sociala si alte obligatii
legale, din care: 30 13.046 00
ch. privind contributia la asigurari
sociale 33 9.452,00
ch. privind contributia la asigurari
pt.soma 34 234,00
ch privind contributia la asigurari
sociale de sanatate 35 2.431.00
ch. privind contributiile la fondurile
speciale aferente fondului de salarii
36 929,00
alte cheltuieli cu personalul,din
d3 .
care. 37 1.991,00
d3.1).ch. sociale prevazute prin art.21
Legea nr.571/2003 privind Codul fiscal,
cu modificarile si completarile
ulterioare, din care: 38 584.00
- tichete de cresa, cf. Legii
nr.193/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare 39 66,00
- tichete cadou pentru cheltuieli
sociale potrivit Legii nr.193/2006, cu
modificarile si completarile
ulterioare
40
d3.2) tichete de masa 41 1.407,00
d3.3) tichete de vacanta 42
ch. cu platile compensatorii cf. CCM
aferente disponibilizarilor potrivit
e) . e
programelor de disponibilizari
43
ch. cu drepturile salariale cuvenite in
f) |baza unor hotarari judecatoresti "
ch. cu amortizarea imobilizarilor
9) corporale gi necorporale 45 37.031,00
h) ch. cu prestatjile externe-total, din
care: 46 66.900,00
-reparatii executate de terti 47 26.000,00
-prestari de servicii externe 48 24.189,00
i) alte cheltuieli de exploatare, din
care: 49 8.126,00
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i1) contract de mandat

50 80,30
i2) ch. de protocol, din care: 51 194,00
- tichete cadou potrivit Legii
nr.193/20086, cu modificarile si
completarile ulterioare 52
i3) ch. de reclama si publicitate, din care:
53 134,00
tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama
si publicitate, potrivit Legii nr.193/20086,
cu modificarile si completarile ulterioare
54
tichete cadou ptr. campanii de
marketing, studiul pietei, promovarea
pe piete existente sau noi, potrivit Legii
nr.193/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare 55
i4) ch. cu sponsorizarea 56 357,00
i5) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare
a resurselor minerale 57
i6) ch. cu redeventa pentru
concesionarea bunurilor 58 3.200,00
Cheltuieli financiare, din care: 59 6.030,00
a) |cheltuieli privind dobanzile 60 3.792,00
b) |alte cheltuieli financiare 61 2238 00
Cheltuieli extraordinare 62
UTILIZARE SURSE PENTRU
v REABILITARE TOTAL, din care:
63 21.334,00
a) transferuri contributii la programe
realizate cu finantare internationala 64
b) rate, plati dobanzi si comisioane,
din care : 65 21.334,00
- rambursari de credite externe 66 14.340 00
- plati de dobanzi si comisioane 67 6.994.00
v REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)
68 22.611,00
Vi IMPOZIT PE PROFIT _ ] 69 3.437.00
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA
Vil DEDUCEREA IMPOZITULUI PE
PROFIT, din care:
' 70 19.174,00
Rezerve legale 71 1.130,00
Alte rezerve reprezentand facilitati
fiscale prevazute de lege 79

Acoperirea pierderilor contabile din
anii precedenti

73
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Constituirea surselor proprii de
finantare pentru proiectele cofinantate
din imprumuturi externe, precum si
pentru constituirea surselor necesare
rambursarii ratelor de capital, platii
dobanzilor, comisioanelor si altor
costuri aferente acestor imprumuturi
externe

74 4.000,00
Alte repartizari prevazute de lege 75
Profitul contabil ramas dupa
deducerea sumelor de la rd.71, 72, 73,
T4siT5. 76 14.044,00
Participarea salariatilor la profit in
limita a 10% din profitul net, dar nu
mai mult de nivelul unui salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul
operatorului economic in exercitiul
financiar de referinta 77 1.404.00
Minimim 50% varsaminte la bugetul de
stat sau local in cazul regiilor
autonome, ori dividende in cazul
societatilor/companiilor nationale si
societatilor cu capital integral sau
majoritar de stat
78 12.640,00
Profitul nerepartizat pe destinatiile
prevazute la pct.1-8 se repartizeaza la
alte rezerve si constituie sursa proprie
de finantare 79 0,00
SURSE DE FINANTARE A
Vi INVESTITIILOR, din care:
80 85.694,00
Surse proprii 81 22.194,00
Alocatii de la buget-total, din care: 82 63.500,00
- investitii 83 500,00
-Proiecte cu finantare din fonduri externe
nerambursabile-programe FEDR
84 63.000,00
Credite bancare 85
a) |- interne 86
b) |- externe 87
Alte surse 88
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din
care: 89 85.694,00
Cheltuieli aferente investitiilor,
inclusiv cele aferente investitiilor in
curs la finele anului 90 66.606,00
Rambursari de rate aferente creditelor
pentru investitii total, din care:
91 19.088,00
a) [interne: BRD 92 3.360,00
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b) |externe total, din care: 93 15.728,00
-BEI 94 4.528,00
-BERD 95 11.200,00
X REZERVE, din care: 96 1.130,00
1 Rezerve legale 97 1.130,00
2 Rezerve statutare 98
3 Alte rezerve 99
Xl DATE DE FUNDAMENTARE 100
1 Venituri totale 101 230.500,00
2 Cheltuieli aferente veniturilor totale
102 207.889,00
3 Nr. prognozat de personal la finele
anulul 103 1.072
4 Nr.mediu de salariati total 104 1.072
5 Fond de salarii, din care: 105 46.760,00
fond de salarii aferent personalului angajat
a) pe baza de contract individual de munca 106 46.653 00
b) alte cheltuieli cu personalul 107 107.00
6 Castigul mediu lunar pe salariat
(lei/persoand) 108 3.626,63
Productivitatea muncii pe total
7 personal mediu in preturi curente
(lei/persoana)(rd.101/104) 109
Productivitatea muncii pe total
personal mediu in preturi comparabile
8 (lei/persoand)(rd.101/104 x ICP)
110
Productivitatea muncii in unitati fizice
9 pe total personal mediu (unitati
fizice/persoana) 111 17.86
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri
10 totale (cheltuieli totale/venituri
totale)x1000 =(rd.25/rd.2)x1000 112 901,90
11 Plati restante 113
a) |preturi curente 114
b) |preturi comparabile 115
12 Creante restante 116 11.520,00
a) [preturi curente 117 11.520,00
b) [preturi comparabile 118 11.520,00

indicator fizic = intretinere infrastructurd portuara
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MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII

COMPANIA NATIONALA DE RADIOCOMUNICATII NAVALE ,RADIONAV” — S.A.

Agigea, Str. Ecluzei nr. 3

Cod unic de inregistrare RO11121156

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2010

mii lei
Nr. BVC 2010
INDICATORI rd. Rectificat
0 1 2 3 4
. VENITURI TOTALE (rd.2+10+15) 1 4.260,00
1 Venituri din exploatare, din care: 2 4.181,00
a) |din productia vanduta 3 555,00
b) |din vanzarea marfurilor 4
din subventii de exploatare aferente
c) [cifrei de afaceri nete, din care:
5 3.064,00
subventii, cf. prevederilor legale in
vigoare 6 3.064,00
transferuri, cf. prevederilor legale
in vigoare
d) [ productia de imobilizéri
e) | alte venituri din exploatare 9 562.00
2 Venituri financiare, din care: 10 79,00
a) |din imobilizari financiare 11
b) din alte investitii $i imprumuturi care
fac parte din activele imobilizate 12
c) [din dobanzi 13 19,00
d) |alte venituri financiare 14 60,00
3 Venituri extraordinare 15
1l CHELTUIELI TOTALE (rd.17+48+51) 16 4.190,00
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 17 4.163,00
a) | cheltuieli materiale 18 143,23
b) alte cheltuieli externe (cu energie i
apd) 19 65,00
c) |cheltuieli privind marfurile 20
d) [cheltuieli cu personalul , din care: 21 277213
d1 |ch. cu salariile 22 1.981,00
cheltuieli cu asigurarile si
d2 |protectia sociala i alte obligatii
legale, din care: 23 622,82
ch. privind contributia la asigurari
sociale 24 460,81
ch. privind contributia la asigurari
pt.somaj 25 10,44
ch privind contributia la asigurari
sociale de sanatate 26 108,57
ch. privind contributiile la fondurile
speciale aferente fondului de salarii 27 43,00
d3 alte cheltuieli cu personalul,din
care: 28 168,31
d3.1).ch. sociale prevazute prin art.21
Legea nr.571/2003 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, din care: 29 32,77

ANEXA Nr. 5
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- tichete de cresa, cf. Legii
nr.193/20086, cu modificarile si

completarile ulterioare 30
- tichete cadou pentru cheltuieli
sociale potrivit Legii nr.193/2006, cu
modificarile si completarile
ulterioare 31
d3.2) tichete de masa 32 135,54
d3.3) tichete de vacanta 33
ch. cu platile compensatorii cf. CCM
aferente disponibilizarilor potrivit
e) programelor de disponibilizari
34
ch. cu drepturile salariale cuvenite in
f) |baza unor hotarari judecatoresti 35 2569
ch. cu amortizarea imobilizarilor
9 corporale si necorporale 36
h) |ch. cu prestatiile externe 37 497,55
i) alte cheltuieli de exploatare, din
care: 38 659,40
i1) contract de mandat 39 80,30
i2) ch. de protocol, din care: 40 1,22
- tichete cadou potrivit Legii
nr.193/20086, cu modificarile si
completarile ultericare 41
i3) ch. de reclama si publicitate, din
care: 42
tichete cadou ptr. cheltuieli de
reclama si publicitate, potrivit Legii
nr.193/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare 43
tichete cadou ptr. campanii de
marketing, studiul pietei, promovarea
pe piete existente sau noi, potrivit
Legii nr.193/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare 44
i4) ch. cu sponsorizarea 45
i5) ch. cu taxa pt.activitatea de
exploatare a resurselor minerale 46
i6) ch. cu redeventa pentru
concesionarea bunurilor 47
Cheltuieli financiare, din care: 48 27.00
a) [cheltuieli privind dobanzile 49 7,00
b) |alte cheltuieli financiare 50 20,00
Cheltuieli extraordinare 51
11} REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 52 70,00
v IMPOZIT PE PROFIT 53 10,64
PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA
\'} DEDUCEREA IMPOZITULUI PE
PROFIT, din care: 54 59,36
Rezerve legale 55 3,50
Alte rezerve reprezentand facilitati
fiscale prevazute de lege 56

Acoperirea pierderilor contabile din
anii precedenti

57

29
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Constituirea surselor proprii de
finantare pentru proiectele
cofinanfate din imprumuturi externe,
precum si pentru constituirea
surselor necesare rambursarii ratelor

4
de capital, platii dobanazilor,
comisioanelor si altor costuri aferente
acestor imprumuturi externe
58
5 Alte repartizari prevazute de lege 59
Profitul contabil ramas dupa
6 deducerea sumelor de la rd.55, 56, 57,
58 si 59. 60 55,86
Participarea salariatilor la profit in
limita a 10% din profitul net, dar nu
mai mult de nivelul unui salariu de
7 baza mediu lunar realizat la nivelul
operatorului economic in exercitiul
financiar de referinta 61
Minimim 50% varsaminte la bugetul
de stat sau local in cazul regiilor
autonome, ori dividende in cazul
8 societatilor/companiilor nationale si
societatilor cu capital integral sau
majoritar de stat 62 50,27
Profitul nerepartizat pe destinatiile
prevazute la pct.1-8 se repartizeaza la
9 alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 63 559
SURSE DE FINANTARE A
vi INVESTITIILOR, din care: 64 2.426,00
1 Surse proprii 85
2 Alocatii de la buget, total din care : 66 700,00
investitii 66a 700,00
programe PHARE 66b
3 Credite bancare 87
a) |- interne 68
b) |- externe 69
4 Alte surse(fd.externe neram. 70 1.726,00
CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din
care: 71 2.426,00
Cheltuieli aferente investitiilor,
Vil 1 inclusiv cele aferente investitiilor in
curs la finele anului 72 2.426,00
Rambursari de rate aferente creditelor
2 pentru investitii 73
a) |interne 74
b) |externe 75
REZERVE, din care: 76 3,50
VIll 1 Rezerve legale 77 3,50
2 Rezerve statutare 78
3 Alte rezerve 79
DATE DE FUNDAMENTARE 80
X[ 1 Venituri totale 81 4.260,00
2 Cheltuieli aferente veniturilor totale 82 4.190,00
3 Nr. prognozat de personal la finele
anului 83 74
4 Nr.mediu de salariati total 84 74
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5 Fond de salarii, din care: 85 1.981,00
a) fond de salarii aferent personalului angajat 86 1.972,00
alte cheltuieli cu personalul
b) 87 9,00
6 Castigul mediu lunar pe salariat 88 2.220,72
. Productivitatea muncii pe total
personal mediu in preturi curente 89
Productivitatea muncii pe total
8 personal mediu in prefuri comparabile
(lei/persoana)(rd.81/84 x ICP) 90
Productivitatea muncii in unitati fizice
pe total personal mediu (unitati
o fizice/persoana)
91 65.772,00
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri
10 totale (cheltuieli totale/venituri
totale)x1000 =(rd.16/rd.1)x1000 g2 983 57
11 Plati restante 93 541.00
a) preturi curente 94 541,00
b) |preturi comparabile 95 541,00
12 Creante restante 96 550,00
a) preturi curente 97 550,00
b) |preturi comparabile 08 550,00

indicator fizic-numar cuvinte transmise si receptionate

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind aprobarea Listei nominale a beneficiarilor Legii nr. 269/2004 privind acordarea
unui ajutor financiar in vederea stimularii achizitionarii de calculatoare, pentru anul 2010

In temeiul prevederilor art. 4, art. 9 alin. (3) lit. (c) si ale art. 10 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 1.294/2004 privind
aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea Legii nr. 269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar in vederea stimularii
achizitionarii de calculatoare, cu modificarile si completérile ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 81/2010 privind organizarea
si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — (1) Se aproba Lista nominala a beneficiarilor Legii Art. 2. — Prezentul ordin, impreuna cu anexa mentionata la
stimularii achizitionarii de calculatoare, cu modificarile si ' . . . o .
o : L . pentru care se acorda ajutorul financiar, se publica in Monitorul
completarile ulterioare, pentru anul 2010, privind acordarea unui o R
ajutor in valoare de 200 de euro destinat achizitionarii unui  Oficial al Roméniei, Partea .
calculator n anul 2010, cuprinzand 22.392 de beneficiari ai Legii Art. 3. — Directia generala juridic si contencios, Directia

nr. 269/2004, potrivit anexei*) care face parte integranta din  generala invatdmant superior, Directia generald educatie

prezentul ordin. . e . . N
(2) Venitul maxim brut lunar pe membru de familie pentru si invatare pe tot parcursul vietii, Directia generala

care se acorda ajutorul financiar beneficiarilor prevazuti in lista, €conomic finante vor duce la indeplinire prevederile
conform anexei, este de 48,06 lei. prezentului ordin.

Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Daniel Petru Funeriu

Bucuresti, 9 iunie 2010.
Nr. 4.074.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 571 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul al Regiei
Autonome ,Monitorul Oficial”, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1.



ABONAMENTE LA PUBLICATIILE OFICIALE PE SUPORT FIZIC
— Preturi pentru anul 2010 —

< Valoare
:lrrt Denumirea publicatiei der‘l:g;ar:’t_ii (TVA 9% inclus) — lei

anuale 12 luni 3 luni 1 lun
1. | Monitorul Oficial, Partea | 900 1.200 330 120
2. | Monitorul Oficial, Partea |, limba maghiara 100 1.500 140
3. | Monitorul Oficial, Partea a ll-a 200 2.250 200
4. | Monitorul Oficial, Partea a lll-a 500 430 40
5. | Monitorul Oficial, Partea a IV-a 6.000 1.720 160
6. [ Monitorul Oficial, Partea a Vl-a 240 1.600 150
7. | Monitorul Oficial, Partea a Vll-a 48 540 50
8. | Colectia Legislatia Romaniei 4 450 120
9. [Colectia Hotarari ale Guvernului Romaniei 12 750 70

NOTA:

Monitorul Oficial, Partea | bis, se multiplica si se achizitioneaza pe baza de comanda.

ABONAMENTE LA PRODUSELE iIN FORMAT ELECTRONIC
— Preturi pentru anul 2010 —

Abonamentul FLEXIBIL
(Monitorul Oficial, Partea | + alte 3 parti ale Monitorului Oficial, la alegere)

Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 40 100 250 600 1.320 400 1.000 2.500 6.000 13.200
ExpertMO 90 230 580 1.390 3.060 900 2.250 5.630 13.510 | 29.720

Abonamentul COMPLET
(Monitorul Oficial, Partea | + toate celelalte parti ale Monitorului Oficial)

Produs Lunar Anual
Online/ Retea Retea Retea Retea Online/ Retea Retea Retea Retea
Monopost 5 25 100 300 Monopost 5 25 100 300
AutenticMO 50 130 330 790 1.740 500 1.250 3.130 7.510 16.520
ExpertMO 110 280 700 1.680 3.700 1.100 2.750 6.880 16.510 | 36.320

Preturile sunt exprimate in lei si contin TVA.
Mai multe informatii puteti gasi pe site-ul www.expert-monitor.ro, unde puteti aplica on-line comanda.
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