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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru aprobarea contului general anual de executie a bugetului de stat,
a contului anual de executie a bugetului Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate
si a contului general anual al datoriei publice, aferente anului 2007

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — (1) Se aproba contul general anual de executie a
bugetului de stat aferent anului 2007, cuprinzand venituri in
suma de 48.984,6 milioane lei, cheltuieli in suma de 64.373,5
milioane lei si un deficit in suma de 15.388,9 milioane lei.

(2) Structura contului general anual de executie a bugetului
de stat este prevazuta in anexele nr. 1—10.

Art. 2. — (1) Se aproba contul anual de executie a bugetului
Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate aferent
anului 2007, cuprinzand venituri in suma de 13.080,6 milioane
lei, cheltuieli in suma de 12.859,1 milioane lei, care nu includ
Fondul de rezerva in suma de 118,9 milioane lei, si un excedent
in suma de 102,5 milioane lei.

(2) Structura contului anual de executie a bugetului Fondului
national unic de asigurari sociale de sanatate este prevazuta in
anexa nr. 11.

Art. 3. — Se aproba contul general anual al datoriei publice
aferent anului 2007, care cuprinde datoria publica in valoare de
82.324,2 milioane lei si prezinta urmatoarea structura:

1. datoria publica guvernamentala in valoare de 76.149,7
milioane lei, din care:

a) datoria publica guvernamentala directa a statului in
valoare de 67.141,0 milioane lei, potrivit anexei nr. 12;

b) datoria publica guvernamentala garantata a statului in
valoare de 9.008,7 milioane lei, potrivit anexei nr. 13;

2. datoria publica locala in valoare de 6.174,5 milioane lei,
din care:

a) datoria publica locald directa in valoare de 5.606,1
milioane lei, potrivit anexei nr. 14;

b) datoria publica locala garantata in valoare de 568,4
milioane lei, potrivit anexei nr. 15.

Art. 4. — Anexele nr. 1—15%) fac parte integranta din
prezenta lege.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romé&niei, cu respectarea prevederilor art. 65 alin. (2) si ale art. 76 alin. (2)

din Constitutia Romaniei, republicata.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ROBERTA ALMA ANASTASE

Bucuresti, 20 mai 2010.
Nr. 87.

PRESEDINTELE SENATULUI
MIRCEA-DAN GEOANA

*) Anexele nr. 1—15 se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 471 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul al

Regiei Autonome ,Monitorul Oficial”’, Bucuresti, sos. Panduri nr. 1.

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru aprobarea contului general
anual de executie a bugetului de stat, a contului anual
de executie a bugetului Fondului national unic de asigurari
sociale de sanatate si a contului general anual
al datoriei publice, aferente anului 2007

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru aprobarea contului general anual
de executie a bugetului de stat, a contului anual de executie a bugetului Fondului
national unic de asigurari sociale de sanatate si a contului general anual al datoriei
publice, aferente anului 2007, si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 19 mai 2010.
Nr. 512.
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. |. — Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 365 din 29 mai 2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si se completeazd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 22 alineatul (1), litera j) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

.j) realizeaza recrutarea si promovarea pentru functiile
publice pentru care organizeaza concurs, monitorizeaza
recrutarea si promovarea pentru celelalte functii publice, in
conditiile prezentei legi;”.

2. La articolul 22 alineatul (1), dupa litera j) se introduc
doua noi litere, literele j1) si j2), cu urmatorul cuprins:

1) organizeaza concursuri sau examene pentru ocuparea
functiilor publice de conducere vacante, in conditiile prevazute
la art. 58;

j2) dispune suspendarea organizarii Si
concursurilor, in conditiile legii;”.

desfasurarii

3. Dupa articolul 22 se introduce un nou articol, articolul 221,
cu urmatorul cuprins:

JArt. 221, — Agentia Nationald a Functionarilor Publici
dispune suspendarea organizarii si desfasurarii concursului sau,
dupa caz, a examenului, in urmatoarele cazuri:

a) in situatia Tn care este sesizata si se constata ca nu sunt
indeplinite conditiile legale privind organizarea si desfasurarea
concursurilor de recrutare si de promovare in functii publice din
cadrul autoritatilor si institutiilor publice;

b) autoritatea sau institutia publica nu a transmis Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici planul de ocupare a functiilor
publice, potrivit prevederilor art. 23 alin. (4) si (5);

c) autoritatea sau institutia publica care organizeaza
concursul sau examenul nu a obtinut avizul Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, potrivit prevederilor art. 107.”

4. La articolul 57 alineatul (6), litera b) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,b) 3 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii funciei
publice, pentru ocuparea functiilor publice de conducere, altele
decét cele prevazute la lit. a).”

5. La articolul 58, dupa alineatul (3) se introduc cinci noi
alineate, alineatele (4)—(8), cu urmatorul cuprins:

,(4) Instiintarea va cuprinde in mod obligatoriu urmétoarele:

a) identificarea functiilor publice vacante prin denumire,
categorie, clasa si, dupa caz, grad profesional, precum si
compartimentul din care fac parte;

b) conditiile de studii de specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice prevazute in fisa postului pentru fiecare functie publica
vacanta;

c) data propusa pentru organizarea concursului.

(5) in termen de 10 zile, Agentia Nationala a Functionarilor
Publici verifica in baza de date privind evidenta functiilor publice

si a functionarilor publici daca exista functionari publici care
indeplinesc conditiile pentru a fi redistribuiti.

(6) In conditiile in care nu existd functionari publici care sa
poata fi redistribuiti, Agentia Nationala a Functionarilor Publici
comunica autoritatilor si institutiilor publice desemnarea unui
responsabil de procedura, functionar public, reprezentant al
acesteia in comisia de concurs. Responsabilul de procedura
verificd Tndeplinirea conditilor legale de organizare si
desfasurare a concursurilor si indeplineste si celelalte activitati
corespunzatoare calitatii de membru in comisia de concurs.

(7) Responsabilul de procedura sesizeaza cu celeritate
Agentia Nationalda a Functionarilor Publici n situatia
nerespectarii de catre autoritatile si institutile publice a
procedurii de organizare si desfasurare a concursurilor. Pe baza
analizei sesizarii formulate de responsabilul de procedura,
Agentia Nationala a Functionarilor Publici dispune suspendarea
organizarii si desfasurarii concursului.

(8) Responsabilul de procedura poate fi desemnat din cadrul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici sau din cadrul
institutiei prefectului, pe baza propunerilor prefectilor.”

6. La articolul 62, alineatele (2) si (3) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»(2) Numirea in functiile publice de conducere pentru care se
organizeaza concurs in conditiile art. 58 alin. (1) lit. b) se face
prin actul administrativ emis de conducatorii autoritatilor sau
institutiilor publice din administratia publica centrala si locala, la
propunerea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

(3) Numirea in functiile publice pentru care se organizeaza
concurs in conditiile art. 58 alin. (1) lit. ¢) se face prin actul
administrativ emis de conducatorii autoritatilor si institutiilor
publice din administratia publica centrala si locald care au
organizat concursul.”

7. La articolul 64, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Promovarea in functia publica de executie in gradul
profesional imediat superior celui detinut de functionarul public
se face prin concurs sau examen, organizat semestrial de catre
autoritatile si institutiile publice, prin transformarea postului
ocupat de functionarul public ca urmare a promovarii concursului
sau examenului. Fisa postului functionarului public care a
promovat in functia publicd se completeaza cu noi atributii si
responsabilitéti sau, dupa caz, prin cresterea gradului de
complexitate a atributiilor exercitate.”

8. La articolul 65, alineatele (1) si (2) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»Art. 65. — (1) Concursul sau examenul de promovare in
gradul profesional se organizeaza de autoritatea sau institutia
publica, in limita functiilor publice rezervate promovarii, cu
incadrarea in fondurile bugetare alocate.
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(2) Pentru a participa la concursul sau examenul de
promovare Tn gradul profesional imediat superior celui detinut,
functionarul public trebuie sa Tindeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime Tn gradul profesional al
functiei publice din care promoveaza;

b) sa aiba cel putin 2 ani vechime in treapta de salarizare din
care avanseaza;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea
anuala a performantelor individuale in ultimii 2 ani calendaristici;

d) sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara
neradiata in conditiile prezentei legi.”

9. La articolul 65, dupa alineatul (3) se introduce un nou
alineat, alineatul (4), cu urmatorul cuprins:

.(4) Prevederile art. 58 alin. (2) si (3) se aplica in mod
corespunzator.”

10. La articolul 68, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LJArt. 68. — (1) In urma dobandirii unei diplome de studii de
nivel superior, functionarii publici de executie au dreptul de a
participa la examenul organizat pentru ocuparea unei functii
publice intr-o clasa superioara celei in care sunt incadrati, daca
studiile absolvite sunt in specialitatea in care isi desfasoara
activitatea sau daca autoritatea ori institutia publica apreciaza
ca studiile absolvite sunt utile pentru desfasurarea activitatii.”

11. La articolul 68, dupa alineatul (2) se introduce un nou
alineat, alineatul (3), cu urmatorul cuprins:

»(3) Promovarea in clasad nu se poate face pe o functie
publica de auditor sau de consilier juridic.”

12. La articolul 87 alineatul (1), litera b) se abroga.

13. La articolul 87 alineatul (2), litera d) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,d) mutarea in cadrul autoritatii sau institutiei publice ori in
cadrul altei structuri fara personalitate juridica a autoritatii sau
institutiei publice, in conditiile prezentei legi;”.

14. La articolul 87, alineatul (3) se abroga.

15. La articolul 89, dupa alineatul (2) se introduc trei noi
alineate, alineatele (21)—(23), cu urmatorul cuprins:

.(21) In mod exceptional, detasarea se poate dispune si pe o
functie publica din categoria tnaltilor functionari publici, cu
aplicarea prevederilor art. 92 alin. (11), daca functionarul public
indeplineste conditiile de studii si de vechime Tn specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice Tn conditiile
prezentei legi. In acest caz, detasarea se dispune prin act
administrativ al persoanei care are competenta legald de numire
a functionarilor publici care ocupa functii publice din categoria
inaltilor functionari publici, la propunerea conducatorului
autoritatii sau institutiei publice Th care urmeaza sa fTsi
desfasoare activitatea functionarul public detasat.

(22) Functionarii publici cu statut special pot fi detasati pe
functii publice generale echivalente functiilor publice specifice
ocupate, cu avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor alin. (1)—(21) sicu
respectarea prevederilor art. 110.

(23) Functionarii publici pot fi detasati si pe functii publice cu
statut special, cu avizul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, cu respectarea prevederilor art. 110.”

16. La articolul 90, alineatul (6) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,(6) In cazul functionarilor publici de conducere, transferul se
poate realiza pe functii publice de conducere de acelasi nivel
sau, dupa caz, de nivel inferior, ale caror conditii de ocupare si
experienta profesionald necesara in vederea ocuparii sunt
similare cu cele ale functiei de pe care se efectueaza transferul,
cu respectarea prevederilor alin. (2), (4) si (5). Autoritatile sau
institutiile publice intre care se realizeaza transferul sunt obligate
sa verifice indeplinirea conditiei de similaritate a conditiilor de
ocupare si a experientei profesionale.”

17. La articolul 90, dupa alineatul (7) se introduce un nou
alineat, alineatul (8), cu urmatorul cuprins:

,(8) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), Tn cazul Tnaltilor
functionari publici, transferul la cerere se poate dispune de
persoana care are competenta legala de numire in functia
publica, la solicitarea motivata a Tnaltului functionar public si cu
aprobarea conducatorului autoritatii sau institutiei publice in a
carei structura se gaseste functia publica vacanta pe care
urmeaza a fi transferat, cu indeplinirea conditiilor specifice
prevazute pentru functia publicéd de conducere sau de executie
respectiva si cu respectarea prevederilor alin. (7).”

18. Articolul 91 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 91. — (1) Mutarea in cadrul autoritatii sau institutiei
publice ori in cadrul altei structuri fara personalitate juridica a
autoritatii sau institutiei publice poate fi definitiva ori temporara.

(2) Mutarea definitiva poate avea loc in urmatoarele situatii:

a) cand se dispune de catre conducatorul autoritatii sau
institutiei publice in care isi desfasoara activitatea functionarul
public pe o functie publica vacanta echivalenta, de aceeasi
categorie, clasa si, dupa caz, de acelasi grad profesional, sau pe
o functie publica vacanta de nivel inferior pentru care sunt
indeplinite conditiile specifice prevazute in fisa postului. Tn cazuri
temeinic justificate, mutarea se poate dispune motivat de
conducatorul autoritatii sau institutiei publice, cu repartizarea
postului corespunzator functiei detinute de functionarul public. in
oricare dintre situatii este necesar acordul scris al functionarului
public;

b) la solicitarea justificatd a functionarului public, cu
aprobarea conducatorului autoritatii sau institutiei publice, pe o
functie publica vacanta echivalenta, de aceeasi categorie, clasa
si, dupé caz, la acelasi grad profesional, sau pe o functie publica
vacanta de nivel inferior pentru care sunt indeplinite conditiile
specifice prevazute in fisa postului;

c) in alte situatii prevazute de dispozitiile legale.

(3) Tn cazul inaltilor functionari publici, mutarea definitiva se
poate dispune de persoana care are competenta legala de
numire Tn functia publica, la solicitarea motivatd a tnaltului
functionar public si cu aprobarea conducatorului autoritatii sau
institutiei publice Tn care se gaseste functia publica de
conducere ori de executie vacanta pe care urmeaza a fi mutat
definitiv, cu indeplinirea conditiilor specifice prevazute pentru
functia publica respectiva.

(4) Mutarea temporara pe o alta functie publica se dispune
motivat, in interesul autoritatii sau institutiei publice, de catre
conducatorul autoritatii ori institutiei publice, pe o functie publica
vacanta echivalentd, de aceeasi categorie, clasa si, dupa caz,
de acelasi grad profesional, pentru care sunt indeplinite
conditiile specifice prevazute in fisa postului sau, dupa caz, cu
repartizarea postului corespunzator functiei detinute de
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functionarul public, pentru o perioada de maximum 6 luni intr-un
an calendaristic.

(5) In mod exceptional, mutarea temporaré sau definitiva
poate fi solicitata de functionarul public in cazul in care starea
sanatatii, dovedita pe baza unui examen de specialitate, nu fi
mai permite desfasurarea activitatii in acel compartiment.
Mutarea temporara sau definitiva se face in conditiile prezentei
legi, dacéa functionarul public Th cauzéa este apt profesional sa
indeplineasca atributiile care fi revin.

(6) Daca mutarea se dispune in alta localitate, functionarul
public beneficiaza de drepturile prevazute la art. 90 alin. (3).

(7) Functionarul public poate refuza mutarea in cadrul altei
structuri a autoritatii sau institutiei publice in alta localitate, daca
se afla in una dintre situatiile prevazute la art. 89 alin. (3).
Refuzul nejustificat constituie abatere disciplinara.”

19. La articolul 92, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

LArt. 92. — (1) Exercitarea cu caracter temporar a unei functii
publice de conducere vacante sau temporar vacante se
realizeaza prin promovarea temporara a unui functionar public
care indeplineste conditile de studii si de vechime in
specialitatea studiilor pentru ocuparea functiei publice si care nu
are o sanctiune disciplinara aplicata, care nu a fost radiata, in
conditiile prezentei legi.”

20. La articolul 92, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) In mod exceptional, la propunerea justificatd a
conducatorului autoritatii sau institutiei publice in al carei stat de
functii exista functia publica corespunzatoare categoriei inaltilor
functionari publici vacanta sau temporar vacanta, exercitarea cu
caracter temporar a acesteia poate fi realizata de functionari
publici sau, dupé caz, de functionari publici cu statut special care
indeplinesc conditiile prevazute la alin. (1), cu avizul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici. Aceastd masura se dispune
prin act administrativ al persoanei care are competenta legala
de numire in functia publica corespunzatoare categoriei inaltilor
functionari publici, in conditiile in care, din motive obiective,
functia publica nu a putut fi ocupata prin mobilitate.”

21. La articolul 92, alineatele (2) si (4) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

»,(2) Daca functia publica este vacanta, masura prevazuta la
alin. (1) se dispune de catre persoana care are competenta
numirii in functia publica, pe o perioada de maximum 6 luni
intr-un an calendaristic, cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

(4) Daca functia publica este temporar vacantd, masura
prevazuta la alin. (1) se dispune de catre persoana care are
competenta legald de numire in functia publica, pana la data
incetarii suspendarii din functia publica, a detasarii titularului
functiei publice, pana la radierea de drept a sanctiunii
disciplinare prevazute la art. 77 alin. (3) lit. ¢) sau, dupa caz, in
situatia in care functionarul public de conducere exercita cu
caracter temporar o alta functie publica de conducere vacanta
sau temporar vacanta ori din categoria tnaltilor functionari
publici, pana la expirarea perioadei pentru care s-a dispus
exercitarea cu caracter temporar, in conditiile legii.”

22. La articolul 93, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Refuzul neintemeiat al numirilor prevazute la alin. (1)
atrage eliberarea din functia publica. In aceast situatie, inaltul
functionar public intra Tn corpul de rezerva al functionarilor
publici, beneficiind de dreptul de a fi redistribuit pe o functie
publica de conducere sau de executie vacanta, in conditiile
prezentei legi.”

23. Articolul 107 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

LArt. 107. — (1) Autoritatile si institutiile publice au obligatia
de a solicita Agentiei Nationale a Functionarilor Publici avizul
privind functiile publice in oricare dintre urmatoarele situatii:

a) stabilirea sau modificarea structurii de functii publice
pentru fiecare autoritate si institutie publica, in parte, de catre
conducatorul acesteia ori prin hotarare a consiliului judetean
sau, dupa caz, a consiliului local, pe baza activitatilor prevazute
la art. 2 alin. (3);

b) modificarea calitatii posturilor, potrivit art. 111 alin. (1)
sau (5);

c) reorganizarea activitatii autoritatii sau institutiei publice.

(2) Autoritatile si institutiile publice au obligatia de a instiinta,
in termen de 10 zile lucratoare, Agentia Nationala a
Functionarilor Publici, in oricare dintre urmatoarele situatii:

a) intervenirea unor modificari in structura functiilor publice
din cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, ca urmare a
promovarii in clasa si in grad profesional a functionarilor publici;

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie
publica cu o altd denumire sau intr-o functie publica de nivel
inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim de posturi
aprobat pentru autoritatea sau institutia publica si in fondurile
bugetare anuale alocate.

(3) Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici este
prealabil si obligatoriu in toate situatiile prevazute la alin. (1).

(4) Tn situatia in care, dupa obtinerea avizului Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, actele administrative prin care
se stabilesc masuri din categoria celor prevazute la alin. (1) se
aproba cu modificari sau completari, ordonatorii principali de
credite din administratia publicd locald au obligatia de a
comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici aceste acte
administrative, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data aprobarii lor prin hotarare a consiliului local sau, dupa caz,
prin hotarare a consiliului judetean.

(5) In situatia prevazuta la alin. (4), autoritatile administratiei
publice locale pot pune in aplicare dispozitile hotararii consiliului
local sau, dupa caz, a consiliului judetean, numai dupa obtinerea
avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici. In acest caz,
avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici se emite in
termen de maximum 10 zile lucratoare de la data primirii actelor
administrative prevazute la alin. (4).

(6) Lista documentelor necesare pentru obtinerea avizului
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, precum si
modalitatea de transmitere a acestora de catre autoritatile si
institutiile publice se aproba prin ordin al presedintelui Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, care se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |.”

24. Dupa articolul 107 se introduce un nou articol,
articolul 1071, cu urmatorul cuprins:

JArt. 1071, — (1) Pentru respectarea drepturilor de cariera
ale functionarilor publici, in cuprinsul actelor normative sau
administrative privind modificari ale structurii organizatorice,
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reorganizari sau desfiintari de structuri si functii publice,
autoritatile si institutiile publice initiatoare din administratia
publica centrala si locala sunt obligate sa prevada un termen de
minimum 30 de zile, in vederea aplicarii procedurilor legale
prevazute de prezenta lege.

(2) Dupa aprobarea actelor normative, in conditiile legii,
pentru structura de functii publice care rezultd in conditiile
alin. (1), autoritatile si institutiile publice din administratia publica
centrala solicitd avizul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, in conditiile prevazute la art. 107.”

Art. Il. — In cursul anului 2010, intrarea in categoria inaltilor
functionari publici se poate face pe orice functie publica vacanta
corespunzatoare categoriei Tnaltilor functionari publici, prin
concurs de intrare in categoria inaltilor functionari publici,
organizat Tn conditiile legii.

Art. lll. — Procedurile privind organizarea concursurilor de
recrutare sau, dupa caz, de promovare, aflate in derulare la data
intrarii in vigoare a prezentei legi, se desfasoara potrivit
regimului juridic aplicabil la data la care au fost demarate.

Art. IV. — In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare
a prezentei legi, autoritatile si institutiile publice au obligatia de
a reanaliza si de a lua masurile necesare pentru stabilirea
regimului juridic aplicabil posturilor, in conditiile art. 111 din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
cu cele aduse prin prezenta lege, cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Art. V. — La data intrarii in vigoare a prezentei legi,
prevederile art. | pct. 6—25 si ale art. VIl din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 105/2009 privind unele masuri in
domeniul functiei publice, precum si pentru intarirea capacitatii
manageriale la nivelul serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice
centrale din unitatile administrativ-teritoriale si ale altor servicii
publice, precum si pentru reglementarea unor masuri privind
cabinetul demnitarului din administratia publicad centrala si
locala, cancelaria prefectului si cabinetul alesului local, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 668 din 6 octombrie
2009, cu modificarile ulterioare, precum si orice alte dispozitii
contrare se abroga.

Art. VI. — Aplicarea prevederilor art. 22 alin. (1) lit. 0), art. 65
alin. (3) si art. 70 alin. (1) lit. b), alin. (2) si (3) din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu cele
aduse prin prezenta lege, se suspenda pana la data de
31 decembrie 2010.

Art. VII. — Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 365 din 29 mai 2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege, se va
republica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, dandu-se
textelor o noua numerotare.

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, in conditiile art. 147 alin. (2), cu respectarea prevederilor art. 75

si ale art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
ROBERTA ALMA ANASTASE

Bucuresti, 7 iulie 2010.
Nr. 140.

PRESEDINTELE SENATULUI
MIRCEA-DAN GEOANA

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru modificarea si completarea
Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (3) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru modificarea si completarea Legii
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici si se dispune publicarea acestei
legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 6 iulie 2010.
Nr. 780.




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 471/8.VI1.2010 7

HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 628/2009 privind unele masuri de implementare
a activitatilor prevazute in programul de interes national in domeniul protectiei drepturilor
persoanelor cu handicap ,,Restructurarea institutiilor de tip vechi destinate persoanelor adulte
cu handicap si crearea de servicii alternative de tip rezidential”

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Articolul unic din Hotararea Guvernului
nr. 628/2009 privind unele masuri de implementare a activitatilor
prevazute in programul de interes national in domeniul protectiei
drepturilor persoanelor cu handicap ,Restructurarea institutiilor
de tip vechi destinate persoanelor adulte cu handicap si crearea
de servicii alternative de tip rezidential”, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 356 din 27 mai 2009, se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

LH#Articol unic. — Activitatile necesare realizarii programului de
interes national in domeniul protectiei drepturilor persoanelor cu
handicap «Restructurarea institutiilor de tip vechi destinate
persoanelor adulte cu handicap si crearea de servicii alternative
de tip rezidential» se vor finaliza pana la data de 31 decembrie
2010. Suma necesara finalizarii lucrarilor, prevazuta in bugetul
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap, este de
5.278 mii lei.”

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 23 iunie 2010.
Nr. 597.

Contrasemneaza:
Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Mihai Constantin Seitan
Ministrul finantelor publice,
Sebastian Teodor Gheorghe Viadescu

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru completarea Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 1.480/2006
privind preschimbarea permiselor de conducere straine cu documente similare romanesti

In temeiul art. 7 alin. (4) din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului
Administratiei si Internelor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul administratiei si internelor emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Ordinul ministrului administratiei si internelor
nr. 1.480/2006 privind preschimbarea permiselor de conducere
straine cu documente similare roménesti, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 874 din 25 octombrie 2006, se
completeaza dupa cum urmeaza:

— Dupa articolul 8 se introduce un nou articol, articolul 81,
cu urmatorul cuprins:

JArt. 81. — (1) Pot fi preschimbate cu documente similare
roménesti, fara sustinerea unui examen sau test, si permisele de
conducere nationale detinute de personalul aflat pe teritoriul
Romaéaniei in misiune oficiala, sub egida unei organizatii
internationale interguvernamentale, indiferent de statul emitent.

(2) Autoritatea competenta sa efectueze preschimbarea este
serviciul public comunitar regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor din cadrul institutiei prefectului pe a

carei raza isi au sediul autoritatile publice care organizeaza
misiunea.

(3) Pentru preschimbarea permiselor de conducere,
personalul prevazut la alin. (1) depune documentele prevazute
la art. 8 alin. (2) lit. a), c), d) si e), documentul de identitate sau
pasaportul in original si in copie, precum si un document emis
de catre o autoritate/institutie publica din Romania din care sa
rezulte ca acesta se afla in misiune oficiala pe teritoriul
Romaniei, sub egida wunei organizatii internationale
interguvernamentale.

(4) Dupa primirea si verificarea actelor mentionate, se
restituie solicitantului documentul de identitate sau pasaportul
prezentat.”

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul administratiei si internelor,
Vasile Blaga

Bucuresti, 6 iulie 2010.
Nr. 151.
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MINISTERUL ECONOMIEI, COMERTULUI SI MEDIULUI DE AFACERI

ORDIN
pentru modificarea Ordinului ministrului economiei nr. 2.201/2009 privind lansarea
Cererii de propuneri de proiecte pentru investitii in modernizarea si realizarea de noi capacitati
de producere a energiei electrice si termice, prin valorificarea resurselor energetice regenerabile,

pentru acordarea asistentei financiare nerambursabile prin Programul operational sectorial

operatiunea 4.2 ,,Sprijinirea investitiilor in modernizarea si realizarea de noi capacitati de
producere a energiei electrice si termice, prin valorificarea resurselor energetice regenerabile:

a biomasei, a resurselor hidroenergetice (in unitati cu putere instalata mai mica sau egala

cu 10 MW), solare, eoliene, a biocombustibilului, a resurselor geotermale si a altor resurse

regenerabile de energie”

In baza Hotararii Guvernului nr. 457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor
structurale,

in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii
generale privind Fondul European pentru Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de coeziune si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1.260/1999, cu Regulamentul (CE) nr. 1.080/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie
2006 privind Fondul European de Dezvoltare Regionala si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.783/1999, cu Cadrul Strategic
National de Referinta 2007—2013, aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr. 2.594/2007, si cu Decizia Comisiei

nr. 3.472/2007 de aprobare a Programului operational sectorial ,Cresterea competitivitatii economice”,
in temeiul prevederilor art. 9 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 1.634/2009 privind organizarea si functionarea

Ministerului Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri,

ministrul economiei, comertului si mediului de afaceri emite urmatorul ordin:

Art. I. — Ordinul ministrului economiei nr. 2.201/2009 privind
lansarea Cererii de propuneri de proiecte pentru investitii in
modernizarea Si realizarea de noi capacitati de producere a
energiei electrice si termice, prin valorificarea resurselor
energetice regenerabile, pentru acordarea asistentei financiare
nerambursabile prin Programul operational sectorial ,Cresterea
competitivitatii economice” (POS CCE), axa prioritara 4,
domeniul major de interventie 2, operatiunea 4.2 ,Sprijinirea
investitiilor in modernizarea si realizarea de noi capacitati de
producere a energiei electrice si termice, prin valorificarea
resurselor energetice regenerabile: a biomasei, a resurselor
hidroenergetice (in unitati cu putere instalata mai mica sau egala
cu 10 MW), solare, eoliene, a biocombustibilului, a resurselor
geotermale si a altor resurse regenerabile de energie”, publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 16 si 16 bis din
11 ianuarie 2010, se modifica dupa cum urmeaza:

1. Articolul 3 va avea urmatorul cuprins:

»Art. 3. — Valoarea alocarii financiare din fondurile
POS CCE, pentru perioada 4 ianuarie 2010—30 aprilie 2010,
este Tn cuantum de 801.162.000 lei din fondurile publice, pentru
finantarea proiectelor selectate in urma cererii de propuneri de
proiecte prevazute la art. 1.”

2. La anexa nr. 1 ,Cerere de propuneri de proiecte”,
rubrica ,,Alocarea financiara” va avea urmatorul cuprins:

~Pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte se vor aloca
din fondurile POS CCE 801.162.000 lei.”

3. La anexa nr. 2 ,,Ghidul solicitantului”’, punctul 6.1
»Alocarea financiara pentru cererea de propuneri de
proiecte” va avea urmatorul cuprins:

~Pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte se vor aloca
din fondurile POS CCE 801.162.000 lei.”

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul economiei, comertului si mediului de afaceri,
Adriean Videanu

Bucuresti, 25 iunie 2010.
Nr. 1.251.




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 471/8.VI1.2010 9

ACTE ALE COMISIElI DE SUPRAVEGHERE
A SISTEMULUI DE PENSII PRIVATE

COMISIA DE SUPRAVEGHERE A SISTEMULUI DE PENSII PRIVATE

HOTARARE
pentru aprobarea Normei nr. 8/2010 privind autorizarea administratorilor de fonduri de pensii
private, preluarea administrarii fondurilor de pensii facultative si organizarea activelor si pasivelor
la nivelul administratorilor de fonduri de pensii private

In baza Notei de fundamentare nr. 514 din 24 iunie 2010 a Directiei reglementare, prezentata in cadrul sedintei Consiliului
din data de 30 iunie 2010,

in temeiul dispozitiilor art. 16, 21, art. 23 lit. f) si ale art. 24 lit. a) si o) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 50/2005
privind infiintarea, organizarea si functionarea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 313/2005,

in baza Hotaréarii Parlamentului Roméaniei nr. 24/2006 privind numirea presedintelui, a vicepresedintelui si a celorlalti
membri ai Consiliului Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private si a Hotararii Parlamentului Romaniei nr. 26/2010
privind numirea unui membru al Consiliului Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private,

avand n vedere prevederile art. 11 alin. (2), art. 57 alin. (2)—(4), art. 78 alin. (1) si ale art. 84 lit. b) din Legea nr. 411/2004
privind fondurile de pensii administrate privat, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 3 alin. (1), art. 14 si
art. 15 alin. (2)—(4), art. 30 alin. (2) si ale art. 41 lit. a) din Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private emite urmatoarea hotarare:

Art. 1. — Se aproba Norma nr. 8/2010 privind autorizarea
administratorilor de fonduri de pensii private, preluarea
administrarii fondurilor de pensii facultative si organizarea
activelor si pasivelor la nivelul administratorilor de fonduri de
pensii private, prevazuta in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. — Prezenta hotarare si norma mentionata la art. 1 se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
Art. 3. — Directia secretariat si directorul general asigura

ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Presedintele Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private,
Mircea Oancea

Bucuresti, 30 iunie 2010.
Nr. 15.

ANEXA

NORMA Nr. 8/2010
privind autorizarea administratorilor de fonduri de pensii private, preluarea administrarii fondurilor de pensii facultative
si organizarea activelor si pasivelor la nivelul administratorilor de fonduri de pensii private

in temeiul dispozitiilor art. 16, 21, art. 23 lit. f) si ale art. 24 lit. a) si 0) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 50/2005
privind infiintarea, organizarea si functionarea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 313/2005,

avand in vedere prevederile art. 11 alin. (2), art. 57 alin. (2)—(4), art. 78 alin. (1) si ale art. 84 lit. b) din Legea nr. 411/2004
privind fondurile de pensii administrate privat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 3 alin. (1), art. 14 si
art. 15 alin. (2)—(4), ale art. 30 alin. (2) si ale art. 41 lit. a) din Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, denumita in continuare Comisie, emite prezenta norma.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

activelor si pasivelor la nivelul societatilor de administrare a
fondurilor de pensii private.

Art. 2. — Un administrator de fonduri de pensii private poate
prelua administrarea unuia sau mai multor fonduri de pensii
facultative, cu respectarea prevederilor prezentei norme.

Art. 3. — (1) Termenii si expresiile utilizate in prezenta norma

Art. 1. — Prezenta norma reglementeaza procedura de
autorizare a administratorilor de fonduri de pensii private,
procedura de obtinere a autorizatiei de preluare a administrarii

unui fond de pensii facultative, etapele si documentele aferente
operatiunii de preluare a administrarii unui fond de pensii
facultative, precum si organizarea si evidenta separatad a

au semnificatiile prevazute la art. 2 din Legea nr. 411/2004
privind fondurile de pensii administrate privat, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, respectiv la art. 2 din
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Legea nr. 204/2006 privind pensiile facultative, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(2) De asemenea, termenii de mai jos au urmatoarele
semnificatii:

a) administrator de fonduri de pensii private — societate de
pensii autorizata de Comisie atat ca administrator al unui fond
de pensii administrat privat, cat si ca administrator de fonduri de
pensii facultative;

b) administrator ofertant — administratorul de fonduri de
pensii private si/sau administratorul de fonduri de pensii
facultative care elaboreaza oferta de preluare a administrarii
unui fond de pensii facultative;

c) administrator acceptant — administratorul de fonduri de
pensii private si/sau administratorul de fonduri de pensii
facultative care accepta oferta de preluare a administrarii
fondului/fondurilor de pensii facultative din partea
administratorului ofertant;

d) notificare publicd — document elaborat de administratorii
de fonduri de pensii private implicati in preluare prin care se
aduc la cunostinta participantilor fondului de pensii facultative a
carui administrare urmeaza a fi preluata informatiile cu privire la
conditiile de derulare a procesului de preluare a administrarii, la
modalitatile si termenele de obtinere a acordului participantilor
asupra ofertei de preluare sau de solicitare a transferului la un
alt fond de pensii facultative, dupa caz;

e) oferta de preluare — oferta elaborata si transmisa de catre
administratorul ofertant unui administrator de fonduri de pensii
facultative pentru preluarea administrarii unui fond/unor fonduri
de pensii facultative, dupa caz;

f) preluarea administrarii unui fond de pensii facultative —
transferul activitatii de administrare a unui fond de pensii
facultative de la un administrator la altul, avadnd ca efect
schimbarea administratorului.

CAPITOLUL I

Autorizarea unei societati de pensii ca societate
de administrare a fondurilor de pensii private

Art. 4. — O societate de pensii poate administra atat un fond
de pensii administrat privat, cat si unul sau mai multe fonduri de
pensii facultative.

Art. 5. — Pentru a administra atat un fond de pensii
administrat privat, cat si fonduri de pensii facultative, o societate
de pensii trebuie sa obtina decizia de autorizare de administrare
atat in baza Legii nr. 411/2004, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, cat si in baza Legii nr. 204/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6. — Pentru a obtine decizia de autorizare de
administrare atat in baza Legii nr. 411/2004, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, cat si in baza Legii
nr. 204/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, o
societate de pensii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii:

a) sa fie constituita in conformitate cu prevederile art. 55
alin. (1) din Legea nr. 411/2004, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) sa respecte cumulativ atat prevederile Legii nr. 411/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cat si ale
Legii nr. 204/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si prevederile normelor emise de Comisie Tn aplicarea
acestora;

c) sa depuna la Comisie, pentru fiecare cerere de autorizare,
in mod separat, toate documentele necesare prevazute atat in
Legea nr. 204/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, céat si de Legea nr. 411/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si in normele emise de Comisie
in aplicarea acestora;

d) sa detina un capital social minim, reprezentand
echivalentul n lei al sumei de 5,5 milioane euro, calculat astfel:
1,5 milioane euro la cursul Bancii Nationale a Roméaniei la data
varsarii capitalului social aferent autorizarii pentru administrarea
de fonduri de pensii facultative si 4 milioane euro la cursul Bancii
Nationale a Romaniei la data varsarii capitalului social aferent
autorizarii pentru administrarea unui fond de pensii administrat
privat;

e) sa depuna la Comisie dovada platii taxei de autorizare de
administrare a unui fond de pensii facultative;

f) sa depuna la Comisie orice alte documente solicitate.

Art. 7. — Societatile de pensii care detin autorizatie de
administrare in baza Legii nr. 411/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si care solicita obtinerea
autorizarii administrarii de fonduri de pensii facultative in baza
Legii nr. 204/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, nu
mai depun la Comisie documentele care sunt identice, nu au
suferit modificari sau nu au expirat in raport cu documentele
depuse pentru obtinerea deciziei de autorizare de administrare
in baza Legii nr. 411/2004, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 8. — In situatiile prevazute la art. 7, solicitantul depune
la Comisie o declaratie pe propria raspundere, semnatd de
reprezentantul legal, care sa confirme faptul ca informatiile
continute Tn documentele depuse pentru obtinerea deciziei de
autorizare de administrare a unui fond de pensii administrat
privat nu au suferit modificari si sunt in conformitate cu
prevederile legale in vigoare la momentul depunerii cererii de
autorizare de administrare a fondurilor de pensii facultative.

Art. 9. — (1) Societatile de pensii care la momentul depunerii
cererii de autorizare de administrare a fondurilor de pensii
private au un capital social care depéaseste nivelul minim
prevazut la art. 6 lit. d) pentru desfasurarea celor doua activitati
nu sunt obligate sa procedeze la o0 majorare a capitalului social,
cu conditia alocarii capitalul social pentru fiecare activitate in
parte.

(2) Tn situatia prevazuta la alin. (1), societatile de pensii
anexeaza suplimentar o analiza financiara, semnata de
reprezentantul legal al societatii, care sd demonstreze ca
alocarea de capital pentru desfasurarea activitatii pentru care
solicita autorizarea nu afecteaza capacitatea companiei de a
desfasura activitatea de administrare pentru care a fost
autorizata initial.
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CAPITOLUL I
Preluarea administrarii unui fond de pensii facultative
de catre o societate de administrare a fondurilor
de pensii private

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 10. — Pentru fiecare fond de pensii facultative a carui
administrare urmeaza a fi preluata, administratorul de fonduri
de pensii private trebuie sa respecte prevederile prezentei
norme, ale Legii nr. 411/2004, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Legii nr. 204/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz, precum si ale normelor emise
in aplicarea acestora.

Art. 11. — (1) Procesul de autorizare de catre Comisie a
operatiunii de preluare a administrarii unui fond de pensii
facultative cuprinde doua etape:

a) obtinerea deciziei de autorizare prealabila a preluarii
administrarii fondului de pensii facultative, emisa in baza cererii
si a documentelor depuse de administratorii implicati in preluare;

b) obtinerea deciziei de autorizare definitiva a preluarii
administrarii fondului de pensii facultative, emisa in baza cererii
si a documentelor depuse de administratorii implicati in preluare
dupa finalizarea tuturor operatiunilor cu privire la preluarea
administrarii fondului de pensii facultative.

(2) Obtinerea deciziei de autorizare prealabila a preluarii nu
garanteaza si obtinerea deciziei de autorizare definitiva a
acesteia.

(3) Tn cazul In care nu se obtine decizia de autorizare
definitivda de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative, autorizarea prealabilda de preluare fisi pierde
valabilitatea.

SECTIUNEA a 2-a

Autorizarea prealabila de preluare a administrarii
unui fond de pensii facultative

Art. 12. — In cazul in care, prin hotdrarea adunérii generale
extraordinare a actionarilor, un administrator de fonduri de pensii
private decide preluarea administrarii unui fond de pensii
facultative, acesta formuleaza o oferta de preluare pe care o
supune atentiei administratorului fondului de pensii facultative.

Art. 13. — (1) Ca urmare a hotararii adunarii generale
extraordinare a actionarilor, administratorul fondului de pensii
facultative poate accepta oferta de preluare a administrarii din
partea administratorului ofertant.

(2) Tn cazul in care administratorul fondului de pensii
facultative accepta oferta de preluare a administrarii,
administratorul ofertant depune la Comisie, pentru fiecare fond
de pensii facultative a carui administrare urmeaza a fi preluata,
o0 cerere de autorizare a prospectului schemei de pensii
facultative, cu respectarea prevederilor Normei nr. 28/2007
privind prospectul schemei de pensii facultative, aprobata prin
Hotararea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii
Private nr. 60/2007.

(3) Prospectul schemei de pensii facultative autorizat de
Comisie intrd in vigoare si produce efecte dupa obtinerea
deciziei definitive de autorizare a preluarii.

Art. 14. — (1) Odata cu cererea de autorizare a prospectului
schemei de pensii facultative, administratorii implicati in preluare
depun la Comisie o cerere de autorizare prealabila de preluare
a administrarii fondului de pensii facultative de catre
administratorul ofertant, semnata de catre acestia si insofita de
urmatoarele documente:

a) hotararile adunarilor generale extraordinare ale
actionarilor fiecarui administrator Tn parte, prin care se aproba/se
accepta oferta de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative;

b) oferta de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative;

c) actul aditional la contractul de societate civilda care
cuprinde schimbarea administratorului, denumirea si datele de
identificare ale noului administrator, dupa caz, precum si
mentiunea ca acesta intra in vigoare dupa obtinerea deciziei de
autorizare definitiva de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative;

d) notificarea publica a participantilor la fondul de pensii
facultative pentru care s-a formulat oferta de preluare a
administrarii, intocmita in conformitate cu prevederile art. 25;

e) dovada platii taxei pentru autorizarea de preluare a
administrarii fondului de pensii facultative.

(2) In situatia in care, prin hotarérea adunarii generale
extraordinare a actionarilor, administratorul ofertant decide
preluarea administrarii mai multor fonduri de pensii facultative,
documentele prevazute la alin. (1) lit. b)—d) sunt depuse pentru
fiecare fond de pensii pentru care se face oferta de preluare a
administrarii.

(3) Taxa pentru autorizarea de preluare a administrarii
fondului de pensii facultative este suportata de catre
administratorul ofertant si este platita pentru fiecare fond de
pensii facultative a carui administrare urmeaza a fi preluata.

Art. 15. — (1) Comisia analizeaza simultan cererea de
autorizare a prospectului schemei de pensii facultative depusa
de administratorul ofertant si cererea pentru autorizarea
prealabila de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative, insotite de toate documentele, si emite concomitent,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data inregistrarii
cererilor solicitantilor, decizii cu privire la:

a) autorizarea prospectului schemei de pensii facultative;

b) autorizarea prealabila de preluare a administrarii fondului
de pensii facultative de catre administratorul ofertant.

(2) Comisia comunica deciziile prevazute la alin. (1) ambilor
administratori implicati in preluare, in termen de 5 zile
calendaristice de la adoptarea acestora.

Art. 16. — Comisia emite o decizie de respingere a cererii
pentru autorizarea prealabila de preluare a administrarii fondului
de pensii facultative in cazul in care constata ca solicitarea nu
este Tn interesul participantilor, precum si in urmatoarele cazuri:

a) documentele depuse nu indeplinesc conditiile de forma
sau de fond prevazute la art. 14 alin. (1);
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b) nu sunt respectate prevederile contractului de societate
civila, completate cu prevederile Codului civil, acolo unde
contractul de societate civila nu dispune;

c) Comisia a respins, prin decizie, cererea de autorizare a
prospectului schemei de pensii facultative.

Art. 17. — (1) De la data comunicarii deciziei de autorizare
prealabila de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative, administratorului acceptant i este permisa
incheierea de noi acte de aderare la fondul a carui administrare
urmeaza a fi preluatd numai sub conditia ca participantului sa i
se aduca n prealabil la cunostinta faptul ca este in derulare
procesul de preluare a administrarii fondului de pensii facultative
si sa primeasca, pe langa toate documentele prevazute de
reglementarile legale in vigoare, si notificarea publica a
participantilor.

(2) Administratorul acceptant poate incheia noi acte de
aderare pentru fondul de pensii facultative a carui administrare
urmeaza a fi preluata, pana la data depunerii la Comisie a
raportului privind indeplinirea obligatiilor de informare a
participantilor, prevazut la art. 20 alin. (1).

Art. 18. — In termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea
de catre Comisie a deciziei de autorizare prealabila de preluare
a administrarii fondului de pensii facultative, administratorul
acceptant procedeaza la notificarea participantilor fondului de
pensii facultative, in conformitate cu prevederile art. 25.

Art. 19. — (1) Transferul participantilor care nu sunt de acord
cu oferta de preluare a administrarii Si care au depus o cerere
de transfer la un alt fond de pensii facultative se realizeaza cu
indeplinirea procedurilor prevazute de Norma nr. 14/2006 privind
transferul participantilor intre fondurile de pensii facultative,
aprobata prin Hotararea Comisiei de Supraveghere a Sistemului
de Pensii Private nr. 26/2006.

(2) Prin exceptie de la prevederile art. 7 alin. (1) din Norma
nr. 14/2006, aprobata prin Hotararea Comisiei de Supraveghere
a Sistemului de Pensii Private nr. 26/2006, cererile de transfer
sunt procesate in termen de 5 zile lucratoare de la Tntocmirea
raportului prevazut la art. 20 alin. (1) si constatarea obtinerii
acordului majoritatii participantilor cu privire la preluarea
administrarii fondului de pensii facultative.

Art. 20. — (1) In termen de 5 zile lucratoare de la expirarea
termenului prevazut la art. 25 alin. (3), administratorul acceptant
intocmeste un raport privind Tndeplinirea obligatiilor de informare
a participantilor, raport in care se mentioneaza si numarul
participantilor care si-au exprimat dezacordul cu privire la
preluarea administrarii fondului de pensii facultative si al celor
care au depus o cerere de transfer la un alt fond de pensii
facultative.

(2) Tn ziua urmétoare intocmirii, administratorul acceptant
transmite Comisiei si administratorului ofertant, spre informare,
raportul prevazut la alin. (1).

Art. 21. — (1) Daca, in urma intocmirii raportului prevazut la
art. 20 alin. (1), se constata ca nu s-a obtinut acordul majoritatii
participantilor cu privire la preluarea administrarii fondului de
pensii facultative, administratorii implicati in preluare transmit
Comisiei anuntul ce urmeaza a fi publicat pe paginile proprii de
internet ale acestora prin care se aduce la cunostinta

participantilor faptul ca preluarea administrarii fondului de pensii
facultative nu mai are loc, iar cererile de transfer nu mai sunt
procesate.

(2) Daca, In urma intocmirii raportului prevazut la art. 20
alin. (1), se constatda ca s-a obtinut acordul majoritatii
participantilor cu privire la preluarea administrarii fondului de
pensii facultative de catre administratorul ofertant, in ziua
lucratoare urmatoare transmiterii raportului prevazut la art. 20
alin. (1) catre Comisie, administratorii implicati in preluare
demareaza operatiunile de transfer al tuturor datelor si
documentelor detinute de administratorul acceptant catre
administratorul ofertant, in vederea preluarii administrarii
fondului de pensii facultative.

Art. 22. — (1) Documentele cu privire la fondul de pensii se
predau in original catre administratorul ofertant, iar cele in
format electronic se predau concomitent, sub semnatura
electronica extinsa, iar administratorul acceptant este obligat sa
pastreze copii de pe toate documentele cu privire la fondul de
pensii care s-au predat.

(2) Documentele cu privire la administrator, dar care au
relevanta asupra administrarii fondului de pensii, se predau in
copii certificate ,conform cu originalul” pe fiecare pagina, iar cele
in format electronic se predau concomitent, sub semnatura
electronica extinsa.

(3) Operatiunea de transfer se desfasoara pe o perioada de
maximum 30 de zile calendaristice.

(4) Administratorii implicati in preluare pot solicita Comisiei
prelungirea perioadei de transfer cu inca 60 de zile
calendaristice fata de perioada prevazuta la alin. (3), motivand
aceasta solicitare.

Art. 23. — (1) Transferul mentionat la art. 21 alin. (2) se
finalizeaza prin intocmirea unui proces-verbal de predare-
primire ce cuprinde urmatoarele:

a) evidenta privind documentele ce au stat la baza autorizarii
initiale a fondului de pensii facultative a carui administrare
urmeaza a fi preluata, precum si modificari ale acestora;

b) evidenta privind numarul de participanti la fondul de pensii
facultative, cu specificarea datelor de identificare si a datelor de
contact ale acestora;

c) evidenta privind numarul de unitati de fond alocate fiecarui
participant de la momentul initial pana la data respectiva;

d) evidenta privind existenta tuturor documentelor ce
constituie arhiva fondului de pensii facultative, inclusiv a actelor
individuale de aderare ale participantilor, insotite de toate
documentele aferente;

e) evidenta privind transferurile participantilor pana la
momentul inceperii procesului de preluare a administrarii
fondului de pensii facultative;

f) evidenta privind contributiile incasate;

g) evidenta privind plata activului net in cazurile speciale,
prevazute in normele si deciziile emise de Comisie in acest
sens;

h) evidenta privind comisioanele de administrare incasate de
administratorul acceptant;
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i) evidenta privind calculul valorii activului net si al valorii
activului unitar net pe toata perioada desfasurarii activitatii
fondului de pensii facultative;

j) evidenta privind activele si datoriile fondului de pensii
facultative;

k) evidente referitoare la situatiile financiare ale fondului de
pensii facultative;

I) evidente privind calculul ratei de rentabilitate;

m) evidenta privind calculul provizionului tehnic pentru fondul
de pensii facultative;

n) evidente privind intocmirea si transmiterea raportarilor,
conform prevederilor legale, catre Comisie;

o) informatiile existente in baza de date, in format electronic;

p) evidente privind transferul oricaror documente ce au stat
la baza functionarii fondului de pensii facultative a carui
administrare urmeaza a fi preluata in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

(2) Evidentele mentionate la alin. (1) lit. a)—p) cuprind:

a) tipul/denumirea documentului transferat;

b) starea documentului — integritate, integralitate;

c) numarul de pagini al fiecarui document sau tip de
document transferat.

(3) In cazul in care se identifica lipsa unor documente, acest
aspect se mentioneaza in procesul-verbal, cu specificarea
documentului care lipseste.

(4) Administratorul acceptant este obligat ca in 30 de zile de
la constatarea lipsei unui document sa il reconstituie si sa il
transmita in 5 zile de la reconstituire, cu confirmare de primire,
administratorului ofertant. Documentele reconstituite vor purta
in mod obligatoriu si vizibil mentiunea ,Reconstituit”.

(5) In cazurile exceptionale in care reconstituirea unui
document nu este posibila, administratorul da o declaratie pe
propria raspundere cu privire la continutul documentului si
motivele intemeiate pentru care nu a putut fi reconstituit.

SECTIUNEA a 3-a

Procedura de notificare publica

Art. 24. — (1) In vederea informarii participantilor la fondul
de pensii facultative a carui administrare urmeaza a fi preluata,
administratorii de fonduri de pensii private implicati in preluare
elaboreaza si semneaza notificarea publica, in conformitate cu
prevederile art. 25.

(2) Notificarea publica este transmisa participantilor de catre
administratorul acceptant numai dupa obtinerea deciziei de
autorizare prealabila de preluare a administrarii fondului de
pensii facultative.

Art. 25. — (1) Notificarea publica contine oferta de preluare
a administrarii fondului de pensii facultative, modalitatea si
perioada de desfasurare a procesului de preluare a administrarii
fondului de pensii facultative, precum si noul prospect al
schemei de pensii propus de administratorul ofertant.

(2) Tn notificarea publica a participantilor la fondul de pensii
facultative pentru care s-a formulat oferta de preluare a
administrarii se mentioneaza datele de identificare ale
reprezentantilor legali ai fondului de pensii, conform contractului

de societate civila, care semneaza actele aditionale la contractul
de administrare si la contractul de societate civild, dupé caz, in
vederea schimbarii administratorului.

(3) Tn notificarea publica se precizeaza faptul c&, in termen
de 30 de zile calendaristice de la data publicarii notificarii publice
conform alin. (7), participantii care nu sunt de acord cu oferta
de preluare aduc la cunostinta administratorului, in scris, acest
fapt si pot solicita transferul la un alt fond de pensii facultative,
fara penalitati de transfer, toate cheltuielile aferente transferului
fiind Tn sarcina administratorului acceptant.

(4) Tn notificarea publicd se precizeaza faptul ca
neexprimarea obiectilor din partea participantului este
considerata ca acord tacit asupra schimbarii administratorului,
modificarii contractului de administrare, prospectului schemei
de pensii si contractului de societate civila, dupa caz.

(5) Prin notificarea publica, participantilor le este adus la
cunostinta faptul ca, in cazul in care nu se obtine acordul
majoritatii participantilor cu privire la preluarea administrarii
fondului de pensii facultative, solicitarile de transfer depuse ca
exprimare a dezacordului cu privire la preluarea administrarii
fondului de pensii facultative nu isi produc efecte, iar preluarea
administrarii fondului de pensii nu are loc.

(6) Notificarea publica se transmite participantilor fondului de
pensii facultative, prin servicii postale, la ultima adresa de
corespondenta cunoscuta a acestora, se publica in cel putin
doua cotidiene de circulatie nationald, pe o perioada de cel putin
3 zile consecutive, si pe pagina proprie de internet a ambilor
administratori.

(7) Prima publicare a notificarii publice Tn cele doua cotidiene
de circulatie nationald, publicarea pe pagina proprie de internet
a ambilor administratori si transmiterea scrisorilor catre
participanti se efectueaza in aceeasi zi.

SECTIUNEA a 4-a

Autorizarea definitiva de preluare a administrarii
unui fond de pensii facultative

Art. 26. — in termen de 10 zile calendaristice de la data
expirarii termenului prevazut la art. 22 alin. (3) sau (4), dupa caz,
administratorii de fonduri de pensii implicati in preluare depun la
Comisie o cerere de autorizare definitiva de preluare a
administrarii fondului de pensii facultative, semnata de catre cei
2 administratori si Tnsotitd de urmatoarele documente:

a) procesul-verbal prevazut la art. 23 alin. (1);

b) contractul de administrare incheiat intre administratorul
ofertant si reprezentantii legali ai fondului de pensii facultative,
cu specificatia ca acesta intrd in vigoare de la data obtinerii
deciziei de autorizare definitiva de preluare a administrarii
fondului de pensii facultative;

c) contractul de depozitare, Tncheiat intre administratorul
ofertant si depozitarul fondului de pensii facultative, dupa caz, cu
specificatia ca acesta intra in vigoare de la data obtinerii deciziei
de autorizare definitiva de preluare a administrarii fondului de
pensii facultative;

d) act aditional la contractul de audit pentru modificarea
administratorului in calitate de reprezentant al fondului de pensii,
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cu specificatia ca acesta intra in vigoare de la data obtinerii
deciziei de autorizare definitiva de preluare a administrarii
fondului de pensii facultative;

e) prospectul schemei de pensii facultative propus de
administratorul ofertant si autorizat de Comisie;

f) confirmarea depozitarului activelor fondului de pensii
facultative a carui administrare urmeaza a fi preluata, cu privire
la existenta dematerializatd si evidenta activelor fondului de
pensii facultative pastrate in custodie, nu mai veche de 5 zile fata
de data depunerii cererii de autorizare definitiva a preluarii;

g) situatiile financiare ale fondului de pensii facultative a carui
administrare urmeaza a fi preluata, auditate incepand cu data de
1 ianuarie a anului in care se deruleaza operatiunea de preluare
pana la finalul lunii anterioare datei de finalizare a transferului
prevazute la art. 22 alin. (3) sau (4), dupa caz;

h) orice alte documente solicitate de catre Comisie.

Art. 27. — Odata cu depunerea cererii de autorizare definitiva
de preluare a administrarii fondului de pensii facultative,
administratorul acceptant depune la Comisie urmatoarele:

a) cerere de retragere a autorizatiei prospectului schemei de
pensii a fondului de pensii facultative a carui administrare
urmeaza a fi preluata;

b) cerere de retragere a autorizatiei de administrare a
fondurilor de pensii facultative si radiere din Registrul Comisiei,
dupa caz;

c) cerere de retragere a avizului agentilor de marketing
persoane fizice care desfdasoara activitatea de marketing al
prospectului schemei de pensii facultative a fondului de pensii a
carui administrare urmeaza a fi preluata si de radiere a acestora
din Registrul Comisiei, dupa caz.

Art. 28. — (1) Comisia analizeaza simultan cererile prevazute
la art. 26 si 27 si, in termen de 30 de zile calendaristice de la
data inregistrarii cererilor, emite, concomitent, decizii cu privire la:

a) autorizarea definitivd de preluare a administrarii fondului
de pensii facultative de catre administratorul ofertant;

b) retragerea autorizatiei prospectului schemei de pensii
facultative, conform cererii depuse de administratorul acceptant;

c) retragerea autorizatiei de administrare a fondurilor de
pensii facultative a administratorului acceptant, dupa caz, si
radierea acestuia din Registrul Comisiei, conform cererii depuse
de administratorul acceptant;

d) retragerea avizului agentilor de marketing persoane fizice,
dupa caz, si radierea acestora din Registrul Comisiei.

(2) In termen de 5 zile calendaristice de la data adoptarii,
deciziile prevazute la alin. (1) se comunica administratorului
ofertant si administratorului acceptant.

(3) La data comunicarii deciziei de autorizare definitiva a
preluarii din partea Comisiei, administratorii implicati in preluare
au obligatia de a notifica depozitarul si auditorul fondului de
pensii facultative a carui administrare se preia asupra schimbarii
administratorului acestuia.

(4) Comisia emite o decizie de respingere a cererii pentru
autorizarea definitiva de preluare a administrarii fondului de
pensii facultative, in cazul in care documentele depuse,
prevazute la art. 26 si 27, nu indeplinesc conditiile de forma sau
de fond.

(5) In cazul prevazut la alin. (4) toate documentele
transferate conform prevederilor art. 22 se returneaza
administratorului acceptant pe baza de proces-verbal de
predare-primire, in termen de 20 de zile calendaristice de la
primirea deciziei de respingere a autorizarii definitive a preluarii
administrarii fondului de pensii facultative.

Art. 29. — Contractele administratorului acceptant cu agentii
de marketing inceteaza de drept la data comunicarii deciziei de
autorizare definitiva de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative.

Art. 30. — In cazul in care administratorul ofertant solicita
schimbarea depozitarului fondului de pensii facultative a carui
administrare a fost preluata, operatiunea de schimbare a
depozitarului se realizeaza dupa finalizarea operatiunilor de
preluare, cu respectarea prevederilor Normei nr. 11/2006 privind
activitatea de depozitare a activelor fondurilor de pensii
facultative, aprobata prin Hotararea Comisiei de Supraveghere
a Sistemului de Pensii Private nr. 23/2006.

Art. 31. — (1) La data comunicarii deciziei de autorizare
definitiva de preluare a administrarii fondului de pensii facultative
din partea Comisiei, administratorii implicati in preluare publica
simultan pe paginile proprii de internet si in cel putin doua
cotidiene de circulatie nationala decizia de autorizare definitiva
de preluare a administrarii fondului de pensii facultative.

(2) Administratorul ofertant publica pe pagina de internet noul
prospect al schemei de pensii facultative, in forma autorizata de
Comisie, la data comunicarii deciziei de autorizare definitiva de
preluare a administrarii fondului de pensii facultative.

Art. 32. — Din ziua urmatoare comunicarii deciziei de
autorizare definitiva de preluare a administrarii fondului de pensii
facultative, administratorul ofertant devine administratorul
fondului de pensii facultative preluat, transferul activitatii de
administrare, respectiv investirea activelor fondului, obligatiile
de evidenta si raportare, inclusiv raportarea valorii unitare a
activului net catre Comisie, precum si orice alte activitati
aferente administrarii fondului de pensii facultative fiind realizate
fara sa fie necesara indeplinirea altor formalitati prealabile,
administratorul ofertant avand toate drepturile si obligatiile
prevazute de Legea nr. 204/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CAPITOLUL IV
Organizarea si evidenta separata a activelor si pasivelor
la nivelul societatilor de administrare a fondurilor
de pensii private

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 33. — (1) Alocarea capitalului social necesar desfasurarii
activitatii de administrare a fondurilor de pensii facultative si a
unui fond de pensii administrat privat se va face dupa cum
urmeaza:

a) echivalentul in lei al sumei de 1,5 milioane euro, calculat
la cursul de schimb al Bancii Nationale a Romaniei, exclusiv
pentru administrarea de fonduri de pensii facultative;
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b) echivalentul in lei al sumei de 4 milioane euro, calculat la
cursul de schimb al Bancii Nationale a Roméaniei, exclusiv pentru
administrarea unui fond de pensii administrat privat.

(2) Capitalul social al administratorului se majoreaza cu 0,2%
pentru echivalentul in lei al fiecarui milion de euro care
depaseste echivalentul Tn lei a 200 milioane euro active totale
nete ale fondurilor de pensii private, aflate in administrare, pe
fiecare segment in parte.

(3) Evidentierea alocérii de capital social necesar desfasurarii
activitatii de administrare a fondurilor de pensii facultative si a
unui fond de pensii administrat privat, in contabilitatea
administratorului, se va face dupa cum urmeaza:

a) echivalentul in lei destinat exclusiv administrarii de fonduri
de pensii facultative se reflecta in contabilitate in contul analitic
creat pentru segmentul de pensii facultative;

b) echivalentul in lei destinat exclusiv administrarii unui fond
de pensii administrat privat se reflecta in contabilitate in contul
analitic creat pentru segmentul de pensii administrate privat.

Art. 34. — Activele si pasivele fondului de pensii administrat
privat sunt organizate, evidentiate si administrate distinct,
separat de celelalte active si pasive ale fondurilor de pensii
facultative pe care le administreaza acelasi administrator si de
contabilitatea proprie a administratorului, fara posibilitatea
transferului intre fonduri sau intre fonduri si administrator.

Art. 35. — Societatilor de pensii le este interzis orice transfer
intre activele, pasivele, veniturile si cheltuielile privind
desfasurarea activitatii de administrare a unui fond de pensii
administrat privat si activele, pasivele, veniturile si cheltuielile
aferente activitatii de administrare a fondurilor de pensii
facultative.

SECTIUNEA a 2-a

Organizarea si evidenta separata a activelor si pasivelor
in contabilitatea societatilor de administrare a fondurilor
de pensii private

Art. 36. — Societatea de administrare a fondurilor de pensii
private organizeaza si tine distinct contabilitatea pentru fiecare
fond de pensii pe care il administreaza, precum si fata de propria
contabilitate.

Art. 37. — (1) Propria contabilitate a societatii de
administrare a fondurilor de pensii private evidentiaza separat
elementele de activ si de pasiv, de venituri si de cheltuieli, atat
pentru segmentul aferent fondurilor de pensii facultative, cat si
pentru segmentul aferent fondului de pensii administrat privat.

(2) TIn cadrul segmentului aferent fondurilor de pensii
facultative, cheltuielile si veniturile vor fi evidentiate distinct, la
nivel de cont analitic, pentru fiecare fond de pensii facultative
administrat.

(3) Pentru evidentierea tranzactiilor aferente fiecarui segment
de activitate, societatea de administrare a fondurilor de pensii
private isi va deschide cont bancar distinct pentru fiecare dintre
acestea.

(4) Conturile prin care se efectueaza tranzactiile aferente
activitatii de administrare a pensiilor administrate privat vor fi
separate de conturile prin care se efectueazad tranzactiile

aferente activitatii de administrare a pensiilor facultative, chiar
daca aceste conturi sunt deschise la aceeasi institutie de credit.

Art. 38. — (1) Evidentierea elementelor de activ si de pasiv,
de venituri si de cheltuieli in contabilitatea societatii de
administrare a fondurilor de pensii private se va face direct, iar
pentru elementele ce nu pot fi alocate prin aceasta metoda se
va utiliza o norma interna privind cheile de repartitie, aprobata la
nivelul consiliului de administratie/directoratului.

(2) Daca o cheltuiala este efectuata in mod evident in
beneficiul uneia dintre activitati, aceasta va fi recunoscuta in
evidentele contabile ale acelui segment, iar plata se efectueaza
din contul bancar corespunzator segmentului de activitate.

(3) Tn cazul in care o cheltuiala este efectuatd in beneficiul
ambelor activitati, societatea identifica, prin norma interna
prevazuta la alin. (1), cota de procent alocata fiecarui tip de
activitate, iar plata se va executa din contul unuia dintre
segmente, urmand ca suma sa fie decontata ulterior din contul
celuilalt segment.

(4) Norma interna prevazuta la alin. (1) va fi elaborata in
termen de 30 de zile calendaristice de la intrarea in vigoare a
prezentei norme si va fi comunicata Comisiei in termen de 5 zile
lucratoare de la data adoptarii.

(5) Norma interna prevazuta la alin. (1) va fi mentinuta cel
putin pe parcursul unui an de la data adoptarii, cu exceptia
cazului In care apar modificari majore in structura veniturilor si
cheltuielilor companiei. In acest caz, in termen de 5 zile
lucratoare de la data adoptarii modificarilor la norma interna,
administratorul comunica Comisiei noua norma interna, motivele
pentru care s-a impus un nou mod de calcul, precum si cheile de
repartitie rezultate ca urmare a acestuia.

Art. 39. — (1) Orice operatiune economico-financiara
efectuata se consemneaza in momentul efectuarii acesteia
intr-un document justificativ care sta la baza nregistrarilor n
contabilitate.

(2) Documentele justificative care stau la baza inregistrarilor
in contabilitate angajeaza raspunderea persoanelor care le-au
intocmit, vizat si aprobat, precum si a celor care le-au inregistrat
in contabilitate, dupa caz.

Art. 40. — (1) Balanta de verificare este documentul contabil
utilizat pentru verificarea exactitatii inregistrarilor contabile.

(2) Tnchiderea conturilor de venituri si cheltuieli, pentru
fiecare segment de activitate, se realizeaza la sfarsitul lunii
calendaristice.

(3) Profitul sau pierderea rezultata pentru fiecare segment
de activitate se stabileste lunar.

(4) Balanta de verificare a conturilor analitice se intocmeste
lunar si ori de cate ori se considerd necesar, atéat la nivel de
segment de activitate, cat si la nivel de societate.

Art. 41. — Situatiile financiare anuale se intocmesc la nivel
de societate de administrare a fondurilor de pensii private,
cumulat pentru cele doua segmente de activitate, conform
reglementarilor contabile emise de Comisie.
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CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 42. — Termenele prevazute de prezenta norma care
expira intr-o zi de sarbatoare legaléd sau intr-o zi nelucratoare
se vor prelungi pana la sfarsitul urmatoarei zile lucratoare.

Art. 43. — (1) Orice solicitare a Comisiei de informatii
suplimentare sau de modificare a documentelor depuse la
Comisie intrerupe termenul legal, care reincepe sa curga de la
data depunerii respectivelor informatii sau modificari.

(2) In situatia in care documentele depuse sunt incomplete,
ilizibile sau se constata depunerea acestora intr-o forma
necorespunzatoare, precum si lipsa unor documente, se solicita
completarea sau inlocuirea lor, dupa caz.

Art. 44. — Nerespectarea prevederilor prezentei norme
constituie contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor

legale in vigoare, respectiv conform prevederilor art. 140 alin. (1),
art. 141 alin. (1) lit. g) si alin. (2)—(11) si art. 142 din Legea
nr. 411/2004, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 120, art. 121 alin. (1) lit. k) si alin. (2)—(11),
art. 122 si 1221 din Legea nr. 204/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 45. — La data intrarii in vigoare a prezentei norme se
abroga Norma nr. 24/2008 privind conditiile de autorizare si
organizare a activelor si pasivelor pentru societatile de
administrare a fondurilor de pensii private, aprobata prin
Hotarérea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii
Private nr. 44/2008, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 891 din 29 decembrie 2008, precum si orice alte
dispozitii contrare.
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