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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S| PROTECTIEI SOCIALE
Nr. 1.455 din 5 august 2009

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII SI INOVARII
Nr. 5.122 din 9 septembrie 2009

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor

Avand in vedere prevederile art. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 28/2009 privind reglementarea unor masuri
de protectie sociala, aprobata cu modificari prin Legea nr. 268/2009,

in baza prevederilor art. 12 din Hotararea Guvernului nr. 11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 10 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 51/2009
privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii si Inovarii,

ministrul muncii, familiei si protectiei sociale si ministrul educatiei, cercetarii si inovarii emit urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului National de Formare Profesionala a
Adultilor, prevazut in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — Pe data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, a prezentului ordin se abroga Ordinul ministrului
muncii, solidaritatii sociale si familiei si al ministrului educatiei si

p. Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Dumitru-Nicu Cornoiu,
secretar de stat

cercetarii nr. 307/4.275/2005 pentru aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a Consiliului National de Formare
Profesionala a Adultilor, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 730 din 11 august 2005, cu modificarile ulterioare.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei, cercetarii si inovarii,
Ecaterina Andronescu

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Consiliul National de Formare Profesionala a
Adultilor, denumit Tn continuare CNFPA, infiintat in temeiul
prevederilor Legii nr. 132/1999 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Consiliului National de Formare Profesionala a
Adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
este o autoritate administrativa autonoma, cu personalitate
juridica, cu sediul in municipiul Bucuresti, piata Valter
Maracineanu nr. 1—3, sectorul 1.

Art. 2. — CNFPA se constituie si functioneaza in sistem
tripartit si are in componenta reprezentanti ai administratiei
publice centrale, ai organizatiilor sindicale si ai organizatiilor
patronale, reprezentative la nivel national.

Art. 3. — (1) CNFPA are rol consultativ in fundamentarea si
promovarea politicilor si strategiilor de formare profesionala a
adultilor.

(2) CNFPA coordoneaza si controleaza la nivel national
urmatoarele activitati:

a) autorizarea furnizorilor de formare profesionala, prin
comisiile de autorizare judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti;

b) elaborarea standardelor ocupationale;

c) evaluarea si certificarea competentelor profesionale
dobandite de adulti prin formare profesionala continua.

(3) CNFPA indeplineste rolul de autoritate nationala pentru
calificari.

CAPITOLUL Il
Structura CNFPA

Art. 4. — (1) CNFPA este constituit din 15 membri, dupa cum
urmeaza:

a) 5 membri, reprezentanti ai administratiei publice centrale,
numiti prin decizie a primului-ministru, la propunerea ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale si a ministrului educatiei,
cercetarii si inovarii;

b) 5 membri desemnati prin consens de organizatiile
patronale reprezentative la nivel national,

c) 5 membri desemnati prin consens de organizatiile
sindicale reprezentative la nivel national.

(2) Sunt reprezentative la nivel national organizatiile sindicale
si organizatiile patronale care indeplinesc conditiile prevazute
de lege.

Art. 5. — In CNFPA poate fi desemnaté persoana care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) are cetatenie romana si domiciliul in Romania;

b) are capacitate de exercitiu;

¢) nu a suferit condamnari pentru infractiuni savarsite cu
intentie.

Art. 6. — (1) CNFPA este condus de un presedinte, numit din
randul membrilor CNFPA, prin decizie a primului-ministru, la
propunerea comuna a ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale si a ministrului educatiei, cercetarii si inovarii.

(2) Mandatul presedintelui este de 4 ani.

(3) Mandatul presedintelui inceteaza prin demisie, prin deces
sau prin decizie de revocare emisa de primul-ministru, la
propunerea comuna a ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale si a ministrului educatiei, cercetarii si inovarii.
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Art. 7. — (1) Mandatul membrilor CNFPA este de 4 ani si
poate fi reinnoit.

(2) La incheierea mandatului, procedura de numire, respectiv
de desemnare se reia pentru toti membri CNFPA, inclusiv pentru
membrii Tnlocuiti pe parcurs.

(3) Cu 60 de zile Tnainte de data incheierii mandatului,
CNFPA va declansa procedura de numire, respectiv de
desemnare a noilor membri, conform art. 4.

(4) Tn timpul mandatului lor, membrii CNFPA pot fi revocati
de cei care i-au numit sau i-au desemnat, dupa caz.

Art. 8. — (1) Administratia publica centrald, organizatiile
patronale si sindicale reprezentative la nivel national au obligatia
sa numeasca sau sa isi desemneze noii reprezentanti cu cel
putin 30 de zile Thainte de expirarea mandatului membrilor in
activitate.

(2) In cazul vacantarii locurilor in CNFPA, ca urmare a
demisiei, revocarii sau decesului, in termen de o luna vor fi
numite ori desemnate alte persoane pentru durata restanta a
mandatului.

Art. 9. — Membrii CNFPA isi pastreaza calitatea de angajati
ai institutilor sau unitatilor din care provin, pastrandu-si
drepturile si obligatiile care decurg din aceasta calitate.

Art. 10. — Pentru exercitarea atributiilor ce 1i revin, CNFPA
este ajutat de un secretariat tehnic. Structura organizatorica a
Secretariatului tehnic se aproba, la propunerea CNFPA, prin
ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.

Art. 11. — (1) Secretariatul tehnic este condus de un director
general, numit de presedintele CNFPA pe baza de concurs
organizat in conditiile legii.

(2) Conditiile si criteriile de ocupare a postului de director
general sunt stabilite de CNFPA.

Art. 12. — (1) Personalul Secretariatului tehnic este angajat
cu respectarea prevederilor legale, prin concurs organizat in
conditiile legii, pe baza unor criterii stabilite de membrii CNFPA,
in limitele resurselor financiare.

(2) Salarizarea personalului Secretariatului tehnic al CNFPA
se face in conformitate cu prevederile legale aplicabile
personalului din institutiile publice centrale.

Art. 13. — CNFPA se intruneste in sedinte ordinare, de
regula lunar, sau in sedinte extraordinare, ori de cate ori este
necesar, la cererea presedintelui sau a doua treimi din numarul
membrilor sai.

Art. 14. — (1) Sedintele CNFPA se desfasoara numai in
prezenta a cel putin doua treimi din numarul membrilor sai, cu
conditia ca fiecare parte sa fie reprezentata.

(2) Daca un membru este absent la 3 sedinte consecutive,
CNFPA solicita organizatiei pe care acest membru o reprezinta
sa nominalizeze, respectiv sa desemneze o alta persoana.

(3) Sedintele CNFPA nu sunt publice.

(4) La sedintele CNFPA pot fi invitati, de catre membrii
CNFPA, directorul general al Secretariatului tehnic, angajati ai
Secretariatului tehnic, reprezentanti ai altor institutii, organizatii
guvernamentale sau neguvernamentale.

(5) Procesul-verbal al sedintei este intocmit de persoane
desemnate in acest sens de catre presedintele CNFPA.

Art. 15. — (1) Hotararile CNFPA se adopta cu votul a cel
putin doua treimi din numarul membrilor prezenti, cu conditia ca
fiecare parte sa fie reprezentata.

(2) Votul se exprima in mod deschis.

Art. 16. — (1) In vederea unor situatii de indisponibilitate a
presedintelui pe perioade de cel mult 60 de zile, CNFPA
desemneaza un inlocuitor dintre membrii sai.

(2) Tnlocuitorul va fi desemnat dintre reprezentantii partilor
din care nu face parte presedintele.

(3) Tnlocuitorul are dreptul numaila indemnizatia de membru.

Art. 17. — In caz de indisponibilitate a presedintelui pe o
perioada ce depaseste 60 de zile consecutive, CNFPA initiaza
procedura de nlocuire a presedintelui.

Art. 18. — Presedintele sau inlocuitorul desemnat de acesta
conduce sedintele CNFPA.

Art. 19. — (1) Ordinea de zi, stabilitd de presedinte, si
materialele aferente sedintei se transmit de Secretariatul tehnic
membrilor CNFPA cu cel putin 5 zile Thainte de data sedintei.

(2) In situatii deosebite convocarea sedintei CNFPA si
transmiterea materialelor aferente se pot face cu 48 de ore
inainte de data sedintei.

Art. 20. — (1) Procesul-verbal intocmit cu ocazia sedintei
CNFPA cuprinde: data sedintei, numele participantilor, stabilirea
legalitatii sedintei, ordinea de zi aprobatd de CNFPA, inscrierile
la cuvant, principalele probleme dezbatute, hotararile adoptate
si rezultatul voturilor. La cererea membrilor se vor consemna in
procesul-verbal diverse observatii.

(2) Procesul-verbal se distribuie membrilor la sedinta
urmatoare, iar acestia pot prezenta obiectiuni pana la viitoarea
sedinta.

(3) Procesul-verbal in forma finala, semnat de persoana care
[-a intocmit si de presedinte, se indosariaza impreuna cu toate
documentele aferente sedintei.

(4) Hotararile adoptate se redacteaza si se numeroteaza pe
parcursul fiecarui an calendaristic.

CAPITOLUL Il
Atributiile CNFPA

Art. 21. — (1) CNFPA asigura conducerea generala, avand
urmatoarele atributii:

a) propune Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
si Ministerului Educatiei, Cercetarii si Inovarii elemente de politici
si de strategii nationale privind dezvoltarea resurselor umane,
inclusiv formarea profesionala a adultilor;

b) participa la elaborarea unor planuri sau programe de
interes national Th domeniul formarii profesionale a adultilor;

¢) promoveaza dialogul social, sprijina infiintarea comitetelor
sectoriale, avizeaza, conform rolului sau consultativ, proiectele
de acte normative care au ca obiect formarea profesionala a
adultilor;

d) colaboreaza, in scopul realizarii obiectului sau de
activitate, cu ministere si alte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, cu autoritati administrative
autonome, cu organizatii neguvernamentale nationale si
internationale, cu furnizorii de formare profesionalé si cu alte
institutii publice;

e) solicita si ofera autoritatilor si institutiilor publice informatii,
date statistice si studii referitoare la formarea profesionala a
adultilor;

f) promoveaza si aproba acorduri de colaborare cu institutii
similare din tara si din strainatate in vederea implementarii
directivelor si recomandarilor Uniunii Europene in domeniul
formarii profesionale a adultilor;

g) aproba participarea si contribuie la realizarea unor
programe si proiecte nationale si internationale in domeniul
formarii profesionale a adultilor;

h) aprob& metodologii si regulamente, in scopul realizarii
obiectului sau de activitate, in limitele prevederilor legale;

i) aproba programele-cadru de formare profesionala in baza
carora furnizorii de formare profesionala elaboreaza programele
de formare profesional3;

j) infiinteaza comisii de autorizare a furnizorilor de formare
profesionaléa la nivelul judetelor si al municipiului Bucuresti;
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k) analizeaza problemele deosebite care apar in activitatea
comisiilor de autorizare; semnaleaza Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale, Ministerului Educatiei Cercetarii i
Inovarii, Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca,
organizatiilor patronale si organizatiilor sindicale care au
desemnat membri in comisiile de autorizare deficientele
constatate n activitatea acestora;

[) aproba modelul de stampild pentru comisiile de autorizare
si modelele de timbru sec care se aplica pe certificatele de
calificare si pe certificatele de competente profesionale;

m) hotaraste admiterea sau respingerea contestatiilor
depuse de furnizorii de formare profesionala in procesul de
autorizare;

n) aprobd tarifele pentru: serviciile de asistentd tehnica
privind elaborarea, verificarea si aprobarea standardelor
ocupationale, a serviciilor de formare, evaluare si autorizare a
centrelor de evaluare a competentelor profesionale, precum si
pentru indemnizatile membrilor comisiilor de autorizare a
furnizorilor de formare profesionald, specialistilor pe domenii
ocupationale, a verificatorilor interni si verificatorilor externi, care
nu sunt salariati ai Secretariatului tehnic al CNFPA;

0) aproba criterii specifice si proceduri unitare privind
realizarea standardelor ocupationale;

p) aproba standarde ocupationale noi si actualizate, conform
evolutiilor pe piata muncii;

q) autorizeazad centrele de evaluare a competentelor
profesionale;

r) aproba planul de activitate anual si trimestrial al CNFPA,;

s) analizeaza trimestrial activitatea Secretariatului tehnic si
aprobé raportul de activitate pe trimestre si raportul anual,
prezentate de directorul general,

t) avizeaza si propune spre aprobare Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli; aproba defalcarea bugetului de venituri si cheltuieli pe
articole bugetare;

u) avizeaza si propune spre aprobare Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale investitiile ce urmeaza a fi realizate;

V) avizeaza propunerea de scoatere din functiune a
mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, pe care o Thainteaza
spre aprobare Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale;

w) aproba planul de audit public intern, precum si raportul
anual;

x) aproba anual statul de functii al Secretariatului tehnic si
modificarile necesare pe parcursul anului, ce sunt Tnhaintate
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale pentru a fi
avizate;

y) aproba fisele posturilor pentru personalul Secretariatului
tehnic, inclusiv a postului de director general;

z) aproba conditiile de ocupare a postului de director general
al Secretariatului tehnic;

aa) desemneaza reprezentati CNFPA in comisiile de
concurs interne sau externe conform atributiilor legale ale
CNFPA, cu respectarea dispozitiilor legislatiei incidente in
fiecare caz;

bb) aproba deplasarile Tn strainatate ale membrilor CNFPA si
ale personalului Secretariatului tehnic cu ocazia reprezentarii
CNFPA la manifestari internationale din domeniul formarii
profesionale;

cc) membrii CNFPA care se deplaseaza in numele acestuia
la evenimente internationale au obligatia ca la urmatoarea
sedintda a CNFPA sa prezinte, in scris, o informare care se
inregistreaza si se indosariaza pentru consultare;

dd) solutioneaza contestatiile personalului referitoare la
hotararile presedintelui;

ee) In situatii cu termene exprese, prevazute in reglementari,
cand CNFPA nu se poate intruni, se poate proceda la
consultarea prin e-mail a membrilor consiliului de catre
presedintele CNFPA;

ff) elaboreaza si actualizeaza Registrul national al calificarilor
din Romania;

gg) asigura respectarea prevederilor acordului national
tripartit asupra cadrului national al calificarilor, referitoare la
infiintarea comitetelor sectoriale;

hh) desemneazad membri ai CNFPA pentru analizarea
aspectelor invocate in contestatii, daca este cazul;

ii) avizeaza si propune spre aprobare Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli pentru acoperirea cheltuielilor legate de functionarea
Secretariatului tehnic al comitetelor sectoriale; aproba
defalcarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru acoperirea
cheltuielilor legate de functionarea Secretariatului tehnic al
comitetelor sectoriale pe articole bugetare;

jj) aproba tarifele pentru serviciile de validare a standardelor
ocupationale si a calificarilor asociate realizate de comitetele
sectoriale;

kk) aproba tarifele pentru serviciile de validare a calificarilor
si standardelor de pregatire profesionala realizate de comitetele
sectoriale;

) aproba lista bunurilor in folosinta gratuita din proprietatea
publica atribuite comitetelor sectoriale;

mm) prezinta rapoarte trimestriale si anuale cu privire la
activitatea desfasuratd ministrului muncii, familiei si protectiei
sociale si ministrului educatiei, cercetarii si inovarii;

nn) sprijina infiintarea comitetelor sectoriale si coordoneaza
activitatea acestora;

00) emite avizul pentru infiintarea comitetelor sectoriale;

pp) avizeaza rapoartele anuale de activitate ale comitetelor
sectoriale;

qq) certifica evaluatorii de competente profesionale,
verificatorii interni si verificatorii externi;

rr) alte atributii ce rezultd din indeplinirea obiectului de
activitate al CNFPA.

(2) CNFPA, la propunerea Secretariatului tehnic, emite
metodologii sau instructiuni in domeniul sdu de activitate, in
limitele prevederilor legale, aprobate prin hotarari, care se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(3) Metodologiile si instructiunile prevazute la alin. (2) pot
privi, fara a se limita la acestea, urmatoarele aspecte:

a) organizarea sistemului de calitate in formarea profesionala
a adultilor;

b) coordonarea si controlul activitatii comisiilor de autorizare;

c) coordonarea activitatii comitetelor sectoriale;

d) instructiuni de aplicare a metodologiilor de evaluare a
furnizorilor de formare, de autorizare a furnizorilor de formare,
de organizare a activitatilor de monitorizare a activitatii
furnizorilor de formare, de organizare a activitatilor de
solutionare a contestatiilor si alte tipuri de instructiuni;

e) instructiuni de elaborare a standardelor ocupationale si de
acordare a asistentei metodologice pentru furnizorii de formare;

f) organizarea sistemului unitar de calificari profesionale din
Romania, elaborarea si validarea calificarilor, cu exceptia celor
din Tnvatd@mantul superior;

g) organizarea evaluarii
profesionale ale adultilor;

h) autorizarea si monitorizarea centrelor de evaluare a
competentelor profesionale si certificarea evaluatorilor de
competente profesionale, verificatorilor interni si verificatorilor
externi.

si certificarii  competentelor
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(4) CNFPA poate incheia si aproba protocoale
interinstitutionale cu autoritatile publice centrale sau locale si cu
asociatiile profesionale, reprezentative la nivel national.

(5) CNFPA asigura functia de reprezentare a statului roman
n raport cu organizatii si organisme internationale din domeniul
sau de activitate si este mandatat sa negocieze, sa incheie sau
sa propuna Guvernului incheierea de acorduri internationale in
domeniul formarii profesionale a adultilor.

CAPITOLUL IV

Atributiile presedintelui, directorului general,
directorilor si sefilor de servicii

Art. 22. — Presedintele are urmatoarele atributii:

a) asigura conducerea CNFPA in intervalul dintre sedinte;

b) reprezinta CNFPA in relatiile cu Guvernul, Parlamentul, cu
alte persoane juridice sau fizice, precum si in justitie;

¢) asigura promovarea imaginii CNFPA;

d) convoaca sedintele CNFPA si propune ordinea de zi;

e) conduce sedintele CNFPA si modereaza discutiile, dand
cuvantul participantilor in ordinea inscrierilor, sintetizeaza si
supune la vot hotararile, comunicand rezultatele votului;

f) raspunde de indeplinirea hotéararilor luate de CNFPA si
dispune luarea masurilor necesare in acest sens de catre
Secretariatul tehnic;

g) poate dispune controlul activitatii Secretariatului tehnic;

h) avizeaza fisa postului pentru directorul general al
Secretariatului tehnic;

i) numeste directorul general al Secretariatului tehnic;

j) evalueaza anual performantele profesionale ale directorului
general al Secretariatului tehnic si le supune aprobarii CNFPA,

k) solutioneaza contestatiile personalului referitoare la
deciziile directorului general;

[) aproba deplasarile in tara ale directorului general;

m ) aproba Regulamentul de ordine interioara;

n) aproba scoaterea la concurs a posturilor vacante din statul
de functii al Secretariatului tehnic;

0) aproba incadrarea, promovarea si eliberarea din functie a
personalului Secretariatului tehnic;

p) aproba contractele de finantare a comitetelor sectoriale
care se refera la acoperirea cheltuielilor legate de functionarea
secretariatului tehnic al acestora;

r) semneaza avizul CNFPA pentru infiintarea comitetelor
sectoriale;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa de
plenul CNFPA.

Art. 23. — Presedintele semneazéa hotéararile adoptate de
CNFPA, hotarérile pentru reglementarea unor masuri cu
caracter administrativ, precum si alte documente rezultate din
exercitarea atributiilor sale.

Art. 24. — Directorul general al Secretariatului tehnic are
urmatoarele atributii:

a) aplica hotararile plenului CNFPA si ale presedintelui si
raspunde de indeplinirea lor intocmai si la timp, raportand in
acest sens plenului;

b) propune proiectul planului de activitate trimestrial al
CNFPA;

c) asigura intocmirea de rapoarte de activitate ale CNFPA
trimestrial si a raportului de activitate anual si le supune aprobarii
CNFPA;

d) raspunde in fata CNFPA si a presedintelui de intreaga
activitate desfasurata de Secretariatul tehnic;

e) organizeaza si coordoneaza activitatea Secretariatului
tehnic, in conformitate cu planurile de activitate aprobate de
CNFPA;

f) poate fi mandatat de CNFPA sau de presedinte sa
reprezinte CNFPA n diverse structuri, comitete, consilii, din tara
si din strainatate;

g) Tnregistreaza si prezinta propuneri de colaborare cu
organizatii interne sau internationale; propune incheierea de
acorduri, conventii, protocoale si alte intelegeri de cooperare
interna si externa in domeniul formarii profesionale a adultilor;

h) propune participarea CNFPA la proiecte interne si
internationale in domeniul formarii profesionale;

i) sustine initiativele partenerilor privind promovarea
dialogului social si dezvoltarea parteneriatului in domeniul
formarii profesionale a adultilor, precum si colaborarea interna si
internationala in domeniul formarii profesionale;

j) coordoneaza si participa la realizarea lucrarilor de
complexitate sau importanta deosebita din domeniul formarii
profesionale;

k) elaboreaza materiale de sinteza privind activitatea CNFPA
si a Secretariatului tehnic;

I) prezinta CNFPA, spre avizare, proiectul bugetului CNFPA,;

m) are calitatea de ordonator de credite bugetare;

n) propune anual CNFPA statul de functii al Secretariatului
tehnic;

o) fintocmeste
Secretariatului tehnic;

p) evalueaza anual performantele profesionale ale
personalului din Secretariatul tehnic;

q) aproba tematicile si programul de pregatire si
perfectionare profesionala pentru personalul Secretariatului
tehnic;

r) propune presedintelui CNFPA scoaterea la concurs a
posturilor vacante din statul de functii al Secretariatului tehnic;

s) propune presedintelui CNFPA incadrarea, promovarea si
eliberarea din functie a personalului Secretariatului tehnic;

t) aproba deplasarile in tara, in interes de serviciu, pentru
personalul Secretariatului tehnic;

u) propune deplasarile in strainatate, in interes de serviciu,
in vederea reprezentarii CNFPA la lucrarile unor organisme
internationale, participarii la schimburi de experientd, vizite de
studii, cursuri de perfectionare, seminarii, conferinte sau alte
manifestari din domeniul formarii profesionale, pe care le
supune spre aprobare CNFPA;

V) propune spre aprobare presedintelui CNFPA regulamentul
de ordine interioara, asigura respectarea acestuia de catre
personalul Secretariatului tehnic si ia masuri de sanctionare a
abaterilor;

w) propune spre aprobare CNFPA specialisti si/sau membri
ai Secretariatului tehnic al CNFPA, pentru analizarea aspectelor
invocate in contestatii;

x) propune spre aprobare CNFPA folosirea specialistilor pe
domenii ocupationale, verificatori interni si verificatori externi;

y) avizeaza planul de audit public intern, precum si raportul
anual si le supune spre aprobare CNFPA;

z) avizeaza contractele de finantare a comitetelor sectoriale
care se refera la acoperirea cheltuielilor legate de functionarea
secretariatului tehnic al acestora;

aa) participa la sedintele CNFPA, la invitatia CNFPA,;

bb) indeplineste si alte atributii stabilite de plenul CNFPA sau
de presedinte.

Art. 25. — 1In exercitarea conducerii operative a
Secretariatului tehnic, directorul general emite decizii.

Art. 26. — Directorii si sefii de servicii asigura organizarea si
coordonarea activitatilor desfasurate de directiile si serviciile de
specialitate si aplicarea deciziilor directorului general.

fisele posturilor pentru personalul
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Art. 27. — Directorii si sefii de servicii au urmatoarele atributii:

a) fac propuneri si elaboreaza planul de activitate,
organizeaza activitatea directiilor in baza planului anual aprobat,
controleaza si raspund de realizarea intocmai si la timp a
obiectivelor si sarcinilor ce revin direcitiei;

b) raspund de incarcarea echilibrata a salariatilor;

¢) raspund de buna colaborare cu celelalte structuri din
Secretariatul tehnic;

d) participa la sedintele CNFPA atunci cand li se solicita acest
lucru;

e) participa la realizarea lucrarilor de complexitate sau
importantéd deosebita din domeniul de activitate;

f) indruma personalul din subordine in vederea rezolvarii
sarcinilor curente;

g) asigura elaborarea in termen a studiilor, sintezelor,
analizelor, rapoartelor cerute de presedinte sau de directorul
general;

h) propun deplasarile in interes de serviciu in tara si in
strainatate ale personalului din subordine;

i) intocmesc fisele posturilor pentru personalul din cadrul
directiei;

j) fac propuneri privind necesarul de personal si conditiile de
angajare, evaluarea anuala a performantelor profesionale,
promovarea si alte forme de motivare a personalului directiei;

k) fac propuneri privind necesarul de specialisti pe domenii
ocupationale, de verificatori interni si externi;

[) propun tematicile si programul de pregatire si perfectionare
a personalului din subordine;

m) participa la organizarea si imbunatéatirea sistemului de
asigurare a calitatii;

n) sprijind activitatea comitetelor sectoriale;

0) asigura respectarea normelor de ordine si disciplina de
catre personalul din subordine si propun masuri de sanctionare
a abaterilor;

p) propun si ordonanteaza, in calitate de initiatori, cheltuielile
pentru bunurile necesare desfasurarii activitati;

q) pot fi mandatati de presedinte sau de directorul general
sa reprezinte CNFPA in relatia cu alte institutii;

r) raspund in fata presedintelui si a directorului general
pentru activitatea proprie si pentru activitatea personalului din
subordine.

CAPITOLUL V

Atributiile directiilor si compartimentelor
din cadrul Secretariatului tehnic

Art. 28. — Directia metodologie si asigurarea calitatii este
coordonata de un director si are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza studii si analize, in vederea fundamentarii
elementelor de politici si strategii in domeniul dezvoltarii
resurselor umane, inclusiv al formarii profesionale a adultilor;

b) analizeaza si formuleaza observatii la proiectele de acte
normative primite de CNFPA spre avizare;

c) elaboreaza si actualizeaza metodologii, regulamente si
instructiuni necesare pentru coordonarea, la nivel national, a
activitatii de autorizare a furnizorilor de formare profesionala sau
pentru alte activitati privind formarea profesionala a adultilor, in
limitele prevederilor legale;

d) realizeaza activitati de pregatire a actorilor implicati in
procesul de autorizare, in vederea aplicarii unitare a
metodologiilor, regulamentelor si instructiunilor elaborate;

e) participa la elaborarea Registrului national al calificarilor
din Romania;

f) propune CNFPA tarifele pentru stabilirea indemnizatiilor
membrilor comisiilor de autorizare si ale specialistilor pe domenii

ocupationale folositi Tn cadrul procesului de autorizare a
furnizorilor de formare;

g) indruma metodologic, coordoneaza si controleaza
activitatea comisiilor de autorizare si a secretariatelor tehnice
ale acestora, centralizeaza datele privind activitatea de
autorizare;

h) colaboreaza cu organizatiile care au reprezentanti in
comisiile de autorizare, in scopul asigurarii unei bune
desfasurari a procesului de autorizare;

i) participa la rezolvarea contestatiilor depuse de furnizorii de
formare profesionala in legatura cu activitatea comisiilor de
autorizare;

j) coordoneaza si participa la monitorizarea furnizorilor de
formare profesionald, propunand solutii pentru rezolvarea
problemelor aparute n activitatea comisiilor de autorizare;

k) colaboreaza la elaborarea metodologiei de realizare a
cercetarii statistice aferente formarii profesionale a adultilor;

[) intocmeste si actualizeaza lista profesiilor sau ocupatiilor
pentru care exista cerinte speciale la organizarea pregatirii
profesionale, colabordnd in acest scop cu autoritatile de
reglementare, in conditiile legii;

m) colaboreazd cu compartimentul de informatica Ila
actualizarea si validarea datelor cuprinse in Registrul national
al furnizorilor de formare profesionala autorizati si in alte baze de
date cu informatii referitoare la activitatea directiei;

n) acorda institutiilor si persoanelor interesate consultanta de
specialitate privind formarea profesionala a adultilor;

0) participa la organizarea si imbunatatirea sistemului de
asigurare a calitatii si promoveaza inovatia in domeniul formarii
profesionale a adultilor;

p) propune CNFPA modalitati de implicare a partenerilor si
de dezvoltare a parteneriatului in domeniul formarii profesionale
a adultilor si colaboreaza cu structurile create de parteneri sau
pentru rezolvarea unor probleme specifice formarii profesionale
a adultilor, corespunzator atributiilor directiei;

q) propune CNFPA modalitati de cooperare si colaboreaza
cu organizatii din tara si din strainatate, corespunzator atributiilor
directiei;

r) organizeaza conferinte, seminarii, consultari de
specialitate, nationale si internationale, in scopul realizarii
atributiilor directiei;

s) propune CNFPA si participa la realizarea unor programe si
proiecte interne si internationale, corespunzator atributiilor
directiei;

t) propune directorului general al Secretariatului tehnic, in
calitate de initiator, cheltuielile pentru bunurile necesare
desfasurarii propriei activitati;

u) contribuie la coordonarea activitatii comitetelor sectoriale;

v) participa la conferinte, seminarii, consultari de specialitate,
nationale si internationale, la propunerea directorului general si
cu aprobarea CNFPA,;

w) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in
vigoare, precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de
directorul general.

Art. 29. — Directia pentru standarde ocupationale, calificari
si atestare este coordonata de un director si are urmatoarele
atributii:

a) elaboreaza studii si analize, in vederea fundamentarii
elementelor de politici si strategii in domeniul dezvoltarii
resurselor umane, inclusiv al formarii profesionale a adultilor;

b) analizeaza si formuleaza observatii la proiectele de acte
normative primite de CNFPA spre avizare;

c) elaboreaza criterii specifice si metodologii unitare pentru
dezvoltarea standardelor ocupationale si a calificarilor;
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d) propune CNFPA aprobarea standardelor ocupationale;

e) elaboreaza si actualizeaza procedura de evaluare si
certificare a competentelor profesionale dobandite pe alte cai
decat cele formale;

f) verifica, in vederea autorizarii, institutile care pot sa
efectueze evaluarea si certificarea competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decéat cele formale;

g) propune CNFPA autorizarea centrelor de evaluare si
certificare a competentelor profesionale;

h) evalueazd evaluatorii de competente profesionale,
verificatori interni si verificatori externi, in vederea certificarii;

i) participa la dezvoltarea si implementarea metodologiilor
privind certificarea competentelor profesionale si a calificarilor;

j) monitorizeaza activitatea centrelor de evaluare si certificare
a competentelor profesionale;

k) propune CNFPA tarife pentru serviciile de asistenta
tehnica privind elaborarea, verificarea si aprobarea standardelor
ocupationale si a serviciilor de formare, de evaluare si autorizare
a centrelor de evaluare si certificare a competentelor
profesionale, precum si pentru plata verificatorilor interni si
externi care pot fi angajati de CNFPA pentru indeplinirea
atributiilor directiei;

[) dezvolta si gestioneaza, impreuna cu compartimentul de
informatica, banci de date privind: standardele ocupationale,
centrele de evaluare autorizate, evaluatorii, verificatorii interni,
verificatorii externi certificati;

m) participa la elaborarea Registrului national al calificarilor
din Romania;

n) efectueaza activitati de pregétire, transfer de cunostinte si
asistenta tehnica in domeniul sau de activitate, ofera asistenta
metodologica privind elaborarea standardelor ocupationale si
aplicarea procedurii de evaluare a competentelor profesionale
dobandite pe alte cai decat cele formale;

0) promoveaza calitatea procesului de evaluare si certificare
a competentelor profesionale;

p) colaboreaza cu Directia metodologie si asigurarea calitatii
la elaborarea si actualizarea metodologiilor, regulamentelor si
instructiunilor privind formarea profesionala a adultilor;

q) participa la rezolvarea contestatiilor in cadrul procesului
de autorizare si monitorizare a centrelor de evaluare, precum si
de autorizare si monitorizare a furnizorilor de formare, pentru
aspecte referitoare la standardele ocupationale;

r) propune modalitati de implicare a partenerilor si de
dezvoltare a parteneriatului in domeniul formarii profesionale a
adultilor si colaboreaza cu structurile create de parteneri la
nivelul sectoarelor de activitate sau pentru rezolvarea unor
probleme specifice formarii profesionale a adullilor,
corespunzator atributiilor directiei;

s) contribuie la coordonarea activitatii comitetelor sectoriale;

t) propune CNFPA modalitati de cooperare si colaboreaza cu
organizatii din tara si din strainatate, corespunzator atributiilor
directiei;

u) organizeaza conferinte, seminarii, consultari de
specialitate, nationale si internationale, in scopul realizarii
atributiilor directiei;

v) propune CNFPA si participa la realizarea unor programe si
proiecte interne si internationale, corespunzator atributiilor
directiei;

w) propune directorului general al Secretariatului tehnic, in
calitate de initiator, cheltuielile pentru bunurile necesare
desfasurarii propriei activitati;

x) participa la conferinte, seminarii, consultari de specialitate,
nationale si internationale, la propunerea directorului general si
cu aprobarea CNFPA;

y) propune CNFPA tarifele pentru serviciile de validare a
standardelor ocupationale si a calificarilor asociate realizate de
comitetele sectoriale;

z) propune CNFPA tarifele pentru serviciile de validare a
calificarilor si standardelor de pregatire profesionala realizate de
comitetele sectoriale;

aa) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia n
vigoare, precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de
directorul general.

Art. 30. — Directia programe si inovare — Unitatea de
implementare a proiectelor este coordonata de un director si are
urmatoarele atributii:

a) participa la proiecte si programe nationale si internationale
in domeniul formarii profesionale a adultilor si al resurselor
umane, in ansamblu, cu scopul:

a.1) realizarii de studii si analize pentru sustinerea directiilor
de fundamentare a politicilor si strategiilor in domeniul
dezvoltarii resurselor umane, inclusiv al dezvoltarii calificarilor
si formarii profesionale a adultilor;

a.2) dezvoltarii de parteneriate cu organisme si organizatii
internationale;

a.3) Imbunatatirii cadrului legislativ al formarii profesionale;

a.4) dezvoltarii bazelor de date si a Registrului national al
calificarilor din Romania;

a.5) promovarii calitatii si inovatiei in domeniul invatarii pe
tot parcursul vietii;

a.6) pregatirii, transferului de cunostinte si asistentei tehnice
privind cadrul national al calificarilor;

b) propune CNFPA proiecte pentru implicarea partenerilor si
de dezvoltare a parteneriatului in domeniul calificarilor;

c) colaboreaza cu comitetele sectoriale;

d) promoveaza si implementeaza proiecte Th conformitate cu
prevederile contractuale, legislatia nationald si internationals,
desfasurand si activitati de management;

€) organizeaza echipe de management de proiect pentru
CNFPA, ingrijindu-se de continua pregatire profesionald a
acestora;

f) participa la conferinte, seminarii, consultari de specialitate,
nationale si internationale, la propunerea directorului general si
cu aprobarea CNFPA;

g) intocmeste bugete si programe de activitati in colaborare
cu Directia economico-financiara si resurse umane pentru
proiectele propuse si coordoneaza activitatile de raportare catre
autoritatile contractante, pentru proiectele in implementare;

h) asigura in colaborare cu consilierul juridic sau colaboratori
juridici externi in ceea ce priveste asistenta juridica de proiect la
nivelul CNFPA;

i) colaboreaza cu celelalte directii, servicii si compartimente
ale Secretariatului tehnic in indeplinirea atributiilor CNFPA si
asigura consultanta si sprijin expertilor din celelalte directii care
participa in proiecte si programe nationale si internationale;

j) Unitatea de implementare a programelor din structura
directiei are atributii generale conform Hotararii Guvernului
nr. 869/2002 pentru perfectionarea activitatii unitatilor de
implementare a programelor PHARE, péana la finalizarea
acestora;

k) contribuie la coordonarea activitatii comitetelor sectoriale;

[) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare,
precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de directorul
general.

Art. 31. — Directia economico-financiara si resurse umane
este coordonatd de un director si are in componenta
urmatoarele compartimente:

— Compartimentul financiar si resurse umane;
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— Compartimentul contabilitate;

— Compartimentul achizitii.

Art. 32. — Compartimentul financiar si resurse umane are
urmatoarele atributii:

a) propune anual spre aprobare directorului general al
Secretariatului tehnic fisele de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru personalul Secretariatului tehnic
al CNFPA, pe baza criteriilor de evaluare a activitatii
functionarilor publici stabilite de legislatia in vigoare;

b) asigura in colaborare cu directiile din CNFPA aplicarea
normelor cu privire la recrutarea, angajarea, numirea Si
avansarea personalului din CNFPA, elaborate de Agentia
Nationala a Functionarilor Publici si aprobate prin hotarare de
Guvern;

c) asigura organizarea si functionarea comisiilor de concurs
si de solutionare a contestatiilor, verifica continutul documentelor
necesare candidatilor in vederea participarii la concursuri
(examene), cu respectarea conditiilor legale;

d) participa, in calitate de secretar, in comisia de concurs si
comisia de solutionare a contestatiilor cu prilejul concursurilor
organizate pentru recrutarea si avansarea personalului i
finalizeaza documentele si lucrarile generate de acestea;

e) intocmeste documentele vizadnd dovedirea calitatii de
angajat, atestarea vechimii in munca sau pensionarea;

f) asigura inscrierea in carnetele de munca a tuturor
elementelor salariale si de personal ale angajatilor din CNFPA,;

g) organizeaza evidenta in cadrul serviciului privind situatia
personalului (angajarea, numire, incetarea raporturilor de
munca, pensionare, sanctionare, evidenta pasapoartelor etc.);

h) organizeaza si asigura, In colaborare cu arhivarul,
pastrarea in sigurantd a evidentelor de personal, din anii
precedenti, pe baza carora se stabilesc si se elibereaza
documente de vechime in munca pentru fostii salariati ai
CNFPA;

i) asigura evidenta si gestiunea carnetelor de munca si a
formularelor de legitimatii pentru personalul CNFPA, potrivit
normelor in vigoare;

j) elaboreaza strategia de recrutare a personalului;

k) asigura organizarea si prezentare in media si in site-ul
CNFPA a cererii de personal si a conditiilor necesare pentru
incadrarea in CNFPA;

[) organizeaza evidenta in cadrul serviciului privind situatia
functionarilor publici debutanti, inclusiv evidenta pe fiecare
stagiar a cursurilor urmate si a calificativului de absolvire;

m) asigura implementarea si aplicarea normelor emise de
Agentia Nationald a Functionarilor Publici in ceea ce priveste
recrutarea, selectarea si evidenta personalului;

n) indeplineste toate formalitatile necesare pentru numirea
functionarilor publici definitivi;

0) asigura intocmirea si actualizarea dosarului profesional al
functionarilor publici in conformitate cu prevederile legale;

p) controleaza si raspunde de aplicarea cu strictete a
reglementarilor legale privind calculul drepturilor salariale si altor
drepturi de personal pentru salariatii din CNFPA;

q) raspunde de corectitudinea calculului salariilor si de
intocmirea la timp a documentelor de plata a acestora;

r) intocmeste lucrari cu privire la plata salariilor in
conformitate cu prevederile legale pentru salariati si alimenteaza
cardurile de salarii;

s) intocmeste statele de plata a premiilor si a altor drepturi
salariale;

t) intocmeste statele de platd a indemnizatiilor membrilor
CNFPA pentru aplicarea Legii nr. 132/1999, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

u) intocmeste statele de platd a indemnizatiilor pentru
membrii comisiilor de concurs in conformitate cu prevederile
legale;

v) asigura aplicarea reglementarilor in vigoare cu privire la
acordarea concediilor de odihng;

w) gestioneaza declaratiile salariatilor din care rezulta
deducerile din impozitul pe salarii;

x) verifica:

» cuantumul avansurilor din salarii
prevederile legale;

* realitatea sumelor inscrise in statele de plata a salariilor cu
cele inscrise in legislatie;

y) intocmeste ordinele de plata pentru retinerile din salarii;

z) intocmeste documentatia si nota necesara obtinerii vizei
de control financiar preventiv;

aa) Tntocmeste lunar darea de seama privind fondul de salarii
realizat si impozitul aferent acestora;

bb) intocmeste lunar raportarile privind asigurarile de
sanatate, contributia la fondul de somaj si CAS etc.;

cc) elibereaza adeverinte privind salariile (veniturile) realizate
de salariatii CNFPA, pentru obtinerea unor credite, pentru
giranti, case de sanatate, judecatorie, medicul de familie etc.;

dd) elibereaza adeverinte din care rezulta salariile realizate
si contributiile salariatilor CNFPA, in vederea intocmirii dosarelor
de pensionare;

ee) participa la programe si proiecte in cadrul componentei
financiare si de resurse umane;

ff) participa la conferinte, seminarii, consultari de specialitate,
nationale si internationale, la propunerea directorului general si
cu aprobarea CNFPA;

gg) centralizeaza anual statele de functii ale secretariatelor
tehnice ale comitetelor sectoriale;

hh) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in
vigoare, precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de
directorul general.

Art. 33. — Compartimentul contabilitate are urmatoarele
atributii:

a) analizeaza legalitatea si oportunitatea operatiunilor si
actiunilor cuprinse in documentele de cheltuieli si corecta lor
incadrare pe subdiviziunile clasificatiei bugetare;

b) organizeaza si conduce evidenta contabila a
angajamentelor legale si bugetare privind activitatea CNFPA,;

c¢) intocmeste situatiile financiare proprii trimestriale si anuale
si contul de executie al bugetului CNFPA;

d) organizeaza si indruma inventarierea valorilor materiale
si banesti Tn cadrul CNFPA;

e) participa la stabilirea rezultatelor inventarierii si la
valorificarea acestora;

f) intocmeste ordinele de transfer al mijloacelor fixe pentru
care fac obiectul transferului;

g) intocmeste contractele pentru constituirea garantiilor
materiale si actualizeazd cuantumurile acestora pentru
persoanele care au calitatea de gestionari in cadrul CNFPA;

h) conduce evidenta debitelor preluate de CNFPA privind
pagubele aduse statului, conform comunicarilor
compartimentului juridic;

i) organizeaza si conduce evidenta contabild a veniturilor
proprii;

j) exercita controlul financiar preventiv propriu asupra
operatiunilor din care se nasc, se modifica ori se sting drepturi
si obligatii patrimoniale intre CNFPA si alte persoane juridice si
fizice, Tn conditiile legii;

k) raspunde de exercitarea controlului financiar preventiv
propriu asupra documentelor ce cuprind operatiile care se refera

in conformitate cu
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la drepturile si obligatiile patrimoniale ale CNFPA, in faza de
angajare si de plata;

[) elaboreaza trimestrial situatiile financiare intocmite in
conformitate cu reglementarile contabile, precum si in
conformitate cu standardele internationale contabile, prezentand
in mod corect pozitia financiara, performanta financiara si
fluxurile de numerar (bilant, situatia fluxului de numerar, situatia
veniturilor si cheltuielilor, note explicative);

m) colaboreaza cu Directia de audit public intern, precum si
cu organele de control ale Curtii de Conturi, punand la dispozitie
documentele supuse controlului si intocmind situatiile solicitate
de acestia in timpul misiunilor;

n) stabileste necesarul de credite pentru CNFPA,;

0) urmareste si verifica respectarea disciplinei financiare si
bugetare;

p) urmareste modul de executare a bugetului de venituri si
cheltuieli la CNFPA si propune masurile necesare pentru
respectarea dispozitiilor legale privind disciplina financiara;

q) Intocmeste si inainteaza directiei de resort din cadrul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, in termenele si
conditiile prevazute de reglementarile in vigoare, cererile pentru
deschideri de credite;

r) verificd si analizeaza legalitatea si necesitatea actelor
justificative de cheltuieli si justa lor incadrare pe subdiviziunile
clasificatiei bugetare;

s) urmareste modul de executare a bugetului de venituri si
cheltuieli la CNFPA si propune masurile necesare pentru
respectarea dispozitiilor legale privind disciplina financiara;

t) fundamenteaza pe baza situatiilor financiare necesarul de
credite bugetare pentru cheltuielile de personal, materiale si de
capital;

u) efectueaza operatiuni de casierie;

v) intocmeste documentele necesare deschiderii finantarii
investitiilor aprobate CNFPA,

w) intocmeste documentatia necesara ridicarii din bancéa a
sumelor in valuta pentru efectuarea deplasarilor in strainatate,
in conformitate cu prevederile legale;

x) intocmeste documentatia necesara ridicarii din trezorerie
a sumelor Tn lei pentru efectuarea deplasarilor in tara, in
conformitate cu prevederile legale;

y) verificd deconturile intocmite de salariatii care se
deplaseaza in tara si strainatate in interesul serviciului;

z) urmareste decontarea in termen legal a avansurilor
acordate in lei si valuta salariatilor care au efectuat deplasarea;

aa) efectueaza platile privind contributiile si cotizatiile la
organismele internationale potrivit acordurilor incheiate si
legislatiei in vigoare;

bb) analizeaza si verifica in vederea decontarii sau platii a
cheltuielilor de protocol, a cheltuielilor pentru procurarea
abonamentelor de legislatie, pentru procurarea de materiale, a
lucrarilor de reparatii si intretinere, privind activitatea proprie a
institutiei, acordarea de avansuri pe baza notelor aprobate de
conducerea CNFPA si urmarirea justificarii lor in termenele
legale pentru astfel de cheltuieli — verificarea legalitatii
documentelor justificative anexate — intocmirea de dispozitii de
platd/incasare catre casierie pentru diferentele rezultate in urma
justificarii avansului — decontarea cheltuielilor prin ordin de
plata pe baza facturilor depuse;

cc) verifica din punct de vedere financiar contractele pentru
achizitii de bunuri sau servicii prezentate de compartimentele
din CNFPA, intocmeste formele de plata pe care le supune
controlului financiar preventiv propriu;

dd) urmareste derularea contractelor prin incadrarea platilor
efectuate in prevederile acestora;

ee) efectueaza operatiuni de casierie in lei si valuta;

ff) analizeaza disponibilul din extrasele de cont pentru
fncadrarea acestuia n limita creditelor bugetare deschise;

gg) urmareste decontarea platilor in valuta efectuate prin
BCR si reintregeste fondurile transferate prin trezorerie;

hh) efectueaza alte operatiuni rezultate din sarcinile trasate
de conducerea CNFPA sau din legislatia aparut;

ii) participa in programe si proiecte in cadrul componentei de
specialitate;

ji) participa la conferinte, seminarii, consultari de specialitate,
nationale si internationale, la propunerea directorului general si
cu aprobarea CNFPA,;

kk) Tntocmeste si arhiveaza documentatia pentru finantarea
comitetelor sectoriale;

Il) Intocmeste si arhiveaza documentatia privind darea in
folosinta gratuita a unor bunuri proprietate publica;

mm) centralizeaza situatiile financiare anuale ale comitetelor
sectoriale;

nn) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in
vigoare, precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de
directorul general.

Art. 34. — Compartimentul achizitii are urmatoarele atributii:

a) Intocmeste si supune spre aprobare planul anual de
achiziti, T baza solicitarilor directiilor, serviciilor si
compartimentelor CNFPA,;

b) organizeaza procedurile pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica de furnizare de produse si derularea acestora;

) organizeaza procedurile pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica de prestari de servicii si derularea acestora;

d) organizeaza proceduri pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica de prestari de servicii;

€) organizeaza proceduri pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica de lucrari; derularea contractelor de lucrari;

f) organizeaza proceduri pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica de utilitati (energie electrica, agent termic, apa
calda, apa rece, gaze naturale, salubritate etc.);

g) colaboreaza cu celelalte directii, servicii si compartimente
ale Secretariatului tehnic al CNFPA atat pentru intocmirea
caietelor de sarcini si a specificatiilor tehnice, céat si pentru
respectarea legalitatii Tn procedurile de achizitii;

h) colaboreaza cu celelalte directii, servicii si compartimente
ale Secretariatului tehnic al CNFPA,;

i) participa in programe si proiecte Th cadrul componentei de
resurse achizitii;

i) Indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare,
precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de directorul
general.

Art. 35. — Serviciul informatizare, comunicare si relatii
publice este coordonat de un sef serviciu si are in componenta
urmatoarele compartimente:

— Compartimentul informatizare;

— Compartimentul de relatii publice si promovare;

— Compartimentul pentru relatia cu comitetele sectoriale.

Art. 36. — Compartimentul informatizare indeplineste
urmatoarele atributii:

a) dezvolta si intretine site-ul CNFPA;

b) dezvolta si intretine soft-urile necesare activitatii CNFPA,

¢) administreaza serverele CNFPA,;

d) asigura functionarea echipamentelor, soft-urilor si a retelei
CNFPA;

e) stabileste si aplica politici de securizare a datelor CNFPA,;

f) stabileste parteneriate Tn scopul intretinerii si dezvoltarii
sistemului informatic al CNFPA,;
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g) administreaza Registrul national al calificarilor din
Romaénia;

h) stabileste drepturile (nivelul de acces) in reteaua CNFPA
pentru fiecare angajat, in raport cu nevoile acestuia;

i) asigura buna functionare a sistemelor electronice utilizate
in cadrul CNFPA;

j) intocmeste lista de echipamente electronice necesare
CNFPA;

k) participa in programe si proiecte Tn cadrul componentelor
de informatizare;

[) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare,
precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de directorul
general.

Art. 37. — Compartimentul de relatii publice si promovare:

a) dezvoltéd si intretine relatile CNFPA cu ministerele,
organizatii si organisme partenere, institutii media si altele de
interes pentru activitatea consiliului;

b) administreaza registrul de intrari-iesiri al CNFPA si
arhiveaza documentele aferente;

c) asigura organizarea si buna desfasurare a sedintelor
CNFPA;

d) arhiveaza materialele analizate in sedintele CNFPA;

e) stabileste politici si strategii de promovarea a CNFPA;

f) promoveaza activitatea comitetelor sectoriale;

g) realizeaza materiale pentru promovarea activitatilor si
imaginii CNFPA;

h) urmareste modul de rezolvare a petitiilor si de furnizare a
informatiilor de interes public in conditiile Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

i) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare,
precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de directorul
general.

Art. 38. — Compartimentul pentru relatia cu comitetele
sectoriale are urmatoarele atributii:

a) asigura comunicarea eficienta cu comitetele sectoriale;

b) participa la actiunile de organizare a reuniunilor
comitetelor sectoriale, oferind sprijin logistic;

c) participa la actiunile de elaborare si revizuire de analize
ocupationale si standarde, oferind sprijin logistic;

d) participa la actiunile de promovare a activitatii comitetelor
sectoriale;

e) asigura interfata dintre comitetele sectoriale si
coordonatorii de comitete sectoriale, directiile de specialitate,
directorul general si presedintele CNFPA;

f) urmareste graficul lunar de activitati al comitetelor
sectoriale;

g) initiaza platforme de comunicare continua on-line intre
comitetele sectoriale si CNFPA,

h) asigura secretariatul si intocmeste procesele-verbale ale
sedintelor comune ale comitetelor sectoriale;

i) organizeaza actiuni comune ale CNFPA impreuna cu
comitetele sectoriale;

j) administreaza spatiile CNFPA destinate documentarii si
consultantei organizate de Secretariatul tehnic pentru comitetele
sectoriale;

k) arhiveaza copii ale documentelor de constituire a
comitetelor sectoriale, precum si modificarile ulterioare;

[) centralizeaza rapoartele de activitate ale comitetelor
sectoriale;

m) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in
vigoare, precum si alte sarcini stabilite de presedinte si/sau de
directorul general.

Art. 39. — Compartimentul intern are
urmatoarele atributii:

a) elaboreaza proiectul planului de audit public intern, pe
care il supune spre aprobare directorului general si CNFPA,;

b) efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua
daca sistemele de management financiar si control ale institutiei
sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

c) informeaza compartimentul de audit public intern din
cadrul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale despre
recomandarile neinsusite de catre directorul general, precum si
despre consecintele acestora;

d) prezinta rapoarte periodice directorului general privind
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatile
sale de audit;

e) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public
intern, care va fi avizat de catre directorul general si de CNFPA,;

f) In cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii,
raporteaza imediat directorului general;

g) propune si ordonanteaza, in calitate de initiator, cheltuielile
pentru bunurile necesare desfasurarii propriei activitati;

h) indeplineste alte atributii prevazute de legislatia in vigoare,
precum si sarcini stabilite de presedinte sau de directorul
general.

Art. 40. — Compartimentul juridic are urmatoarele atributii:

a) avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic Tn
conditiile legii;

b) verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si
administrativ primite spre avizare;

c) apara drepturile si interesele legitime ale CNFPA in
raporturile cu autoritatile publice, institutile de orice natura,
precum si cu orice persoana fizica sau juridica, roméana ori
straina, pe baza de mandat din partea presedintelui;

d) asigura consultanta, asistenta si reprezentarea CNFPA in
fata instantelor judecatoresti, a organelor de urmarire penala ori
altor institutii, pe baza mandatului dat de presedintele CNFPA;

e) tine evidentele cerute de legislatia in vigoare;

f) redacteaza opinii juridice cu privire la aspectele legale ce
privesc activitatea profesionala a consilierului juridic;

g) redacteaza proiectele de contracte si negociaza clauzele
legale contractuale, in limita Tmputernicirii primite de la
presedintele CNFPA sau a directorului general;

h) redacteaza acte juridice emise de CNFPA;

i) atesta identitatea partilor, a consimtamantului, a
continutului si a datei actelor incheiate, care privesc CNFPA.

CAPITOLUL VI
Finantarea CNFPA

Art. 41. — (1) Veniturile CNFPA provin din:

a) transferuri de la bugetul de stat;

b) venituri din surse externe;

c) alte surse in conditiile legii.

(2) Veniturile de la bugetul de stat se utilizeaza exclusiv
conform destinatiilor date acestora prin Legea nr. 132/1999,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 42. — Cheltuielile se efectueaza dupa cum urmeaza:

a) pentru veniturile de la art. 41 alin. (1) lit. a) — conform
bugetului de venituri si cheltuieli pentru activitatile curente ale
institutiei, Tn limita fondurilor alocate de la bugetul de stat;

b) pentru veniturile de la art. 41 alin. (1) lit. b) — conform
bugetului proiectelor cu finantare externa, care sunt anexa la
contractele incheiate de CNFPA.

audit public
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Art. 43. — (1) Sumele de la art. 14 alin. (4) din Legea
nr. 132/1999, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, se varsa la bugetul de stat.

(2) Sumele contractate din surse externe se reporteaza cu
aceeasi destinatie Tn anul urmator, urméand a fi utilizate pentru
activitatile specifice pentru care au fost obtinute.

(3) Executia bugetara a CNFPA se organizeaza distinct
pentru sursele de la bugetul de stat si pentru sursele externe, cu
respectarea legislatiei specifice sistemului contabilitatii publice.

(4) Pentru activitatile specifice (evaluare, control, grupuri de
lucru, comisii de licitatii, alte activitati administrative, activitati de
achizitii publice etc.) CNFPA poate utiliza experti externi. Plata
acestora se efectueaza fie din surse la bugetul de stat,
prevazute pentru aceasta destinatie, fie din sursele externe.

CAPITOLUL VII
Relatia cu comitetele sectoriale

Art. 44. — (1) Comitetele sectoriale functioneaza in baza
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 28/2009 privind
reglementarea unor masuri de protectie sociala, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 268/2009, si sunt institutii de dialog
social de utilitate publica, cu personalitate juridica, organizate la
nivelul ramurilor de activitate definite prin Contractul colectiv de
munca unic la nivel national.

(2) Relatia CNFPA cu comitetele sectoriale se refera la
indeplinirea de catre CNFPA a urmatoarelor roluri:

— de autoritate nationala pentru calificari;

— de autoritate finantatoare a secretariatelor tehnice ale
comitetelor sectoriale, din bugetul de stat, prin bugetul
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, in baza unui
contract de finantare Thcheiat cu fiecare comitet sectorial;

— de coordonator al activitatii comitetelor sectoriale.

(3) In indeplinirea rolurilor care fi revin, CNFPA asigura:

— servicii de informare, de logisticd si de consultanta
metodologica privind standardele ocupationale si calificarile
asociate;

— previziuni bugetare si defalcarea bugetului aprobat pe
articole;

— tarife pentru serviciile de validare realizate de comitetele
sectoriale, a standardelor ocupationale si a calificarilor asociate,
pe de o parte, si a calificarilor si standardelor de pregatire
profesionald, pe de alta parte;

— atribuirea dreptului de folosinta gratuitd pentru bunuri din
proprietatea publica;

— armonizarea si diseminarea bunelor practici, prin
facilitarea comunicarii Tntre comitetele sectoriale;

— atragerea de fonduri Tn beneficiul comitetelor sectoriale;

— implicarea comitetelor sectoriale in diferite evenimente
nationale si internationale;

— promovarea comitetelor sectoriale;

— centralizarea rapoartelor de activitate si a rapoartelor
financiare anuale ale comitetelor sectoriale.

(4) Prin atributiile care le revin, comitetele sectoriale participa
la:

— elaborarea strategiilor nationale si sectoriale in domeniul
formarii profesionale;

— dezvoltarea cadrului normativ privind formarea, evaluarea
si certificarea competentelor;

— promovarea sistemului de formare si evaluare pe baza de
competente;

— dezvoltarea si actualizarea, sub coordonarea CNFPA, a
calificarilor aferente sectoarelor din care fac parte;

— validarea calificarilor si standardele asociate calificarilor,
cu exceptia celor dobandite prin invatamantul superior;

— realizarea analizei
competentelor si calificarilor;

— elaborarea si validarea standardelor ocupationale, prin
specialisti desemnati in acest sens;

— verificarea si validarea standardelor de pregatire
profesionala prin specialisti desemnati in acest sens;

— evaluarea si certificarea pe baza de standarde prin
specialisti desemnati in acest sens;

— avizarea lucrarilor efectuate de specialisti;

— Tincurajarea si stimularea participarii organizatiilor si
persoanelor la formarea profesionala continua si la invatamantul
profesional si tehnic;

— realizarea de analize ocupationale si studii cu privire la
cererea de forta de munca pentru ramura reprezentata;

— avizarea consultativa a solicitarilor in vederea actualizarii
Clasificarii ocupatiilor din Romania;

— corelarea calificarilor cu ocupatiile care pot fi practicate.

(5) Tn vederea asigurarii bunei desfasurari a activitatii
comitetelor sectoriale se vor avea in vedere urmatoarele
termene:

— CNFPA declanseaza actiunea de semnare a contractelor
de finantare in termen de o luna de zile de la data aprobarii
defalcarii pe articole bugetare a bugetului pentru acoperirea
cheltuielilor legate de functionarea secretariatului tehnic al
comitetelor sectoriale;

— comitetele sectoriale transmit CNFPA rapoartele de
activitate si situatiile financiare aferente anului anterior;

— din momentul obtinerii personalitatii juridice, comitetele
sectoriale vor pune la dispozitia CNFPA, in termen de 15 zile, un
exemplar din hotararea judecatoreasca si cate o copie
autentificata dupa celelalte documente.

ocupationale, pentru definirea

CAPITOLUL VI
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 45. — Toate compartimentele si
Secretariatului tehnic al CNFPA au obligatia:

a) sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor
sarcinilor stabilite de conducerea institutiei;

b) sa manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine
fatad de autoritatile publice centrale sau judetene/locale cu care
colaboreaza ori care cer sprijin pentru rezolvarea unor probleme
din domeniul de activitate al CNFPA,;

c) sa manifeste solicitudine fata de toti cetatenii care se
adreseaza CNFPA prin audiente, cereri, sesizari sau reclamatii,
in vederea tratarii problemelor ridicate de cétre acestia, in cadrul
dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 46. — Pentru Tndeplinirea atributiilor stabilite prin
prezentul regulament, Tn cadrul Secretariatului tehnic al CNFPA
pot fi angajate persoane cu contract individual de munca cu timp
partial, in limita bugetului aprobat.

Art. 47. — Atributiile stabilite prin prezentul regulament se
detaliaza pentru fiecare post din structura organizatorica, prin
fisa postului.

Art. 48. — Incadrarea pe posturi, conform noii structuri
organizatorice, se face dupa aprobarea prezentului regulament
si avizarea statului de functii de catre Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale.

Art. 49. — Prevederile prezentului regulament se
completeaza cu orice alte dispozitii legale care privesc
organizarea, functionarea si atributiile CNFPA.

Art. 50. — Conducatorii tuturor compartimentelor sunt
obligati sa asigure cunoasterea si respectarea de catre intregul
personal din subordine a prezentului regulament.

personalul
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MINISTERUL JUSTITIEI SI LIBERTATILOR CETATENESTI

ORDIN
privind redobandirea cetateniei romane de catre unele persoane

Avand n vedere rapoartele depuse in temeiul art. 17 alin. 1 din Legea cetateniei romane nr. 21/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, de Comisia pentru cetatenie, constituita potrivit art. 13 alin. 1 din aceeasi lege,
constatand indeplinite conditile prevazute de art. 10 alin. 1 din Legea nr. 21/1991, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare,

in temeiul art. 18 alin. 1 din Legea nr. 21/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 13 din
Hotararea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti,

ministrul justitiei si libertatilor cetatenesti emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba cererile de redobandire a cetateniei
romane persoanelor prevazute Tn anexa nr. 1, care au avut
aceasta cetatenie si au solicitat redobandirea ei, cu mentinerea
domiciliului Tn strainatate.

Art. 2. — Se aproba cererile de redobandire a cetateniei
romane persoanelor prevazute in anexa nr. 2, care au avut

aceasta cetatenie si au solicitat redobandirea ei, cu stabilirea
domiciliului Tn Romania.
Art. 3. —Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul ordin.
Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul justitiei si libertatilor cetatenesti,
Alina Mihaela Bica,
secretar de stat

Bucuresti, 11 septembrie 2009.
Nr. 2.455/C.

1. Apter Werzberger Rita, fiica lui Werzberger Marcu si
Fanny, nascutéa la data de 12 martie 1939 in localitatea Brasov,
judetul Brasov, Roménia, cetatean israelian, cu domiciliul actual
in Israel, Kiriat Ata, str. Hes nr. 15. (773/2005)

2. Avram Simon, fiul lui Leon si Rifca, nascut la data de
23 iunie 1934 in localitatea Galati, judetul Galati, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Holon,
str. Kedoshei Cair nr. 11. (1.854/2009)

3. Azriel Emma, fiica lui Beno si lulia, ndscuta la data de
23 martie 1977 in localitatea lerusalim, Israel, cetatean israelian,
cu domiciliul actual in Israel, lerusalim, str. Ben Maimon nr. 27.
(1.927/2005)

4. Bar Rodica, fiica lui Laur Oisie si Sara, nascuta la data de
9 septembrie 1952 in localitatea Botosani, judetul Botosani,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Ghivat
Ela nr. 3. (3.453/2006)

5. Bar 2vi Eyal, fiul lui Rodan Teodor-Tiberiu si Elena, nascut
la data de 31 august 1949 in Bucuresti, Roméania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Rishon Le Zion, str. Israel
Vefani nr. 10. (1.869/2009)

6. Barac Rachel, fiica lui Druchman Moise si Clara, nascuta
la data de 16 septembrie 1934 in localitatea Piatra-Neamt,
judetul Neamt, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual
in Israel, Haifa, str. Trumpeldor nr. 22. (1.858/2009)

7. Barak Mila, fiica lui Gurman Meer si leti, nascuta la data de
22 iunie 1946 in localitatea Bacau, judetul Bacau, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Jabotinski 40,
ap. 2, Nahariya, 22384. (2.913/2005)

8. Barbuc Horia, fiul lui Vasile si Eugenia, nascut la data de
11 noiembrie 1953 in Bucuresti, Romania, cetatean american,
cu domiciliul actual in S.U.A., 1137 Richmond Hill, CT-Devore-
CA 92407. (1.766/2009)

ANEXA Nr. 1

9. Ben Cnaan Arie, fiul lui Rubin Moise lankel si Lifsa, nascut
la data de 12 iunie 1955 in localitatea Bacdu, judetul Bacau,
Roménia, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Tel
Aviv, str. David Yalin nr. 6. (1.873/2009)

10. Ber Benny, fiul lui Solo-Henri si Zipora, nascut la data de
4 septembrie 1965 in localitatea Tel Aviv-Yafo, Israel, cetatean
israelian, cu domiciliul actual Tn Israel, Shoham, str. Lachish
nr. 83. (1.855/2009) Copii minori: Ber Noam Saar, nascut la data
de 4.12.1998, si Ber Gilad, nascut la data de 2.03.2003.

11. Bernstein Yaron, fiul lui David si Rachelle, ndscut la data
de 28 mai 1958 in Bucuresti, Roméania, cetatean israelian, cu
domiciliul actual in Israel, Givataim. (3.563/2006)

12. Bibi Irit, fiica lui Brecher Leon si Amalia, nascuta la data
de 30 mai 1969 in localitatea Tel Aviv, Israel, cetatean israelian,
cu domiciliul actual in Israel, Meitar, str. Grar nr. 19. (1.875/2009)
Copii minori: Bibi Yehonatan, nascut la data de 25.11.1994, Bibi
Inbal, ndscuta la data de 19.09.1997, si Bibi Roy, nascut la data
de 22.08.2004.

13. Blagaila Natanael, fiul lui Milovan si Persida, nascut la
data de 7 iulie 1979 in localitatea Arad, judetul Arad, Romania,
apatrid, cu domiciliul actual in S.U.A., 4651 79 Street,
Sacramento, CA 95820. (1.767/2009)

14. Bozkurt Erol, fiul lui Resid Abdul si Bedrie, ndscut la data
de 9 iunie 1940 in localitatea Constanta, judetul Constanta,
Romania, cetétean turc, cu domiciliul actual in Turcia, Istanbul,
Merter-Gungoren, str. Gundogdu nr. 70/4. (1.002/2009)

15. Bozkurt Lutfi, fiul lui Resid Abdul si Bedrie, nascut la data
de 9 octombrie 1938 in localitatea Constanta, judetul Constanta,
Romaénia, cetatean turc, cu domiciliul actual in Turcia, Istanbul,
Baacelievler, str. Eski Londra Asfalti nr. 59/12. (1.001/2009)

16. Caldaras Darius, fiul lui Remus si Veronica, nascut la
data de 9 octombrie 1985 in localitatea Timisoara, judetul Timis,
Romania, apatrid, cu domiciliul actual in Franta, Leb Champins
Bt H3 N 224 Moulins. (1.892/2008)
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17. Cocian Floare, fiica lui Petrica Gheorghe si Drile Maria,
nascuta la data de 7 august 1928 in localitatea Sannicolau
Roman, judetul Bihor, Roménia, cetatean american, cu
domiciliul actual in S.U.A., 1192 Creeldale DR, Norcross, GA,
30093. (774/2005)

18. Coller Liza, fiica lui Nahmann Burah si Perla, nascuta la
data de 10 octombrie 1946 in localitatea Harlau, judetul lasi,
Romaénia, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel,
Mosav Regba nr. 82, cod 22804. (4.112/2008)

19. Coman Angelica, fiica lui Filip Petru si Ana, nascuta la
data de 29 mai 1955 in localitatea Arad, judetul Arad, Romania,
cetatean american, cu domiciliul actual in S.U.A., 5004 N.
Parkside Av., Chicago, IL. 60630. (4.430/2004)

20. Coman Cornel, fiul lui Vasile si Maria, nascut la data de
2 iunie 1951 in localitatea Pancota, judetul Arad, Romania,
cetatean american, cu domiciliul actual in S.U.A., 5004 N.
Parkside Av., Chicago, IL. 60630. (4.429/2004)

21. Cretu Cristina Florinela, fiica lui Necsescu Victor si
Mioara, nascuta la data de 22 noiembrie 1976 in Bucuresti,
Romania, cetatean german, cu domiciliul actual in Germania,
Berlin, Schwarzmeerstr. nr. 52, 10319. (1.841/2009)

22. Custurea Mihai, fiul lui Constantin si Eliza, nascut la data
de 19 iunie 1947 in localitatea Braila, judetul Braila, Romania,
cetatean american, cu domiciliul actual in S.U.A, 14712 Marlin
Place, Van Nuys, CA 91405, Los Angeles. (1.774/2009)

23. Dancu loan, fiul lui loan si Maria, nascut la data de
12 iulie 1946 in localitatea Bozias, judetul Mures, Romania,
cetatean german, cu domiciliul actual in Germania, Ingolstadt,
Rheinbergerstr. nr. 19, 85057. (1.901/2009)

24. Danziger llana, fiica lui Bernstein Mauriciu si Sara,
nascuta la data de 12 iulie 1947 in Bucuresti, Roméania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Givataim, str. Borochov
nr. 9. (1.875/2006)

25. Deutsch Asher, fiul lui Rudolf-Riven si Ester, ndscut la
data de 17 iunie 1956 in localitatea Sighet, judetul Maramures,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Tel
Aviv, str. Sharet nr. 13. (1.850/2009)

26. Dirnu George, fiul lui Dirnu lon si Gheorghita, nascut la
data de 22 iunie 1958 in localitatea Alipesti, judetul Gorj,
Romaénia, cetatean american, cu domiciliul actual in S.U.A,,
# 4911 Apricot CT. Castro Valley CA 945546. (1.899/2009)

27. Don Moshe-Haim, fiul lui Marcu si Malca, nascut la data
de 26 martie 1942 in localitatea Piatra-Neamt, judetul Neamt,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in lIsrael,
Ashkelon, Hatayasim 26, cod 78475. (2.954/2005)

28. Dover Cohen Einat, fiica lui Ivan si Ruth, nascuta la data
de 1 august 1976 in localitatea Haifa, Israel, cetatean israelian,
cu domiciliul actual in Israel, Tel Aviv, Galili nr. 2. (1.856/2009)

29. Drassinower Igel, fiul lui Alexandru si Hermina, nascut la
data de 28 martie 1957 in Bucuresti, Romania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in lIsrael, Rishon Le Zion,
str. Hankin nr. 13. (1.797/2009) Copii minori: Drasinover Shany,
nascuta la data de 22.04.1995, si Drasinover Dana, nascuta la
data de 16.05.1997.

30. Dudas Anuta, fiica lui Gheorghe si lleana, nascuta la data
de 6 octombrie 1946 in localitatea Sarasau, judetul Maramures,
Romania, cetatean american, cu domiciliul actual in S.U.A., 289
Tony Trl Se, Mableton, Ga 30126—3655. (513/2009)

31. Duduyj Lajos, fiul lui Duduz Ludovic si lleana, nascut la
data de 22 septembrie 1938 in localitatea Sandomnic, judetul
Harghita, Roméania, cetatean ungar, cu domiciliul actual in
Ungaria, Budapesta, 1072 str. Dob. nr. 50/23. (2.949/2005)

32. Eldar Hana Rifca, fiica lui Elefant Gabriel si Rata, nascuta
la data de 17 mai 1951 in localitatea Viseu de Sus, judetul
Maramures, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in
Israel, Petah-Tikva, str. Finkel nr. 15. (1.832/2009)

33. Eren Ridvan, fiul lui Salim Cheazim si Fachize, nascut la
data de 4 ianuarie 1955 in localitatea Constanta, judetul
Constanta, Roménia, cetatean turc, cu domiciliul actual in
Turcia, Istanbul, Icerenkoy/Kadikoy, Karsli Ahmet Cad. Cicek Sk.
nr. 51/18. (4.227/2008)

34. Ernst Helene Florence, fiica lui Riessel Isidor si Bella,
nascuta la data de 15 iunie 1946 in Bucuresti, Roméania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Tel Aviv,
str. Waldman Yehuda nr. 15/6. (1.851/2009)

35. Faibis Reuven, fiul lui Ire si Cezarina, nascut la data de
8 octombrie 1945 in localitatea lasi, judetul lasi, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Eliat, Gigron
nr. 436/1. (1.555/2006).

36. Feldman Aurel, fiul lui Leon si Hana, nascut la data de
8 august 1949 in Bucuresti, Romania, cetatean american, cu
domiciliul actual in S.U.A., 111 Rhode Avenue, Merrick, NY
11566. (1.773/2009)

37. Flavian Ariel, fiul lui Matei si Micaela-Miriam, nascut la
data de 11 iulie 1967 in localitatea Haifa, Israel, cetatean
israelian, cu domiciliul actual n Israel, Haifa, str. Suedia nr. 49.
(1.885/2009) Copii minori: Flavian Gai, nascut la data de
26.12.1995, si Flavian Noam, nascut la data de 2.01.2000.

38. Friedmann Drora, fiica lui Sfarti Herman si Biatrice,
nascuté la data de 20 februarie 1955 in localitatea Piatra-Neamt,
judetul Neamt, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual
in Israel, Metula, str. Hagefen nr. 7. (1.833/2009)

39. Gall Szabolcs Botond, fiul lui Andras si Magdalena,
nascut la data de 19 aprilie 1973 in localitatea Gheorgheni,
judetul Harghita, Romania, cetatean canadian, cu domiciliul
actual in Ungaria, 1061 Budapesta, Andrasi nr. 31, et. 2, ap. 5.
(3.270/2006).

40. Garzon lzsak Jakob, fiul lui Benarroche Simion si Iszak
Gabriela, nascut la data de 28 mai 1969 in localitatea Caracas,
Venezuela, cetdtean venezuelean, cu domiciliul actual in
Venezuela, Caracas, Calle Los Fernandez Qta. nr. 2, Sebucan.
(1.769/2009) Copii minori: Garzon Sananes Daniel Simion,
nascut la data de 12.03.2000, si Garzon Sananes David
Samuel, nascut la data de 1.03.2002.

41. Gheorghiu Elena, fiica lui Ciuc Gheorghe si Maria,
nascuta la data de 29 octombrie 1947 in localitatea llisesti,
judetul Suceava, Romania, cetatean american, cu domiciliul
actual in S.U.A., 238 Paquette Ave, Manchester NH. (740/2007).

42. Ghersensohn Aharon Shay, fiul lui Gherson si Sali,
nascut la data de 10 august 1938 in localitatea Cernauti,
Ucraina, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Petach-
Tiqva, str. Chen nr. 20/23, cod 49520. (1.862/2009)

43. Gil Mona Simona, fiica lui Ghetler Paul si Lydia, nascuta
la data de 25 august 1951 in Bucuresti, Romania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Ramat-Gan, Rh Shalem
nr. 8, 52215. (1.880/2006).

44. Goldis lleana, fiica lui Herer Volf si Haica, néscuta la data
de 29 noiembrie 1949 in localitatea Campulung Moldovenesc,
judetul Suceava, Romania, cu domiciliul in Israel, Givataiim,
Derech Itzhak Rabin 84. (1.463/2006).

45. Goncalves Cavalcanti de Barros Neusa, fiica lui Helio De
Oliveira Goncalves si Irma Ema Anna, nascuta la data de 13 mai
1947 in localitatea Rio de Janeiro, Brazilia, cetatean brazilian, cu
domiciliul actual in Brazilia, Rio De Janeiro, str. Cicero Goes
Monteiro nr. 20, ap. 201. (1.000/2009)

46. Grosz Gabor, fiul lui Gheza si Olga, nascut la data de
26 mai 1951 in localitatea Satu Mare, judetul Satu Mare,
Romaénia, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Holon,
str. Mifrat Slomo nr. 51/14. (1.799/2009)

47. Grubaki Peter, fiul lui Vasile si Melania, nascut la data de
7 iunie 1943 in localitatea Sdnmartinu Séarbesc, judetul Timis,
Roménia, cetatean australian, cu domiciliul actual in Australia,
12 Heyington Close, Croydon, Victoria, 3136. (1.770/2009)
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48. Grumberg Arie Harry, fiul lui Leon si Hedi, nascut la data
de 2 aprilie 1956 in localitatea R&mnicu Sarat, judetul Buzau,
Romaénia, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Tel
Aviv, Hadar losef, str. Salom Asch nr. 16/24. (1.794/2009) Copii
minori: Grumberg Alon Leon, nascut la data de 3.08.1994.

49. Guia Viorica, fiica lui Teodor si Maria, ndscuta la data de
18 mai 1933 in localitatea Brad, judetul Hunedoara, Romania,
cetatean american, cu domiciliul actual in S.U.A., Chicago, 5440
W. Windsor # IF, lllinois. (143/2005)

50. Harel Ariel, fiul lui Mendel Pincu si Rasela, nascut la data
de 1 ianuarie 1948 in localitatea Botosani, judetul Botosani,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in lIsrael,
Ashdod, str. Yeelim nr. 16. (1.898/2006).

51. Helfrich Barbara, fiica lui Hoffmann Petru si Schafer
Ecaterina, nascuta la data de 21 ianuarie 1926 in localitatea
Dudestii Noi, judetul Timis, Romania, cetadtean german, cu
domiciliul actual Tn Germania, Herzogenaurach, Am Goldberg
Anger 5, 91074. (1.845/2009)

52. Hirsch Moshe Robi, fiul lui Samuil si Elisabeta, nascut la
data de 4 aprilie 1957 in localitatea Dej, judetul Cluj, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Petah-Tiqva, str.
Asitvanit nr. 2/12. (1.870/2009)

53. Horodniceanu Daniela, fiica lui Adrian si Olga, nascuta
la data de 2 iulie 1982 in localitatea Petah-Tiqwa, lIsrael,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Herzliya,
str. Haran Nisim nr. 4. (1.860/2009)

54. Huli losefina, fiica lui Marcus Aron si Estera, nascuta la
data de 16 februarie 1947 in Bucuresti, Romania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Ramad Gan, Haroee122,
ap. 6, 52375. (1.793/2009)

55. lagher Shlomo, fiul lui losef si Clara, nascut la data de 15
iunie 1946 n localitatea lasi, judetul lasi, Romania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Tel Aviv, 41 la Gurdia St.
(2.759/2005)

56. Ingber Michal, fiica lui Moise si Rivka, nascuta la data de
24 octombrie 1985 in localitatea Kfar Saba, Israel, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Kfar-Saba, str. Hacarmel
nr. 30/10, cod 44214. (1.867/2009)

57. Israel Hermine, fiica lui Weintraub Aurel si Roza, nascuta
la data de 3 septembrie 1929 in localitatea Constanta, judetul
Constanta, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in
Israel, Tel Aviv. (2.950/2005)

58. Israely Eitan, fiul lui Rudy si Delly, nascut la data de
23 aprilie 1965 in localitatea Tel Aviv-Yafo, Israel, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Nes-Ziyona, str. Hagalin
nr. 3. (3.025/2006).

59. lticovici Diana, fiica lui Conitz Sigmund si Marcela,
nascuta la data de 18 aprilie 1953 in Bucuresti, Roméania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Kireyat Ata,
str. Hazionut nr. 64/4. (1.853/2009)

60. Jose Roberto Ramos Coelho, fiul lui Hildeberto Ramos
Coelho si Anna Engelmann, nascut la data de 10 martie 1953 in
localitatea S&o Paulo, Brazilia, cetatean brazilian, cu domiciliul
actual in Brazilia, Sdo Paulo, str. Arsenio dos Santos nr. 13.
(934/2007).

61. Kern lacob Liviu Florin, fiul lui lacob Carol si Kern-lacob
Lydia, nascut la data de 14 iulie 1958 in Bucuresti, Roménia,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, lerusalim,
str. Avraham Stern 26/1. (1.726/2009) Copii minori: Kern lacob
Jonatan Ron, nascut la data de 9.07.1994, Kern lacob Natalie
Shir, nascuta la data de 21.09.1996, si Kern lacob Daniel Kler,
nascuta la data de 1.02.1998.

62. Khon Bianca Claudia, fiica lui Viliam si Silvia-Doina,
nascuta la data de 7 februarie 1974 in localitatea Sannicolau
Mare, judetul Timis, Roménia, cetatean american, cu domiciliul
actual in S.U.A., 19 Falling River Dr. Richmond Hill, On L4S 2P8.
(4.545/2008)

63. Kimmel lIris, fiica lui Goldenberg Maurice si Hava,
nascuta la data de 23 iulie 1966 in localitatea Hedera, Israel,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Hadera, str. Hilel
Yafe nr. 1/10. (1.872/2009) Copii minori: Kimmel Maor, nascut la
data de 28.06.2000.

64. Klein Bruno, fiul lui losef si Rica, nascut la data de
20 septembrie 1940 in localitatea Adancata, Ucraina, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Ashdod, str. Rogozin
nr. 19/22. (1.834/2009)

65. Kotkovski Rachel, fiica lui Abramovici Aron si Adela,
nascuta la data de 20 ianuarie 1953 in Bucuresti, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Ranana,
str. Kazan nr. 10/4. (3.450/2006). Copii minori: Kotovski Hadar,
nascuta la data de 19.11.1992.

66. Kozikaro Yaacov, fiul lui Cojocariu lticu si Estera, nascut
la data de 22 mai 1951 in localitatea Darabani, judetul Botosani,
Romaénia, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Beit
Hilel, D.N. Galil Elion, cod 12255. (1.868/2009)

67. Kreppel Barbara, fiica lui Glasz loan si Susana, nascuta
la data de 24 octombrie 1935 in localitatea Carpinis, judetul
Timis, Romania, cetatean german, cu domiciliul actual in
Germania, Reutlingen, Grummetweg 1, 72766.(1.844/2009)

68. Lagstein Anat, fiica lui lulian si Sara, nascuta la data de
24 octombrie 1982 in localitatea lerusalim, Israel, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, lerusalim, str. Peret
Berenstain nr. 14/1. (1.802/2009)

69. Lagstein Meir, fiul lui lulian si Sara, nascut la data de
16 iunie 1989 in localitatea lerusalim, Israel, cetatean israelian,
cu domiciliul actual in Israel, lerusalim, str. Peret Berenstain
nr. 14/1. (1.801/2009)

70. Lagstein Michal, fiica lui lulian si Sara, nascuta la data
de 18 iunie 1985 in localitatea lerusalim, Israel, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, str. Peret Berenstain
nr. 14/1. (1.800/2009)

71. Lagstein Yael, fiica lui lulian si Sara, nascuta la data de
20 august 1986 in localitatea lerusalim, Israel, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, lerusalim, str. Peret
Berenstain nr. 14/1. (1.792/2009)

72. Leibovitz Eugene, fiul lui Leibovici Mauriciu si Natalia,
nascut la data de 20 noiembrie 1951 in localitatea lasi, judetul
lasi, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel,
Metar, 30 Kadesh Barnea. (1.573/2006).

73. Lenhardt Wilfried, fiul lui Winebald si Eva, nascut la data
de 2 iunie 1966 in localitatea Teremia Mare, judetul Timis,
Roménia, cetatean german, cu domiciliul actual in Germania,
Karlsruhe, Albert-Braun-Str. nr. 10/C, 76189. (1.900/2009)

74. Liberman Uri, fiul lui Aurel si Fani, nascut la data de
26 martie 1954 in Bucuresti, Romania, cetatean israelian, cu
domiciliul actual in Israel, Tel Aviv, Simtat Neta nr. 3, 67450.
(3.567/2006).

75. Lifshiz Doris Liliane, fiica lui Fischer Ladislau si Lorica,
nascuta la data de 18 iulie 1957 in Bucuresti, Roméania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual in Israel, Rishon Le Zion,
str. Elharizi nr. 2. (1.795/2009) Copii minori: Lifshiz Dana,
nascuta la data de 28.01.1993.

76. Manor Ari, fiul lui Susman Zvi si Riri, nascut la data de
7 iunie 1964 in localitatea Afula, Israel, cetatean israelian, cu
domiciliul actual in Israel, Herzelya, str. Simtat Ofir nr. 8.
(1.798/2009)

77. Marcovici Tiby, fiul lui lancu si Sofia, nascut la data de
8 iunie 1958 in localitatea Bacau, judetul Bacau, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual Tn Israel, Tel Aviv,
str. Galily nr. 14. (1.874/2009) Copii minori: Marcovici Dana
Alexandra, nascuta la data de 28.06.1994.
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78. Marcus Bat Sheva, fiica lui Jean si Anuta, nascuta la data
de 10 iulie 1964 in localitatea Suceava, judetul Suceava,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in lIsrael,
st. Nahalal nr. 14, Tel Aviv. (3.289/2006). Copii minori: Farber
Shahar, nascut la data de 6.06.1999, si Farber Guy, nascut la
data de 6.06.1999.

79. Mautner Elvira Liora, fiica lui Silberstein Maier si
Aranovici Golda Rifca, nascuta la data de 22 noiembrie 1952 Tn
Bucuresti, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in
Israel, Haifa, str. David Pinsky nr. 28. (1.864/2009)

80. Mautner Tal, fiica lui Doron si Elvira Liora, nascuta la data
de 7 aprilie 1985 in localitatea Haifa, Israel, cetatean israelian,
cu domiciliul actual in Israel, Haifa, str. Danid Pinsky nr. 28.
(1.865/2009)

81. Meir Rot Jehuda, fiul lui Maior Ludovic si Eva, nascut la
data de 19 noiembrie 1952 in Bucuresti, Romania, cetatean
israelian, cu domiciliul actual Tn Israel, str. Mifrat Shlomo nr. 5A,
Ariel. (1.796/2009)

82. Meiri Shmuel, fiul lui Moldovan Samuil si Blanca, nascut
la data de 16 august 1938 in localitatea Abrud, judetul Alba,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in lIsrael,
Hertlia, str. Hovot Halevavot nr. 13/3. (1.880/2009)

83. Mesika Vivi, fiica lui Aronovici Moisa si Malli, nascuta la
data de 14 aprilie 1960 in localitatea Roman, judetul Neamt,
Roménia, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Kfar
Yona, str. Hahadarim nr. 18. (1.871/2009) Copii minori: Mesika
Niv Yehoyada, nascut la data de 6.02.1993.

84. Mihai Tiberiu-loan, fiul lui loan si Maria, nascut la data de
2 martie 1945 in localitatea Timisoara, judetul Timis, Romania,
cetatean american, cu domiciliul actual in S.U.A., 8814 N. Yellow
Moon Tucson AZ. 85743. (2.947/2005)

85. Moscovici Fabiena, fiica lui Smilovici Hertel si Mia,
nascuta la data de 17 iulie 1947 in localitatea Braila, judetul
Braila, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel,
Ramat-Gan, str. Yad Shalom nr. 56/4. (1.863/2009)

86. Muhl Maria Elisabeth, fiica lui Herbst loan si Maria,
nascuta la data de 3 august 1935 in localitatea Biled, judetul
Timis, Roménia, cetdtean german, cu domiciliul actual n
Germania, Frankenthal (Pfalz), Keplerstr. 4, 67227.
(1.843/2009)

87. Naamat Leibovitz Dorineth, fiica lui Leibovici Moritz si
Beti, nascuta la data de 24 mai 1969 in localitatea lerusalim,
Israel, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Bet
Shemesh, str. Atapuah nr. 6. (1.836/2009)

88. Nemeti Flavio Augusto, fiul lui Valdir Jorge Nemeti si
Silvia Amanda Santos Nemeti, nascut la data de 29 noiembrie
1976 in localitatea Sao Paulo, Brazilia, cetatean brazilian, cu
domiciliul actual in Brazilia, R. Eng. José Luiz de Santana Filho
nr. 146. (3.674/2005)

89. Ponov lon, fiul lui lon si Magdalina, nascut la data de
1 august 1952 in Bucuresti, Romania, cetatean german, cu
domiciliul actual in Germania, Konstanz, Mainaustr. nr. 41.
(4.148/2008). Copii minori: Ponov Sandra Maria, nascuta la data
de 4.01.1992.

90. Priel Eliezer, fiul lui Fraimovici Michel si Henrieta, nascut
la data de 15 iunie 1947 in localitatea Constanta, judetul
Constanta, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in
Israel, Ashgelon, str. Sfina nr. 8.(1.859/2009)

91. Rafael Ramos Coelho, fiul lui Jose Roberto si Sara,
nascut la data de 4 noiembrie 1979 in localitatea Sao Paulo,
Brazilia, cu domiciliul actual Tn Brazilia, Sdo Paulo, str. Ordem
nr. 169. (935/2007).

92. Rauta Gheorghe, fiul lui Marin si Dumitra, nascut la data
de 2 noiembrie 1962 in localitatea Brazi, judetul Prahova,
Roménia, cetatean elvetian, cu domiciliul actual in Elvetia,
Geneva,1212 Grand-Lancy, Avenue des Communes-Reunies
74.(1.837/2009)

93. Rosner Avi Maier, fiul lui lacob si Lotti, nascut la data de
30 ianuarie 1949 in localitatea Campulung Moldovenesc, judetul
Suceava, Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in
Israel, Kiriat Tivon, str. Remez nr. 53A. (4.101/2008). Copii
minori: Rosner Jonathan, nascut la data de 16.01.1992, si
Rosner Limor, nascuta la data de 4.01.1994.

94. Scharf Miriam, fiica lui Patrascu Cornel si Sali, nascuta la
data de 3 mai 1958 in Bucuresti, Roméania, cetatean israelian, cu
domiciliul actual in Israel, lerusalim, str. Saadia Gaon nr. 14.
(4.118/2008).

95. Shaim Sorin Shimon, fiul lui Saim Itic si Maria, nascut la
data de 8 iulie 1957 in localitatea lasi, judetul lasi, Roméania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Ramat
Hasharon, str. Bashan nr. 10. (1.857/2009)

96. Sharon Adina, fiica lui Valdfogal Rubin si Tivia, ndscuta la
data de 24 mai 1932 in localitatea Braila, judetul Braila,
Romaénia, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Haifa,
str. Gilboa nr. 3, cod 32716. (1.525/2009)

97. Sharon Shlomo, fiul lui Moshe si Adina, nascut la data de
17 ianuarie 1962 in localitatea Haifa, Israel, cetatean israelian,
cu domiciliul actual in Israel, Haifa, str. Gilboa nr. 3, cod 32716.
(1.522/2009)

98. Shraga Penina, fiica lui Aizic Solomon si Bina, nascuta la
data de 31 iulie 1951 in localitatea Botosani, judetul Botosani,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel,
Naharya, str. Sokolov nr. 34. (1.866/2009)

99. Singer David, fiul lui lacob si Frida, nascut la data de
24 mai 1947 in localitatea Bistrita, judetul Bistrita-Nasaud,
Roménia, cetatean israelian, cu domiciliul in Israel, Rehovot,
str. Cornit nr. 9. (1.470/2006)

100. Somekh Doina, fiica lui Moseanu George si Elena,
nascutd la data de 30 iunie 1953 in Bucuresti, Roméania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Netania,
bd. Weisman nr. 95A, 2/4. (1.786/2009)

101. Sorin Irene, fiica lui lancu si lulia, ndscuta la data de 27
aprilie 1954 in Bucuresti, Roménia, cetatean argentinian, cu
domiciliul actual in Argentina, Buenos Aires, str. Olazabal
nr. 5304-7A. (1.846/2009)

102. Stanoiu Marius, fiul lui Dumitru si Elisabeta, nascut la
data de 13 aprilie 1977 in Bucuresti, Romania, cetatean
american, cu domiciliul actual in S.U.A., Evanston, 106 B South
Blvd, IL 60202. (1.454/2006)

103. Stillebauer Elisabeth, fiica lui — si Koreck Elisaveta,
nascuta la data de 1 martie 1942 in localitatea Sannicolau Mare,
judetul Timis, Romania, cetatean german, cu domiciliul actual
in Germania, Rastatt, Am Hasenwaldchen 20/8, 76437.
(1.838/2009)

104. Stillebauer Johann, fiul lui loan si Ana, nascut la data
de 24 aprilie 1933 n localitatea Sannicolau Mare, judetul Timis,
Romania, cetatean german, cu domiciliul actual in Germania,
Rastatt, Am Hasenwaldchen 20/8, 76437. (1.839/2009)

105. Strasser De Sattinger Gabriela Noemi, fiica lui
Alexandru si Melania, nascuta la data de 15 septembrie 1951 in
localitatea Derna, judetul Bihor, Romania, cetatean
venezuelean, cu domiciliul actual in Venezuela, Caracas, La
Florida, Av. Los Samanes, edif. Estancia Florida, p. 9, ap. 9c.
(1.768/2009)

106. Suciu Emilia, fiica lui Nagy Arpad si Emilia, ndscuta la
data de 28 martie 1939 in localitatea Alba lulia, judetul Alba,
Romania, cetatean german, cu domiciliul actual in Germania,
Ettlingen, Pforzheimer 120, Baden-Wurtemberg. (1.765/2009)
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107. Saman Necmettin, fiul lui Cavit si Necla, nascut la data
de 21 august 1948 in localitatea Mardin, Turcia, cetatean turc,
cu domiciliul actual in Turcia, Istanbul, Kadikoy-Erenkoy,
Abdulkadirnoyan sok 11/2. (1.772/2009)

108. Tisan Ctilia, fiica lui Telbis Petru si Elisabeta, ndscuta la
data de 12 decembrie 1941 in localitatea Dudestii Vechi, judetul
Timis, Romania, cetatean canadian, cu domiciliul actual in
Canada, 497 Craigmohr Drive, West Vancouver, BC V7S 1W7.
(2.617/2005)

109. Weinberger Jonathan, fiul lui Yakob Eugen si Rachel,
nascut la data de 30 decembrie 1975 in localitatea Haifa, Israel,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Tel Aviv-lafo,
str. Hiot Peretz nr. 6A. (1.878/2009)

110. Weinberger Oren, fiul lui Yakob Eugen si Rachel, nascut
la data de 24 decembrie 1981 in localitatea Haifa, Israel,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Haifa, str. Shilon
nr. 17/11. (1.877/2009)

111. Weinberger Yakob Eugen, fiul lui Weinberger Desideriu
si Malvina, nascut la data de 3 iunie 1937 in localitatea
Timisoara, judetul Timis, Roménia, cetatean israelian, cu
domiciliul actual in Israel, Haifa, str. Shilon nr. 17/1. (1.876/2009)

1. Corcodel lulian, fiul lui loan si Smaranda, nascut la data de
19 iulie 1971 in localitatea Craiova, judetul Dolj, Romania,
apatrid, cu domiciliul actual Tn Craiova, Str. Pandurilor nr. 5A,
bl. 20, sc. 2, ap. 12, judetul Dolj. (1.711/2009)

2. Ghetu Elizabeth, fiica lui Korondi Nicolae si lulia, ndscuta
la data de 13 aprilie 1956 in localitatea Moldovenesti, judetul
Cluj, Romania, cetatean american, cu domiciliul actual in

112. Weinblum Rina, fiica lui Leibovici David si Fany, nascuta
la data de 14 iunie 1930 in localitatea Galati, judetul Galati,
Romaénia, cetétean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Kibutz
Tel Sthak, Natania, str. Ahuzat Poleg nr. 602. (1.849/2009)

113. Witner Erika, fiica lui Schneider Avram si Ecaterina,
nascuta la data de 14 octombrie 1937 in Bucuresti, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Herzelya,
str. Levin nr. 28. (137/2005)

114. Witner Mauriciu, fiul lui Marcu si Clara, nascut la data de
16 iunie 1929 in localitatea Botosani, judetul Botosani, Romania,
cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel, Herzelya,
str. Levin nr. 28. (139/2005)

115. Yildiz Selciuc, fiul lui Ables Sinan si Rusan, nascut la
data de 29 martie 1977 in localitatea Constanta, judetul
Constanta, Romania, cetatean turc, cu domiciliul actual in
Turcia, Istanbul, Deniz Abdal, str. Ismail Gaspiralil, Bl. Birlik
nr. 25, ap 12. (1.771/2009)

116. Yoseph Arbel, fiul lui Fuchs Desideriu si Maria, ndscut la
data de 25 ianuarie 1947 in localitatea Oradea, judetul Bihor,
Romania, cetatean israelian, cu domiciliul actual in Israel,
Givatayim, str. David Remez nr. 35. (1.835/2009)

ANEXA Nr. 2

comuna Moldovenesti, satul Moldovenesti nr. 256, judetul Cluj.
(3.724/2006)

3. Popilar Valentin, fiul lui Ghibea Dionisie si Natalia, nascut
la data de 22 mai 1972 in localitatea Lugoj, judetul Timis,
Romaénia, cetatean german, cu domiciliul actual in Lugoj,
Str. Ceahlaului nr. 20, bl. 40, sc. A, ap. 5, judetul Timis.
(1.754/2009)
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