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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea listei cuprinzand 10 obiective de investitii si a indicatorilor tehnico-economici
din cadrul Proiectului ,,Sistem integrat de reabilitare a sistemelor de alimentare cu apa
si canalizare, a statiilor de tratare a apei potabile si statiilor de epurare a apelor uzate in localitatile
cu o populatie de pana la 50.000 de locuitori”’, derulat de Ministerul Dezvoltarii Regionale
si Locuintei, in calitate de coordonator, prin intermediul Companiei Nationale de Investitii
»C.N.L.”— S.A,, in calitate de agentie de implementare

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 42 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile ulterioare, si al art. 44 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si

completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Se aproba lista cuprinzand 10 obiective de
investitii din cadrul Proiectului ,Sistem integrat de reabilitare a
sistemelor de alimentare cu apa si canalizare, a statiilor de
tratare a apei potabile si statiilor de epurare a apelor uzate in
localitatile cu o populatie de pana la 50.000 de locuitori”, derulat
de Ministerul Dezvoltarii Regionale si Locuintei, in calitate de
coordonator, prin intermediul Companiei Nationale de Investitii
,C.N.I.” — S.A., In calitate de agentie de implementare,
prevazuta in anexa nr. 1.

(2) Se aproba indicatorii tehnico-economici ai obiectivelor de
investitii prevazute la alin. (1), conform anexelor nr. 2/1—2/10%).

Art. 2. — Finantarea obiectivelor de investitii prevazute in
anexa nr. 1, ai caror indicatori tehnico-economici sunt prevazuti

in anexele nr. 2/1—2/10, se face din credite externe, de la
Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei, asigurate conform
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 64/2007
privind datoria publica, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 109/2008, cu maodificarile ulterioare, de la bugetul de
stat, prin bugetul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Locuintei,
in limita sumelor aprobate anual cu aceasta destinatie, din
bugetul local, precum si din alte surse legal constituite, conform
programelor de investitii publice aprobate potrivit legii.

Art. 3. — Anexa nr. 1 si anexele nr. 2/1—2/10 fac parte
integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 22 iulie 2009.
Nr. 828.

*) Anexele nr. 2/1—2/10 nu se publica, fiind clasificate potrivit legii.

Contrasemneaza:

Ministrul dezvoltarii regionale si locuintei,
Vasile Blaga
Viceprim-ministru,
ministrul administratiei si internelor,
Dan Nica
p. Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat

ANEXA Nr. 1

LISTA
cuprinzand 10 obiective de investitii din cadrul Proiectului ,,Sistem integrat de reabilitare a
sistemelor de alimentare cu apa si canalizare, a statiilor de tratare a apei potabile si statiilor de
epurare a apelor uzate in localitatile cu o populatie de péana la 50.000 de locuitori”, derulat de
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Locuintei, in calitate de coordonator, prin intermediul

Companiei Nationale de Investitii ,,C.N.l.” — S.A,, in calitate de agentie de implementare

Nr. crt. Judetul Localitatea

0 1 2

1. Bihor Stei

2. Bistrita-Nasaud Beclean

3. Bistrita-Nasaud Salva

4. Bistrita-Nasaud Cosbuc

5. Constanta Navodari

6. Déambovita Moreni

7. Gorj Bumbesti-Jiu

8. Mures Sangeorgiu de Mures

9. Mures Sarmasu

10. [ Tulcea Macin
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului
nr. 704/2006 privind nominalizarea obiectivelor
de infrastructura rutiera si de mediu afectate de inundatii
in perioada aprilie—mai si iulie—august 2005,
ce vor beneficia de finantari din programul PHARE 2005

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Anexa la Hotararea Guvernului nr. 704/2006 privind
nominalizarea obiectivelor de infrastructura rutiera si de mediu afectate de inundatii
in perioada aprilie—mai si iulie—august 2005, ce vor beneficia de finantari din
programul PHARE 2005, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 506 din 12 iunie 2006, se modifica si se inlocuieste cu anexa care face parte
integranta din prezenta hotaréare.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC
Contrasemneaza:
Ministrul dezvoltarii regionale si locuintei,
Vasile Blaga
Viceprim-ministru,
ministrul administratiei si internelor,
Dan Nica

p. Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat

Bucuresti, 22 iulie 2009.
Nr. 846.

ANEXA
OBIECTIVELE
de infrastructura rutiera si de mediu afectate de inundatii in perioada aprilie—mai si iulie—august 2005,
ce vor beneficia de finantari din programul PHARE 2005
Nr. Titlul proiectului Judetul Valoarea proiectului
crt. — euro —
1. | Reparare pod pe DJ 703B Moraresti—Céteasca, km 84+723, L = 228 m, la Cateasca 1.356.130
Arges
2. | Reparare pod pe DJ 678 G Radutesti—Ciomagesti, km 7+588, la Cioméagesti ' 300.000
3. | Reabilitare si modernizare DJ 241, Pod Turcului—Glavanesti, km 27+800-32+600 si Putini— 1.414.285
Colonesti—lzvoru Berheciului, km 67+000-69+200 (4 poduri si 54 podete) Baciu
4. | Consolidare poduri pe DJ 123, km 45+027 si km 45+530 514.300
5. | Reparare pod metalic pe DJ 203, km 35+135, peste raul Buzau, la Nisipurile 520.918
Braila
6. | Reparare pod pe DJ 202 D, km 0+700, peste raul Buzau, comuna Scortaru Nou 948.422
7. | Reparare pod pe DJ 202, km 13+500, Puiesti Buzau 685.710
8. | Reparare pod pe DJ 161 D, km 24+017, peste péaraul Batin, L = 15,0 m 192.969,16
Cluj
9. | Reparare pod pe DJ 161 D, km 29+6,97, peste paraul Bandau, L = 10,0 m 178.450,84
10. | Reabilitare pod pe DJ 711A—Potlogi, km 36+904 Dambovita 919.685
11. | Reabilitare pod pe DJ 606, km 21+250, Sarsca Dolj 739.140
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o Titlul proiectului Judetul Valoarea profectulul
12. | Refacere pod pe DJ 255, km 46+720, Fartanesti Galati 400.000
13. | Consolidare pod peste raul lalomita pe DJ 306, km 37+600 lalomita 575.000
14. | Reparare pod llovita |, km 1+732 185.700
15. | Refacere pod pe DJ 607 A, km 2+050, peste raul Topolnita, la Cernesti 1.409.140
16. | Reparare pod pe DJ 670, la Campu Mare 514.270
17. | Reparare pod pe DJ 671 E, la llovt Mehedinti 314.285
18. | Reparare pod pe DJ 671 E, la Corcova 314.285
19. | Reparare pod llovita lll, km 5+325 437.140
20. | Reabilitare pod raul Prahova pe DJ 101, Nedelea, km 17+940 Prahova 860.000
21. | Reconstructie pod pe DJ 703, km 120+700, peste paraul Lunca, la Ciolanesti 171.400
22. | Reabilitare pod pe DJ 703, km 138+642, peste paraul Cainelui, la Vartoape, L = 24,20 m Teleorman 71.000
23. | Reabilitare pod pe DJ 703, km 140+746, peste paraul Cainelui, la Vartoape, L=6 m 71.000
24. | Reparare pod pe DJ 204E, km 20+130, Doaga 92.000
25. | Reparare pod pe DJ 204E, km 20+900, Doaga 92.000
26. | Reparare pod pe DJ 205D, km 3+475; Valea-Sarii Vrancea 125.000
27. | Reparare pod pe DJ 205D, km 13+809, Paltin 110.000
28. | Reparare pod pe DJ 205D, km 16+397, Paltin 111.000
29. | Amenajare rau Trotus si afluenti Harghita 2.000.000
30. [ Amenajare ru Tazlau si afluenti Bacau 2.050.000
31. | Punerea in siguranta a lucrarilor de aparare impotriva inundatiilor pe raul lalomita si afluenti, 2.500.000
in zona municipiului Urziceni
32. | Punerea in siguranta a lucrarilor de aparare impotriva inundatiilor pe raul lalomita si afluenti, lalomita 2.500.000
pe sectorul Slobozia—Tandarei
TOTAL 22.673.230

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind suplimentarea bugetului Ministerului Sanatatii din Fondul de rezerva bugetara
la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2009, pentru finantarea
unor masuri de implementare a Planului national de interventie in pandemia de gripa

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 30 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finantele

publice, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba suplimentarea bugetului Ministerului
Sanatatii pe anul 2009 la capitolul 66.01 ,Sanatate”, titlul 20
,Bunuri si servicii”, Programul national privind bolile
transmisibile, cu suma de 3.022 mii lei din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat
pe anul 2009.

Art. 2. — Suma prevazuta la art. 1 se utilizeaza pentru
achizitionarea de medicamente antivirale si echipamente de
protectie pentru personalul medical si populatia generala.

Art. 3. — Ministerul Finantelor Publice este autorizat sa
introduca, la propunerea ordonatorului principal de credite,
modificarile corespunzatoare in structura bugetului de stat si in
volumul si structura bugetului Ministerului Sanatatii pe anul 2009.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 22 iulie 2009.
Nr. 860.

Contrasemneaza:
Ministrul sanatatii,
lon Bazac
p. Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat
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DECIZII ALE PRIMULUI-MINISTRU

GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL-MINISTRU

DECIZIE
privind constatarea incetarii de drept a raportului de serviciu al domnului Popescu Bejat Stefan
Marian, inspector guvernamental in cadrul Secretariatului General al Guvernului

Avand in vedere Decizia Casei Judetene de Pensii Gorj nr. 167.796 din 29 mai 2009 privind acordarea pensiei pentru munca
depusa si limita de varsta, comunicata si inregistrata la Secretariatul General al Guvernului sub nr. 17/9.323 din 31 iulie 2009,
tindnd cont de prevederile art. 98 alin. (1) lit. d) si alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 19 din Legea nr. 90/2001 privind organizarea si functionarea Guvernului Romaniei si a ministerelor, cu
modificarile si completarile ulterioare, si al art. 19 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare,

primul-ministru emite prezenta decizie.

Articol unic. — Se constata incetarea de drept, la data
de 31 iulie 2009, a raportului de serviciu al domnului
Popescu Bejat Stefan Marian, inspector guvernamental Tn

cadrul Secretariatului General al Guvernului, ca urmare a
comunicarii deciziei de pensionare pentru limita de
varsta.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC

Bucuresti, 4 august 2009.
Nr. 599.

Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Daniela Nicoleta Andreescu

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL AGRICULTURII,
PADURILOR SI DEZVOLTARII RURALE
Nr. 481 din 21 iulie 2009

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Nr. 2.425 din 3 august 2009

ORDIN
privind aprobarea cuantumului taxei pentru eliberarea licentei de depozit

Avéand in vedere prevederile art. 6 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 141/2002 privind reglementarea
depozitarii semintelor de consum, regimul certificatelor de depozit pentru acestea si constituirea Fondului de garantare pentru
certificatele de depozit, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 149/2003, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 7 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 8/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii,
Padurilor si Dezvoltarii Rurale si al art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea
Ministerului Finantelor Publice, cu modificéarile si completarile ulterioare,

ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale si ministrul finantelor publice emit urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba cuantumul taxei pentru eliberarea
licentei de depozit la valoarea de 100 lei.

Art. 2. — Valoarea taxei pentru eliberarea licentei de depozit
se reactualizeaza anual cu indicele de inflatie comunicat de
Institutul National de Statistica si se aproba prin ordin comun al
ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale si al
ministrului finantelor publice.

Art. 3. — Taxa pentru eliberarea licentei de depozit se
percepe pentru fiecare licenta solicitata de catre depozitar.
Art. 4. — Taxa pentru eliberarea licentei de depozit se

plateste anticipat in contul de venituri ale bugetului de stat
p. Ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale,
Catalin Aurelian Rosculete,
secretar de stat

20.16.01.03 ,Taxe si tarife pentru eliberarea de licente si
autorizatii de functionare” deschis la unitatile Trezoreriei Statului
in raza carora operatorii economici isi au sediul social.

Art. 5. — (1) Prezentul ordin intra in vigoare la data publicarii
lui Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) La data intrarii Tn vigoare a prezentului ordin se abroga
Ordinul ministrului agriculturii, alimentatiei si padurilor si al
ministrului finantelor publice nr. 120/16.112/2003 privind
aprobarea cuantumului taxei pentru eliberarea licentei de
depozit, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 181 din 24 martie 2003.

Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea
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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE

ORDIN
privind modificarea Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1.235/2003 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 146/2002
privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 201/2003

n temeiul prevederilor art. 10 alin. (4) din Hot&rarea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Finantelor Publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. Il din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2009 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin

trezoreria statului,

ministrul finantelor publice emite urmatorul ordin:

Art. . — Punctul 11 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 146/2002
privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria
statului, aprobata cu modificari prin Legea nr. 201/2003,
aprobate prin  Ordinul ministrului  finantelor publice
nr. 1.235/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 734 din 21 octombrie 2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,11. Art. 6 alin. (4) din ordonanta de urgenta:

(4) Din conturile deschise la Trezoreria Statului nu pot fi
dispuse plati pe baza de bilete la ordin, cu exceptia celor
dispuse pe baza de bilete la ordin emise anterior intrarii in
vigoare a prevederilor prezentei ordonante de urgenta.

Norme metodologice:

6.4.1. Decontarea biletelor la ordin emise de operatorii
economici si serviciile publice din subordinea autoritatilor
administratiei publice locale se efectueazad din conturile
deschise pe numele acestora la institutii de credit.

6.4.2. (1) In scopul decontérii biletelor la ordin, operatorii
economici si serviciile publice din subordinea autoritatilor
administratiei publice locale pot transfera sumele necesare
decontarii, pe baza de ordin de plata pentru Trezoreria Statului
(OPT), din conturile proprii deschise la Trezoreria Statului Tn
conturile deschise la institutiile de credit, astfel incat acestea sa
fie disponibile Tn conturile din care se efectueaza decontarea
biletelor la ordin cu doua zile lucratoare inainte de scadenta
acestora.

(2) La transferul sumelor necesare decontarii biletelor la
ordin Tn conturile deschise la institutii de credit, serviciile publice
din subordinea autoritatilor administratiei publice locale vor
prezenta unitatilor Trezoreriei Statului o copie a biletului la ordin
din care sa rezulte obligatia de plata si scadenta acesteia.

6.4.3. Formularele biletelor la ordin emise de operatorii
economici si serviciile publice din subordinea autoritatilor

administratiei publice locale vor fi puse la dispozitia acestora de
catre institutii de credit.

6.4.4. (1) Biletele la ordin emise de operatorii economici si
serviciile publice din subordinea autoritatilor administratiei
publice locale pot fi avalizate de catre autoritatile administratiei
publice locale, in conditiile prevederilor art. 61 alin. (3) si art. 62
alin. (3) din Legea privind finantele publice locale nr. 273/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare. Transferul fondurilor
necesare decontarii biletelor la ordin emise de operatorii
economici si serviciile publice, avalizate de autoritatile
administratiei publice locale, se efectueaza din conturile de
cheltuieli ale bugetelor locale, pe baza de ordin de plata pentru
Trezoreria Statului (OPT), astfel incat acestea sa fie disponibile
n conturile din care se efectueaza decontarea biletelor la ordin
cu doua zile lucratoare nainte de scadenta acestora.

(2) La transferul sumelor necesare decontarii biletelor la
ordin Tn conturile deschise la institutii de credit, serviciile publice
din subordinea autoritatilor administratiei publice locale vor
prezenta unitatilor Trezoreriei Statului o copie a biletului la ordin
din care sa rezulte obligatia de plata si scadenta acesteia.

6.4.5. Biletele la ordin emise anterior intrarii in vigoare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2009
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor
derulate prin trezoreria statului se deconteaza din conturi
deschise la Trezoreria Statului pe baza de ordin de plata pentru
Trezoreria Statului (OPT), intocmit de emitent sau de institutia
care a avalizat biletele la ordin respective, dupa caz, la care se
anexeaza o copie a biletului la ordin din care sa rezulte obligatia
de plata si scadenta acesteia.”

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea .

Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea

Bucuresti, 30 iulie 2009.
Nr. 2.408.
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ACTE ALE COMISIEI DE SUPRAVEGHERE A ASIGURARILOR

COMISIA DE SUPRAVEGHERE A ASIGURARILOR

ORDIN
pentru modificarea si completarea unor acte normative privind calculul marjei de solvabilitate
de care dispune asiguratorul/reasiguratorul, al marjei de solvabilitate minime si al fondului
de siguranta

Avand in vedere prevederile art. 16 alin. (51) si (6) din Legea nr. 32/2000 privind activitatea de asigurare si supravegherea
asigurarilor, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile art. 9 alin. (3) din Normele privind metodologia de calcul al marjei
de solvabilitate de care dispune asiguratorul care practica asigurari generale, al marjei de solvabilitate minime si al fondului de
siguranta, puse Tn aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 3/2008, prevederile art. 5 alin. (3)
din Normele privind metodologia de calcul al marjei de solvabilitate de care dispune asiguratorul care practica asigurari de viata,
al marjei de solvabilitate minime si al fondului de sigurantd, puse in aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor nr. 4/2008, si prevederile art. 30 alin. (3) din Normele privind autorizarea si supravegherea reasiguratorilor, puse in
aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 5/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (27) din Legea nr. 32/2000, cu modificarile si completarile ulterioare,

potrivit Hotaréarii Consiliului Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor din data de 21 iulie 2009, prin care s-au adoptat
modificarile si completarile la Normele privind metodologia de calcul al marjei de solvabilitate de care dispune asiguratorul care
practica asigurari generale, al marjei de solvabilitate minime si al fondului de siguranta, puse Tn aplicare prin Ordinul presedintelui
Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 3/2008, la Normele privind metodologia de calcul al marjei de solvabilitate de care
dispune asiguratorul care practica asigurari de viata, al marjei de solvabilitate minime si al fondului de siguranta, puse in aplicare
prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 4/2008, si la Normele privind autorizarea si supravegherea
reasiguratorilor, puse n aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 5/2008, cu modificarile si

completarile ulterioare,

presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor emite urmatorul ordin:

Art. I. — Normele privind metodologia de calcul al marjei de
solvabilitate de care dispune asiguratorul care practica asigurari
generale, al marjei de solvabilitate minime si al fondului de
siguranta, puse in aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei
de Supraveghere a Asigurarilor nr. 3/2008, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 346 din 6 mai 2008, se modifica
si completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 5, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»,(4) La valoarea astfel obtinuta se aplica un procent de 18%
pentru sumele a caror valoare este de pana la echivalentul a
57,5 milioane euro si, respectiv, de 16% pentru sumele
reprezentand excedentele peste echivalentul a 57,5 milioane
euro, iar rezultatele astfel obtinute se aduna.”

2. La articolul 6, alineatul (5) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(5) Conform perioadei de referinta prevazute la art. 4
alin. (1) lit. b), la o treime din valoarea obtinuta in cazul perioadei
de referinta de 36 de luni sau la o septime din valoarea obtinuta
in cazul perioadei de referinta de 84 de luni, dupa caz, se aplica
un procent de 26% pentru sumele a caror valoare este de pana
la echivalentul a 40,3 milioane euro si, respectiv, de 23% pentru
sumele reprezentand excedentele peste echivalentul a
40,3 milioane euro, iar rezultatele astfel obtinute se aduna.”

3. La articolul 9, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Valoarea minima a fondului de siguranta pentru
asigurarile generale este echivalentul in lei a 2,3 milioane euro.
Daca asiguratorul subscrie unul sau mai multe riscuri incadrate

in clasele 10, 11, 12, 13, 14 sau 15 mentionate la titlul B
«Asigurari generale» din anexa nr. 1 la Legea nr. 32/2000, cu
modificarile si completarile ulterioare, valoarea minima a
fondului de siguranta va fi echivalentul in lei a 3,5 milioane euro.
in cazul societatilor mutuale, valoarea minima a fondului de
siguranta se reduce cu o patrime.”

4. La articolul 9 alineatul (4), litera c) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

,C) totalul rezervelor tehnice brute, aferente activitatii de
reasigurare generala, la data raportarii, reprezinta mai mult de
10% din totalul rezervelor tehnice brute aferente intregii activitati
de asigurari generale, la data raportarii, valoarea minima a
fondului de siguranta este echivalentul in lei a 3,2 milioane
euro.”

5. Dupa articolul 13 se introduce un nou articol, articolul 131,
cu urmatorul cuprins:

LArt. 131, — (1) Daca marja de solvabilitate disponibila scade
sub valoarea fondului de siguranta, consiliul de administratie
si/sau consiliul director sunt/este obligate/obligat, de indata, sa
convoace adunarea generala extraordinara pentru efectuarea
majorarii capitalului social al societatii.

(2) In termen de 5 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al
Romaéniei a convocarii adunarii generale extraordinare a
actionarilor, societatea va prezenta Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor:

a) dovada convocarii adunarii generale extraordinare si
propunerea de hotarare de majorare a capitalului social;
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b) analiza detaliata a factorilor care au dus la scaderea
marjei de solvabilitate disponibile sub valoarea fondului de
sigurant;

c) planul detaliat de masuri pe care societatea le va lua in
vederea evitarii scaderii marjei de solvabilitate disponibile sub
valoarea fondului de siguranta, pentru o perioada de cel putin un
an.

(3) Efectuarea operatiunii de majorare a capitalului social,
inclusiv varsarea capitalului social subscris, nu va putea depasi
60 de zile calendaristice de la data convocarii adunarii generale
extraordinare a actionarilor.”

6. La anexa la norme, valorile B4 si C43 din formularul de
raportare se modifica  potrivit noilor limite:
»B14 = echivalentul in lei a 57,5 milioane euro”, respectiv
»C12 = echivalentul in lei a 40,3 milioane euro”.

Art. Il. — Normele privind metodologia de calcul al marjei de
solvabilitate de care dispune asiguratorul care practica asigurari
de viata, al marjei de solvabilitate minime si al fondului de
siguranta, puse in aplicare prin Ordinul presedintelui Comisiei
de Supraveghere a Asigurarilor nr. 4/2008, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 346 din 6 mai 2008, se modifica
dupa cum urmeaza:

1. La articolul 5, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Valoarea minima a fondului de siguranta pentru
asigurarile de viata este echivalentul in lei a 3,5 milioane euro.
In cazul societatilor mutuale, valoarea miniméa a fondului de
siguranta se reduce cu o patrime.”

2. Dupa articolul 9 se introduce un nou articol, articolul 91,
cu urmatorul cuprins:

LArt. 91. — (1) Daca marja de solvabilitate disponibila scade
sub valoarea fondului de siguranta, consiliul de administratie
si/sau consiliul director sunt/este obligate/obligat, de indata, sa
convoace adunarea generala extraordinara pentru efectuarea
majorarii capitalului social al societatii.

(2) In termen de 5 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al
Roméaniei a convocarii adunarii generale extraordinare a
actionarilor, societatea va prezenta Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor:

a) dovada convocarii adunarii generale extraordinare si
propunerea de hotarare de majorare a capitalului social;

b) analiza detaliata a factorilor care au dus la scaderea
marjei de solvabilitate disponibile sub valoarea fondului de
siguranta;

c¢) planul detaliat de masuri pe care societatea le va lua in
vederea evitarii scaderii marjei de solvabilitate disponibile sub
valoarea fondului de siguranta, pentru o perioada de cel putin un
an.

(3) Efectuarea operatiunii de majorare a capitalului social,
inclusiv varsarea capitalului social subscris, nu va putea depasi
60 de zile calendaristice de la data convocarii adunarii generale
extraordinare a actionarilor.”

Art. lll. — Normele privind autorizarea si supravegherea
reasiguratorilor, puse in aplicare prin Ordinul presedintelui
Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor nr. 5/2008, publicat n
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 351 din 7 mai 2008,
cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa cum
urmeaza:

1. La articolul 30, alineatul (2) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(2) Valoarea minima a fondului de siguranta pentru
activitatea de reasigurare este echivalentul in lei a 3,2 milioane
euro.”

2. Dupa articolul 33 se introduce un nou articol, articolul 331,
cu urmatorul cuprins:

»Art. 331. — (1) Daca marja de solvabilitate disponibila scade
sub valoarea fondului de siguranta, consiliul de administratie
si/sau consiliul director sunt/este obligate/obligat, de indata, sa
convoace adunarea generala extraordinara pentru efectuarea
majorarii capitalului social al societatii.

(2) In termen de 5 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al
Roméniei a convocarii adunarii generale extraordinare a
actionarilor, societatea va prezenta Comisiei de Supraveghere
a Asigurarilor:

a) dovada convocarii adunarii generale extraordinare si
propunerea de hotarare de majorare a capitalului social;

b) analiza detaliata a factorilor care au dus la scaderea
marjei de solvabilitate disponibile sub valoarea fondului de
siguranta;

c) planul detaliat de masuri pe care societatea le va lua in
vederea evitarii scaderii marjei de solvabilitate disponibile sub
valoarea fondului de siguranta, pentru o perioada de cel putin un
an.

(3) Efectuarea operatiunii de majorare a capitalului social,
inclusiv varsarea capitalului social subscris, nu va putea depasi
60 de zile calendaristice de la data convocarii adunarii generale
extraordinare a actionarilor.”

Art. IV. — Prevederile prezentului ordin intra Tn vigoare
incepand cu data de 1 noiembrie 2009.
Art. V. — Prezentele norme transpun avizele Comisiei

Europene privind adaptarea, in functie de inflatie, a unor valori
stabilite prin directivele din domeniul asigurarilor de viata, al
asigurarilor generale si al reasigurarilor, publicate in Jurnalul
European al Uniunii Europene Seria C nr. 41, p.1, din data de
19 februarie 2009, respectiv in Jurnalul European al Uniunii
Europene Seria C nr. 63, p.11, din data de 18 martie 2009.

Art. VI. — Directiile de specialitate din cadrul Comisiei de
Supraveghere a Asigurarilor asigura ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentului ordin.

Presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor,
Angela Toncescu

Bucuresti, 24 iulie 2009.
Nr. 12.
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ACTE ALE ACADEMIEI DE STIINTE
AGRICOLE SI SILVICE
»GHEORGHE IONESCU-SISESTI”

ACADEMIA DE STIINTE AGRICOLE $I SILVICE ,GHEORGHE IONESCU-SISESTI”

HOTARARE
privind aprobarea Statutului si a Regulamentului de organizare
si functionare ale Academiei de Stiinte Agricole
si Silvice ,,Gheorghe lonescu-Sisesti”

in temeiul art. 5 alin. (2) din Legea nr. 45/2009 privind organizarea si
functionarea Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,Gheorghe lonescu-Sisesti” si
a sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii, silviculturii si
industriei alimentare, cu modificarile ulterioare,

Adunarea generala a Academiei de S$tiinte Agricole si Silvice
»Gheorghe lonescu-Sisesti”, intrunita in data de 23 iunie 2009, hotaraste:

Articol unic. — Se aproba, cu unanimitate de voturi, Statutul si Regulamentul
de organizare si functionare ale Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,Gheorghe
lonescu-Sisesti”, prevazute in anexele nr. 1 si 2, care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Presedintele Academiei de Stiinte Agricole si Silvice
~.Gheorghe lonescu-Sisesti”,
Cristian Hera

Bucuresti, 13 iulie 2009.
Nr. 1.581.

ANEXA Nr. 1

STATUTUL
Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,,Gheorghe lonescu-Sisesti”

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Academia de Stiinte Agricole si Silvice
,Gheorghe lonescu-Sisesti”, denumita in continuare ASAS, este
for stiintific national de coordonare stiintifica si de consacrare
academica in domeniile sale de activitate.

(2) ASAS este institutie de drept public, autonoma, cu
personalitate juridica, apolitica, de consacrare stiintifica si
cercetare in domeniile fundamentale si aplicative ale agriculturii,
silviculturii, zootehniei, acvaculturii, medicinii veterinare,
imbunatatirilor funciare, gospodaririi solurilor si apelor, ecologiei,
protectiei mediului, industriei alimentare, biotehnologiei,
mecanizarii lucrarilor agricole, economiei agrare, dezvoltarii
rurale si managementului agricol, denumite in continuare
domeniul agricol, si reuneste personalitati consacrate in aceste
domenii.

(3) ASAS este promotoare a dezvoltarii cunoasterii, cercetarii
stiintifice si progresului stiintific si tehnologic in domeniul agricol.

(4) ASAS este continuatoarea si unica succesoare in drepturi
a Institutului de Cercetari Agronomice al Romaniei, a Institutului
National Zootehnic, a Academiei de Agriculturd a Romaniei si a
Institutului Central de Cercetari Agricole, reorganizate in
structura sa actuala.

(5) ASAS functioneaza in coordonarea ministrului agriculturii,
padurilor si dezvoltarii rurale si colaboreazd cu Ministerul
Agriculturii, Padurilor si Dezvoltéarii Rurale si cu alte ministere,

institutii, organizatii Si operatori economici interesati in realizarea
obiectivelor din domeniul agricol.

(6) ASAS prezinta anual Ministerului Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale si Ministerului Educatiei, Cercetarii si Inovarii
sinteze ale rezultatelor cercetarilor efectuate si propuneri pentru
valorificarea lor, pe baza rapoartelor unitatilor de cercetare
subordonate/coordonate.

Art. 2. — Sediul ASAS este in municipiul Bucuresti,
bd. Marasti nr. 61, sectorul 1.

Art. 3. — (1) ASAS este organizata si functioneaza potrivit
Legii nr. 45/2009 privind organizarea si functionarea Academiei
de Stiinte Agricole si Silvice ,Gheorghe lonescu-Sisesti” si a
sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii,
silviculturii si industriei alimentare, cu modificarile ulterioare, in
conformitate cu prezentul statut.

(2) ASAS coordoneaza activitatile de cercetare stiintifica—
dezvoltare tehnologicd—inovare—CDI din domeniul agricol si
are Tn subordine si/sau Tn coordonare unitati si institutii de
cercetare-dezvoltare, institute nationale, institute si statiuni de
cercetare-dezvoltare-inovare, denumite in continuare unitéti de
CDI. ASAS poate coordona stiintific sectoare de cercetare ale
unor institutii si operatori economici, la solicitarea acestora.

(3) ASAS poate infiinta unitati de cercetare-dezvoltare
proprii, in specificul domeniului agricol, cu sau fara personalitate
juridica, in conditiile legii si ale prezentului statut.
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(4) ASAS stabileste relatii directe cu academii, institutii si
unitati de profil si organizatii din tara si din strainatate, in
domeniul sau de activitate.

Art. 4. — ASAS exercita functile de reprezentare,
comunicare, administrare, evaluare, control, cooperare
internationala si de elaborare a cadrului strategic, operational,
functional si financiar pentru cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovarea din domeniul agricol.

Art. 5. — (1) Pentru realizarea functiilor sale, ASAS are
urmatoarele atributii principale:

a) contribuie la fundamentarea directiilor de dezvoltare si a
politicilor guvernamentale din domeniul agricol;

b) fundamenteaza si elaboreaza strategiile de cercetare-
dezvoltare-inovare din domeniul agricol;

c) propune ministerelor si institutilor care gestioneaza
programe si proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare
actualizarea obiectivelor, precum si lansarea de noi programe
si proiecte de cercetare, vizand cresterea potentialului productiv,
calitativ si cantitativ Tn agricultura, conservarea si valorificarea
resurselor funciare, genetice, vegetale si animale si a celor de
mediu;

d) gestioneaza fonduri destinate activitatilor de cercetare-
dezvoltare-inovare;

e) evalueaza activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare a
unitatilor si a personalului de cercetare din domeniul agricol, in
vederea atestarii/acreditarii acestora, conform legii;

f) propune si realizeaza prin unitatile proprii, in colaborare si
in parteneriat cu alte unitati, proiecte de cercetare-dezvoltare-
inovare castigate in sistem competitional sau atribuite ih mod
direct, in conditiile legii;

g) acorda titluri academice de membru titular, membru
corespondent si membru de onoare, decerneazad diplome
,Doctor Honoris Causa”, ,Meritul Academic”, ,Meritul Agricol
Gheorghe lonescu-Sigesti”, diplome de excelentad, premii si alte
distinctii In domeniul agricol;

h) stimuleaza si promoveaza creatiile de mare valoare, prin
acordarea de premii, burse pentru specializari etc.;

i) organizeaza si stimuleaza dezvoltarea cercetarilor
multidisciplinare;

j) organizeaza
internationale;

k) incheie parteneriate de asociere cu institutii publice si
organizatii profesionale din tara si din strainatate, cu unitati de
cercetare si invatamant, cu operatori economici privati si publici,
pentru realizarea de obiective comune;

[) participa la evaluarea, monitorizarea si valorificarea
rezultatelor proiectelor de cercetare stiintificd din domeniul
agricol;

m) colaboreaza in parteneriat, prin memobrii sai, cu institutiile
de invatamant superior de stat si private la pregatirea prin
masterat, doctorat si stagii postdoctorale a specialistilor in
domeniul agricol;

n) organizeaza cursuri de formare profesionala pentru
ocupatiile din domeniul agricol;

0) propune si realizeaza, cu personal propriu sau in
colaborare si in parteneriat cu alte unitati, programe si proiecte
de cercetare multidisciplinare, cu finantare de la bugetul de stat,
din surse private si proprii;

p) acorda asistenta tehnico-stiintifica si consultanta de
specialitate;

q) organizeaza activitati de editare de carti, reviste si alte
publicatii;

r) reprezintd cercetarea stiintificd din domeniul agricol in
relatiile internationale cu institutii similare;

s) participa in comisii de specialitate la certificarea noilor
produse folosite in agricultura si a creatiilor biologice din
domeniul agricol, a tehnologiilor de cultivare a plantelor, de

manifestari  stiintifice  nationale  si

mecanizare a lucrarilor agricole, a produselor alimentare si
biotehnologiilor;

t) organizeaza activitatile de certificare a creatiilor biologice
in domeniul cresterii animalelor, a noilor tehnologii in productia
vegetald si animald, a metodelor de analizd si control al
sigurantei produselor agroalimentare, precum si a metodelor de
cercetare, cu respectarea legislatiei in vigoare;

u) participa la fundamentarea necesarului de fonduri de
finantare pentru conservarea si valorificarea resurselor genetice
vegetale si animale, in vederea aprobarii de catre Ministerul
Agriculturii, Padurilor si Dezvoltérii Rurale.

(2) ASAS participa la elaborarea proiectelor legislative privind
cercetarea stiintifica.

(3) ASAS indeplineste si alte atributii, stabilite prin lege.

CAPITOLUL Il
Membrii ASAS

Art. 6. — (1) ASAS are in componenta sa membri titulari,
membri corespondenti, membri de onoare si membri asociati.

(2) Numarul maxim, stabilit prin lege, de membri titulari si
membri corespondenti este de 181, iar cel al membrilor de
onoare, cetateni romani, rezidenti in tara, este de 40. Numarul
membrilor asociati este de 50% din totalul membrilor titulari si
corespondenti.

(3) Membrii ASAS sunt cetateni romani alesi dintre
personalitatile recunoscute in tara si/sau in strainatate, care
s-au distins prin realizari deosebite si contributii la progresul
stiintei si tehnologiei in domeniul agricol.

(4) Membrii titulari si membrii corespondenti sunt cetateni
romani, iar membrii de onoare sunt cetateni romani si straini.

Art. 7. — (1) Membrii titulari, membrii corespondenti si
membrii de onoare sunt alesi pe viata, iar membrii asociati sunt
alesi pentru o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi.
Calitatea de membru asociat a celor care au depasit vechimea
de 4 ani inceteaza la data intrarii in vigoare a prezentului statut,
urmand a se organiza noi alegeri.

(2) Propunerile pentru membrii corespondenti se fac dintre
oamenii de stiintd de Tnaltd tinuta stiintifica si morala, cu
activitate si contributii stiintifice de exceptie, cu impact asupra
dezvoltarii domeniului de activitate.

(3) Propunerile pentru membrii titulari se fac din randul
membrilor corespondenti, ludndu-se in considerare activitatile
desfasurate Tn cadrul ASAS, inclusiv rezultatele activitatii lor ca
membri corespondenti.

(4) Propunerile pentru membrii de onoare romani sau straini
se fac dintre personalitatile cu reputatie nationala si
internationala distinsi prin realizari care au contribuit la
dezvoltarea stiintei si tehnologiei agricole si la cresterea
prestigiului ASAS.

(5) Propunerile pentru membrii asociati se fac dintre
specialistii cu realizari deosebite in cercetare si care prin
activitatea lor sustin si contribuie la realizarea obiectivelor ASAS.

Art. 8. — (1) Candidatii pentru alegerea de noi membri ai
ASAS sunt desemnati, prin vot secret, de catre sectiile de
specialitate, pe baza propunerilor facute de membrii titulari,
corespondenti si de onoare ai ASAS, de consiliile stiintifice ale
unitatilor de CDI, de senatele universitatilor si de filialele ASAS,
potrivit prevederilor prezentului statut. Propunerile pentru membrii
de onoare din strainatate se fac si de catre Prezidiul ASAS.

(2) Evaluarea pentru alegerea de noi membri ai ASAS se
realizeazé pe baza dosarului intocmit de catre candidat si
adresat sectiei de specialitate, unde se analizeaza tinadndu-se
seama de criteriile prevazute in regulamentul pentru primirea de
noi membri ai ASAS, aprobat de Prezidiu. Dosarul candidatului
se depune la sectia de specialitate cu cel putin 30 de zile inainte
de Adunarea generala convocata pentru alegeri.
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(3) Noii membri ai ASAS sunt alesi de Adunarea generala a
ASAS, prin vot secret, cu exceptia membrilor asociati, in cazul
carora votul este deschis.

Art. 9. — Dosarele candidatilor la alegerea de noi membri ai
ASAS vor cuprinde: recomandarile membrilor ASAS si/sau ale
institutiilor unde activeaza, fisa sintetica, curriculum vitae,
memoriu de activitate, lista publicatiilor si 10 lucrari considerate
de candidat semnificative pentru activitatea sa.

Art. 10. — Sectia de specialitate, in prima etapa, analizeaza
eligibilitatea, evalueaza dosarele candidatilor privind indeplinirea
prevederilor statutare si desemneaza un colectiv care
analizeaza eligibilitatea si indeplinirea caracterului de excelenta
al lucrarilor semnificative alese de candidat si prezinta
propunerile in sectie, care, dupa caz, adopta sau respinge
dosarul, prin vot secret. Sectia organizeaza sedinta de alegeri,
in conditiile realizarii cvorumului, si decide prin vot secret, cu
majoritate de cel putin doud treimi din numarul membrilor votanti
ai sectiei.

Art. 11. — Cvorumul sectiei se constituie cu majoritatea
simpld a membrilor titulari, corespondenti si de onoare ai
acesteia. Votul se exprima direct sau, in cazuri exceptionale,
prin corespondenta Tn scris, cu asigurarea confidentialitatii.

Membrii votanti sunt:

— membrii titulari, pentru alegerea membrilor titulari;

— membrii titulari si membrii corespondenti, pentru alegerea
membrilor corespondenti;

— membrii titulari, membrii corespondenti si membrii de
onoare, pentru alegerea presedintelui, vicepresedintilor,
secretarului general ai ASAS, a membrilor de onoare si a
membrilor asociati.

Art. 12. — (1) Propunerile sectiei insotite de fisele de
prezentare ale candidatilor se Thainteaza Biroului Prezidiului
pentru a fi prezentate spre validare Prezidiului, in vederea
supunerii la vot in Adunarea generala.

(2)n situatia in care in sectie, dupa parcurgerea alegerilor
in cel mult 3 runde, nu a rezultat niciun candidat care sa
intruneasca cel putin doud treimi din numarul de voturi ale
membrilor care voteaza, locurile sectiei raméan vacante, iar
selectia candidatilor se reia la urmatoarea sedinta de alegeri.

(3) Fisele de prezentare si CV-urile candidatilor desemnati
de sectie si validati de Prezidiu se publica pe site-ul ASAS, cu
15 zile Tnainte de alegerile din Adunarea generala.

Art. 13. — (1) Candidaturile validate prin vot de catre Prezidiu
se supun procedurii de alegere in Adunarea generala. Alegerea
membirilor titulari, a membrilor corespondenti si a membrilor de
onoare este validata de votul favorabil a cel putin doua treimi
dintre membrii votanti prezenti. Membrii asociati sunt alesi prin
vot deschis, cu cel putin doua treimi din totalul membrilor votanti.

(2) Lista noilor membri ai ASAS se publica pe site-ul ASAS.

Art. 14. — (1) Membrii titulari, membrii corespondenti si
membrii de onoare au urmatoarele drepturi si indatoriri:

a) sa ia parte la activitatea si lucrarile sectiei si ale filialei de
care apartin si sa se implice in activitatile ASAS;

b) sa isi expuna opiniile asupra problemelor dezbatute;

c) sa interpeleze conducerile sectiilor si filialelor in sedintele
acestora si conducerea ASAS in Adunarea generald a ASAS
asupra problemelor de interes comun;

d) sa fie desemnati de sectie ca membri ai consiliilor de
administratie/stiintifice Tn institutele si statiunile de profil, precum
si in comisiile de specialitate;

e) sa participe activ la manifestarile stiintifice initiate de
ASAS, de sectii, filiale si unitatile de CDI;

f) sa prezinte anual sectiilor din care fac parte informari scrise
asupra activitatii lor.

(2) Membrii asociati au dreptul si indatorirea de a lua parte si
de a-si exprima opiniile asupra problemelor discutate la

sedintele sectiei de specialitate, ale filialei din care fac parte si
in Adunarea generala, unde participa ca invitati.

Art. 15. — (1) Membrii titulari, membrii corespondenti si
membrii de onoare rezidenti in tara primesc de la bugetul de
stat, prin bugetul ASAS, o indemnizatie lunara stabilita prin lege.

(2) Membrii ASAS care sunt si membri ai altor academii din
tara opteaza in scris, in termen de 30 de zile de la publicarea Tn
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, a prezentului statut,
pentru o singura indemnizatie academica.

Art. 16. — Membrii titulari sau corespondenti pot fi trecuti, la
cererea acestora, de catre Adunarea generala in randul
membrilor de onoare ai ASAS, in limita locurilor vacante.

CAPITOLUL I
Organizarea si functionarea ASAS

Art. 17. — (1) ASAS are in structura sectii si comisii de
specialitate, filiale, Unitatea de management pentru programe
si proiecte de cercetare-dezvoltare, biblioteca cu fondul de carte
si compartimente de lucru.

(2) Activitatea stiintifica si de coordonare a unitatilor de CDI
de catre ASAS se realizeaza prin sectii, filiale si comisii de
specialitate formate din membri ai ASAS.

(3) Pentru desfasurarea activitatii, precum si pentru
administrarea si gestionarea bunurilor sale, ASAS dispune de
personal de lucru propriu, prevazut in organigrama.

Art. 18. — (1) Sectiile de specialitate reprezinta verigile de
baza ale organizarii ASAS, care asigura indeplinirea rolului
ASAS de promotoare a dezvoltarii in domeniul agricol.

(2) Sectiile stiintifice de specialitate sunt urmatoarele:

1. Stiinta solului, Tmbunatatiri funciare, gospodarirea apelor si
protectia mediului;

. Cultura plantelor de camp;

. Horticultura;

. Zootehnie;

. Medicina veterinarg;

. Industrie alimentara;

. Silvicultura;

. Economie agrara si dezvoltare ruralg;
. Mecanizarea agriculturii.

Art. 19. — Pentru corelarea potentialului sectiilor cu
dezvoltarea actuala si de viitor a stiintelor din domeniul agricol,
numarul minim de memobri titulari si membri corespondenti ai
unei sectii este de 10 membri, fapt care se va realiza printr-o
redistribuire, in decurs de 4 ani, de la sectiile cu un numar mai
mare de 20 de membri, pe masura vacantarii locurilor.

Art. 20. — Sectia ASAS are urmatoarele atributii si
responsabilitati:

a) coordoneaza, monitorizeaza si controleaza activitatea de
cercetare stiintifica a unitatilor de CDI din profilul sau;

b) urmareste modul de realizare a proiectelor si programelor
de cercetare proprii sau obtinute prin competitie;

c) dezbate probleme stiintifice si stabileste actiunile care
intereseaza ASAS si unitatile de CDI;

d) analizeaza rapoarte privind activitatile unitatilor de CDI si
inainteaza Biroului Prezidiului concluziile sale;

e) analizeaza informarile depuse de membirii sectiei privind
activitatea desfasurata in cursul fiecarui an;

f) propune infiintarea, organizarea internd, reorganizarea sau
desfiintarea unitatilor de CDI din domeniul sau de activitate;

g) analizeaza rapoartele unitatilor de CDI privind evaluarea
anuala a activitatii de cercetare a personalului de cercetare;

h) propune premierea celor mai valoroase realizari stiintifice;

i) propune comisiile de concurs pentru ocuparea postului de
director general/director si avizeaza comisiile de concurs pentru
ocuparea celorlalte functii de conducere din unitatile de CDI
subordonate/coordonate;

O©CONOOOPRWN
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j) colaboreaza cu filialele pentru rezolvarea problemelor
unitatilor de CDI din zona de influenta a acestora;

k) organizeaza manifestari stiintifice;

[) realizeaza prevederile art. 10, 11 si 12;

m) la sedintele sectiei pot participa ca invitati directorii
institutelor de cercetare-dezvoltare care nu sunt membri ASAS
si, dupa caz, si alti specialisti din domeniu.

Art. 21. — (1) Sectia este condusa de presedinte si un birou
format din vicepresedinte, membri si secretar stiintific, alesi de
membrii titulari, membrii corespondenti si membrii de onoare.

(2) Presedintele se alege dintre memobrii titulari, iar
vicepresedintele si membrii biroului se aleg dintre membrii titulari
si membrii corespondenti, pe o perioada de 4 ani. Pentru a fi
ales, candidatul trebuie sa intruneasca cel putin doud treimi din
numarul de voturi ale membrilor votanti prezenti, in conditiile
realizarii cvorumului.

(3) In cazul absentei presedintelui, conducerea sectiei este
asigurata de catre vicepresedinte sau un membru al biroului
sectiei, iar Th caz de indisponibilitate mai mare de 6 luni sau de
demisie se alege un presedinte interimar pe durata ramasa pana
la incheierea mandatului initial.

Art. 22. — (1) Presedintele sectiei organizeaza, indruma si
controleaza intreaga activitate a sectiei si are urmatoarele
atributii:

a) reprezinta sectia si rezolva problemele curente;

b) convoaca si conduce sedintele sectiei;

c) ia masurile necesare realizarii hotaréarilor luate in sedintele
sectiei;

d) informeaza membrii sectiei asupra activitatii biroului
sectiei;

e) prezinta anual Prezidiului ASAS informari asupra activitatii
sectiei si a unitatilor de cercetare din profilul sau.

(2) Functia de secretar stiintific al sectiei se ocupa prin
concurs. Acesta are urmétoarele atributii:

a) realizeaza lucrarile curente si de specialitate ale sectiei;

b) pregateste documentatiile sedintelor de sectie si contribuie
la cele ale Adunarii generale;

c) duce la indeplinire alte atributii stabilite de Prezidiul ASAS
si biroul sectiei.

Art. 23. — Dezbaterile din sedintele sectiei se consemneaza
in procese-verbale. Toate documentele sectiilor si filialelor se
pastreaza in arhivele acestora timp de 5 ani, dupa care se
transfera in arhiva ASAS.

Art. 24. — Filiala ASAS reprezinta forma teritoriala de
organizare a activitatii ASAS, fara personalitate juridica, care
reuneste pe toti membrii ASAS, cercetatori stiintifici, cadre
didactice si alti specialisti din zona respectiva si functioneaza in
baza regulamentului de organizare si functionare propriu,
aprobat de Adunarea generala a ASAS.

Art. 25. — Filiala ASAS are urmatoarele atributii:

a) dezbate probleme stiintifice si alte aspecte care
intereseaza activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare si
cercetatorii filialei;

b) monitorizeaza si evalueaza activitatea de cercetare
stiintifica a unitatilor de CDI si a universitatilor de profil din zona
aferenta, utilizadnd aceleasi criterii ca ale sectiilor ASAS si in
colaborare cu ele;

c) organizeaza manifestari stiintifice zonale si nationale;

d) Tnainteaza sectiilor stiintifice de profil propuneri de
candidati merituosi pentru alegerea de membri ai ASAS;

e) infiinteaza comisii sau colective de lucru pentru rezolvarea
problemelor specifice domeniului agricol din zona de influenta a
filialei;

f) ia hotarari, in conditiile cvorumului, cu majoritatea simpla
din numarul membrilor.

Art. 26. — (1) Filiala este condusa de un birou format
din presedinte, membru titular sau corespondent al ASAS,
1—2 vicepresedinti, un secretar si 1—3 membri.

(2) Biroul filialei este ales prin vot secret de Adunarea
generala a filialei, pe o perioada de 4 ani. Hotararile biroului se
valideaz& de Adunarea generala a filialei.

Art. 27. — Presedintele filialei are urmatoarele atributii:

a) reprezinta filiala in toate relatiile ei si rezolva problemele
curente;

b) convoaca si conduce sedintele biroului si ale filialei;

c) ia masurile necesare realizarii hotararilor luate in sedintele
de birou si Th adunarea membrilor filialei;

d) informeaza membrii filialei asupra activitatii biroului filialei.
Dezbaterile din sedintele de birou si adunarea membrilor se
consemneaza in procese-verbale;

e) prezinta anual Prezidiului ASAS informari asupra activitatii
filialei si a unitatilor de CDI aferente din zona de activitate.

Art. 28. — (1) Unitatea de management pentru programe si
proiecte gestioneaza fondurile alocate pentru cercetare-
dezvoltare din programele si proiectele proprii si ale unitatilor de
CDI, programele nationale, proiectele de interes national
strategic de lunga durata, europene sau internationale, castigate
in sistem competitional sau atribuite in mod direct, conform
legislatiei n vigoare.

(2) Structura, atributiile si regulamentul de functionare ale
Unitatii de management pentru programe si proiecte de
cercetare-dezvoltare se stabilesc de Prezidiul ASAS.

(3) Finantarea Unitatii de management pentru programe si
proiecte se face din venituri proprii, provenite din fondurile
alocate programelor si proiectelor conduse.

Art. 29. — Prin hotaréare a Prezidiului ASAS se pot organiza
comisii stiintifice de specialitate si colective de lucru permanente
sau temporare in subordinea Prezidiului ASAS, a sectiei de
specialitate sau, dupa caz, a filialei. Programul de actiuni al
acestor organisme se aproba, dupa caz, de Biroul Prezidiului, de
sectie ori de filiala.

Art. 30. — Presedintii comisiilor si colectivelor de lucru au
urmatoarele atributii:

a) asigura aplicarea hotararilor Prezidiului si ale sectiilor de
specialitate;

b) raspund de organizarea activitatilor in conformitate cu
planul de actiuni aprobat si prezinta informari Prezidiului privind
realizarea acestuia;

c) asigura legatura permanenta cu Prezidiul ASAS, cu sectiile
de specialitate sau filiala.

Art. 31. — Patrimoniul ASAS este alcatuit din bunuri proprii
mobile si imobile dobandite cu titlu de proprietate si din donatii,
bunuri mobile si imobile proprietate publica sau privata a statului,
atribuite in administrare sau in folosinta, si din alte bunuri
dobéndite in conditiile legii.

Art. 32. — (1) ASAS dispune de personal stiintific, tehnic,
economic, juridic si administrativ, care asigura activitatea
curenta.

(2) Structura organizatorica a ASAS se aproba prin hotarare
a Guvernului. Numarul maxim de posturi al ASAS este de 62,
exclusiv functiile alese.

(3) Atributiile si raspunderile personalului de lucru al ASAS se
stabilesc prin regulamentul de organizare si functionare al
ASAS, aprobat de Adunarea generala.

(4) Statul de functii ale personalului ASAS se aproba de
presedinte, cu respectarea dispozitiilor legale.

(5) Personalul necesar desfasurarii activitatii ASAS este
numit sau angajat, dupa caz, de presedinte, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

(6) Salarizarea personalului ASAS se asigura de la bugetul
de stat si din venituri proprii.
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CAPITOLUL IV
Conducerea ASAS

Art. 33. — (1) ASAS are urmatoarele organe de conducere:
Adunarea generald, Prezidiul, Biroul Prezidiului si presedintele.

(2) Organul suprem de conducere al ASAS este Adunarea
generala, alcatuita din membiri titulari, membri corespondenti si
membri de onoare roméni, cu rezidenta in tara.

(3) La Adunarea generala participa membri asociati ai ASAS
si, ca invitati, reprezentanti ai ministerelor de specialitate,
reprezentanti ai unitatilor de CDI, ai institutiilor de Tnvatamant
superior si ai beneficiarilor rezultatelor activitatii de cercetare.

(4) Adunarea generala este legal constituita in prezenta a cel
putin jumatate plus unu din numarul total al membirilor titulari,
membrilor corespondenti si al membrilor de onoare, fara a fi luati
n calcul membrii absenti cu varsta de peste 80 de ani si membrii
rezidenti in strainatate. Hotararile Adunarii generale se adopta
cu majoritatea simpla a membrilor votanti prezenti si cu
majoritate de doua treimi in cazurile prevazute la art. 13 alin. (1)
si art. 43 alin. (2).

(5) Adunarea generala se intruneste in sesiune ordinara
o data pe an si in sesiuni extraordinare de céte ori este nevoie.

(6) Adunarea generala se convoaca de presedinte, de
Prezidiu sau la solicitarea a cel putin unei treimi din numarul
membrilor titulari, membrilor corespondenti si membrilor de
onoare.

(7) Adunarea generala se convoaca in scris, cu cel putin
15 zile Tnaintea datei stabilite.

(8) Documentele de interes public prezentate in cadrul
adunarilor generale se publica pe site-ul ASAS.

Art. 34. — Adunarea generald are urmatoarele atributii
principale:

a) alege, pe baza propunerilor rezultate Tn urma votului
secret din sectiile de specialitate si validate de Prezidiu, prin vot
secret, membrii titulari, membrii corespondenti si membrii de
onoare, in limita locurilor devenite vacante, si alege prin vot
deschis membrii asociati;

b) alege, prin vot secret, presedintele si vicepresedintii, dintre
membrii titulari, si secretarul general, dintre membrii titulari si
corespondenti, propusi de sectiile de specialitate;

c) dezbate si aproba activitatea Prezidiului;

d) stabileste prioritatile de cercetare stiintifica din domeniul
agricol;

e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli al ASAS;

f) adopta statutul si regulamentul de organizare si functionare
ale ASAS, in vederea publicarii Tn Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I;

g) acorda titluri academice de membru titular, membru
corespondent si membru de onoare, decerneaza diplome
,Doctor Honoris Causa”, ,Meritul Academic”, ,Meritul Agricol
Gheorghe lonescu-Sigesti”, diplome de excelenta, premii si alte
distinctii, Tn domeniul agricol;

h) aproba regulamentul de organizare si functionare al
filialelor ASAS si al Consiliului de evaluare, atestare si acreditare
pentru cercetare-dezvoltare in domeniul agricol;

i) stabileste masuri de imbunatatire si dezvoltare a activitatii
ASAS;

j) decerneaza, in sedinte solemne, premiile anuale ale ASAS,
pentru cele mai merituoase lucrari si realizari din domeniu;

k) aproba statutul si regulamentul de organizare si
functionare ale Comisiei de certificare a creatiilor biologice n
domeniul cresterii animalelor si a noilor tehnologii in productia
vegetala si animala si a metodelor de cercetare.

Art. 35. — (1) Prezidiul este organul de conducere al ASAS,
intre sesiunile Adunarii generale, format din presedinte,
vicepresedinti, secretar general, presedintii sectiilor stiintifice,
presedintii filialelor, ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii
rurale, ministrul mediului, presedintele Autoritatii Nationale

pentru Cercetare Stiintificad, presedintele Sectiei de stiinte
agricole si silvice a Academiei Roméane si presedintele ASAS
din mandatul anterior. Din prezidiu mai fac parte rectorii
universitatilor de stiinte agricole si medicina veterinara si un
reprezentant al organizatiilor profesionale ale producatorilor si
procesatorilor din agricultura si silviculturd, cu drept de vot
consultativ.

(2) La sedintele Prezidiului pot fi invitati si alti specialisti, Tn
functie de problemele luate in discutie.

(3) Prezidiul este statutar constituit in prezenta unei majoritati
simple a membrilor sai. Hotaréarile se iau prin consens sau prin
vot, cu majoritate de doua treimi din numarul membrilor prezenti.
Tn cazul absentei unui presedinte de sectie sau de filiald, acesta
poate s& desemneze un reprezentant la sedinta Prezidiului, cu
drept de vot consultativ.

(4) Hotararile Prezidiului sunt executorii, cu mentiunea ca in
cazurile prevazute de statut ele se supun aprobarii Adunarii
generale, la prima sedinta a acesteia.

(5) Sedintele Prezidiului se tin o data la doua luni si ori de
cate ori este nevoie.

Art. 36. — Prezidiul are urmatoarele atributii principale:

a) indeplineste hotararile Adunarii generale;

b) adopté hotarari referitoare la orientarea si coordonarea
activitatii stiintifice;

c¢) propune Ministerului Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii
Rurale, Ministerului Mediului, Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Inovarii, precum si altor ministere obiective prioritare de
cercetare-dezvoltare si face propuneri de finantare pentru
programe, proiecte si teme de cercetare din domeniul agricol;

d) examineaza propunerile sectiilor si ia hotarari cu privire la
patrimoniul ASAS;

e) stabileste atributiile si raspunderile vicepresedintilor si ale
secretarului general, la propunerea presedintelui;

f) acorda delegari de competenta institutelor, in conditiile
legii;

g) aproba primirea de sponsorizari, donatii si alte bunuri, Tn
folosul ASAS, in conditiile legii;

h) aproba colaborari stiintifice cu academii si institutii similare
din tara si din strainatate si hotaraste cu privire la afilierea ASAS
la organisme stiintifice internationale;

i) aproba, pentru domeniul agricol, regulamentul specific de
concurs pentru obtinerea gradelor profesionale de cercetator
stiintific | si cercetator stiintific Il din unitatile de CDI;

j) aproba organizarea de manifestari stiintifice cu participare
nationala si internationald;

k) aproba infiintarea de comisii stiintifice de specialitate si
colective de lucru din domeniul agricol;

[) aproba rezultatele concursurilor pentru obtinerea gradelor
profesionale de cercetator stiintific | si Il din unitatile de CDI din
domeniul ASAS si le supune Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Inovarii pentru validare, prin ordin al ministrului;

m) hotaraste convocarea Adunarii generale;

n) examineaza si valideaza propunerile sectiilor si ale
Biroului Prezidiului privind alegerea de noi membri titulari,
membri corespondenti, membri de onoare si membri asociati;

0) prezinta Adunarii generale informari asupra activitatii
ASAS, precum si programe de activitate;

p) aproba componenta Consiliului de evaluare, atestare si
acreditare pentru activitatile de cercetare-dezvoltare-inovare in
domeniul agricol si prezintd Adunarii generale spre adoptare
regulamentul de organizare si functionare al acestuia;

q) aproba, la solicitarea unitatilor de CDI si a altor institutii si
operatori economici cu sectoare de cercetare, coordonarea
stiintifica a acestora;

r) propune spre aprobare bugetele de venituri si cheltuieli ale
unitatilor subordonate;
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s) valideaza rezultatele alegerii conducerilor sectiilor si
filialelor ASAS.

Art. 37. — Prezidiul raspunde in fata Adunarii generale
pentru intreaga activitate a ASAS.

Art. 38. — (1) Organul de conducere operativa al ASAS, intre
sedintele Prezidiului, este Biroul Prezidiului, alcatuit din
presedinte, vicepresedinti, secretar general si un presedinte de
sectie, desemnat prin rotatie.

(2) Sedintele Biroului Prezidiului au loc cel putin bilunar si se
convoaca de presedinte.

(3) Biroul Prezidiului stabileste masuri si ia decizii pentru
indeplinirea hotararilor Prezidiului si rezolvarea problemelor
curente; raspunde faté de Prezidiu pentru buna desfasurare a
intregii activitati a ASAS.

(4) Hotararile Biroului Prezidiului se iau cu majoritate simpla,
prin vot deschis, si sunt executorii in conditiile prevazute de
prezentul statut.

Art. 39. — (1) Presedintele ASAS are urmatoarele atributii:

a) reprezinta ASAS in relatile cu autoritatile publice, cu
organisme si organizatii, cu alte persoane juridice si persoane
fizice din tara si din strainatate;

b) conduce intreaga activitate a ASAS pe baza hotarérilor
Adunarii generale si ale Prezidiului. In exercitarea atributiilor
sale, presedintele emite decizii;

c) este ordonator secundar de credite;

d) asigura legatura permanenta cu Ministerul Agriculturii,
Padurilor si Dezvoltarii Rurale si cu alte ministere si institutii;

e) reprezinta si angajeaza ASAS, in conditiile legii, in relatiile
cu persoane juridice si fizice romane si straine; informeaza
Prezidiul asupra actiunilor intreprinse si a rezultatelor acestora;

f) convoaca si prezideaza sedintele Adunarii generale, ale
Prezidiului si ale Biroului Prezidiului;

g) aproba organizarea concursurilor pentru ocuparea
functiilor de director general si director la unitatile de CDI
subordonate/coordonate, durata unui mandat fiind de 4 ani;

h) numeste directorii generali si/sau directorii unitatilor de
CDI subordonate/coordonate, in urma validarii concursurilor;
revoca directorii generali si/sau directorii unitatilor de CDI
subordonate/coordonate, pentru neindeplinirea indicatorilor de
performanta si activitate necorespunzatoare;

i) aproba statul de functii pentru personalul de lucru al ASAS,
cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

j) emite decizia de numire a Consiliului de evaluare, atestare
si acreditare pentru cercetare-dezvoltare in domeniul agricol;

k) emite decizii de numire a comisiilor de concurs si de
promovare in gradele profesionale de cercetator stiintific | si ll;

[) aproba, prin decizie, structura organizatorica si
regulamentele de organizare si functionare ale unitétilor de CDI,
la propunerea consiliilor lor de administratie;

m) numeste, prin decizie, componenta consililor de
administratie ale unitatilor de CDI subordonate/coordonate;

n) aproba, prin decizie, bugetele de venituri si cheltuieli ale
unitatilor de CDI subordonate/coordonate.

(2) In absenta presedintelui, acesta este reprezentat de un
vicepresedinte sau de secretarul general al ASAS, desemnat de
presedinte, prin delegare de competenta.

Art. 40. — (1) Secretariatul stiintific al ASAS este structura
executiva a Adunarii generale, in subordinea Prezidiului, si se
compune din secretarul general si secretarii stiintifici ai sectiilor.

(2) Secretarul general are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si raspunde de activitatea personalului de
lucru al ASAS;

b) coordoneaza gestionarea patrimoniului ASAS;

c) pregateste documentele de lucru pentru Adunarea
generala, Prezidiu si Biroul Prezidiului;

d) urmareste siia masuri de indeplinire a hotararilor Adunarii
generale, Prezidiului si Biroului Prezidiului;

e) coordoneaz activitatea curenta a sectiilor si comisiilor
stiintifice;

f) coordoneaza activitatea bibliotecii si cea de editare a
publicatiilor ASAS;

g) indeplineste alte atributii stabilite de Biroul Prezidiului si
de presedinte.

Art. 41. — (1) Consiliul de coordonare a utilizarii mijloacelor
financiare si a patrimoniului unitatilor de cercetare-dezvoltare
functioneaza pe langa Prezidiu.

(2) Structura si regulamentul de functionare ale Consiliului
de coordonare a utilizarii mijloacelor financiare si a patrimoniului
unitatilor de cercetare-dezvoltare sunt stabilite de Prezidiu si
aprobate de Adunarea generala.

Art. 42. — Comisia de certificare a creatiilor biologice in
domeniul cresterii animalelor si a noilor tehnologii in productia
vegetala si animala si a metodelor de cercetare, constituita in
baza prevederilor art. 5 lit. t), functioneaza in conformitate cu
statutul si requlamentul propriu, aprobate de Adunarea generala
a ASAS.

Art. 43. — (1) Presedintele, 4 Vvicepresedinti —
2 vicepresedinti retribuiti conform alin. (8) si 2 vicepresedinti
onorifici — si secretarul general sunt alesi de Adunarea generala
pentru un mandat de 4 ani, putand fi realesi, consecutiv, o
singura data pe aceeasi functie.

(2) Pentru alegerea presedintelui, vicepresedintilor si a
secretarului general, hotararile se adopta cu o majoritate de
doua treimi din numarul membrilor votanti prezenti, in conditiile
realizarii cvorumului. La al doilea tur de scrutin, daca este cazul,
se decide cu majoritate simpla, in conditiile cvorumului.

(3) Mandatele presedintelui, vicepresedintilor si secretarului
general inceteaza la expirarea duratei prevazute la alin. (1). Tn
caz de imposibilitate de indeplinire a atributiilor sau in caz de
demisie, Prezidiul desemneaza un interimar pentru o perioada
de maximum 6 luni, dupa care organizeaza alegeri pentru
ocuparea functiei vacante, pana la incheierea mandatului celui
inlocuit.

(4) Adunarea generala poate alege, prin vot, dintre fostii
presedinti, presedintele de onoare al ASAS, functie care este
neretribuita.

(5) Sedintele Adunarii generale pentru alegerea organelor de
conducere ale ASAS sunt conduse de un prezidiu propus de
Adunarea generala si format din 3—5 membri titulari care nu
candideaza.

(6) Candidaturile pentru presedinte, vicepresedinti si
secretarul general se depun la Prezidiu de catre sectiile
stiintifice, cu 15 zile Tnaintea Adunarii generale Tn care au loc
alegerile, si se publica pe site-ul ASAS.

(7) In Adunarea general& se supun la vot toate propunerile.

(8) Functia de presedinte este asimilata functiei de demnitate
publica si este retribuitd la nivelul functiei de secretar de stat,
iar functiile de vicepresedinti si secretar general sunt asimilate
si retribuite corespunzator functiei de subsecretar de stat.

(9) Presedintele, vicepresedintii si secretarul general,
retribuiti conform alin. (8), au functia de baza la ASAS.

(10) Presedintii sectiilor si filialelor si vicepresedintii onorifici
pot primi indemnizatii de conducere lunare stabilite anual de
Prezidiu, de pana la 20% din indemnizatia presedintelui.

Art. 44. — (1) Dezbaterile si hotararile din adunarile generale
si din sedintele Prezidiului si ale Biroului Prezidiului se
consemneaza de secretariat in procese-verbale, pe baza carora
se redacteaza hotaréari.

(2) Lucrarile Biroului Prezidiului se consemneaza in procese-
verbale, pe care le semneaza membrii participanti la sedinta.

(3) Toate documentele si procesele-verbale ale sedintelor
Prezidiului, Biroului Prezidiului si Adunarii generale se pastreaza
in arhiva ASAS.
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CAPITOLUL V
Finantarea activitatii ASAS

Art. 45. — (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital
ale activitatii ASAS si ale unitatilor si institutiilor de drept public
din subordine/coordonare se asigura din venituri proprii Si
subventii acordate de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale.

(2) Veniturile proprii ale ASAS provin din: contracte de
cercetare cu parteneri interni si externi, consultanta si servicii
stiintifice, publicatii, chirii, valorificarea produselor din activitati
proprii sau anexe.

(3) ASAS poate primi donatii, sponsorizari si bunuri in natura
care servesc scopurilor activitatii sale.

(4) Finantarea de la buget a unitatilor de CDI din
subordinea/coordonarea ASAS se realizeaza prin ASAS.

(5) ASAS poate deconta cheltuielile de transport si cazare
ale membrilor titulari, corespondenti si de onoare ai ASAS,
aferente deplasarilor n tara, dispuse de conducerea ASAS.

Art. 46. — (1) Veniturile salariale ale personalului ASAS, ale
celui din cercetarea stiintifica agricola si ale personalului aferent
acestei activitati se asigura de la bugetul de stat si din venituri
proprii.

(2) Personalul ASAS si al unitatilor de CDI subordonate/
coordonate de ASAS beneficiaza de salariul de baza si de alte
drepturi de personal, potrivit legii.

CAPITOLUL VI
Unitati si institutii de cercetare-dezvoltare
subordonate/coordonate de ASAS

Art. 47. — (1) ASAS are in subordine institute si statiuni de
cercetare-dezvoltare prevazute de lege, in coordonare institute
nationale de cercetare-dezvoltare si in coordonare stiintifica alte
unitati si institutii de drept public si privat cu activitate de
cercetare, la solicitarea acestora.

(2) Unitatile de CDI fTisi desfasoara activitatea sub
coordonarea si indrumarea sectiilor de specialitate si, dupé caz,
a filialelor teritoriale.

(3) Adunarea generala poate hotari, la propunerea
Prezidiului, in conditiile legii, restructurarea sau, dupa caz,
desfiintarea unitatilor de CDI cu rezultate neperformante, care
se valideaza prin hotarare a Guvernului.

(4) Relatiile dintre ASAS si unitatile de CDI se stabilesc prin
regulamentul de organizare si functionare al ASAS.

Art. 48. — Consiliul de evaluare, atestare si acreditare pentru
cercetare-dezvoltare in domeniul agricol isi desfasoara periodic

activitatea pe baza regulamentului propriu adoptat de Adunarea
generala si a legislatiei in vigoare.

Art. 49. — (1) Institutele si statiunile de cercetare-dezvoltare
sunt conduse de consiliul de administratie si directorul
general/director, iar institutele nationale sunt conduse de
consiliul de administratie, comitetul director si directorul general.

(2) Numirea directorului general/directorului se face de
presedintele ASAS, pe o perioada de 4 ani, in urma rezultatului
concursului desfasurat conform legii. La concursul pentru
ocuparea functiei de director general/director pot candida
absolventi cu studii superioare, cu sau fara grad stiintific, cu
experientd manageriald, prin derogare de la prevederile Legii
nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-
dezvoltare.

(3) Salariul de baza pentru functia de director
general/director ocupata de absolventi cu studii superioare fara
grad stiintific se asimileaza cu salariul prevazut de grila bugetara
pentru functia de cercetator stiintific gradul I.

(4) Drepturile si obligatiile directorului general/directorului se
stabilesc printr-un contract de performantd, aprobat de
presedinte.

(5) Unitatile si institutiile de CDI subordonate/coordonate
functioneaza pe baza Legii nr. 45/2009 cu modificarile ulterioare,
a Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica
si dezvoltarea tehnologica, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a hotarérilor Guvernului de reorganizare a
acestora.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art. 50. — (1) Prezentul statut poate fi modificat sau
completat numai de Adunarea generala. Modificarile si
completarile intra in vigoare dupa publicarea in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

(2) Pe data publicarii in Monitorul Oficial a prezentului statut
se abroga Hotararea Guvernului nr. 1.180/2002 privind
aprobarea Statutului Academiei de Stiinte Agricole si Silvice
,Gheorghe lonescu-Sisesti”, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 828 din 18 noiembrie 2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al ASAS se
aproba de Adunarea generald a ASAS si se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

ANEXA Nr. 2

REGULAMENTUL
de organizare si functionare al Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,,Gheorghe lonescu-Sisesti”

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Academia de Stiinte Agricole si Silvice
,Gheorghe lonescu-Sisesti”, denumita in continuare ASAS, este
for stiintific national de coordonare stiintifica si de consacrare
academica in domeniile sale de activitate.

(2) ASAS este institutie de drept public, autonoma, cu
personalitate juridica, apolitica, de consacrare stiintifica si
cercetare in domeniile fundamentale si aplicative ale agriculturii,
silviculturii, zootehniei, acvaculturii, medicinii veterinare,
imbunatatirilor funciare, gospodaririi solurilor si apelor, ecologiei,
protectiei mediului, industriei alimentare, biotehnologiei,
mecanizarii lucrarilor agricole, economiei agrare, dezvoltarii

rurale si managementului agricol, denumite in continuare
domeniul agricol si reuneste personalitati consacrate in aceste
domenii.

(3) ASAS este promotoare a dezvoltarii cunoasterii, cercetarii
stiintifice si progresului stiintific si tehnologic in domeniul agricol.

(4) ASAS este continuatoarea si unica succesoare in drepturi
a Institutului de Cercetari Agronomice al Romaniei, Institutului
National Zootehnic, Academiei de Agricultura a Romaniei si a
Institutului Central de Cercetari Agricole, reorganizate in
structura actuala a ASAS.

(5) ASAS functioneaza Tn coordonarea ministrului agriculturii,
padurilor si dezvoltarii rurale si colaboreazad cu Ministerul
Agriculturii, Padurilor si Dezvoltéarii Rurale si cu alte ministere,
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institutii, organizatii si operatori economici interesati in realizarea
obiectivelor din domeniul agricol.

(6) ASAS prezinta anual Ministerului Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale si Ministerului Educatiei, Cercetarii si Inovarii
sinteze ale rezultatelor cercetarilor efectuate si propuneri pentru
valorificarea lor, pe baza rapoartelor unitatilor de cercetare
subordonate/coordonate.

Art. 2. — Sediul ASAS este Tn municipiul Bucuresti,
bd. Marasti nr. 61, sectorul 1.

Art. 3. — (1) ASAS este organizata si functioneaza potrivit
Legii nr. 45/2009 privind organizarea si functionarea Academiei
de Stiinte Agricole si Silvice ,Gheorghe lonescu-Sisesti” si a
sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii,
silviculturii si industriei alimentare, cu modificarile ulterioare, in
conformitate cu statutul propriu.

(2) ASAS coordoneaza activitatile de cercetare stiintifica-
dezvoltare tehnologica-inovare-CDI din domeniul agricol si are
in subordine si/sau in coordonare unitati si institutii de cercetare-
dezvoltare, institute nationale, institute si statiuni de
cercetare-dezvoltare, denumite in continuare unitati de CDI.
ASAS poate coordona stiintific sectoare de cercetare ale unor
institutii si operatori economici, la solicitarea acestora.

(3) ASAS poate infiinta unitati de cercetare-dezvoltare
proprii, in specificul domeniului agricol, cu sau fara personalitate
juridica, Tn conditiile legii si ale statutului propriu.

(4) ASAS stabileste relatii directe cu academii, institutii si
unitati de profil si organizatii din tard si din strainatate in
domeniul sau de activitate.

Art. 4. — ASAS exercita functile de reprezentare,
comunicare, administrare, evaluare, control, cooperare
internationala si de elaborare a cadrului strategic, operational,
functional si financiar pentru cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovarea din domeniul agricol.

CAPITOLUL Il
Organele de conducere ale ASAS

Art. 5. — ASAS are urmatoarele organe de conducere:
Adunarea generala a membrilor ASAS, Prezidiul, Biroul
Prezidiului si presedintele.

Art. 6. — (1) Adunarea generala este organul suprem de
conducere al ASAS, alcatuit din membri titulari, membri
corespondenti si membri de onoare romani, cu rezidenta in tara.

(2) La Adunarea generala participa membri asociati ai ASAS
si, ca invitati, reprezentanti ai ministerelor de specialitate,
reprezentanti ai institutelor si statiunilor de cercetare, ai unitatilor
de invatamant superior si ai beneficiarilor rezultatelor activitatii
de cercetare.

(3) Adunarea generala este legal constituita in prezenta a cel
putin jumatate plus unu din numarul total al memobirilor titulari,
membrilor corespondenti si membrilor de onoare, fara a fi luati
n calcul membrii absenti cu varsta de peste 80 de ani si membrii
rezidenti in strainatate. Hotararile Adunarii generale se adopta
cu majoritatea simpla a membrilor prezenti si cu majoritate de
doua treimi Tn cazurile alegerii de noi membri si a conducerii
ASAS.

(4) Adunarea generala se intruneste in sesiune ordinara o
data pe an si in sesiuni extraordinare de céate ori este nevoie.

(5) Adunarea generala se convoaca de presedinte, de
Prezidiu sau la solicitarea a cel putin unei treimi din numarul
membrilor titulari, membrilor corespondenti si membrilor de
onoare.

(6) Adunarea generala se convoaca in scris, cu cel putin
15 zile Tnaintea datei stabilite.

(7) Documentele de interes public prezentate in cadrul
adunarilor generale, precum si participarea membrilor ASAS la
acestea, se publica pe site-ul ASAS.

Art. 7. — Adunarea generald are urmatoarele atributii
principale:

a) alege, pe baza propunerilor rezultate Tn urma votului
secret din sectiile de specialitate si validate de Prezidiu, prin vot
secret, membri de onoare, membri titulari, membri
corespondenti, in limita locurilor devenite vacante, si alege prin
vot deschis membri asociati;

b) alege, prin vot secret, presedintele si vicepresedintii, dintre
membrii titulari, si secretarul general, dintre memobrii titulari si
corespondenti, propusi de sectiile stiintifice de specialitate;

c) dezbate si aproba activitatea Prezidiului;

d) stabileste prioritatile de cercetare stiintifica din domeniul
agricol;

e) adopta statutul ASAS si regulamentul de organizare si
functionare, in vederea publicarii lor in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea I,

f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli al ASAS;

g) aproba Regulamentul de organizare si functionare al
filialelor ASAS si al Consiliului de evaluare, atestare si acreditare
pentru cercetare-dezvoltare Tn domeniul agricol;

h) aproba statutul si regulamentul de organizare si
functionare al Comisiei de certificare a creatiilor biologice in
domeniul cresterii animalelor si a noilor tehnologii in productia
vegetala si animala si a metodelor de cercetare;

i) acorda titluri academice de membru titular, membru
corespondent si membru de onoare, decerneaza diplome
,Doctor Honoris Causa”, ,Meritul Academic”, ,Meritul Agricol
Gheorghe lonescu-Sigesti”, diplome de excelenta, premii si alte
distinctii, In domeniul agricol;

j) stabileste masuri de imbunatatire si dezvoltare a activitatii
ASAS;

k) decerneaza, in sedinte solemne, premiile anuale ale ASAS
pentru cele mai merituoase lucrari si realizari din domeniu.

Art. 8. — (1) Prezidiul este organul de conducere al ASAS
intre sesiunile Adunarii generale, alcatuit din presedintele ASAS,
vicepresedinti, secretarul general, presedintii sectiilor stiintifice,
presedintii filialelor, ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii
rurale, ministrul mediului, presedintele Autoritatii Nationale
pentru Cercetare Stiintificad, presedintele Sectiei de stiinte
agricole si silvice a Academiei Roméane si presedintele ASAS
din mandatul anterior. Din Prezidiu mai fac parte rectorii
universitatilor de stiinte agricole si medicina veterinara si un
reprezentant al organizatiilor profesionale ale producatorilor si
procesatorilor din agricultura si silviculturd, cu drept de vot
consultativ.

(2) La sedintele Prezidiului pot fi invitati si alti specialisti, Tn
functie de problemele luate in discutie.

(3) Prezidiul este statutar constituit in prezenta unei majoritati
simple a membrilor sai. Hotaréarile se iau prin consens sau prin
vot, cu majoritate de doua treimi din numarul membrilor prezenti.
In cazul absentei unui presedinte de sectie sau de filiala, acesta
poate sa desemneze un reprezentant la sedinta Prezidiului, cu
drept de vot consultativ.

(4) Hotararile Prezidiului sunt executorii, cu mentiunea ca in
cazurile prevazute de statut ele se supun aprobarii Adunarii
generale, la prima sedinta a acesteia.

(5) Sedintele Prezidiului se tin o data la doua luni si ori de
cate ori este nevoie.

Art. 9. — Prezidiul ASAS are urmatoarele atributii principale:

1. indeplineste hotaréarile Adunarii generale;

2. adopta hotaréari referitoare la orientarea si coordonarea
activitatii stiintifice;

3. propune Ministerului Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii
Rurale, Ministerului Mediului, Ministerului Educatiei, Cercetarii i
Inovarii, precum si altor ministere obiective prioritare de
cercetare-dezvoltare si face propuneri de finantare pentru
programe, proiecte si teme de cercetare din domeniile ASAS;
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4. examineaza propunerile sectiilor si ia hotarari cu privire la
patrimoniul ASAS;

5. stabileste atributiile si raspunderile vicepresedintilor si ale
secretarului general, la propunerea presedintelui;

6. propune cadrul institutional pentru unitatile de cercetare-
dezvoltare din domeniul ASAS si acorda delegari de competenta
institutelor, in conditiile legii;

7. aproba primirea de sponsorizari, donatii si alte bunuri, in
folosul ASAS, in conditiile legii;

8. aproba colaborari stiintifice cu academii si institutii similare
din tara si strainatate si hotaraste cu privire la afilierea ASAS la
organisme stiintifice internationale;

9. aproba organizarea de manifestari stiintifice cu participare
nationala si internationala;

10. aproba infiintarea de comitete nationale, comisii si
colective de lucru in domeniul agricol;

11. aproba regulamentul specific de concurs si rezultatele
concursurilor pentru obtinerea gradelor profesionale de
cercetator stiintific | si Il din unitatile de cercetare-dezvoltare din
domeniul ASAS si le supune Ministerului Educatiei, Cercetéarii si
Inovarii pentru validare, prin ordin al ministrului;

12. hotaraste convocarea Adunarii generale;

13. examineaza si valideaza propunerile sectiilor si ale
Biroului Prezidiului pentru alegerea de noi membri titulari,
membri corespondenti, membri de onoare si membri asociati;

14. prezinta Adunarii generale informari asupra activitatii
ASAS, precum si programe de activitate;

15. aproba componenta Consiliului de evaluare, atestare si
acreditare pentru cercetare-dezvoltare in domeniul agricol si
prezintd Adunarii generale spre adoptare regulamentul de
organizare si functionare al acestuia;

16. aproba, la solicitarea unitatilor de CDI si a altor institutii
si operatori economici cu sectoare de cercetare, coordonarea
stiintifica a acestora;

17. propune spre aprobare bugetele de venituri si cheltuieli
ale unitatilor subordonate;

18. valideazéa rezultatele alegerii conducerilor sectiilor si
filialelor ASAS.

Art. 10. — Prezidiul raspunde in fata Adunarii generale
pentru intreaga activitate a ASAS.

Art. 11. — (1) Pe langa Prezidiul ASAS functioneaza Consiliul
de coordonare a utilizarii mijloacelor financiare si a patrimoniului
unitatilor de cercetare-dezvoltare, cu rol consultativ.

(2) Consiliul de coordonare a utilizarii mijloacelor financiare
si a patrimoniului unitatilor de cercetare-dezvoltare gestioneaza
analiza periodica a eficientei utilizarii mijloacelor financiare si a
patrimoniului ASAS si ale unitatilor de cercetare-dezvoltare si
formuleaza recomandari de imbunatatire a activitatii.

(3) Structura si regulamentul de organizare si functionare ale
consiliului sunt stabilite de Prezidiu si aprobate de Adunarea
generala.

Art. 12. — (1) Organul de conducere operativa al ASAS intre
sedintele Prezidiului este Biroul Prezidiului, alcatuit din
presedinte, vicepresedinti, secretar general si un presedinte de
sectie, desemnat prin rotatie.

(2) Sedintele Biroului Prezidiului au loc cel putin bilunar si se
convoaca de presedinte.

(3) Biroul Prezidiului stabileste masuri si ia decizii pentru
indeplinirea hotararilor Prezidiului si rezolvarea problemelor
curente; raspunde fata de Prezidiu pentru buna desfasurare a
intregii activitati a ASAS.

(4) Hotaréarile Biroului Prezidiului se iau cu majoritate simpla,
prin vot deschis, si sunt executorii in conditiile prevazute de
statut.

Art. 13. — Biroul Prezidiului are urméatoarele atributii:

a) analizeaza propunerile sectiilor de specialitate privind
alegerea de noi membri titulari, membri corespondenti, membri

de onoare si membri asociati si le transmite spre avizare
Prezidiului ASAS;

b) analizeaza si avizeaza modificarile structurii fondului
funciar al unitatilor de cercetare si de dezvoltare;

c) analizeaza si aproba utilizarea fondurilor de reparatii,
dotari, investitii;

d) analizeaza si avizeaza rezultatele concursurilor pentru
obtinerea gradelor profesionale de cercetator stiintific | si ll, pe
care le transmite spre aprobare Prezidiului;

e) aproba la propunerea sectilor de specialitate
desfasurarea concursurilor pentru obtinerea gradelor
profesionale si componenta comisiilor de concurs;

f) dispune controlul si analiza activitatii unitatilor de cercetare-
dezvoltare si adopta masuri in vederea imbunatatirii activitatii;

g) aproba programul de actiuni al comisiilor stiintifice de
specialitate, consiliilor si colectivelor de lucru permanente sau
temporare din cadrul Prezidiului ASAS si acorda sprijin pentru
indeplinirea acestuia;

h) analizeaza constatarile prezentate in raportul de audit al
activitatilor desfasurate de catre structurile din subordinea si
coordonarea ASAS si dispune masurile in consecinta;

i) analizeaza si ia masuri pentru buna functionare a
compartimentelor din structura organizatorica a ASAS, pentru
utilizarea eficienta a resurselor umane si financiare;

j) analizeazd si supune aprobarii Prezidiului ASAS
organigrama, statul de functii, requlamentul de organizare si
functionare si regulamentul intern ale ASAS.

k) analizeaza sesizarile facute de persoane, colective sau
unitati de cercetare-dezvoltare si actioneaza in consecinta;

[) avizeaza propunerile de investitii ale unitatilor de CDI;

m) aproba scoaterea din evidenta prin casare a bunurilor
ASAS si ale unitatilor subordonate;

n) avizeaza punctul de vedere al ASAS prezentat de
Compartimentul de informare publica si relatii cu presa.

Art. 14. — (1) Presedintele ASAS conduce si indruma
intreaga activitate a ASAS pe baza hotararilor Adunarii generale
si a Prezidiului ASAS.

(2) In absenta presedintelui, acesta este reprezentat de un
vicepresedinte sau de secretarul general al ASAS, desemnat de
presedinte, prin delegare de competenta.

Art. 15. — Presedintele ASAS are urmatoarele atributii:

a) reprezinta ASAS in relatile cu autoritatile publice, cu
organisme si organizatii, cu alte persoane juridice si persoane
fizice din tara si din strainatate;

b) conduce intreaga activitate a ASAS pe baza hotararilor
Adunérii generale si ale Prezidiului. Tn exercitarea atributiilor
sale, presedintele emite decizii;

c) este ordonator secundar de credite;

d) asigura legatura permanenta cu Ministerul Agriculturii,
P&adurilor si Dezvoltarii Rurale, cu Autoritatea Nationald pentru
Cercetare Stiintifica si cu alte ministere si institutii;

e) reprezinta si angajeaza ASAS, in conditiile legii, in relatiile
cu persoane juridice si fizice romane si straine; informeaza
Prezidiul asupra actiunilor intreprinse si a rezultatelor acestora;

f) convoaca si prezideaza sedintele Adunarii generale, ale
Prezidiului si ale Biroului Prezidiului;

g) aproba organizarea concursurile pentru ocuparea functiilor
de director general/director la unitatile subordonate/coordonate,
durata unui mandat fiind de 4 ani;

h) numeste directorii generali/directorii unitatilor de CDI
subordonate/coordonate, in urma validarii concursurilor; revoca
directorii generali/directorii unitatilor de CDI subordonate/
coordonate, pentru neindeplinirea indicatorilor de performanta si
activitate necorespunzatoare;

i) aproba statul de functii pentru personalul de lucru al ASAS,
cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;
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j) emite decizie de numire a Consiliului de evaluare, atestare
si acreditare pentru cercetare-dezvoltare in domeniul agricol;

k) emite decizii de numire a comisiilor de concurs si de
promovare in gradele profesionale de cercetator stiintific | si Il;

[) aproba prin decizie structura organizatorica, statele de
functii si regulamentele de organizare si functionare ale unitatilor
de CDI, la propunerea consiliilor de administratie;

m) numeste prin decizie componenta consililor de
administratie ale unitatilor de cercetare-dezvoltare subordonate
si ale institutelor nationale de cercetare-dezvoltare coordonate;

n) aproba prin decizie bugetele de venituri si cheltuieli ale
unitatilor de CDI subordonate/coordonate.

Art. 16. — Atributiile si raspunderile vicepresedintilor sunt
stabilite prin hotarare a Prezidiului ASAS, la propunerea
presedintelui.

Art. 17. — (1) Secretarul general indeplineste atributiile
stabilite prin statutul ASAS, precum si alte atributii incredintate
de presedinte, de Prezidiu sau de Biroul Prezidiului si raspunde
in fata Adunarii generale de coordonarea tuturor activitatilor
aparatului de executie al ASAS, avand urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si raspunde de activitatea personalului de
lucru al ASAS;

b) coordoneaza gestionarea patrimoniului ASAS;

c) pregateste documentele de lucru pentru Adunarea
generala, Prezidiu si Biroul Prezidiului;

d) urmareste siia masuri de indeplinire a hotararilor Adunarii
generale, Prezidiului si Biroului Prezidiului;

e) coordoneaza activitatea curenta a sectiilor si comisiilor
stiintifice;

f) coordoneaza activitatea bibliotecii si pe cea de editare a
publicatiilor ASAS;

g) indeplineste alte atributii stabilite de Biroul Prezidiului si
de presedinte.

Art. 18. — (1) Presedintele, 4 vicepresedinti, dintre care
2 vicepresedinti retribuiti conform art. 17 alin. (8) si
2 vicepresedinti onorifici, si secretarul general sunt alesi de
Adunarea generala pentru un mandat de 4 ani, putand fi realesi,
consecutiv, o singura data pe aceeasi functie.

(2) Pentru alegerea presedintelui, vicepresedintilor si a
secretarului general, hotararile se adopta cu o majoritate de
doua treimi din numarul membrilor votanti prezenti, in conditiile
realizarii cvorumului. La al doilea tur de scrutin, daca este cazul,
se decide cu majoritate simpld, in conditiile cvorumului.

(3) Mandatele presedintelui, vicepresedintilor si secretarului
general inceteaza la expirarea duratei prevazute la art. 43
alin. (1). In caz de imposibilitate de indeplinire a atributiilor sau
in caz de demisie, Prezidiul desemneaza un interimar pentru o
perioada de maximum 6 luni, dupa care organizeaza alegeri
pentru ocuparea functiei vacante, pana la incheierea mandatului
celui inlocuit.

(4) Adunarea generala poate alege prin vot, dintre fostii
presedinti, presedintele de onoare al ASAS, functie care este
neretribuita.

(5) Sedintele Adunarii generale pentru alegerea organelor de
conducere ale ASAS sunt conduse de un prezidiu propus de
Adunarea generala si format din 3—5 memobiri titulari care nu
candideaza.

(6) Candidaturile pentru functile de presedinte,
vicepresedinti si secretar general se depun la Prezidiu de catre
sectiile stiintifice, cu 15 zile Tnaintea Adunarii generale in care au
loc alegerile, si se publica pe site-ul ASAS.

(7) In Adunarea generalé se supun la vot toate propunerile.

(8) Functia de presedinte este asimilata functiei de demnitate
publica si este retribuita la nivelul functiei de secretar de stat,

iar functiile de vicepresedinti si secretar general sunt asimilate
si retribuite corespunzator functiei de subsecretar de stat.

(9) Presedintele, 2 vicepresedinti si secretarul general,
retribuiti conform art. 17 alin. (8), au functia de baza la ASAS.

(10) Presedintii sectiilor si filialelor si vicepresedintii ASAS
onorifici pot primi indemnizatii de conducere lunare stabilite
anual de Prezidiu, de pana la 20% din indemnizatia
presedintelui.

CAPITOLUL Il
Sectiile stiintifice de specialitate, secretariatul stiintific,
comisiile stiintifice si filialele ASAS

Art. 19. — (1) Sectiile stiintifice, ca structuri de specialitate
ale ASAS, sunt formate din membri titulari, membri
corespondenti, membri de onoare si membri asociati.

(2) Sectiile stiintifice de specialitate sunt urmatoarele:

1. Stiinta solului, Tmbunatatiri funciare, gospodarirea apelor si
protectia mediului;

. Cultura plantelor de camp;

. Horticultura;

. Zootehnie;

. Medicina veterinars;

. Industrie alimentara;

. Silvicultura;

. Economie agrara si dezvoltare rural;
. Mecanizarea agriculturii.

Art. 20. — Sectia are urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) coordoneaza, monitorizeaza si controleaza activitatea
institutelor nationale, institutelor si, impreund cu acestea, a
statiunilor, din profilul sau;

b) dezbate probleme stiintifice si stabileste actiunile care
intereseaza ASAS si unitatile de CDI,

c¢) analizeaza rapoarte privind activitatile unitatilor de CDI si
inainteaza Biroului Prezidiului concluziile sale;

d) solicita, primeste si analizeaza informari din partea
membrilor sectiei privind activitatea desfasurata;

e) propune infiintarea, organizarea interna, reorganizarea
sau desfiintarea unitatilor de CDI in profilul de activitate al sectiei
si al comisiilor de specialitate si le coordoneaza activitatea;

f) analizeaza rapoartele unitatilor de CDI aferente privind
evaluarea anuald a activitatii de cercetare a personalului de
cercetare;

g) propune premierea celor mai valoroase realizari stiintifice;

h) propune comisiile de concurs pentru ocuparea postului de
director general/director si avizeaza comisiile pentru functiile de
conducere din unitatile de CDI subordonate/coordonate;

i) colaboreaza cu filialele pentru rezolvarea problemelor
unitatilor de cercetare din zona de influenta a acestora;

j) organizeaza manifestari stiintifice;

k) in vederea alegerii de noi membri, evalueaza dosarele
candidatilor privind indeplinirea prevederilor statutare, pentru
care desemneaza un colectiv care analizeaza eligibilitatea si
indeplinirea caracterului de excelenta a lucrarilor semnificative
alese de candidat si prezinta propunerile in sectie, care, dupa
caz, adopta sau respinge dosarul prin vot secret;

[) organizeaza sedinta de alegeri, in conditiile realizarii
cvorumului, si decide prin vot secret, cu majoritate de cel putin
doua treimi din numarul membrilor votanti ai sectiei;

m) propune, realizeaza si coordoneaza, cu personal propriu
si in colaborare, programe, proiecte de cercetare multidisciplinare,
strategii, expertize etc.;

n) colaboreaza cu filialele ASAS pentru sustinerea
activitatilor de cercetare-dezvoltare si de valorificare a
rezultatelor unitatilor de cercetare din zona de influenta a
acestora;

OOoONOOOTAWN
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o) coordoneaza si analizeaza lucrarile stiintifice sustinute Th
cadrul manifestarilor organizate de sectie, in vederea publicarii
acestora.

Art. 21. — (1) Sectia este condusa de presedinte si un birou
format din vicepresedinte, membri si secretar stiintific.

(2) Presedintele se alege dintre membrii titulari, iar
vicepresedintele si membrii biroului se aleg dintre membrii titulari
si membrii corespondenti, pe o perioada de 4 ani. Pentru a fi
ales, candidatul trebuie s& intruneasca cel putin doua treimi din
numarul de voturi ale membrilor titulari, corespondenti si de
onoare, in conditiile realizarii cvorumului.

(3) In cazul absentei presedintelui, conducerea sectiei este
asigurata de catre vicepresedinte sau un membru al biroului
sectiei, iar Th caz de indisponibilitate mai mare de 6 luni sau de
demisie se alege un presedinte interimar pe durata ramasa pana
la incheierea mandatului initial.

(4) La sedintele acesteia pot participa ca invitati directorii
institutelor de CDI care nu sunt membri ai ASAS si, dupa caz, alti
specialisti in domeniu.

Art. 22. — (1) Presedintele sectiei organizeaza, indruma si
controleaza intreaga activitate a sectiei si are urmatoarele
atributii:

a) reprezinta sectia si rezolva problemele curente;

b) convoaca si conduce sedintele sectiei;

c) ia masurile necesare realizarii hotararilor luate in sedintele
sectiei;

d) informeaza membrii sectiei asupra activitatii biroului
sectiei;

e) prezinta anual Prezidiului ASAS informari asupra activitatii
sectiei si a unitatilor de cercetare din profilul sau;

f) realizeaza sarcinile stabilite de Prezidiul ASAS;

g) propune componenta comisiei de concurs pentru
ocuparea functiilor de conducere in unitatile de cercetare din
profilul sectiei.

(2) Functia de secretar stiintific al sectiei se ocupa prin
concurs de absolventi cu studii superioare, doctor in stiinte sau
doctorand, cu o vechime in cercetarea stiintifica de minimum
5 ani. Acesta are urmatoarele atributii:

a) realizeaza lucrarile curente si de specialitate ale sectiei;

b) pregateste documentatiile sedintelor sectiei si contribuie la
pregatirea lucrarilor Adunarii generale;

c) executa, deruleaza si participa la proiecte de cercetare-
dezvoltare, documentatii de cercetare-dezvoltare, sinteze;

d) elaboreaza dari de seama, rapoarte asupra activitatii de
cercetare-dezvoltare a unitatilor din domeniul sectiei;

e) intocmeste referatele sectiei in vederea aprobarii de catre
Prezidiul ASAS a concursurilor de promovare in gradele
profesionale de cercetator stiintific | si ll;

f) Tntocmeste procesele-verbale ale sedintelor sectiei si
contribuie la pregatirea si desfasurarea sedintelor Biroului
Prezidiului, Prezidiului si Adunarii generale;

g) pastreaza evidenta lucrarilor sectiei, a dosarelor membrilor
sectiei;

h) realizeaza legatura permanenta cu unitatile de cercetare-
dezvoltare subordonate si coordonate din domeniul de activitate
al sectiei;

i) arhiveaza documentele cu care opereaza si le preda anual,
pe baza de proces-verbal, catre arhiva ASAS;

j) duce la indeplinire alte atributii stabilite de Prezidiul ASAS
si de biroul sectiei;

k) asigura secretariatul pentru manifestarile organizate de
ASAS. .

Art. 23. — (1) In cadrul ASAS se pot organiza comisii
stiintifice de specialitate, cu tematica privind probleme
importante, cu caracter multidisciplinar. In prezent functioneaza
urmatoarele comisii:

» Comisia Nationala pentru Combaterea Secetei;

» Comisia de Acvacultura si Pescuit;

+ Comisia de Coordonare a Cercetarii si Promovarii
Produselor de Uz Fitosanitar;

» Comisia de Montanologie;

+ Comisia de Producere a Semintelor si Materialului Saditor;

» Comisia de Biotehnologie.

(2) Comisiile organizeaza de doua ori pe an sau de cate ori
este nevoie dezbateri, seminarii, mese rotunde etc. si
informeaza in scris asupra concluziilor acestora Biroul
Prezidiului ASAS.

(3) In probleme de interes major, comisiile stiintifice de
specialitate elaboreaza rezolutii care se vor prezenta Biroului
Prezidiului ASAS, in vederea afisarii acestora pe site-ul ASAS,
in termen de 10 zile calendaristice de la data evenimentului
stiintific.

Art. 24. — Filiala ASAS reprezinta forma teritoriala de
organizare a activitatii ASAS, fara personalitate juridica, si
functioneazd in baza regulamentului de organizare si
functionare propriu, aprobat de Adunarea generala a ASAS.

Art. 25. — Filiala ASAS are urmatoarele atributii:

a) dezbate probleme stiintifice si alte aspecte care
intereseaza activitatea de cercetare-dezvoltare-inovare;

b) monitorizeaza si evalueaza activitatea de cercetare
stiintifica a unitatilor de cercetare-dezvoltare si a universitatilor
de profil din zona aferenta, utilizadnd aceleasi criterii cu ale
sectiilor ASAS si in colaborare cu ele;

c) organizeaza manifestari stiintifice zonale si nationale;

d) inainteaza sectiilor stiintifice de profil propuneri de
candidati pentru alegerea de membri ai ASAS;

e) infiinteaza comisii sau colective de lucru pentru rezolvarea
problemelor specifice domeniului agricol din zona de influenta a
filialei;

f) ia hotaréari, in conditiile cvorumului, cu majoritatea simpla
a numarului membrilor.

Art. 26. — (1) Filiala este condusa de un presedinte, membru
titular sau corespondent al ASAS, ales prin vot secret de
Adunarea generala a membrilor filialei, pe o perioada de 4 ani.

(2) Filiala Tsi alege, dintre membrii ei, 1-2 vicepresedinti, un
secretar si un birou format din 1-3 membri; hotaréarile biroului se
valideaza de adunarea membrilor filialei.

Art. 27. — Presedintele filialei are urmatoarele atributii:

a) reprezinta filiala in toate relatiile ei si rezolva problemele
curente;

b) convoaca si conduce sedintele biroului si filialei;

c) ia masurile necesare realizarii hotararilor luate in sedintele
biroului si ale adunarii membirilor filialei;

d) informeaza membrii filialei asupra activitatii biroului filialei.
Dezbaterile din sedintele biroului si ale adunarii membrilor se
consemneaza in procese-verbale;

e) prezinta anual Prezidiului ASAS informari asupra activitatii
filialei si a unitatilor de cercetare aferente din zona de activitate.

CAPITOLUL IV

Subordonarea/coordonarea organismelor
de lucru/compartimentelor ASAS

A. Compartimente subordonate presedintelui ASAS

Art. 28. — (1) Corpul de control al presedintelui functioneaza
in subordinea acestuia.

(2) Corpul de control al presedintelui are urmatoarele atributii
generale:

a) indeplineste sarcinile dispuse de presedintele ASAS;

b) cerceteaza sesizarile primite de la diferite institutii si
persoane fizice cu privire la activitatile din domeniile ASAS;

c) controleaza modul in care conducerile unitatilor si
institutiilor de cercetare-dezvoltare subordonate/coordonate
ASAS se preocupa de asigurarea conditiilor pentru realizarea
obiectivelor de cercetare-dezvoltare-inovare;
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d) participa cu specialistii de la alte ministere sau institutii
abilitate la efectuarea unor controale in unitatile de CDI
subordonate/coordonate de ASAS;

e) tine evidenta dosarelor intocmite in urma controalelor
efectuate si raspunde direct pentru confidentialitatea lor;

f) urmareste modul de aplicare a masurilor aprobate de
conducerea ASAS;

g) verifica modul cum au fost respectate prevederile legale
privind administrarea patrimoniului unitatilor din subordinea/
coordonarea ASAS.

Art. 29. — (1) Directia economica este compartimentul tehnic
de specialitate care asigura coordonarea si monitorizarea
activitatii privind finantarea si evidenta contabila din ASAS si din
unitatile de CDI.

(2) Directia economica are urmatoarele atributii:

a) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al ASAS si
avizeaza bugetele de venituri si cheltuieli ale unitatilor de CDI
subordonate/coordonate, pe care le supune aprobarii
presedintelui, la propunerea Prezidiului;

b) efectueaza studii si analize privind potentialul economic si
financiar al ASAS si al unitatilor din subordinea ASAS, eficienta
utilizarii resurselor, cresterea rentabilitatii si alti indicatori
economico-financiari;

c) urmareste activitatea economico-financiara din cadrul
ASAS si din unitatile de CDI subordonate/coordonate de ASAS;

d) raspunde de buna gestionare si utilizare a fondurilor
publice, sub raportul legalitatii, regularitatii si eficientei
economice;

e) urmareste semestrial, Impreuna cu sectiile stiintifice,
modul de realizare a contractului de performanta manageriala
dintre ASAS si directorii generali/directorii unitatilor si institutiilor
de CDI si propune presedintelui masuri in consecinta;

f) organizeaza, mpreuna cu conducerile institutelor si
statiunilor subordonate/coordonate, actiuni menite sa ridice
eficienta economico-financiara din aceste unitati si propune
Prezidiului masuri in consecinta;

g) raspunde de aplicarea, in domeniul sau de activitate, a
hotararilor si deciziilor adoptate de conducerea ASAS, in
conformitate cu legislatia in vigoare, statutul ASAS si prezentul
regulament de organizare si functionare;

h) raspunde de intocmirea bilantului contabil si de depunerea
lui la organele abilitate, conform normelor Ministerului Finantelor
Publice;

i) raspunde de inregistrarea cronologica si sistematica,
prelucrarea, publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la
situatia patrimoniala si la rezultatele obtinute;

j) raspunde de organizarea si conducerea contabilitatii, in
conditiile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata;

k) raspunde de analizarea, avizarea si incheierea
contractelor de asociere in participatiune, pe care le supune
aprobarii Biroului Prezidiului; raspunde si urmareste eficienta
asocierilor in participatiune a unitatilor subordonate;

I) raspunde pentru efectuarea cheltuielilor Tn limita bugetului
de venituri si cheltuieli aprobat;

m) raspunde si urmareste veniturile, Tncasarile si platile prin
conturile deschise la trezorerie;

n) raspunde de efectuarea inventarierii anuale a
patrimoniului si reflectarea rezultatelor inventarierii in situatiile
financiare anuale;

o) urmareste si raspunde ca operatiunile economico-
financiare sa se consemneze in momentul efectuarii lor in
documente care sa stea la baza inregistrarii in contabilitate;

p) raspunde de intocmirea si depunerea in termen a
situatiilor financiare anuale;

q) exercita controlul financiar preventiv pe documente,
conform deciziei de organizare;

r) arhiveaza documentele cu care opereaza si le preda anual,
pe baza de proces-verbal, catre arhiva ASAS;

s) reprezinta ASAS in relatiile cu compartimentele similare
din institutiile centrale, in conformitate cu mandatul incredintat
de conducerea ASAS;

t) colaboreaza cu compartimentele de specialitate din
Ministerul Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale, Ministerul
Educatiei, Cercetarii si Inovarii, Ministerul Finantelor Publice,
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si din alte
ministere si institutii centrale si cu compartimente din ASAS.

Art. 30. — Activitatea Directiei economice se desfasoara in
cadrul a doua servicii: Serviciul buget-finante si Serviciul
financiar-contabil.

A. Serviciul buget-finante asiguréa planificarea, controlul si
analiza operatiunilor financiare ale ASAS si ale unitatilor
subordonate/coordonate si are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza bugetul de venituri si cheltuieli al ASAS, pe
care il supune aprobarii presedintelui;

b) avizeaza si propune spre aprobare presedintelui proiectele
de bugete de venituri si cheltuieli elaborate de unitatile de CDI
subordonate/coordonate;

c) procedeaza, ori de cate ori este cazul, la rectificarea
bugetului de venituri si cheltuieli, pe care o supune aprobarii
presedintelui ASAS;

d) urmareste realizarea bugetului de venituri si cheltuieli al
ASAS si al unitatilor subordonate/coordonate;

e) raspunde de intocmirea documentatiilor pentru
repartizarea, alimentarea, retragerea si modificarea creditelor
bugetare necesare activitatii ASAS si institutiilor subordonate,
conform bugetelor de venituri si cheltuieli aprobate, cu
respectarea disciplinei financiare;

f) centralizeazd situatile financiare ale unitatilor
subordonate/coordonate, pe care le prezinta Prezidiului ASAS si
organelor specializate din Ministerul Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale si Ministerul Finantelor Publice;

g) exercita controlul financiar-preventiv asupra gospodaririi
mijloacelor materiale si banesti din cadrul ASAS, conform
deciziei de organizare;

h) intocmeste previziuni privind realizarea indicatorilor
economico-financiari la nivelul ASAS;

i) acorda asistenta si consultatii conducatorilor compartimentelor
financiar-contabile ale unitatilor din reteaua ASAS;

j) analizeaza, avizeaza si supune aprobarii Prezidiului ASAS
propunerile de Tincheiere a contractelor de asociere in
participatiune ale unitatilor de cercetare-dezvoltare ale ASAS;

k) controleaza si urmareste eficienta economica a asocierii in
participatiune a unitatilor de CDI,

[) arhiveaza documentele cu care opereaza si le preda anual,
pe baza de proces-verbal, catre arhiva ASAS.

B. Serviciul financiar-contabil rdspunde de cunoasterea,
evaluarea, masurarea, gestiunea si controlul activelor, datoriilor,
patrimoniului public din administrare si capitalul propriu al ASAS,
avand urmatoarele atributii:

1. in domeniul financiar:

a) urmareste activitatile financiare si fluxurile de trezorerie
ale ASAS;

b) efectueaza cheltuielile conform bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat, pe baza de acte justificative, care sa confirme
primirea bunurilor materiale, prestarea serviciilor, achitarea
salariilor si a altor drepturi banesti, plata obligatiilor catre buget,
precum si a altor obligatii potrivit dispozitiilor legale;

c) efectueaza operatiunile legate de angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor prin conturile deschise la
Trezoreria Statului;

d) urmareste incasarea debitorilor persoane fizice si juridice;
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e) respecta exercitiul bugetar, care este anual si se incheie
pe baza normelor metodologice elaborate de Ministerul
Finantelor Publice.

2. In domeniul contabil:

a) inregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea,
publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la situatia
patrimoniala si la rezultatele obtinute;

b) inregistrarea rezultatelor cercetarii in evidenta contabila, in
mod distinct, conform metodologiei specifice;

c) controlul operatiunilor patrimoniale efectuate si al
procedeelor de prelucrare utilizate, precum si al exactitatii
datelor contabile furnizate;

d) inregistrarea documentelor justificative numai daca
indeplinesc conditile prevazute de Legea nr. 82/1991,
republicata, si normele de aplicare specifice institutiilor publice;

e) Intocmirea bilantului contabil si depunerea lui la organele
abilitate, conform normelor Ministerului Finantelor Publice;

f) inregistreaza rezultatele inventarierii anuale a patrimoniului
ASAS;

g) arhiveaza documentele financiar-contabile si le preda
anual, pe baza de proces-verbal, la arhiva ASAS.

Art. 31. — Serviciul de relatii internationale, informare publica
si relatii cu presa asigura indeplinirea sarcinilor ce revin ASAS
in domeniul cooperarii tehnico-stiintifice internationale si accesul
liber, neingradit, al oricarei persoane la informatiile de interes
public ce privesc ASAS.

A. Compartimentul de relatii internationale are urmatoarele
atributii:

a) initiaza Impreuna cu sectiile stiintifice actiuni de cooperare
tehnico-stiintifica, bilaterale sau multilaterale, cu institutii
specializate din strainatate, in conformitate cu mandatul
incredintat de conducerea ASAS;

b) tine evidenta actiunilor de cooperare internationala si
raporteaza periodic modul de realizare a acestor actiuni;

c) coordoneaza si indruma elaborarea documentelor
necesare actiunilor de cooperare internationala ale unitatilor de
cercetare din reteaua ASAS; participa la tratativele cu parteneri
externi pentru actiuni de cooperare si urmareste modul de
realizare a prevederilor protocolare;

d) furnizeaza toate informatiile necesare si acorda
consultanta tehnica de specialitate pentru elaborarea proiectelor
stiintifice, bilaterale sau de retea, in concordantd cu
reglementarile interne si internationale;

e) urmareste intocmirea formelor legale pentru deplasarea
n strainatate a cercetatorilor din reteaua ASAS si le supune spre
aprobare presedintelui ASAS;

f) primeste, verifica si supune spre aprobare presedintelui
ASAS rapoartele de deplasare in strainatate avizate de sectiile
de specialitate si alte materiale prezentate in cadrul
manifestarilor stiintifice internationale;

g) informeaza sectiile stiintifice ale ASAS si unitatile din retea
privind manifestarile stiintifice internationale si oportunitatile de
conlucrare pe plan extern;

h) sprijina organizarea de manifestari stiintifice cu caracter
international, impreuna cu sectiile de specialitate;

i) participa la elaborarea programelor si organizarea vizitelor
efectuate de delegatii straine la ASAS si unitatile de CDI ale
ASAS;

j) intocmeste programele vizitelor si formele de deplasare in
strainatate a persoanelor din conducerea ASAS;

k) asigura interfata ASAS in orice activitate internationala pe
care o realizeaza aceasta institutie;

[) efectueaza traduceri si retroversiuni pentru conducerea
ASAS;

m) asigura legatura permanenta cu reprezentantele tarilor
straine cu care ASAS are relatii de colaborare;

n) coopereaza cu departamentele de specialitate din
Ministerul Agriculturii, Padurilor si Dezvoltarii Rurale, Ministerul

Mediului, Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii, precum si
din celelalte ministere si organe centrale, cu sectiile stiintifice si
celelalte compartimente din cadrul ASAS, precum si cu unitatile
de cercetare-dezvoltare din reteaua ASAS;

0) executa orice alte atributii specifice domeniului sau de
activitate ce decurg din actele normative in vigoare sau dispuse
de conducerea ASAS.

B. Compartimentul de informare publica si relatii cu presa
are drept scop asigurarea accesului liber, neingradit, al oricarei
persoane la informatiile de interes public ce privesc ASAS.
Compartimentul de informare publica si relatii cu presa Tsi
desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare, si are urmatoarele
atributii:

a) monitorizarea presei;

b) organizeaza conferinte de presa, evenimente, briefinguri,
deplasari cu reprezentantii mass-media;

c) selectarea informatiilor din interiorul ASAS, definirea
sferelor de interes, evaluarea si selectarea informatiilor utile
pentru institutie si care prezinta interes pentru public;

d) asigura reflectarea in mass-media a activitatii ASAS;

e) redacteaza comunicate si informari de presa (informeaza
in timp util si asigura accesul jurnalistilor la activitatile de interes
public organizate de ASAS);

f) organizeaza evenimente, protocoale, mese rotunde,
reuniuni pe teme specifice Th cooperare cu alte institutii, asociatii
profesionale, universitati, organizatii neguvernamentale,
societatea civila etc.;

g) asigura gestionarea, functionarea si actualizarea site-ului
ASAS, cu sprijinul compartimentelor functionale;

h) colaboreaza cu institutii specializate in solutionarea
reclamatiilor, petitiilor, conform Legii nr. 544/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare;

i) primeste si inregistreaza solicitarile privind informatiile de
interes public si le evalueaza primar, pentru a stabili daca
informatiile solicitate sunt informatii comunicate din oficiu,
furnizabile la cerere sau exceptate de la liberul acces.

Art. 32. — (1) Biroul de audit public intern asigura auditarea
tuturor activitatilor desfasurate in unitatle de CDI
subordonate/coordonate de ASAS cu privire la formarea si
utilizarea fondurilor publice, precum si la administrarea
patrimoniului public.

(2) Biroul de audit public intern are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza norme metodologice specifice activitatii ASAS
si a unitatilor din subordinea/coordonarea ASAS, care se supun
aprobarii Directiei de audit public intern din cadrul Ministerului
Agriculturii, P&durilor si Dezvoltarii Rurale, respectand
prevederile art. 6.1.3 din normele generale privind exercitarea
auditului public intern;

b) elaboreaza proiectul planului anual de audit, care se
supune aprobarii presedintelui ASAS;

c) efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua
daca sistemele de management financiar si control ale unitatilor
de CDI sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate.

(3) Biroul de audit public intern auditeaza cel putin o data la
3 ani, fara a se limita la acestea, urmatoarele:

— angajamentele bugetare si legale din care deriva direct
sau indirect obligatii de plata, inclusiv din fondurile comunitare;

— platile asumate prin angajamente bugetare si legale,
inclusiv din fondurile comunitare;

— véanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de
bunuri din domeniul privat al statului;

— concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul
public al statului;
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— constituirea veniturilor publice, respectiv modul de
autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum si a
facilitatilor acordate la incasarea acestora;

— alocarea creditelor bugetare;

— sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

— sistemul de luare a deciziilor;

— sistemele de conducere si control, precum si riscurile
asociate unor astfel de sisteme;

— sistemele informatice.

(4) Biroul de audit public intern:

— Intocmeste rapoartele de audit public intern conform
planului anual de audit aprobat, pe care le prezinta presedintelui
ASAS;

— informeaza presedintele ASAS despre recomandarile
neinsusite de catre conducatorii unitatilor de CDI auditate,
precum si despre consecintele acestora;

— raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit;

— elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public
intern;

— Tn cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii,
raporteaza imediat presedintelui ASAS si Directiei de audit
public intern din cadrul Ministerului Agriculturii, Padurilor si
Dezvoltarii Rurale;

— organizeaza si controleazd compartimentele de audit
public intern din cadrul unitatilor de CDI subordonate/coordonate
de ASAS si ia masuri in consecinta;

— arhiveaza documentele cu care opereaza si le preda
anual, pe baza de proces-verbal, catre arhiva ASAS;

— indeplineste alte sarcini dispuse de presedintele ASAS.

Art. 33. — Serviciul juridic, resurse umane, salarizare isi
desfasoara activitatea prin urméatoarele structuri:

A. Compartimentul juridic rezolva problemele juridice legate
de interesele patrimoniale ale ASAS, apararea acestor interese,
reprezentarea institutiei in justitie si asigurarea legalitatii
masurilor adoptate de administratia acestei institutii.

Compartimentul juridic are urmatoarele atributii:

— participa la Tntocmirea proiectelor de legi, hotarari,
ordonante, regulamente, ordine, instructiuni, precum si a
oricaror alte acte cu caracter normativ elaborate de ASAS;

— avizeaza, la cererea conducerii ASAS, actele normative
intocmite de unitatile de CDI ale ASAS si care sunt in legatura
cu atributiile si activitatea ASAS;

— avizeaza, la cererea presedintelui ASAS, legalitatea
masurilor ce urmeaza a fi luate in desfasurarea activitatii
acesteia;

— avizeaza, la cererea presedintelui ASAS, actele care
angajeaza raspunderea patrimoniala a unitatii;

— intocmeste proiecte de contracte sau proiecte de acte cu
caracter juridic in legéatura cu activitatea unitatii si avizeaza
actele redactate;

— redacteaza acte juridice, atestd identitatea partilor,
consimtamantul, continutul si data actelor incheiate care privesc
ASAS (decizii, contracte de orice fel, conventii si altele
asemenea);

— avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic si
administrativ;

— reprezinta si apara interesele ASAS in fata instantelor
judecatoresti, a organelor de arbitraj si a altor organe ale puterii
sau administratiei de stat, la solicitarea conducerii ASAS;

— urmareste aparitia dispozitiilor cu caracter normativ si
semnaleaza organelor de conducere sarcinile ce revin ASAS
potrivit acestor dispozitii;

— rezolva orice alte lucrari cu caracter juridic;

— arhiveaza documentele si dosarele cu care opereaza;

— Indruma si controleaza activitatea consilierilor juridici din
statiunile coordonate.

Consilierul juridic este obligat sa tina urmatoarele evidente:

— intrarile si iesirile de corespondenta juridica, numerotate si
datate;

— registrul de evidenta privind orice situatie litigioasa cu care
a fost sesizat;

— registrul de evidenta privind avizele scrise — datate si
numerotate;

— registrul de inregistrare a actelor juridice atestate de
acesta cu privire la identitatea partilor, a continutului si a datei
actelor.

B. Compartimentul de resurse umane, salarizare

Obiectul activitatii Compartimentului de resurse umane,
salarizare il constituie elaborarea si aplicarea politicii de
personal si salarizare la nivelul unitatii, aplicarea legislatiei Th
vigoare si desfasurarea de activitati privind:

* elaborarea propunerilor privind politica de personal si
salarizare;

+ calificarea adecvata si ridicarea nivelului de pregatire
profesionala a personalului;

* aprecierea si promovarea personalului;

» administrarea salarizarii;

« alte activitati stabilite de conducatorul unitatii.

In realizarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul resurse
umane, salarizare colaboreaza cu toate compartimentele din
structura organizatoricd a ASAS si cu compartimentele de
specialitate din alte unitati.

Compartimentul de resurse umane, salarizare are urmatoarele
atributii:

1. elaborarea propunerilor privind:

— optimizarea politicii de personal si salarizare;

— urmareste nomenclatorul de functii;

— Tntocmeste si prezinta spre aprobare presedintelui statul
de functii in concordanta cu structura organizatorica si numarul
de posturi aprobate, urmarind aplicarea lui corecta la toate
nivelele;

— verifica si propune aprobarii presedintelui ASAS
organigramele, statele de functii si requlamentele de organizare
si functionare din unitatile subordonate/coordonate;

— asigura negocierea prevederilor contractului individual de
munca;

— urmareste aplicarea prevederilor contractului colectiv de
munca, contractului individual de munca, dupa caz, si ale
regulamentului intern;

— efectueaza si raspunde de corectitudinea lucrarilor privind
evidenta si miscarea personalului, completeaza legitimatii,
elibereaza adeverintele solicitate privind calitatea de salariat al
unitatii;

— crearea si actualizarea bazei de date specializate de
personal in colaborare cu Serviciul financiar-contabil;

— intocmeste, la solicitarea conducerii, situatii statistice
privind  numarul de personal existent 1in unitatile
subordonate/coordonate, gradul stiintific, sexul, varsta si alte
date;

— tine evidenta condicii de prezenta si intocmeste pontajul
lunar;

— fIntocmeste contractele de munca pentru fiecare nou
angajat pe baza documentelor personale ale acestuia si
opereaza la zi orice modificari pe perioada activitatii salariatilor;

— intocmeste dosarul de personal pentru fiecare salariat cu
toate actele necesare si documentele aparute pe parcursul
activitatii acestuia; asigura gestionarea carnetelor de munca si
a programului REVISAL,;

— gestioneaza tichetele de mas3, tichetele-cadou si de
vacanta;

— tine evidenta concediilor fara plata, concediilor de odihna,
sanctiunilor si a absentelor nemotivate, pentru a putea fi operate
in carnetul de munca;

— Intocmeste dosarele de pensii;
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— asigura arhivarea corespunzatoare a documentelor de
personal si securitatea lor;

— emite documente de legitimare si acces in cadrul ASAS;

— verifica aplicarea normelor de structura de catre unitatile
din subordinea/coordonarea ASAS;

— Tintocmeste, potrivit legii, deciziile pentru numirea
reprezentantilor in consilille de administratie la unitatile de CDI
ale ASAS;

— intocmeste deciziile de numire/revocare a directorilor
generali/directorilor unitatilor de CDI,

2. calificarea adecvata si ridicarea nivelului pregatirii
profesionale a personalului:

— propune, la sugestia sectiilor stiintifice, directiilor si
compartimentelor din ASAS, organizarea de cursuri de formare
si instruire profesionala a personalului, in conditiile legii;

3. aprecierea si promovarea personalului:

— organizeaza concursuri pentru promovarea profesionala;

— verifica si raspunde de aplicarea normelor de evaluare a
performantelor profesionale individuale;

4. administrarea salarizarii:

— in colaborare cu Compartimentul juridic, elaboreaza
contractul colectiv de munca, prin care se stabilesc, in limitele
prevazute de lege, clauzele privind salarizarea si alte drepturi si
obligatii care decurg din raporturile de munca, si participa la
negocierea prevederilor acestuia cu reprezentantii salariatilor;

— renegociaza operativ sistemul de salarizare prevazut in
contractul colectivde munca in baza actelor normative care apar
in probleme de salarizare ulterior acestui contract;

— coordoneaza, asigura si urmareste aplicarea legislatiei
muncii privind drepturile salariale prevazute de actele normative
in vigoare si intocmeste impreund cu serviciul financiar
documentatiile legate de premierea personalului;

— Intocmeste documentatia pentru acordarea salariului de
merit, potrivit reglementarilor in vigoare, pentru personalul
aparatului propriu al ASAS si supune aprobarii propunerile
privind acordarea salariilor de merit pentru personalul de
conducere, numit prin decizie a presedintelui ASAS, din unitatile
subordonate/coordonate;

— Intocmeste statele pentru plata indemnizatiilor membrilor
ASAS, conform Legii nr. 525/2004;

— Tnregistreaza si prelucreaza date statistice, financiare
privind salariile, impozitele, contributiile;

— calculeazéa salariile pe baza pontajelor si a salariilor
nominale, comunicate de Biroul resurse umane, pe baza
programului de salarizare al Ministerului Finantelor Publice,
intocmeste statele de plata (fluturasii) pentru fiecare salariat si
le supune controlului financiar preventiv;

— intocmeste fisele FF1 si FF2 si le depune la organele
abilitate;

—tine registrul de evidenta a obligatiilor unitatii si urmareste
decontarea acestora la scadents;

— efectueaza punctaj cu organele financiare privind
contributiile si taxele si impozitele derivate din plata salariilor,
atat pentru angajator, céat si pentru angajati;

5. asigurarea unor conditii mai bune de munca pentru
salariati:

— analizeaza impreuna cu conducerea compartimentelor
conditiile de munca si de acordare a asistentei medico-sanitare;

6. alte activitati:

— Indeplineste si alte atributii dispuse de conducerea unitatii
sau rezultate din acte normative.

C. Compartimentul arhiva are urmatoarele atributii:

— raspunde de evidenta, selectarea, pastrarea si clasarea
documentelor create si detinute in arhiva;

— preda materialul selectat la Arhivele Statului, iar
documentele casate la deseuri;

— raspunde de actualizarea nomenclatorului arhivistic al
ASAS si de organizarea activitatii arhivei;

— primirea documentelor de la compartimente in gestiune;

— eliberarea materialelor solicitate pentru a stabili vechimea
fn munca.

D. Compartimentul sanatate si securitate Tn munca
indeplineste atributiile ce decurg din prevederile Legii securitatii
si sanatatii in munca nr. 319/2006 si din normele metodologice
de aplicare a acesteia.

B. Structuri ale ASAS subordonate secretarului general

Art. 34. — Serviciul patrimoniu, investitii, achizitii si
administrativ are in structura urmatoarele compartimente:
Compartimentul patrimoniu, investitii, Compartimentul achizitii
publice, Compartimentul dezvoltare tehnologica si Compartimentul
administrativ.

A. Compartimentul patrimoniu, investitii are urmatoarele
atributii principale:

a) analizeaza si fundamenteaza, pe baza propunerilor
transmise de catre ASAS si unitatile subordonate/coordonate de
ASAS, programul anual de investitii si volumul cheltuielilor
pentru reparatii capitale la obiectivele de investitii ale ASAS,
finantate integral sau partial de la bugetul de stat;

b) analizeaza si sustine fundamentarea propunerilor de
finantare pentru lucrarile de executie, achizitii de echipamente,
instalatii, utilaje si dotari independente, pentru unitatile
subordonate si ASAS, urmareste respectarea si incadrarea in
valorile aprobate, precum si eventuala necesitate de
suplimentare a acestora;

c) participa la transmiterea datelor si modificarilor aparute n
legislatie, cu prelucrarea de rigoare in specificul activitatii de
investitii;

d) participa, in baza sarcinilor primite de la conducerea
ASAS, la adjudecarea executiei lucrarilor de constructii, la
receptionarea acestora, in vederea asigurarii calitatii, sigurantei
si durabilitatii constructiilor si la achizitionarea utilajelor si
dotarilor, Tn comisiile de licitatii;

e) alaturi de titulari, atunci cand se solicita, participa cu
reprezentanti la elaborarea programelor si avizarea studiilor
pentru proiecte de investitii finantate de organisme
internationale;

f) coordoneaza activitatea de patrimoniu a unitatilor de CDI
ale ASAS si reactualizeaza inventarul bunurilor din domeniul
public al statului aflate in administrarea acestora;

g) transmite inventarul bunurilor din patrimoniul public al
statului catre Ministerul Finantelor Publice, spre centralizare, in
conformitate cu listele intocmite de unitatile din
subordinea/coordonarea ASAS;

h) in colaborare cu Compartimentul juridic, elaboreaza
proiecte de acte normative pentru transferul de bunuri din
domeniul public al statului si fundamenteaza oportunitatea
avizarii transferurilor de bunuri publice;

i) analizeaza documentatiile pentru scoaterea din functiune si
casarea activelor fixe corporale apartindnd unitatilor
subordonate, conform legislatiei in vigoare;

j) elaboreazd documentatiile privind acordul
transferuri de active fixe corporale intre
subordonate/coordonate de ASAS.

B. Compartimentul achizitii publice are urmatoarele atributii
principale:

a) centralizeaza solicitarile si elaboreaza programul anual al
achizitiilor publice pentru ASAS;

b) monitorizeaza si efectueaza raportarea catre Autoritatea
Nationalad pentru Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor
Publice a contractelor atribuite, in conditile prevazute de
legislatia in vigoare;

c) transmite spre publicare anunturile privind achizitiile
publice catre Sistemul Electronic de Achizitii Publice si Monitorul
Oficial al Romaniei;

d) intocmeste un studiu de piata inaintea demararii
procedurilor de achizitie publica, inclusiv pentru procedurile
proprii;

pentru
unitatile
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e) urmareste respectarea aplicarii normelor metodologice n
contractarea si achizitionarea lucrarilor de proiectare si executie,
a derularii fondurilor de la buget, mentinand o colaborare optima
cu toate unitatile din subordinea/coordonarea ASAS.

C. Compartimentul dezvoltare tehnologica are urmatoarele
atributii:

a) urmareste valorificarea cu prioritate a rezultatelor din
cercetarea stiintifica, in sectorul de dezvoltare propriu al ASAS
si in unitatile de CDI ale ASAS, pentru obtinerea de seminte,
material saditor si animale de rasa din categorii biologice
superioare;

b) se preocupa de extinderea aplicarii rezultatelor din
cercetare-dezvoltare in exploatatiile agricole;

c) urmareste utilizarea eficienta a patrimoniului propriu al
ASAS si al unitatilor de CDI, constituit din suprafete de teren,
bunuri imobile si dotare tehnica;

d) colaboreaza cu sectiile de specialitate si cu serviciile,
birourile si compartimentele functionale din cadrul ASAS.

D. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

— asigura activitatea de primire-inregistrare-repartizare si
predare a corespondentei, precum si expedierea acesteia la
destinatari dupa rezolvare;

— asigura activitatea de secretariat a conducerii si a
compartimentelor din cadrul unitatii;

— urmareste si raspunde de executarea lucrarilor de investitii
si reparatii capitale in conformitate cu prevederile din contractele
de prestari de servicii;

— raspunde de utilizarea rationala si evidenta imobilelor,
instalatiilor, mijloacelor fixe si obiectelor de inventar de uz
administrativ-gospodaresc;

— ia masuri pentru buna gospodarire a utilitatilor (energie
electrica, apa rece, energie termica, gaze etc.);

— colaboreaza impreuna cu Compartimentul achizitii publice
la Tntocmirea planului anual al achizitiilor publice si la intocmirea
contractelor de achizitii publice;

— urmareste modul de respectare a contractelor privind
asigurarea service-ului imprimantelor, aparatelor de multiplicare
si a faxurilor si sesizeaza conducatorul ierarhic superior cu
privire la constatarea unor abateri;

— gestioneaza si raspunde de buna utilizare a parcului auto
ce deserveste ASAS;

— urmareste incadrarea in cotele de carburanti a
autoturismelor din parcul auto propriu si urméreste starea
tehnica a acestora;

— asigura activitatea de paza si de curatenie si intretinere la
sediul ASAS;

— primeste, verifica si certifica in privinta legalitatii, realitatii
si regularitatii facturilor sosite de la furnizori;

— asigura prin atelierul xerox multiplicarea lucrarilor;

— tine evidenta spatiilor din sediul ASAS;

— asigura respectarea masurilor din planul de paza privind
protectia personalului salariat si a patrimoniului, accesul in
incinta si cladirile din administrarea ASAS, modul de anuntare si
alarmare a situatiilor de urgenta;

— Tntocmeste fise de calcul al chiriilor si cheltuielilor de
intretinere;

— gestioneaza materialele de consum, activele fixe si
obiectele de inventar din cadrul ASAS;

— asigura dotarea, functionarea, exploatarea instalatiilor
pentru prevenirea si stingerea incendiilor.

Art. 35. — (1) Serviciul Biblioteca ASAS, editura, publicatii, IT
gestioneazad fondul de carte al ASAS, organizarea si
functionarea bibliotecii facandu-se pe baza unui regulament de
organizare si functionare propriu, aprobat de Prezidiul ASAS.

(2) Biblioteca ASAS este o biblioteca specializata si are
urmatoarele atributii:

a) solicita de la forurile competente fonduri necesare
achizitionarii publicatiilor straine in vederea completarii fondului

documentar, stabileste cu conducerea ASAS prioritatile si se
ocupa de formalitatile necesare aprobarii acestora;

b) comanda publicatiile, in limita fondurilor aprobate, in urma
consultarii cu conducerea ASAS, si urmareste permanent
situatia livrarilor;

c) in privinta publicatiilor primite ca donatie, stabileste
preturile/unitate de biblioteca, conform Legii nr. 32/1994, legea
sponsorizarii;

d) inregistreaza toate publicatiile in registrul inventar si in
registrul miscarea fondurilor, atribuind fiecarei publicatii o cota
topografica care stabileste locul acesteia In depozit;

e) tine permanent legatura cu Serviciul financiar-contabil,
atat pentru plati, cat si pentru decontarea periodica a sumelor
aferente publicatiilor primite;

f) prelucreaza conform softului de biblioteca TINLIB toate
publicatiile, in vederea gasirii lor de catre cititori;

g) tine legatura cu firma importatoare de publicatii in scopul
eliminarii disfunctionalitatilor in distributia acestora;

h) raporteaza anual Institutului National de Statistica, prin
formularul CULT 1, situatia bibliotecii in anul anterior (intrari/iesiri
de publicatii, sume alocate pentru publicatii, nr. de personal,
nr. de cititori etc.);

i) asigura organizarea depozitelor pe baze moderne, in asa
fel incat toate publicatiile existente in baza de date sa poata fi
gasite cu usurinta;

j) organizeaza sala de lectura cu materiale de referinta
(dictionare, enciclopedii, anuare statistice); supravegheaza
accesul liber la raft al cititorilor;

k) pune la dispozitia cititorilor baza de date existenta si Ti
ajuta sa o foloseasca corect pentru a gasi publicatiile solicitate;

[) asigura informarea si documentarea stiintifica in domeniile
ASAS;

m) initiaza schimburi de publicatii cu biblioteci, institutii si
societati stiintifice din tara si strainatate;

n) conserva patrimoniul de carte veche din dotarea Bibliotecii
ASAS;

0) organizeaza manifestari expozitionale de carte.

(3) Compartimentul IT are urmatoarele atributii principale:

— elaboreaza studii, analize, strategii si politici de dezvoltare
a sistemelor informatice pe domeniile de activitate ale ASAS;

— elaboreaza proiecte de informatizare pentru ASAS si
unitatile de CDI;

— monitorizeaza executia proiectelor de informatizare si
asigura interfata tehnica intre ASAS si unitatile de CDI;

— asigura instalarea si configurarea echipamentelor pentru
buna functionare a acestora in sistem;

— gestioneaza bazele de date, securitatea acestora, a
sistemelor si retelelor, accesul la distanta in reteaua interna si
transferul informatiilor analitice si sintetice catre/dinspre
sistemele informatice ale institutiilor subordonate sau aflate in
coordonarea ASAS;

— acorda asistenta tehnica utilizatorilor din compartimentele
ASAS;

— initiaz& actiuni pentru pregatirea IT a personalului
institutiei, pe baza unor programe de specializare, in colaborare
cu Compartimentul de resurse umane, salarizare.

Art. 36. — (1) Unitatea de management pentru programe si
proiecte de cercetare-dezvoltare (UMP) evalueaza, gestioneaza
si monitorizeaza n sistem competitional proiectele de cercetare-
dezvoltare-inovare din cadrul programelor finantate de la
bugetul de stat sau din alte surse.

(2) UMP gestioneaza fondurile alocate prin ASAS destinate
finantarii proiectelor de cercetare-dezvoltare.

(3) Structura, atributiile si regulamentul de organizare si
functionare se stabilesc de Prezidiu.

(4) Finantarea UMP se face din venituri proprii provenite din
fondurile alocate programelor si proiectelor gestionate.
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(5) Personalul UMP este angajat prin concurs organizat de
ASAS.

CAPITOLUL V

Relatiile ASAS cu institutiile centrale si cu unitatile
de CDI subordonate sau coordonate

Art. 37. — ASAS colaboreaza cu institutiile guvernamentale
si parlamentare pentru fundamentarea stiintifica a deciziilor
acestora in domeniul agricol, participa la elaborarea strategiilor
nationale care includ si domeniul agricol si a reglementarilor
pentru armonizarea cu legislatia Uniunii Europene.

Art. 38. — (1) Unitatile si institutiile de cercetare-dezvoltare
de drept public subordonate/coordonate de ASAS sunt
prevazute in anexele nr. 1, 2 si 3 la Legea nr. 45/2009, cu
modificarile ulterioare.

(2) Structura retelei de cercetare-dezvoltare-inovare a ASAS
poate suferi modificari, ca urmare a evaluarii, atestarii si
acreditarii, efectuate la intervale de timp stabilite legal, sau la
modificarea obiectului de activitate.

Art. 39. — Obiectivele unitatilor de CDI sunt: cercetarea
fundamentala si aplicativa, dezvoltarea tehnologica si inovarea,
producerea, multiplicarea si comercializarea de seminte,
material saditor, animale de rasa si alte produse specifice
profilului de activitate; transferul tehnologic al rezultatelor
cercetarii, instruirea profesionala, servicii de consultantd si
expertiza, editarea de publicatii; relatii stiintifice internationale;
alte obiective ce decurg din activitatea specifica unitatilor de
CDI, inclusiv activitati de cooperare sau de asociere cu alte
institutii, organizatii si operatori economici din tara si din
strainatate.

Art. 40. — (1) Unitatile de CDI sunt subordonate sau
coordonate de ASAS.

(2) Atributiile ASAS privind unitatile subordonate sunt
urmatoarele:

a) avizeaza obiectivele si proiectele din planul sectorial si
programul-nucleu propuse spre finantare;

b) aproba modificarea/completarea obiectului de activitate al
unitatilor de CDI, precum si tematica generala a acestuia;

c) aproba propuneri de colaborare si asociere 1in
participatiune a unitatilor de CDI cu unitatile de invatamant si
operatori economici, pentru realizarea de servicii sau activitai
de cercetare si de productie destinate transferului tehnologic si
obtinerii de beneficii reciproce. Controleaza si analizeaza
eficienta asocierilor si adopta masuri in consecinta;

d) analizeaza modul de folosire a fondului funciar administrat
de unitdtile de CDI subordonate si adoptd masuri
corespunzatoare;

e) aproba organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare si functionare ale unitéatilor de CDI;

f) stabileste componenta comisiilor de concurs pentru
functiile de directori general/directori ai unitatilor de CDI si i
numeste pe acestia;

g) confirma componenta consiliilor stiintifice alese si
numeste/revoca membrii consiliilor de administratie ale unitatilor
de CDI, pe baza propunerii directorilor general/directorilor
acestora;

h) stabileste si aproba drepturile salariale, premiile si
recompensele directorilor generali/directorilor unitatilor de CDI
subordonate/coordonate;

i) monitorizeaza executia proiectelor de cercetare-dezvoltare
prin UMP;

j) analizeaza semestrial bilantul contabil si raportul de
gestiune asupra activitatii desfasurate de unitatile de CDI;

k) analizeaza si aproba rapoartele privind activitatea realizata
de unitati, in contextul programelor de activitati anuale;

[) aprobd documentatia pentru deplaséari in strainatate
suportate din fonduri publice a personalului din cadrul unitatilor
de CDI subordonate/coordonate;

m) organizeaza si efectueaza indrumarea, precum si auditul
activitatilor din cadrul unitatilor de CDI si ia masuri pentru buna
functionare a acestora;

n) organizeaza, conform prevederilor legale, programe
privind formarea si dezvoltarea resurselor umane utilizate in
cercetare-dezvoltare;

0) colaboreaza cu institutiile de invatamant superior, pe baza
de reciprocitate, la realizarea unor proiecte de cercetare-
dezvoltare-inovare, elaborarea unor programe de formare
continua, pregatirea prin doctorat, cursuri postuniversitare,
practica studentilor etc.;

p) aproba bugetele de venituri si cheltuieli ale unitatilor de
CDl.

(3) Tn activitatea de coordonare, ASAS are urmatoarele
atributii:

a) procedeaza la evaluarea in vederea atestarii si acreditarii
unitatilor aflate in coordonare;

b) aproba comisiile de concurs pentru obtinerea gradelor
profesionale de cercetator stiintific | si Il si propune Ministerului
Educatiei, Cercetarii si Inovarii validarea prin ordin al ministrului;

C) avizeaza rapoartele anuale referitoare la activitatea de
cercetare desfasurata si rezultatele obtinute;

d) avizeaza rezultatele proiectelor de cooperare stiintifica
internationala ale unitéatilor coordonate.

Art. 41. — Unitatile de CDI coordonate de ASAS au
urmatoarele obligatii:

a) sa informeze ASAS, prin raport anual, cu privire la
activitatea de cercetare desfasurata si rezultatele obtinute;

b) sa participe la actiunile organizate de sectiile stiintifice si
de filiale;

c) sa raspunda la solicitarile ASAS legate de monitorizarea
activitatii de cercetare;

d) sa organizeze sesiuni anuale, Tn nume propriu sau in
colaborare cu unitatile de profil ale ASAS ori ca manifestari sub
egida ASAS;

e) sa colaboreze la elaborarea lucrarilor solicitate de ASAS
privind obiectivele prioritare de cercetare, proiectelor, strategiilor
de cercetare si a altor documente de interes pentru domeniul
agricol.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 42. — n vederea cresterii eficientei muncii si a delimitarii
precise a sarcinilor de serviciu, se va proceda la elaborarea fisei
postului pentru angajatii ASAS.

Art. 43. — (1) Prezentul regulament a fost aprobat de
Adunarea generala in sedinta sa de lucru din data de 23 iunie
2009 si intra Tn vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

(2) Prezentul regulament poate fi modificat din initiativa
Prezidiului, Tn urma schimbarilor survenite in legislatia din
domeniu, sau la propunerea unei treimi dintre membrii titulari si
corespondenti ai ASAS si apoi supus Adunarii generale.

Art. 44. — Odata cu adoptarea prezentului regulament fsi
inceteaza valabilitatea Regulamentul de organizare si
functionare al Academiei de Stiinte Agricole si Silvice ,Gheorghe
lonescu-Sisesti” aprobat la data de 9 iulie 2002.




26 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 543/5.VI11.2009

REPUBLICARI

LEGEA Nr. 189/2003
privind asistenta judiciara internationala in materie civila si comerciala®)

CAPITOLUL |

Dispozitii generale

Obiectul reglementarii Art. 1. — (1) Asistenta judiciara internationala in materie civila si comerciala se refera la
ansamblul procedurilor de cooperare intre autoritatile judiciare roméane si straine in vederea
solutionarii unui litigiu, pe tot parcursul desfasurarii acestuia.

(2) Autoritatile judiciare romane abilitate cu aplicarea prezentei legi sunt Ministerul Justitiei
si Libertatilor Cetatenesti si instantele judecatoresti.

(3) Dispozitiile prezentei legi reglementeaza conditiile in care se efectueaza:

a) comunicarea de acte judiciare si extrajudiciare n si din strainatate;

b) obtinerea de probe prin comisii rogatorii internationale;

c) transmiterea/obtinerea de informatii asupra dreptului strain;

d) accesul la justitie al strainului.

Domeniul aplicarii Art. 2. — (1) Cererile de asistenta judiciara internationala in materie civila si comerciala
se efectueaza potrivit dispozitiilor prezentei legi si ale dreptului intern roman.

(2) Dispozitiile prezentei legi nu aduc atingere prevederilor conventiilor bilaterale sau
multilaterale la care Roménia este sau va deveni parte, completand situatiile nereglementate
de acestea.

(3) Pentru statele cu care Roméania nu are legaturi conventionale asistenta judiciara
internationala in materie civila si comerciala poate fi acordatéa in baza curtoaziei internationale,
sub rezerva principiului reciprocitatii; dovada acestuia se solicitda Ministerului Justitiei si
Libertatilor Cetatenesti, care o va stabili prin consultare cu Ministerul Afacerilor Externe.

CAPITOLUL Il
Comunicarea de acte judiciare si extrajudiciare in si din strainatate

SECTIUNEA 1
Dispozitii comune

Definitii Art. 3. — (1) Comunicarea de acte judiciare si extrajudiciare in si din stréinatate este
formalitatea care are drept scop aducerea acestora la cunostinta destinatarilor: parti, martori
sau participanti intr-un proces civil ori comercial Tn statul solicitant.

(2) Actele judiciare sunt cele care se emit pe parcursul solutionarii unui proces civil sau
comercial: cereri de chemare in judecata, citatii, hotarari, cereri privind céi de atac si alte
asemenea comunicari.

(3) Actele extrajudiciare sunt cele care nu emana de la instantele judecatoresti, insa pot
fi folosite Tn cadrul unui proces civil sau comercial.

Comunicarea actelor de Art. 4. — Autoritatile competente roméane vor da curs cererilor autoritatilor straine, primite

stare civila prin intermediul Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, de a comunica acte de stare
civila romane, precum si copii certificate de pe hotaréarile pronuntate in materie de stare civila,
daca aceste documente se refera la cetateni ai statului solicitant.

SECTIUNEA a 2-a
Comunicarea de acte in strainatate

Rolul Ministerului Art. 5. — (1) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti este autoritatea centrala prin
Justitiei si Libertatilor intermediul careia autoritatile judiciare roméne efectueaza comunicarea de acte in strainatate.
Cetatenesti (2) La primirea actelor de la autoritatea judiciara romana, dupa controlul de regularitate

internationala, Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti le va putea trimite, dupa caz, in
functie de existenta si prevederile unei conventii internationale:

a) prin posta, direct destinatarului actului;

b) autoritatii centrale competente din statul solicitat; sau

¢) misiunii diplomatice sau consulare a Romaniei din statul solicitat, prin intermediul
Ministerului Afacerilor Externe.

*) Republicata in temeiul art. Il din Legea nr. 44/2007 pentru modificarea si completarea Legii nr. 189/2003 privind asistenta judiciara internationala in
materie civila si comerciald, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 174 din 13 martie 2007, dandu-se textelor o noua numerotare.

Legea nr. 189/2003 privind asistenta judiciara internationala in materie civila si comerciala a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 337
din 19 mai 2003.
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Continutul si forma cererii

Traducerea cererii si a
documentelor-anexa

Dovada comunicarii

Rolul Ministerului Justitiei
si Libertatilor Cetatenesti

Rolul judecatoriei

Art. 6. — (1) Cererea de asistenta judiciara internationala referitoare la comunicarea de
acte va cuprinde:

a) denumirea autoritatii judiciare de la care emana actul ce urmeaza a fi transmis;

b) numele si calitatea partilor;

¢) natura actului de transmis;

d) adresa destinatarului;

e) indicarea tuturor documentelor-anexa la actul ce se transmite;

f) indicarea termenului fixat de autoritatea judiciara.

(2) Cererea va fi insotita de actul care urmeaza a fi comunicat, in dublu exemplar.

(3) La cerere se va anexa si formularul de dovada a comunicarii, care va cuprinde
urmatoarele mentiuni:

a) denumirea autoritatii judiciare solicitante;

b) actele transmise in vederea comunicarii;

c) numele si domiciliul destinatarului;

d) denumirea autoritatii judiciare solicitate;

e) numele si calitatea persoanei care a primit actele (destinatar, sot, ruda — pentru
persoanele fizice, sau functia — pentru persoanele juridice);

f) semnatura destinatarului (cu aplicarea stampilei, pentru persoanele juridice);

g) data comunicarii actelor;

h) motivele necomunicarii (refuzul destinatarului, adresa schimbata etc.);

i) semnatura agentului de procedura si stampila autoritatii judiciare solicitate.

(4) Cererea si documentele-anexa sunt scutite de orice supralegalizare sau alta formalitate
analoaga.

Art. 7. — Daca prin conventii internationale nu se prevede altfel, cererea si documentele-
anexa vor fi traduse in limba statului solicitat, astfel:

a) cererea de asistenta judiciara internationalda — prin grija Ministerului Justitiei si
Libertatilor Cetatenesti;

b) documentele-anexa — prin grija autoritatilor judiciare roméane si pe cheltuiala partilor
interesate, in afara de cazurile in care partile sunt scutite de plata cheltuielilor judiciare;

c) formularul de dovada a comunicarii va avea titlul si mentiunile tiparite in limbile franceza,
engleza si germana, prin grija Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti.

Art. 8. — (1) Dovada comunicarii de acte in strainatate se face astfel:

a) la comunicarea prin posta, direct destinatarului actului — cu dovada de primire a scrisorii
recomandate ce contine citatia si documentele-anexa;

b) la comunicarea prin intermediul autoritatii centrale competente a statului solicitat ori al
misiunii diplomatice sau consulare a Romaniei din statul solicitat — cu formularul prevazut la
art. 6 alin. (3).

(2) In cazul in care destinatarul refuza primirea actelor sau nu locuieste la adresa indicata
de reclamant, autoritatea judiciara romana va proceda conform normelor relevante din dreptul
comun. Citarea prin publicitate se face cu cel putin 40 de zile inaintea termenului de judecata;
n cazuri urgente, acest termen poate fi redus la 20 de zile.

SECTIUNEA a 3-a

Comunicarea de acte din strainatate

Art. 9. — (1) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti este autoritatea centrala
desemnata sa primeasca cererile pentru comunicari de acte judiciare sau extrajudiciare
formulate de autoritati competente si destinate unor persoane fizice sau juridice roméane.

(2) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti va trimite cererea si documentele-anexa
judecatoriei in a carei raza teritoriala locuieste sau isi are sediul destinatarul.

(3) In functie de calea pe care au fost primite cererile — direct de la autoritati judiciare
straine ori prin intermediul misiunilor diplomatice sau consulare —, actul probator al indeplinirii
comunicarii va fi transmis de Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti pe aceeasi cale.

Art. 10. — (1) Judecatoria romana solicitata va efectua comunicarea actelor conform
normelor de procedura din dreptul intern roman, daca prin prezenta lege nu se prevede altfel.

(2) Dovada comunicarii se va face prin completarea formularului trimis de autoritatea
judiciara solicitanta sau, in lipsa acestuia, prin completarea formularului prevazut la art. 6
alin. (3).
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Refuzul executarii cererii

Forma actelor de
comunicat

Cheltuieli

Definitie

Obiectul

Rolul instantei
judecatoresti

Rolul Ministerului Justitiei
si Libertatilor Cetatenesti

Art. 11. — (1) Cererea de comunicare de acte poate fi refuzata de catre autoritatile judiciare
romane numai in cazul in care se apreciaza ca executarea acesteia ar aduce atingere
suveranitatii sau sigurantei nationale.

(2) In caz de refuz, autoritatea judiciara solicitanta va fi informata fara intarziere, in scris,
cu prezentarea motivelor refuzului.

Art. 12. — (1) Documentele ce se cer a fi comunicate unei persoane fizice sau juridice
romane sunt insotite de o traducere in limba romana.

(2) In cazul in care documentele nu sunt traduse, destinatarul poate refuza primirea
acestora, cerand ca traducerea sa fie efectuata pe cheltuiala autoritatii judiciare solicitante.

Art. 13. — (1) Indeplinirea procedurii de comunicare de acte din strainatate nu va da loc
la rambursarea cheltuielilor efectuate in acest scop, in conditii de reciprocitate.

(2) In cazul in care autoritatile judiciare straine au cerut comunicarea intr-o forma speciala,
care nu contravine legislatiei romane, se va putea cere rambursarea cheltuielilor ocazionate
de procedura respectiva.

CAPITOLUL I
Comisii rogatorii internationale

SECTIUNEA 1
Dispozitii comune

Art. 14. — (1) Comisia rogatorie internationala in materie civild sau comerciald este actul
prin care o autoritate judiciara dintr-un stat mandateaza o autoritate judiciara din alt stat sa
indeplineasca, in locul si in numele sau, un act judiciar intr-un caz determinat.

(2) Misiunile diplomatice sau consulare pot efectua comisii rogatorii conform cerintelor
statului unde acestea urmeaza a fi realizate.

(3) Comisia rogatorie poate fi ceruta pentru a permite partilor sa obtina mijloace de proba
care sunt destinate unei proceduri in curs sau viitoare.

Art. 15. — Comisia rogatorie permite: audieri de martori sau alte persoane implicate,
obtinerea de documente, efectuarea de expertize, realizarea unei anchete sau procurarea
unor alte acte ori informatii necesare pentru solutionarea unui caz determinat.

SECTIUNEA a 2-a

Solicitarea de comisii rogatorii in strainatate

Art. 16. — (1) La cererea partilor sau din oficiu, autoritatile judiciare roméane pot sa solicite
efectuarea unei comisii rogatorii in strainatate.

(2) Autoritatile judiciare romane trimit cererea de comisie rogatorie Ministerului Justitiei si
Libertatilor Cetatenesti.

Art. 17. — (1) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti este autoritatea centrala
competenta sa transmita Tn strainatate cererile de comisii rogatorii.

(2) Dupa primirea cererii de comisie rogatorie, Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti
efectueaza controlul de regularitate internationala si transmite cererea de comisie rogatorie
direct autoritatii centrale competente din statul unde urmeaza a se efectua sau, in caz de
urgenta, misiunii diplomatice ori consulare a Romaniei din statul respectiv, prin intermediul
Ministerului Afacerilor Externe, daca legislatia acestui stat o permite.

(3) Nu se poate face o dubla transmitere in acelasi timp. Alegerea modalitatii de
transmitere a cererii de comisie rogatorie revine magistratului care o dispune. In lipsa oricarei
precizari, Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti va trimite cererea autoritatii centrale
din statul solicitat, pentru investirea autoritatii competente din acel stat.

(4) Misiunile diplomatice sau consulare ale Romaniei in strainatate pot fi solicitate sa
efectueze comisii rogatorii pentru persoane care au cetatenia roméana; aceste persoane pot
fi asistate, la cerere, de un aparator.
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Continutul cererii

Traducerea cererii si a
raspunsului

Data si locul

Valoarea comisiei rogatorii

Rolul Ministerului Justitiei
si Libertatilor Cetatenesti

Rolul instantei

judecatoresti

Refuzul cererii

Cheltuieli

Art. 18. — (1) Cererea de comisie rogatorie contine urmatoarele mentiuni:

a) autoritatea solicitanta;

b) autoritatea solicitata;

c) identitatea si adresa partilor;

d) obiectul cauzei, cu un scurt rezumat al faptelor;

e) obiectul comisiei rogatorii;

f) numele si adresa persoanelor care urmeaza a fi audiate prin comisie rogatorie;
g) intrebarile care urmeaza a fi puse sau faptele in legatura cu care vor fi puse intrebari;
h) documentele de examinat;

i) precizarea imprejurarii daca depozitia se ia sub juramant sau numai prin afirmatii;
j) alte solicitari speciale.

(2) Nu este necesara nicio supralegalizare sau altd formalitate analoaga.

Art. 19. — (1) Cererea de comisie rogatorie este redactata in limba romana de catre
autoritatea judiciara solicitanta.

(2) Traducerea oficiala a cererii in limba autoritatii statului solicitat se asigura de catre
Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, nefiind necesara atunci cdnd comisia rogatorie
se efectueaza de misiunile diplomatice sau consulare ale Romaniei.

(3) Traducerea raspunsului la cererea de comisie rogatorie se efectueaza de catre
Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti.

Art. 20. — (1) Cu ocazia transmiterii cererii de comisie rogatorie in strainatate, se va
solicita comunicarea datei si a locului stabilite pentru efectuarea acesteia.

(2) Cu acordul autoritatii judiciare solicitate si cu avizul Ministerului Justitiei si Libertatilor
Cetatenesti, judecatorii romani pot asista la efectuarea comisiilor rogatorii.

Art. 21. — (1) Odata indeplinita, comisia rogatorie este primita de Ministerul Justitiei si
Libertatilor Cetatenesti, care o va transmite autoritatii judiciare roméne solicitante.

(2) Comisia rogatorie devine proba la dosarul cauzei pentru care a fost solicitata, avand
aceeasi valoare ca si cand actul judiciar respectiv ar fi fost indeplinit de catre autoritatea
judiciara romana competenta.

SECTIUNEA a 3-a
Comisii rogatorii primite din strainatate

Art. 22. — (1) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti este autoritatea centrala
competenta sa primeasca cererile de comisii rogatorii prezentate de autoritatile judiciare din
strainatate.

(2) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti transmite cererile de comisii rogatorii
judecatoriei in a carei raza teritoriala urmeaza a se efectua actul judiciar solicitat.

(3) Documentele prin care se constata indeplinirea comisiei rogatorii se transmit
Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, care le va transmite, pe aceeasi cale, autoritatii
solicitante.

Art. 23. — (1) Autoritatea judiciara solicitata executa comisia rogatorie conform regulilor
de procedura din legea romana; totusi se va lua in considerare, la cererea autoritatii judiciare
solicitante, folosirea unei proceduri speciale, cu conditia ca aceasta sa nu contravina legislatiei
romane.

(2) Daca comisia rogatorie este transmisa unei autoritati judiciare necompetente, aceasta
o trimite, din oficiu, autoritatii competente, notificand Ministerului Justitiei si Libertatilor
Cetatenesti aceasta imprejurare.

(3) Instanta roména va informa autoritatea judiciara solicitanta asupra datei si locului
efectuarii comisiei rogatorii, putand permite, la cerere, participarea magistratilor straini.

Art. 24. — (1) Comisia rogatorie poate fi refuzata in cazul in care:

a) executarea acesteia nu intrd in sfera de competenta a puterii judecatoresti;

b) executarea acesteia este de natura sa aduca atingere suveranitatii sau sigurantei nationale.

(2) Comisia rogatorie nu va putea fi executata atunci cand persoana care urmeaza a fi
audiaté nu poate depune marturie datoritd unor interdictii existente in legislatia roméana sau
cand documentele ce urmeaza a fi transmise ori expertizate nu pot fi circulate.

(3) In cazul in care comisia rogatorie nu poate fi executata, in tot sau in parte, autoritatea
solicitanta va fi informatéa neintarziat, prezentandu-i-se si motivele neexecutarii.

Art. 25. — Sub rezerva reciprocitatii, indeplinirea comisiei rogatorii nu va da loc la
rambursarea cheltuielilor efectuate, cu exceptia celor determinate de:

a) traducerea cererii si a documentelor-anexa, atunci cand nu au fost primite traduse Tn
limba romana sau in limba franceza ori englez3;

b) folosirea interpretilor;

c) folosirea expertilor.



30 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 543/5.VI11.2009

Rolul misiunilor
diplomatice sau
consulare straine

Rolul Ministerului
Justitiei si Libertatilor
Cetatenesti

Cererea de informatii
asupra dreptului strain

Cererea de informatii
asupra dreptului roman

Conditia strainului in
justitie

Cautio judicatum solvi

Asistenta juridica gratuita

Aplicarea legii

Art. 26. — (1) Misiunile diplomatice sau consulare de pe teritoriul Romaniei pot efectua
comisii rogatorii solicitate de autoritatile statului pe care il reprezintd numai pentru cetatenii
lor si numai cu autorizarea prealabila a Ministerului Afacerilor Externe, care va solicita si avizul
Ministerului Justitiei si Libertéatilor Cetatenesti din Romania.

(2) Cand un agent diplomatic sau functionar consular este autorizat sa treaca la
executarea unei comisii rogatorii, acesta va proceda conform regulilor de procedura ale
autoritatii competente din statul solicitant, cu conditia ca acestea sa nu fie interzise de
legislatia romana.

(3) Cetatenii straini care vor fi audiati la misiunile diplomatice sau consulare vor putea fi
asistati de un aparator, la cererea partii interesate.

CAPITOLUL IV
Informatii asupra dreptului strain

Art. 27. — (1) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti este autoritatea centrald care
transmite ministerelor de justitie din alte state, la cererea acestora, informatii privind dreptul
intern Tn materie civila si comerciald, precum si in domeniul procedurii civile si comerciale si
al organizarii judiciare, pentru cazuri judiciare determinate.

(2) Totodata Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti este autoritatea centrala care
solicita ministerelor de justitie din alte state informatii de felul celor mentionate la alin. (1), la
cererea instantelor judecatoresti roméne, pentru cazuri judiciare determinate.

Art. 28. — (1) Cererea de informatii asupra dreptului strain emana numai de la o autoritate
judiciara si cuprinde:

a) denumirea autoritatii judiciare de la care emana;

b) natura si stadiul procesului;

c) problemele cu privire la care se cer informatii din dreptul unui alt stat, facandu-se o
scurta expunere a contextului in care acestea sunt necesare.

(2) La cerere vor putea fi anexate si unele documente de natura a clarifica intelesul cererii.

(3) Cand cererea nu este formulata de o autoritate judiciara, ci de partile in litigiu, ea va fi
insotitd de o incheiere de admitere a acesteia.

(4) Cererea de informatii juridice, precum si raspunsul primit din partea statului solicitat vor
fi traduse de instanta sau de parti, dupa caz.

Art. 29. — (1) Atunci cand primeste din strainatate o cerere de informatii asupra dreptului
roman, Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti formuleaza raspunsul sau o transmite
unui alt organ competent sa ofere raspunsurile adecvate.

(2) Raspunsul, formulat in mod obiectiv si impartial, va putea fi insotit de documente
complementare, cum ar fi extrase din texte de lege sau din lucrari de doctrina.

(3) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti va putea refuza sa dea curs cererii de
informatii asupra dreptului roman atunci cand apreciaza ca interesele statului roman sunt
afectate de litigiul care a ocazionat formularea cererii sau ca raspunsul ar fi de natura sa
aduca atingere suveranitatii ori securitatii sale.

(4) Raspunsul la o cerere de informatii asupra dreptului roman se va transmite cat mai
curand posibil, tindndu-se seama de termenul mentionat de autoritatea stréina solicitanta.

(5) In cazul in care elaborarea raspunsului necesita un timp mai indelungat, Ministerul
Justitiei si Libertatilor Cetatenesti va informa autoritatea solicitanta.

CAPITOLUL V
Accesul la justitie al strainului

Art. 30. — Persoanele fizice sau juridice strdine au dreptul sa se adreseze liber si
nestanjenit autoritatilor judiciare roméane, sa formuleze cereri, sa introduca actiuni si sa-si
sustina interesele in aceleasi conditii ca si persoanele fizice sau juridice romane.

Art. 31. — (1) Persoanele fizice sau juridice straine sunt scutite de orice cautiune motivata
de calitatea de strain ori de lipsa domiciliului ori a sediului pe teritoriul statului roman, sub
rezerva dispozitiilor art. 30.

(2) Aceeasi regula se aplica si in cazul cautiunii cerute pentru garantarea cheltuielilor de
judecata.

Art. 32. — Persoanele fizice straine vor beneficia in Romania de asistenta juridica gratuita,
in aceleasi conditii ca si persoanele fizice roméne.

Art. 33. — Dispozitiile art. 31 si 32 se aplica persoanelor fizice sau juridice straine
apartinand statelor cu care Roménia are sau va avea conventii bilaterale cu prevederi in acest
sens ori fata de care Romania este tinuta de conventii multilaterale la care este sau va fi
parte; pentru alte state aceste dispozitii se aplica numai sub conditia reciprocitatii.
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CAPITOLUL VI
Dispozitii privind asistenta judiciara dintre Romania si statele membre ale Uniunii Europene

Art. 34. — Tn aplicarea Regulamentului Consiliului (CE) nr. 1.348/2000 din 29 mai 2000
privind notificarea asupra documentelor judiciare si extrajudiciare in materie civila si
comerciala in statele membre*), procedura de comunicare a actelor judiciare si extrajudiciare
se efectueaza dupa cum urmeaza:

a) instantele roméane comunica actele judiciare si extrajudiciare direct catre autoritatile
primitoare ale statelor membre ale Uniunii Europene, cu transmiterea unei copii a cererii de
comunicare Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, pentru evidenta;

b) notarii, executorii judecatoresti si alte autoritati, in competenta cérora intréd comunicarea
de acte in strainatate, efectueaza transmiterea cererilor prin intermediul judecatoriilor in a caror
circumscriptie Tsi au sediul profesional, dispozitiile lit. a) fiind aplicabile in mod corespunzator;

c) autoritatea romana primitoare a cererii de comunicare de acte judiciare si extrajudiciare
din statele membre ale Uniunii Europene este judecatoria in a carei circumscriptie domiciliaza
sau Tsi are sediul destinatarul. La restituirea actelor, judecatoria informeaza in copie Ministerul
Justltlel si Libertatilor Cetatenesti, pentru evidenta.

Art. 35. — in apllcarea Regulamentulm Consiliului (CE) nr. 1.206/2001 din 28 mai 2001
privind cooperarea dintre organele jurisdictionale ale statelor membre in vederea obtinerii de
probe in materie civila sau comerciala**), cererile de obtinere a probelor prin comisie rogatorie
internationala se efectueaza dupa cum urmeaza:

a) instantele romane transmit cererile direct catre instantele solicitate competente din
statele membre ale Uniunii Europene, iar o copie a cererii de obtinere de probe se transmite
Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, pentru evidenta;

b) de catre judecatoria in a carei circumscriptie urmeaza a se obtine proba solicitata din
statele membre ale Uniunii Europene. La restituirea actelor, judecatoria trimite o copie
Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, pentru evidenta.

Art. 36. — In apllcarea d|spozmllor art. 34 Iit. a) sib) si ale art. 35 lit. a), pentru a obtine
informatii privind limba folosita pentru completarea formularelor precum si limba folosita
pentru traducerea actelor anexate acestora, acceptate si notificate Comisiei Europene de
catre statele membre ale Uniunii Europene, autoritatile roméne competente acceseaza pagina
specializatd de internet a Comisiei Europene si consultd punctele de contact ale Retelei
Judiciare Europene in materie civila si comerciala.

Art. 37. — (1) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti este autoritate centrala romana
in temeiul art. 3 alin. 1 din Regulamentul Consiliului (CE) nr. 1.348/2000 din 29 mai 2000 si
al art. 3 alin. 1 din Regulamentul Consiliului (CE) nr. 1.206/2001 din 28 mai 2001.

(2) Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti efectueaza comunicarile in legatura cu
informatiile care sunt necesare in temeiul art. 23 din Regulamentul Consiliului (CE)
nr. 1.348/2000 din 29 mai 2000, precum si al art. 22 din Regulamentul Consiliului (CE)
nr. 1.206/2001 din 28 mai 2001.

(3) In temeiul art. 3 alin. 3 din Regulamentul Consiliului (CE) nr. 1.206/2001 din 28 mai
2001, Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti indeplineste atributiile referitoare la luarea
unei decizii privind cererile formulate in baza art. 17 din acelasi regulament.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Intrarea in vigoare a legii Art. 38. — (1) Prezenta lege intra n vigoare la 60 de zile de la data publicarii Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea .
(2) Actele de asistenta judiciara internationala indeplinite Tnainte de intrarea in vigoare a
prezentei legi raméan valabile.
(3) Actele de procedura incepute inainte de intrarea in vigoare a prezentei legi vor fi
finalizate conform dispozitiilor in vigoare la data respectiva

Aplicarea legii Art. 39. — Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetatenesti va elabora, in termen de 60 de zile
de la intrarea in vigoare a prezentei legi, metodologia de aplicare a prevederilor acesteia***),
cu exceptia dispozitiilor referitoare la legislatia comunitara.

*) Publicat in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L 160 din 30 iunie 2000.
**) Publicat in Jurnalul Oficial al Comumtatllor Europene (JOCE) nr. L 174 din 27 iunie 2001.
) Tn anul 2003, Ministerul Justitiei a elaborat Metodologia de aplicare a prevederilor Legii nr. 189/2003 privind asistenta judiciara internationala in materie
civila si comerciala, aprobata prin Ordinul ministrului justitiei nr. 2.888/C/2003, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 717 din 14 octombrie 2003.
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*
RECTIFICARI

La Decizia primului-ministru nr. 279/2009 privind numirea domnului Marius Enachescu in functia de
vicepresedinte, cu rang de subsecretar de stat, al Autoritatii Nationale pentru Cercetare Stiintifica, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 136 din 5 martie 2009, se face urmatoarea rectificare (care nu apartine
Redactiei ,Monitorul Oficial, Partea I”):

— in titlu si Tn textul articolului unic, in loc de: ,Marius Endchescu” se va citi: ,Marian Endchescu”.

*

Tn anexa la Ordinul ministrului agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale nr. 480/2009 privind constituirea Comisiei
pentru acordarea licentelor de depozit pentru semintele de consum, publicat Th Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |,
nr. 509 din 24 iulie 2009, se face urmatoarea rectificare (care nu apartine Redactiei ,Monitorul Oficial, Partea I”):

— la pozitia 10, in loc de: ,Aurel Radulescu” se va citi: ,Adrian Radulescu’.

*

n Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.321/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
procedura de acordare a amanarii la plata a obligatiilor fiscale neachitate la termen, administrate de Agentia Nationala
de Administrare Fiscala, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 508 din 23 iulie 2009, se face
urmatoarea rectificare (care apartine Redactiei ,Monitorul Oficial, Partea 1”):

— la finalul ordinului, in loc de:

~Ministrul economiei si finantelor,
Gheorghe Pogea”
se va citi:
»Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea”.
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