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O R D O N A N fi E  A L E  G U V E R N U L U I  R O M ¬ N I E I

GUVERNUL ROM¬NIEI

O R D O N A N fi √  D E  U R G E N fi √
pentru modificarea Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului nr. 99/2004 

privind instituirea Programului de stimulare a Ónnoirii Parcului na˛ional auto

Men˛in‚ndu-se necesitatea diminu„rii polu„rii aerului Ón aglomer„rile urbane, datorate emisiilor de gaze de
e∫apament de la autoturisme, Ón scopul Óncadr„rii emisiilor Ón valorile limit„ admise la nivel european pentru aerul
ambiental, Ón vederea respect„rii calendarului prev„zut Ón Foaia de parcurs pentru Rom‚nia a Comisiei Europene privind
capitolul de negociere 22 îProtec˛ia mediului“ cu Uniunea European„, pentru a nu restric˛iona participarea unor categorii
de comercian˛i de autoturisme noi la Programul de stimulare a Ónnoirii Parcului na˛ional auto, Ón vederea prevenirii
introducerii pe pia˛„ a autoturismelor uzate casate ∫i pentru a crea posibilitatea particip„rii unui num„r c‚t mai mare de
persoane fizice la acest program prin prelungirea perioadei de aplicare a acestuia, elemente care vizeaz„ interesul public
∫i constituie situa˛ii de urgen˛„ ∫i extraordinare,

Ón temeiul art. 115 alin. (4) din Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„,

Guvernul Rom‚niei adopt„ prezenta ordonan˛„ de urgen˛„.
Art. I. — Ordonan˛a de urgen˛„ a Guvernului

nr. 99/2004 privind instituirea Programului de stimulare a
Ónnoirii Parcului na˛ional auto, publicat„ Ón Monitorul Oficial
al Rom‚niei, Partea I, nr. 1.106 din 26 noiembrie 2004, se
modific„ dup„ cum urmeaz„:

1. Punctul 3 al articolului 1 va avea urm„torul cuprins:
î3. Óncurajarea Ómbun„t„˛irii schemelor de sporire a

atractivit„˛ii;“.
2. Punctul 4 al articolului 1 se abrog„.
3. Punctul 2 al articolului 3 se abrog„.



4. Punctul 3 al articolului 3 va avea urm„torul cuprins:
î3. autoturism uzat — orice autoturism Ónmatriculat Ón

Rom‚nia, av‚nd o vechime mai mare sau egal„ cu 12 ani,
care con˛ine cumulativ urm„toarele componente esen˛iale:
grupul motopropulsor, trenul de rulare, caroseria, ∫asiul,
precum ∫i catalizatorul sau echipamentele electronice de
gestionare a func˛iilor vehiculului, dac„ acestea au fost
prev„zute din fabrica˛ie;“.

5. Punctul 5 al articolului 3 va avea urm„torul cuprins:
î5. proprietar — orice persoan„ fizic„ av‚nd domiciliul

sau re∫edin˛a Ón Rom‚nia, care de˛ine un autoturism uzat,
Ónmatriculat pe numele s„u;“.

6. Punctul 6 al articolului 3 va avea urm„torul cuprins:
î6. produc„tor validat — orice persoan„ juridic„,

produc„tor, importator autorizat sau furnizor de autoturisme,
c„ruia i-a fost aprobat„ cererea de Ónscriere Ón Program;“.

7. Punctul 8 al articolului 3 se abrog„.
8. Punctul 9 al articolului 3 se abrog„.
9. Alineatul (1) al articolului 4 va avea urm„torul

cuprins:
îArt. 4. — (1) Orice produc„tor, importator sau furnizor

de autoturisme, persoan„ juridic„, care dore∫te Ónscrierea
Ón Program, depune la Autoritate o documenta˛ie care va fi
asimilat„ proiectelor de mediu Ón sensul Legii nr. 73/2000
privind Fondul pentru mediu, republicat„, cu modific„rile ∫i
complet„rile ulterioare.“

10. Alineatul (2) al articolului 4 se abrog„.
11. Articolul 5 va avea urm„torul cuprins:
îArt. 5. — Autoritatea face public„ lista produc„torilor

valida˛i“.
12. Articolul 6 va avea urm„torul cuprins:
îArt. 6. — (1) Poate beneficia de o sum„ de 30 milioane lei

orice proprietar al unui autoturism uzat, care Óntocme∫te
cumulativ urm„toarele condi˛ii:

a) se Ónscrie la un produc„tor validat pentru
achizi˛ionarea unui autoturism nou;

b) pred„ autoturismul uzat spre casare unui agent
economic autorizat conform prevederilor legale, ob˛in‚nd un
certificat Ón acest sens;

c) radiaz„ autoturismul uzat;

d) achizi˛ioneaz„ un autoturism nou de la un produc„tor
validat.

(2) Suma prev„zut„ la alin. (1) se va sc„dea din pre˛ul
de achizi˛ie al unui autoturism nou.“

13. Articolul 7 va avea urm„torul cuprins:

îArt. 7. — Suma prev„zut„ la art. 6 alin. (1) va putea fi
ob˛inut„ o singur„ dat„, iar pentru achizi˛ionarea unui
autoturism nou va putea fi ob˛inut„ o singur„ sum„.“

14. Articolul 8 va avea urm„torul cuprins:

îArt. 8. — (1) Se interzic omologarea pentru circula˛ie
∫i reÓnmatricularea ulterioar„ a unui autoturism predat spre
casare conform art. 6 sau reutilizarea caroseriei, ∫asiului
ori motorului acestuia.

(2) Comercializarea ulterioar„ a autoturismelor complete
sau a caroseriei, ∫asiului ori motorului de c„tre agen˛ii
economici prev„zu˛i la art. 6 alin. (1) lit. b) constituie
contraven˛ie ∫i se sanc˛ioneaz„ cu amend„ de la
100 milioane lei la 200 milioane lei.

(3) Sanc˛iunea contraven˛ional„ se aplic„ persoanelor
juridice.“

15. Articolul 9 se abrog„.

16. Articolul 10 va avea urm„torul cuprins:

îArt. 10. — Cheltuielile necesare pentru ducerea la
Óndeplinire a prevederilor prezentei ordonan˛e de urgen˛„
vor fi suportate din Fondul pentru mediu, Ón limita sumei
de 450 miliarde lei, alocat„ prin bugetul de venituri ∫i
cheltuieli al Administra˛iei Fondului pentru Mediu pentru
categoria prev„zut„ la art. 10 alin. (2) lit. a) din Legea
nr. 73/2000 privind Fondul pentru mediu, republicat„, cu
modific„rile ∫i complet„rile ulterioare.“

17. Articolul 11 va avea urm„torul cuprins:

îArt. 11. — Programul se aplic„ Ón limita sumei alocate,
p‚n„ la data de 30 noiembrie 2005.“

Art. II. — Instruc˛iunile privind modalit„˛ile de aplicare a
Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului nr. 99/2004, astfel
cum a fost modificat„ prin prezentul act normativ, se
aprob„ prin ordin al ministrului mediului ∫i gospod„ririi
apelor Ón termen de 30 de zile de la data intr„rii Ón
vigoare a prezentei ordonan˛e de urgen˛„.
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PRIM-MINISTRU
C√LIN POPESCU-T√RICEANU

Contrasemneaz„:
Ministrul mediului ∫i gospod„ririi apelor,

Sulfina Barbu

Ministrul finan˛elor publice,
Ionel Popescu

Bucure∫ti, 21 ianuarie 2005.
Nr. 1.

GUVERNUL ROM¬NIEI

O R D O N A N fi √

pentru modificarea alin. (3) al art. 54 din Ordonan˛a de urgen˛„ a Guvernului nr. 102/1999 

privind protec˛ia special„ ∫i Óncadrarea Ón munc„ a persoanelor cu handicap

Œn temeiul art. 108 din Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„, ∫i al art. 1 pct. IV.5 din Legea nr. 602/2004 privind
abilitarea Guvernului de a emite ordonan˛e,

Guvernul Rom‚niei adopt„ prezenta ordonan˛„.

Art. I. — Alineatul (3) al articolului 54 din Ordonan˛a de
urgen˛„ a Guvernului nr. 102/1999 privind protec˛ia special„

∫i Óncadrarea Ón munc„ a persoanelor cu handicap,
publicat„ Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I, nr. 310



din 30 iunie 1999, aprobat„ cu modific„ri ∫i complet„ri prin
Legea nr. 519/2002, cu modific„rile ∫i complet„rile
ulterioare, se modific„ ∫i va avea urm„torul cuprins:

î(3) Constatarea contraven˛iei prev„zute la alin. (1)
lit. a) ∫i aplicarea amenzii contraven˛ionale se fac de c„tre
Inspec˛ia de Stat Ón Construc˛ii ∫i Autoritatea Na˛ional„
pentru Persoanele cu Handicap. Constatarea contraven˛iei
prev„zute la alin. (1) lit. b) ∫i aplicarea amenzii

contraven˛ionale se fac de c„tre personalul, Ómputernicit
prin ordin al pre∫edintelui, din cadrul Autorit„˛ii Na˛ionale
pentru Persoanele cu Handicap ∫i al inspec˛iilor regionale
aflate Ón subordinea acesteia.“

Art. II. — Prezenta ordonan˛„ intr„ Ón vigoare la 3 zile
de la data public„rii Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei,
Partea I.
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PRIM-MINISTRU
C√LIN POPESCU-T√RICEANU

Contrasemneaz„:
Ministrul transporturilor, construc˛iilor ∫i turismului,

Gheorghe Dobre
Ministrul delegat pentru lucr„ri publice

∫i amenajarea teritoriului,
László Borbély

Ministrul muncii, solidarit„˛ii sociale ∫i familiei,
Gheorghe Barbu

Ministrul finan˛elor publice,
Ionel Popescu

Bucure∫ti, 20 ianuarie 2005.
Nr. 6.

GUVERNUL ROM¬NIEI

O R D O N A N fi √
privind cre∫terile salariale ce se vor acorda Ón anul 2005 personalului bugetar salarizat potrivit

Ordonan˛ei de urgen˛„ a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baz„
pentru personalul contractual din sectorul bugetar ∫i personalului salarizat potrivit anexelor nr. II 

∫i III la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baz„ Ón sectorul bugetar 
∫i a indemniza˛iilor pentru persoane care ocup„ func˛ii de demnitate public„

Œn temeiul art. 108 din Constitu˛ia Rom‚niei, republicat„, ∫i al art. 1 pct. IV.1 ∫i 2 din Legea nr. 602/2004 privind
abilitarea Guvernului de a emite ordonan˛e,

Guvernul Rom‚niei adopt„ prezenta ordonan˛„.

CAPITOLUL I

Majorarea salariilor de baz„

Art. 1. — (1) Limita minim„ ∫i limita maxim„ a salariilor
de baz„ prev„zute Ón Ordonan˛a de urgen˛„ a Guvernului
nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baz„
pentru personalul contractual din sectorul bugetar, aprobat„
prin Legea nr. 383/2001, cu modific„rile ∫i complet„rile
ulterioare, se majoreaz„ Óncep‚nd cu luna octombrie 2005
cu procentele prev„zute Ón anexa nr. VII.

(2) Prevederile alin. (1) se aplic„ ∫i pentru func˛iile la
care este stabilit un singur nivel al salariului de baz„.

Art. 2. — (1) Salariile de baz„ majorate potrivit art. 1
sunt prev„zute Ón anexele nr. I—V.

(2) Indemniza˛iile de conducere sunt prev„zute Ón anexa
nr. VI.

(3) Indemniza˛iile lunare pentru persoanele care ocup„
func˛ii de demnitate public„ alese ∫i numite, precum ∫i
pentru persoanele care ocup„ func˛ii asimilate cu func˛ii de
demnitate public„, stabilite potrivit anexelor nr. II ∫i III la
Legea nr. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor
de baz„ Ón sectorul bugetar ∫i a indemniza˛iilor pentru
persoane care ocup„ func˛ii de demnitate public„, cu

modific„rile ∫i complet„rile ulterioare, sunt cele prev„zute Ón
anexele nr. VIII ∫i IX.

Art. 3. — (1) Œn anul 2005 salariile de baz„ individuale
ale personalului salarizat potrivit anexelor nr. I—V se
stabilesc pentru luna octombrie prin aplicarea unui procent
de majorare Ón limita celor prev„zute, pe func˛ii, grade ∫i
trepte profesionale, Ón anexa nr. VII.

(2) Œncep‚nd cu luna ianuarie 2005 se acord„ 45% din
cre∫terea rezultat„ ca diferen˛„ Óntre salariul de baz„
stabilit potrivit alin. (1) ∫i salariul de baz„ avut Ón luna
decembrie 2004, iar diferen˛a se acord„ Óncep‚nd cu luna
octombrie 2005.

(3) Stabilirea salariilor de baz„ individuale se face de
c„tre ordonatorii de credite, cu consultarea organiza˛iei
sindicale reprezentative la nivel de unitate, cu Óncadrarea Ón
cheltuielile cu salariile aprobate potrivit legii.

(4) Indemniza˛iile persoanelor care ocup„ func˛ii de
demnitate public„ alese ∫i numite, precum ∫i ale celor care
ocup„ func˛ii asimilate cu func˛ii de demnitate public„,
prev„zute Ón anexele nr. VIII ∫i IX, sunt stabilite pentru
luna octombrie 2005.

(5) Œncep‚nd cu luna ianuarie 2005 se acord„ 45% din
cre∫terea rezultat„ ca diferen˛„ Óntre indemniza˛ia stabilit„



potrivit alin. (4) ∫i indemniza˛ia lunar„ avut„ Ón luna
decembrie 2004, iar diferen˛a se acord„ Óncep‚nd cu luna
octombrie 2005.

Art. 4. — La institu˛iile ∫i unit„˛ile bugetare la care
cheltuielile de personal se asigur„ din venituri proprii ∫i
subven˛ii acordate de la bugetul de stat sau de la bugetele
locale ori integral din venituri proprii, constituite potrivit legii,
cre∫terile salariale stabilite Ón condi˛iile art. 3 se pot acorda
Ón limita procentelor stabilite ∫i la date ulterioare, corelat cu
realizarea resurselor necesare pentru acoperirea cre∫terilor,
cu avizul ordonatorului principal de credite bugetare.

Art. 5. — (1) Œn anul 2005 personalul contractual din
sectorul bugetar salarizat Óntre limitele corespunz„toare
func˛iei poate beneficia, pe l‚ng„ cre∫terile salariale
acordate potrivit prevederilor prezentei ordonan˛e, de o
cre∫tere salarial„ prin evaluarea performan˛elor profesionale
individuale realizate Ón anul 2004, potrivit reglement„rilor Ón
vigoare, cu Óncadrarea Ón nivelul aloca˛iilor bugetare pentru
cheltuielile cu salariile aprobate pe anul 2005.

(2) Evaluarea performan˛elor profesionale individuale ale
personalului contractual ∫i acordarea salariilor de baz„
corespunz„toare evalu„rii se vor realiza p‚n„ la finele lunii
mai 2005.

CAPITOLUL II

Alte reglement„ri

Art. 6. — (1) Promovarea personalului contractual Ón
anul 2005, Ón condi˛iile legii, se poate face numai pe un
post vacant de natura celui pe care urmeaz„ s„ fie
promovat„ persoana, cu Óncadrarea Ón nivelul aloca˛iilor
bugetare aprobate pentru cheltuielile cu salariile.

(2) Promovarea Ón condi˛iile legii a persoanelor
Óncadrate pe func˛ia de debutant, precum ∫i a celor care
au absolvit studii de nivel superior Óntr-un domeniu care s„
cuprind„ activitatea respectiv„ se face prin transformarea
postului pe care acestea sunt Óncadrate Óntr-un post de
nivel superior. 

Art. 7. — Absolven˛ii Ónv„˛„m‚ntului superior de lung„
sau de scurt„ durat„, care la data trecerii pe func˛ia
corespunz„toare studiilor absolvite erau Óncadra˛i pe func˛ii
cu nivel de studii inferior, specifice domeniului Ón care au
absolvit studiile universitare, se Óncadreaz„ la gradul
profesional corespunz„tor studiilor absolvite, la care se
asigur„ o cre∫tere cu p‚n„ la 20% a salariului de baz„
avut. 

Art. 8. — (1) Œn vederea stabilirii salariului de baz„, Ón
termen de 15 zile de la reluarea activit„˛ii, persoanele
angajate Ón sectorul bugetar, aflate Ón concediu pl„tit pentru
Óngrijirea copiilor Ón v‚rst„ de p‚n„ la 2 ani, respectiv
3 ani, potrivit legii, cele care nu au prestat activitate Ón
ultimele 12 luni fiind Ón concediu medical sau Ón concediu
f„r„ plat„, potrivit legii, precum ∫i cele ale c„ror contracte
individuale de munc„ sunt suspendate vor fi evaluate prin
examenul de testare a cuno∫tin˛elor profesionale, organizat

Ón acest scop de angajator, proced‚ndu-se Ón acela∫i mod
ca ∫i Ón cazul persoanelor angajate prin concurs. 

(2) Œn cazul nepromov„rii acestui examen, persoanei
respective i se atribuie salariul avut anterior sau, dup„ caz,
salariul minim al func˛iei avute anterior. 

Art. 9. — (1) Pentru rezultate deosebite ob˛inute Ón
activitatea desf„∫urat„, ordonatorul de credite poate acorda
Ón limita a 15% din num„rul total al personalului contractual
prev„zut Ón statul de func˛ii, la Ónceputul anului bugetar, un
salariu de merit lunar de p‚n„ la 15% din salariul de
baz„, care face parte din acesta ∫i care constituie baz„ de
calcul pentru sporuri ∫i alte drepturi care se acord„ Ón
raport cu salariul de baz„. Salariile de merit se vor acorda
personalului Óncadrat pe func˛ii de execu˛ie Ón propor˛ie de
cel pu˛in dou„ treimi din num„rul total stabilit Ón condi˛iile
prezentului alineat. Ordonatorii principali de credite care au
Ón subordine unit„˛i bugetare cu un num„r redus de posturi
pot aproba ca Óncadrarea Ón num„rul maxim de beneficiari
de salariu de merit ∫i Ón propor˛iile stabilite pentru func˛iile
de execu˛ie s„ se fac„ la nivelul unit„˛ilor respective luate
Ómpreun„. Repartizarea num„rului de beneficiari de salariu
de merit pe unit„˛ile luate Ón calcul, Ón acest caz, se face
de c„tre ordonatorul principal de credite. 

(2) Personalul care beneficiaz„ de salariu de merit se
stabile∫te o dat„ pe an, dup„ aprobarea bugetelor anuale,
pe baza rezultatelor ob˛inute Ón activitatea desf„∫urat„ Ón
anul precedent, apreciat„ conform criteriilor elaborate de
ordonatorul principal de credite, cu consultarea organiza˛iilor
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dup„ caz,
a reprezentan˛ilor salaria˛ilor, acolo unde nu sunt astfel de
organiza˛ii sindicale. Œn cazul Ón care pe parcursul anului
intervin modific„ri ale func˛iei de˛inute, care nu sunt
imputabile persoanei beneficiare de salariu de merit,
inclusiv modificarea func˛iei prin promovare, acordarea
acestuia se men˛ine p‚n„ la expirarea perioadei pentru
care a fost stabilit. Œn cazul Ón care pe parcursul anului se
Óntrerup raporturile de munc„ ale unor beneficiari de salariu
de merit, acestea se pot redistribui, de la data de 1 a lunii
urm„toare, altor persoane care de˛in func˛ii de acela∫i
nivel, respectiv func˛ii de conducere sau de execu˛ie, pe
perioada r„mas„. 

(3) Pentru personalul contractual nou-angajat salariul de
merit se poate acorda dup„ o perioad„ de cel pu˛in 6 luni
de la angajare. 

(4) Personalul Óncadrat ca debutant nu poate beneficia
de salariu de merit. 

(5) Personalul salarizat cu indemniza˛ie lunar„ ca unic„
form„ de remunerare a activit„˛ii nu se cuprinde Ón
num„rul total de posturi Ón vederea determin„rii num„rului
de beneficiari ai salariului de merit. 

Art. 10. — (1) Ordonatorii de credite pot acorda premii
lunare Ón limita a 2% din cheltuielile cu salariile aferente
personalului contractual prev„zut Ón statul de func˛ii, cu
Óncadrarea Ón fondurile aprobate prin buget. Premiile se pot
acorda Ón cursul anului salaria˛ilor care au realizat sau au
participat direct la ob˛inerea unor rezultate Ón activitate,
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apreciate ca valoroase. Sumele neconsumate pot fi utilizate
Ón lunile urm„toare, Ón cadrul aceluia∫i an bugetar. 

(2) Œn cazurile Ón care se realizeaz„ economii prin
reducerea cheltuielilor cu salariile, ordonatorii principali de
credite pot aproba acordarea de premii Ón cursul anului, din
economiile realizate, Ón limita a 2% din cheltuielile cu
salariile aferente personalului contractual, prev„zute Ón
bugetul aprobat pentru personalul contractual din aparatul
propriu ∫i din unit„˛ile subordonate, f„r„ a dep„∫i valoarea
economiilor realizate. 

(3) Premiile individuale se stabilesc de c„tre ordonatorii
de credite, Ón limita sumelor alocate cu aceast„ destina˛ie
de c„tre ordonatorii principali de credite, cu avizul
organiza˛iilor sindicale reprezentative la nivel de  unitate
sau, dup„ caz, cu avizul reprezentan˛ilor salaria˛ilor, acolo
unde nu sunt astfel de organiza˛ii sindicale. 

Art. 11. — (1) Sporul de confiden˛ialitate se acord„
personalului contractual din aparatul de lucru al Guvernului Ón
cuantum de p‚n„ la 15%, precum ∫i personalului contractual
din institu˛iile ∫i autorit„˛ile publice pentru care, prin acte
normative specifice, se prevede acordarea acestui spor. 

(2) Categoriile de personal, cuantumurile sporului de
confiden˛ialitate ∫i condi˛iile de acordare se stabilesc Ón
limitele prev„zute de reglement„rile Ón vigoare, de c„tre
ordonatorii principali de credite, cu Óncadrarea Ón cheltuielile
de personal prev„zute Ón bugetul aprobat. 

Art. 12. — Personalul contractual beneficiaz„ ∫i de
celelalte drepturi de natur„ salarial„ care se acord„, potrivit
dispozi˛iilor legale Ón vigoare. 

Art. 13. — (1) Munca prestat„ peste durata normal„ a
timpului de lucru de c„tre personalul Óncadrat Ón func˛ii de
execu˛ie sau de conducere este considerat„ munc„
suplimentar„ ∫i se compenseaz„ cu timp liber
corespunz„tor. Œn cazul Ón care compensarea muncii
suplimentare cu timp liber corespunz„tor nu a fost posibil„
Ón urm„toarele 30 de zile dup„ efectuarea acesteia, orele
suplimentare se vor pl„ti Ón luna urm„toare cu un spor
aplicat la salariul de baz„, dup„ cum urmeaz„: 

a) 75% din salariul de baz„ pentru primele dou„ ore de
dep„∫ire a duratei normale a zilei de lucru; 

b) 100% din salariul de baz„ pentru orele urm„toare ∫i
pentru orele lucrate Ón zilele de repaus s„pt„m‚nal sau Ón
celelalte zile Ón care, Ón conformitate cu reglement„rile Ón
vigoare, nu se lucreaz„. 

(2) Munca peste durata normal„ a timpului de lucru
poate fi prestat„ ∫i sporurile prev„zute la alin. (1) se pot
pl„ti numai dac„ efectuarea orelor suplimentare a fost
dispus„ de ∫eful ierarhic, f„r„ a se dep„∫i 360 de ore
anual. 

(3) La locurile de munc„ la care durata normal„ a
timpului de lucru a fost redus„ potrivit legii sub 8 ore pe
zi, dep„∫irea programului de lucru astfel aprobat se poate
face numai temporar, Ón situa˛ii cu totul deosebite, fiind
obligatorie compensarea cu timp liber corespunz„tor. 

CAPITOLUL III 

Dispozi˛ii finale 

Art. 14. — (1) La data intr„rii Ón vigoare a prezentei
ordonan˛e se suspend„ ocuparea prin concurs a posturilor
vacante din statul de func˛ii la data de 31 decembrie 2004. 

(2)  Prin excep˛ie de la prevederile alin. (1), ordonatorii
principali de credite pot aproba ocuparea posturilor
vacante, p‚n„ la data de 1 septembrie 2005, Ón condi˛iile
legii, numai pentru: 

a) institu˛iile ∫i autorit„˛ile publice nou-Ónfiin˛ate, finan˛ate
integral sau par˛ial din bugetul de stat, bugetul asigur„rilor
sociale de stat, bugetul asigur„rilor pentru somaj, bugetul
Fondului na˛ional unic de asigur„ri sociale de s„n„tate ∫i
din bugetele locale; 

b) institu˛iile ∫i autorit„˛ile publice finan˛ate integral din
venituri proprii; 

c) completarea num„rului de posturi Ón cadrul
compartimentelor implicate Ón implementarea angajamentelor
asumate prin negocierile pentru aderarea la Uniunea
European„; 

d) ocuparea unor posturi unice devenite vacante Ón
cadrul institu˛iilor ∫i autorit„˛ilor publice; 

e) posturile vacante din cabinetul demnitarului ∫i din
structura Casei Na˛ionale de Pensii ∫i Alte Drepturi de
Asigur„ri Sociale. 

(3) Concursurile pot fi organizate potrivit alin. (2), cu
condi˛ia Óncadr„rii Ón fondurile aprobate, cu avizul
Ministerului Muncii, Solidarit„˛ii Sociale ∫i Familiei ∫i al
Ministerului Finan˛elor Publice, pentru autorit„˛ile ∫i institu˛iile
publice finan˛ate integral din bugetul de stat, bugetul
asigur„rilor sociale de stat, bugetul asigur„rilor pentru
∫omaj ∫i din bugetul Fondului na˛ional unic de asigur„ri
sociale de s„n„tate. 

(4) Din num„rul de posturi rezultate ca urmare a
aplic„rii prevederilor alin. (1) se suplimenteaz„ Ón anul
2005, prin redistribuire, num„rul de posturi aprobate, potrivit
legii, Casei Na˛ionale de Pensii ∫i Alte Drepturi de
Asigur„ri Sociale cu 3.100 de posturi, personal contractual,
din care 3.000 de posturi destinate activit„˛ii de recalculare
a pensiilor stabilite anterior datei de 1 aprilie 2001 ∫i
100 de posturi pentru activitatea privind asigurarea pentru
accidente de munc„ ∫i boli profesionale. 

(5) Pentru asigurarea num„rului de posturi de personal
contractual necesar Casei Na˛ionale de Pensii ∫i Alte
Drepturi de Asigur„ri Sociale pentru activit„˛ile de
recalculare a pensiilor stabilite anterior datei de 1 aprilie
2001, precum ∫i pentru activitatea privind asigurarea pentru
accidente de munc„ ∫i boli profesionale, Guvernul va
aproba prin hot„r‚re majorarea num„rului de posturi
aprobat acestei institu˛ii, prin diminuarea num„rului de
posturi aprobat autorit„˛ilor ∫i institu˛iilor publice finan˛ate
integral de la bugetul de stat, bugetul asigur„rilor pentru
∫omaj ∫i bugetul Fondului na˛ional unic de asigur„ri sociale
de s„n„tate. 
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(6) Œn termen de maximum 7 zile de la data public„rii
prezentei ordonan˛e Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I,
ordonatorii principali de credite vor comunica Ministerului
Muncii, Solidarit„˛ii Sociale ∫i Familiei num„rul de posturi
de func˛ionari publici sau personal contractual vacante la
31 decembrie 2004, cele care se pot ocupa Ón condi˛iile
alin. (2), precum ∫i num„rul diminuat de posturi, potrivit
alin. (5). 

(7) Pentru aplicarea prevederilor alin. (5) ordonatorii
principali de credite, cu avizul Ministerului Finan˛elor
Publice, sunt autoriza˛i s„ introduc„ modific„rile
corespunz„toare Ón anexele la bugetele acestora privind
num„rul maxim de posturi ∫i fondul aferent salariilor de
baz„ ∫i cheltuielile cu salariile pe anul 2005.

(8) Guvernul este abilitat s„ modifice cheltuielile
bugetului de stat, bugetului asigur„rilor pentru ∫omaj ∫i
bugetului Fondului na˛ional unic de asigur„ri sociale de
s„n„tate, deficitul/excedentele acestora, dup„ caz, precum
∫i veniturile ∫i cheltuielile bugetului asigur„rilor sociale de stat.

(9) Posturile devenite vacante dup„ data de 1 ianuarie
2005 pot fi ocupate Ón condi˛iile legii.

(10) Prevederile alin. (6) ∫i (9) se aplic„ Ón mod
corespunz„tor ∫i pentru personalul Óncadrat Ón func˛ii
publice, potrivit legii.

(11) Posturile aprobate suplimentar prin bugetul pe anul
2005 se ocup„ Ón condi˛iile prev„zute la alin. (2) ∫i (3). 

Art. 15. — Aplicarea prevederilor art. 41 din Ordonan˛a
Guvernului nr. 9/1992 privind organizarea statisticii oficiale,
republicat„, cu modific„rile ∫i complet„rile ulterioare, se
suspend„ pentru anul 2005.

Art. 16. — (1) Indemniza˛iile personalului din
conducerea cultelor religioase ∫i a unit„˛ilor de cult
recunoscute Ón Rom‚nia, asimilat celui Óncadrat pe func˛ii
de demnitate public„, prev„zute la nr. crt. 1, 2, 3, 4 ∫i 5
din anexa 1.A.b) la Ordonan˛a de urgen˛„ a Guvernului
nr. 4/2003 privind cre∫terile salariale ce se vor acorda Ón
anul 2003 personalului clerical salarizat potrivit Legii
nr. 142/1999 privind sprijinul statului pentru salarizarea
clerului, aprobat„ cu modific„ri prin Legea nr. 299/2003,
majorate potrivit prevederilor Ordonan˛ei de urgen˛„ a
Guvernului nr. 123/2003 privind cre∫terile salariale ce se
vor acorda personalului din sectorul bugetar, aprobat„ cu
modific„ri ∫i complet„ri prin Legea nr. 164/2004, cu
modific„rile ∫i complet„rile ulterioare, vor avea valorile
prev„zute pentru func˛iile de demnitate public„ cu care
sunt asimilate, de la nr. crt. 1, 2, 3, 5 ∫i 6 din anexa
nr. VIII/2. 

(2) Salariile de baz„ ale personalului clerical stabilite
potrivit prevederilor Legii nr. 142/1999 privind sprijinul
statului pentru salarizarea clerului, cu modific„rile ∫i
complet„rile ulterioare, inclusiv cu modific„rile aduse prin
Ordonan˛a de urgen˛„ a Guvernului nr. 4/2003, aprobat„

cu modific„ri prin Legea nr. 299/2003, din anexele
nr. 1.B.b) ∫i 2.b), majorate potrivit prevederilor din
Ordonan˛a de urgen˛„ a Guvernului nr. 123/2003, aprobat„
cu modific„ri ∫i complet„ri prin Legea nr. 164/2004, cu
modific„rile ∫i complet„rile ulterioare, se majoreaz„ Óncep‚nd
cu luna octombrie 2005 cu un procent maxim de 18%.

(3) Œncep‚nd cu luna ianuarie 2005 se acord„ 45% din
cre∫terea rezultat„ ca diferen˛„ Óntre drepturile stabilite potrivit
alin. (1) ∫i (2), fa˛„ de cele avute Ón luna decembrie 2004,
iar diferen˛a se acord„ Óncep‚nd cu luna octombrie 2005.

Art. 17. — Salariile de baz„ ale personalului contractual
Óncadrat Ón func˛ii specifice care nu sunt prev„zute Ón
prezenta ordonan˛„ se stabilesc de ordonatorii principali de
credite, prin asimilare cu salariile de baz„ prev„zute Ón
anexele la aceasta, cu avizul Ministerului Muncii, Solidarit„˛ii
Sociale ∫i Familiei ∫i al Ministerului Finan˛elor Publice.

Art. 18. — (1) Pentru acordarea sporului de vechime Ón
munc„, angajatorul va lua Ón considerare integral ∫i
perioadele lucrate anterior Ón alte domenii de activitate
dec‚t cele bugetare.

(2) Pensionarii pentru limit„ de v‚rst„ care se
angajeaz„ pe baza unui contract individual de munc„ Ón
sectorul bugetar, potrivit legii, beneficiaz„ de sporul de
vechime corespunz„tor vechimii Ón munc„ dob‚ndite Ón
Óntreaga activitate.

Art. 19. — (1) Personalul din sectorul bugetar are
dreptul Ón fiecare an calendaristic la un concediu de odihn„
∫i la alte concedii, Ón condi˛iile legii.

(2) Durata minim„ a concediului de odihn„ este de
20 de zile lucr„toare pe an.

(3) La determinarea indemniza˛iei de concediu de
odihn„ se vor lua Ón calcul, pe l‚ng„ salariul de baz„, ∫i
sporurile de care beneficiaz„, potrivit legii.

(4) Concediul de odihn„ se efectueaz„ Ón fiecare an. Œn
cazul Ón care, din motive justificate, personalul din sectorul
bugetar nu a putut efectua concediul de odihn„ la care
avea dreptul Óntr-un an calendaristic, cu acordul persoanei
Ón cauz„, angajatorul este obligat s„ acorde concediul
p‚n„ la sf‚r∫itul anului urm„tor.

(5) Compensarea Ón bani a concediului de odihn„
neefectuat este permis„ numai Ón cazul Óncet„rii raporturilor
juridice de munc„.

(6) Celelalte prevederi din Hot„r‚rea Guvernului
nr. 250/1992 privind concediul de odihn„ ∫i alte concedii
ale salaria˛ilor din administra˛ia public„, din regiile
autonome cu specific deosebit ∫i din unit„˛ile bugetare,
republicat„, cu modific„rile ulterioare, r„m‚n Ón vigoare.

(7) Indemniza˛ia de concediu de odihn„ se pl„te∫te de
c„tre angajator cu cel pu˛in 5 zile lucr„toare Ónainte de
plecarea Ón concediu.

Art. 20. — (1) Ordonatorii principali de credite pot
aproba, o dat„ pe trimestru, p‚n„ la data de 1 septembrie,
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Ón limita num„rului maxim de posturi prev„zut Ón anexele
la Legea bugetului de stat pe anul 2005 nr. 511/2004 ∫i la
Legea bugetului asigur„rilor sociale de stat pe anul 2005
nr. 512/2004, cu Óncadrarea Ón nivelul aloca˛iilor bugetare
aprobate pentru cheltuielile cu salariile, numai pentru
posturile vacante, utilizarea unui num„r mai mare de
posturi de nivel inferior sau de acela∫i nivel, prin reducerea
corespunz„toare a unui num„r de posturi de nivel superior,
precum ∫i modificarea Ón ceea ce prive∫te calitatea acestor
posturi, cu avizul Ministerului Finan˛elor Publice.
Modificarea calit„˛ii posturilor vacante se face ∫i cu avizul
Agen˛iei Na˛ionale a Func˛ionarilor Publici. Fac excep˛ie de
la aviz Administra˛ia Preziden˛ial„, Camera Deputa˛ilor,
Senatul, Curtea Constitu˛ional„, Curtea de Conturi, Consiliul
Legislativ, Avocatul Poporului ∫i Consiliul Concuren˛ei.

(2) Prevederile alin. (1) privind modificarea Ón ceea ce
prive∫te calitatea posturilor se aplic„ corespunz„tor ∫i
ordonatorilor principali de credite finan˛a˛i din bugetele
locale, numai cu avizul Agen˛iei Na˛ionale a Func˛ionarilor
Publici.

Art. 21. — Drepturile salariale stabilite personalului
bugetar corespunz„tor structurii organizatorice ∫i num„rului
maxim de posturi aprobate potrivit legii se vor acorda Ón
continuare, corespunz„tor func˛iilor de˛inute anterior, Ón
acela∫i cuantum ∫i Ón cazul Ón care structura organizatoric„
sau raporturile de subordonare ∫i num„rul maxim de
posturi se modific„, potrivit legii, Ón cursul anului.

Art. 22. — (1) Gestiunea sistemului de salarizare se
asigur„ de c„tre fiecare ordonator principal de credite, cu
Óncadrarea Ón num„rul maxim de posturi ∫i Ón bugetele
aprobate potrivit legii.

(2) Salariile de baz„ ∫i indemniza˛iile de conducere se
stabilesc astfel Ónc‚t, Ómpreun„ cu celelalte elemente ale

sistemului de salarizare, s„ se Óncadreze Ón fondurile
alocate de la bugetul de stat, bugetul asigur„rilor sociale
de stat, bugetele locale ∫i bugetele fondurilor speciale,
pentru cheltuielile cu salariile.

Art. 23. — (1) Solu˛ionarea contesta˛iilor Ón leg„tur„ cu
stabilirea salariilor de baz„, sporurilor, premiilor ∫i a altor
drepturi care se acord„ potrivit prevederilor prezentei
ordonan˛e este de competen˛a ordonatorilor de credite.

(2) Contesta˛iile pot fi depuse Ón termen de 5 zile de la
data lu„rii la cuno∫tin˛„ a actului administrativ de stabilire a
drepturilor salariale.

(3) Ordonatorii de credite vor solu˛iona contesta˛iile Ón
termen de 10 zile, cu avizul organiza˛iilor sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dup„ caz, al
reprezentan˛ilor salaria˛ilor, acolo unde nu sunt astfel de
organiza˛ii sindicale.

(4) Œmpotriva m„surilor dispuse potrivit prevederilor
alin. (1) persoana Ón cauz„ se poate adresa instan˛ei de
contencios administrativ sau, dup„ caz, instan˛ei judec„tore∫ti
competente, potrivit legii, Ón termen de 30 de zile de la data
comunic„rii solu˛ion„rii contesta˛iei.

Art. 24. — (1) Salariile de baz„ ∫i indemniza˛iile lunare
sunt brute ∫i impozabile, potrivit legii.

(2) Salariile de baz„ individuale ∫i indemniza˛iile lunare,
calculate pentru prima etap„ ∫i a doua etap„ de majorare,
potrivit prevederilor prezentei ordonan˛e, vor fi rotunjite din
1.000 lei Ón 1.000 lei Ón favoarea salaria˛ilor.

(3) Anexele nr. I—IX*) fac parte integrant„ din prezenta
ordonan˛„.

Art. 25. — Prevederile prezentei ordonan˛e intr„ Ón
vigoare Óncep‚nd cu luna ianuarie 2005.
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PRIM-MINISTRU

C√LIN POPESCU-T√RICEANU

Contrasemneaz„:

Ministrul muncii, solidarit„˛ii sociale ∫i familiei,

Gheorghe Barbu

Ministrul educa˛iei ∫i cercet„rii,

Mircea Miclea

Ministrul afacerilor externe,

Mihai R„zvan Ungureanu

Ministrul finan˛elor publice,

Ionel Popescu

Bucure∫ti, 21 ianuarie 2005.

Nr. 9.

*) Anexele nr. I—IX sunt reproduse Ón facsimil.
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A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A fi I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

MINISTERUL TRANSPORTURILOR, CONSTRUCfiIILOR ™I TURISMULUI

O R D I N
pentru modificarea ∫i completarea Reglement„rilor privind omologarea vehiculelor rutiere, 
a echipamentelor ∫i a componentelor pentru vehicule rutiere, eliberarea c„r˛ii de identitate 
a vehiculelor rutiere, certificarea autenticit„˛ii ∫i identificarea vehiculelor rutiere — RNTR 7,

aprobate prin Ordinul ministrului transporturilor, construc˛iilor ∫i turismului nr. 36/2003

Œn temeiul prevederilor art. 12 lit. d) din Ordonan˛a Guvernului nr. 19/1997 privind transporturile, republicat„, cu
modific„rile ∫i complet„rile ulterioare, ale art. 4 alin. (2) lit. f) ∫i alin. (3) lit. e) din Ordonan˛a Guvernului nr. 44/1997
privind transporturile rutiere, aprobat„ cu modific„ri ∫i complet„ri prin Legea nr. 105/2000, cu modific„rile ulterioare,
precum ∫i ale art. 5 alin. (4) din Hot„r‚rea Guvernului nr. 412/2004 privind organizarea ∫i func˛ionarea Ministerului
Transporturilor, Construc˛iilor ∫i Turismului, cu modific„rile ∫i complet„rile ulterioare,

ministrul transporturilor, construc˛iilor ∫i turismului emite urm„torul ordin:
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Art. I. — Reglement„rile privind omologarea vehiculelor
rutiere, a echipamentelor ∫i a componentelor pentru
vehicule rutiere, eliberarea c„r˛ii de identitate a vehiculelor
rutiere, certificarea autenticit„˛ii ∫i identificarea vehiculelor
rutiere — RNTR 7, aprobate prin Ordinul ministrului
transporturilor, construc˛iilor ∫i turismului nr. 36/2003,
publicat Ón Monitorul Oficial al Rom‚niei, Partea I, nr. 575

din 11 august 2003, se modific„ ∫i se completeaz„
conform anexei care face parte integrant„ din prezentul
ordin.

Art. II. — Regia Autonom„ îRegistrul Auto Rom‚n“ va
duce la Óndeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. III. — Prezentul ordin se public„ Ón Monitorul Oficial
al Rom‚niei, Partea I.

p. Ministrul transporturilor, construc˛iilor ∫i turismului,
Ileana Tureanu,

secretar de stat

Bucure∫ti, 24 noiembrie 2004.
Nr. 2.196.

ANEX√

1. Punctul 1.4 se completeaz„ cu defini˛iile de mai jos,

cu urm„torul cuprins:

î— de˛in„torul vehiculului — persoan„ fizic„ sau juridic„,
titular„ a unui act de de˛inere pentru un vehicul prezentat
la RAR Ón vederea efectu„rii unei presta˛ii specifice;

— reprezentantul de˛in„torului vehiculului — persoana
fizic„ ce prezint„ vehiculul la RAR ∫i solicit„ Ón numele
de˛in„torului vehiculului efectuarea unei presta˛ii specifice,
persoan„ denumit„ Ón continuare solicitant (de˛in„torul,
persoan„ fizic„, poate fi el Ónsu∫i solicitant);

— cerere solicitare activitate — cerere completat„ de
c„tre solicitant Ón vederea efectu„rii unei presta˛ii specifice
pentru un vehicul prezentat la RAR.“

2. Punctul 1.6 se completeaz„ cu urm„torul text: îcu
modific„rile ∫i complet„rile ulterioare“.

3. Al doilea alineat al punctului 4.1 va avea urm„torul

cuprins:

îOmologarea individual„ este condi˛ionat„ de
completarea de c„tre solicitant a formularului Cerere
solicitare activitate (anexa nr. 1 la reglement„ri) cu date
privind identitatea sa, a vehiculului ∫i a de˛in„torului
acestuia. Cererea se va completa de c„tre solicitant pe

propria r„spundere, va fi semnat„ Ón prezen˛a angajatului
RAR care efectueaz„ presta˛ia ∫i va r„m‚ne Ón arhiva
RAR, conform prevederilor legale.“

4. Al treilea alineat al punctului 4.1 va avea urm„torul

cuprins:

îOmologarea  individual„ se acord„ de c„tre RAR prin
reprezentan˛ele jude˛ene sau reprezentan˛a municipiului
Bucure∫ti, dup„ caz, Ón func˛ie de localitatea Ón care Ó∫i are
domiciliul solicitantul.“

5. A treia liniu˛„ a literei d) a punctului 4.2 va avea

urm„torul cuprins:

î— motorul, cu un motor care are alt cod dec‚t motorul
men˛ionat Ón CIV.“

6. Punctul 4.3 va avea urm„torul cuprins:

î4.3. Omologarea individual„ se acord„ vehiculelor
rutiere pentru care nu exist„ neconformit„˛i privind
identificarea acestora ∫i dac„ rezultatele verific„rilor ∫i,
dup„ caz, ale Óncerc„rilor prev„zute Ón reglement„rile ∫i
normele tehnice Ón transporturile rutiere (RNTR) Ón vigoare
demonstreaz„ Óndeplinirea de c„tre vehiculele respective a
cerin˛elor tehnice aplicabile Ón vederea admiterii Ón circula˛ie
pe drumurile publice din Rom‚nia.“



7. Punctul 4.4 se abrog„.

8. Punctul 4.5 devine punctul 4.4 ∫i va avea urm„torul

cuprins:

î4.4. Documentul care atest„ acordarea omolog„rii
individuale este cartea de identitate a vehiculului, document
care se elibereaz„ de RAR dac„ sunt Óndeplinite
prevederile pct. 4.3.“

9. Punctul 5.1 va avea urm„torul cuprins:

î5.1. Cartea de identitate completat„ numai cu datele
despre vehicul se elibereaz„ de RAR:

a) solicitantului omolog„rii na˛ionale de tip la vehiculele
omologate de tip, Ón baza certificatului na˛ional de
omologare de tip. Pentru aceasta, solicitantul omolog„rii
na˛ionale de tip va Ónainta RAR o cerere cuprinz‚nd
urm„toarele date pentru vehiculele pentru care solicit„ CIV:
num„rul certificatului/certificatelor de omologare na˛ional„ de
tip valabil/valabile pentru vehiculele Ón cauz„,
num„rul/numerele de omologare aferent/aferente,
tipul/varianta/versiunea,  num„rul de identificare (VIN),
seria/seriile de motor (dac„ este cazul), culoarea ∫i anul de
fabrica˛ie ale fiec„rui vehicul. Œn urma transmiterii listei, RAR
va verifica existen˛a ∫i corectitudinea datelor Ónscrise Ón
cerere, iar Ón cazul apari˛iei unor neconcordan˛e va Ón∫tiin˛a
solicitantul omolog„rii. Dac„ nu exist„ neconcordan˛e,
solicitantul omolog„rii prime∫te CIV solicitat„, cu toate
datele tehnice ∫i de identificare Ónscrise. Solicitantul
omolog„rii na˛ionale de tip are obliga˛ia s„ verifice
coresponden˛a dintre datele sus-men˛ionate de pe CIV cu
cele ale vehiculului.

Totodat„ solicitantul omolog„rii de tip va atesta
conformitatea vehiculului comercializat cu tipul omologat,
prin furnizarea c„tre cump„r„tor a urm„toarelor:

— CIV semnat„ ∫i ∫tampilat„ la rubrica corespunz„toare
atest„rii conformit„˛ii;

— certificatul de conformitate CE Ón original sau, dup„
caz, o copie a certificatului de omologare na˛ional„ de tip,
pe care atest„ conformitatea;

b) solicitantului activit„˛ii de omologare individual„, dac„
sunt Óndeplinite prevederile pct. 4.3;

c) solicitantului activit„˛ii de eliberare a CIV, Ón cazul
vehiculelor rutiere deja Ónmatriculate Ón Rom‚nia, care pot
fi identificate, precum ∫i Ón cadrul activit„˛ii de eliberare a
duplicatului unei CIV care nu a intrat Ón eviden˛a autorit„˛ii
competente de Ónmatriculare;

d) de˛in„torului vehiculului sau Ómputernicitului legal al
acestuia Ón cadrul activit„˛ii de eliberare a duplicatului unei
CIV luate Ón eviden˛„ de c„tre autoritatea competent„ de
Ónmatriculare, Ón cazul pierderii, furtului sau distrugerii CIV
ini˛iale sau la epuizarea spa˛iului prev„zut Ón CIV ini˛ial„
pentru Ónscrierea caracteristicilor tehnice ale vehiculului ori
a datelor de identificare ale de˛in„torilor.“

10. Punctul 5.2 va avea urm„torul cuprins:

î5.2. RAR modific„ datele despre vehicul Ónscrise Ón
CIV, la cererea de˛in„torului sau a Ómputernicitului legal al
acestuia, dac„ vehiculul poate fi identificat ∫i dac„ se
constat„ c„ modific„rile respective respect„ prevederile
legisla˛iei ∫i reglement„rilor tehnice aplicabile Ón vigoare.“

11. Punctul 5.3 va avea urm„torul cuprins:

î5.3. Œn cazul vehiculelor rutiere care prezint„

neconformit„˛i privind identificarea, RAR nu va finaliza nici

o activitate specific„, proced‚nd la blocarea acestora Ón

sistemul s„u informatic. Prin excep˛ie, activit„˛ile solicitate

se vor finaliza numai dac„ structurile competente ale

Ministerului Administra˛iei ∫i Internelor stabilesc identitatea

∫i provenien˛a legal„ a vehiculelor, iar reprezentan˛ii

Ministerului Justi˛iei emit sau avizeaz„, Ón acest sens, o

rezolu˛ie c„tre RAR.“

12. Punctul 6.1 va avea urm„torul cuprins:

î6.1. Certificarea autenticit„˛ii se efectueaz„ pentru:

a) autoturismele supuse omolog„rii individuale Ón

vederea primei Ónmatricul„ri Ón Rom‚nia;

b) autoturismele echipate cu motoare av‚nd capacitatea

cilindric„ mai mare de 2.000 cm3, Ónmatriculate Ón Rom‚nia

∫i care Ó∫i schimb„ de˛in„torul, mai pu˛in cele fabricate Ón

Rom‚nia;

c) alte categorii de vehicule stabilite prin protocol Óntre

Ministerul Transporturilor, Construc˛iilor ∫i Turismului ∫i

Ministerul Administra˛iei ∫i Internelor.

Sunt exceptate de la certificarea autenticit„˛ii

autoturismele destinate competi˛iilor sportive, cele de

epoc„, precum ∫i autoturismele noi, comercializate Ón

Rom‚nia prin reprezentan˛ii autoriza˛i ai constructorilor

str„ini ∫i care se supun omolog„rii individuale Ón vederea

primei Ónmatricul„ri, pe baza Óncheierii unor conven˛ii cu

RAR referitoare la asumarea responsabilit„˛ilor privind

originalitatea elementelor de identitate ale vehiculelor.

Identificarea Ón vederea Ónmatricul„rii se efectueaz„

pentru toate vehiculele rutiere admise Ón circula˛ie pe

drumurile publice din Rom‚nia ∫i care Ó∫i schimb„

de˛in„torul, cu excep˛ia celor pentru care se efectueaz„

certificarea autenticit„˛ii, Ón conformitate cu prevederile

prezentelor reglement„ri.“

13. Punctul 6.2.5 va avea urm„torul cuprins:

î6.2.5. Œn cazul Ón care rezultatul verific„rilor efectuate

conform pct. 6.2.2, 6.2.3 ∫i 6.2.4 este corespunz„tor, se

elibereaz„ solicitantului certificatul de autenticitate al c„rui

termen de valabilitate este de 30 de zile de la data

emiterii.“

14. Punctul 6.3.2 va avea urm„torul cuprins:

î6.3.2. Identificarea unui vehicul rutier Ón vederea

Ónmatricul„rii sale se finalizeaz„ prin eliberarea notei de

identificare c„tre solicitant.“
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ANEXA Nr. 11)

la reglement„ri 

(fa˛„)

1) Anexa nr. 1 la reglement„ri este reprodus„ Ón facsimil.
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