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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea stemelor unor judete

in temeiul art. 10 alin. 2 din Legea nr. 102/1992 privind stema tarii si
sigiliul statului,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Articol unic. — Se aproba stemele judetelor Bihor, Bistrita-Nasaud,
Caras-Severin, Galati, Maramures, Mures, Suceava si Vélcea, conform
anexelor nr. 1-8 si 1 a)-8 a), care fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
RADU VASILE

Contrasemneaza:

Secretar de stat,
seful Departamentului
pentru Administratie Publica Locala,
Vlad Rosca

Bucuresti, 30 septembrie 1998.
Nr. 684.
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ANEXA Nr. 1

STEMA
JUDETULUI BIHOR

ANEXA Nr. 1 a)

DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
BIHOR

Descrierea stemei:

Stema judetului Bihor, potrivit anexei nr. 1, se compune
dintr-un scut sfertuit; in primul cartier, pe fond rosu, se afla
un turn crenelat de culoare neagra, zidit, de argint, dotat
cu o fereastra si o poarta inchisa.

in cartierul secund, pe fond albastru, se afla cinci spice
de grau legate cu o panglica, toate de aur.

in cartierul trei, pe fond albastru, se afla un ciorchine
de strugure cu o frunza de vita, ambele de argint.

Cartierul patru, pe fond rosu, cuprinde un hrisov natural,
rasucit la capete in sensuri opuse, validat cu o pecete
rosie, prinsa cu snur rasucit, rosu si negru.

Trei brauri undate, dintre care cel din mijloc mai lat,
separate de doua benzi albastre, broseaza peste linia ori-
zontala.

Braul din mijloc contine trei pesti negri.

Semnificatia elementelor insumate:

— turnul crenelat evoca vechea cetate a lui Menumorut;

— spicele si frunza de vita simbolizeaza harnicia locui-
torilor acestor meleaguri si ponderea importantd pe care a
avut-o agricultura in economia judetului;

— hrisovul evoca multitudinea documentelor care atesta
spiritualitatea locuitorilor din zona;

— cele trei brauri argintii simbolizeaza cele trei Crisuri,
precum si bogatia piscicola a apelor.
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ANEXA Nr. 2

STEMA
JUDETULUI BISTRITA-NASAUD

ANEXA Nr. 2 a)
DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
BISTRITA-NASAUD

Descrierea stemei:

Stema judetului Bistrita-Nasaud, potrivit anexei nr. 2, se
compune dintr-un scut sfertuit; in primul cartier, pe fond de
azur, se afla o acvila naturald, tindnd in ciocul rosu o
cruce ortodoxa de aur si avand pe piept un scut de argint
cu initialele VRR (VIRTUS ROMANA REDIVIVA); la baza
acvilei se afla o carte deschisa, de culoare alba.

In cartierul secund, pe camp de aur, este reprezentata,
in culoare naturala, lupoaica cu Romulus si Remus.

in cartierul trei, pe fond rosu, este conturat un scut cu
bordurda de aur, cu marglnlle neregulate, al carui camp
este, de asemenea, rosu; in interiorul acestuia se afla
capul de bour, in culoare naturala, avand intre coarne o
stea de aur, formata din sase raze.

In cartierul patru, pe fond de argint, se afla un personaj
purtand costum popular, tindnd in méana dreapta o sulita,
iar in cea stanga, un scut cu ornament floral.

Semnificatia elementelor insumate:

— acvila, lupoaica capitolind si deviza evoca originea
latina a poporului roman;

— personajul i aminteste pe granicerii roméani din
Nasaud;

— scutul cu capul de bour face aluzie la posesiunile
detinute de domnii Moldovei in zona si la relatiile existente
in epoca feudala intre domnii Moldovei si aceste tinuturi.
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ANEXA Nr. 3

STEMA
JUDETULUI CARAS-SEVERIN

ANEXA Nr. 3 a)
DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
CARAS-SEVERIN

Descrierea stemei:

Stema judetului Caras-Severin, potrivit anexei nr. 3, are
urmatoarea infatisare:

In scutul albastru se afla un legionar roman, privit din
fata, purtdnd in mana dreapta scutul cu initialele VRR
(VIRTUS ROMANA REDIVIVA), iar cu méana stanga spriji-
nind sulita, toate de argint.

Personajul este flancat de cate un ecuson rosu de
dimensiuni mai mici, incarcat, cel din dreapta, cu o albina
de aur, cel din sténga, cu doua ciocane incrucisate, supra-
puse peste o roata dintatd, ambele din acelasi metal. La
baza scutului este reprezentat un pod negru, cu doua bolte
plutind peste valuri naturale.

Semnificatia elementelor insumate:

— legionarul roman si podul amintesc de intensul pro-
ces de romanizare care s-a desfasurat in antichitate in
aceasta zona;

— deviza VIRTUS ROMANA REDIVIVA aminteste de
vitejia ostasilor regimentului de granita din Banat;

— albina evoca traditionala activitate a locuitorilor —
apicultura;

— cele doua ciocane incrucisate sunt un stravechi sim-
bol al mineritului;

— roata dintatd evoca activitatile economice specifice
zonei si evidentiaza rolul important pe care l-au avut odi-
nioard industria extractiva si metalurgica.

ANEXA Nr. 4

STEMA
JUDETULUI GALATI

ANEXA Nr. 4 a)
DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
GALATI

Descrierea stemei:

Stema judetului Galati, potrivit anexei nr. 4, se com-
pune dintr-un scut rosu, incarcat cu o ancorda de aur,
avand un otgon alb-negru, infasurat pe bratul sau vertical;
in dreapta si in stdnga ancorei se afla cate o stea de aur.

Semnificatia elementelor insumate:

— simbolizeaza cadrul natural, comertul si activitatea
navala desfasurata de localnici in aceasta regiune a
Dunarii de Jos.
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ANEXA Nr. 5

STEMA
JUDETULUI MARAMURES

ANEXA Nr. 5 a)
DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
MARAMURES

Descrierea stemei:

Stema judetului Maramures, potrivit anexei nr. 5, se
compune dintr-un scut taiat; in dreapta partii superioare se
afla un cap de zimbru, natural, avand intre coarne o stea
de aur cu cinci raze, flancat in dreapta de o roza din ace-
lasi metal, iar in stdnga, de o semiluna de argint, contur-
natd; in stanga partii superioare este reprezentata o capra
neagra stand pe piscul unui munte de argint, care are con-
turat, in centru, intrarea intr-o mind; muntele este flancat
de doi brazi naturali; in partea inferioara, pe camp de azur,
se afla o biserica din lemn, de aur, vazuta din fata, cu
acoperis in doua ape, fiecare nivel fiind terminat cu céate o
cruce avand trei brate orizontale si a carei turla se inalta
pana la mijlocul campului superior.

Semnificatia elementelor insumate:

— capul de zimbru, vechi simbol maramuresan, amin-
teste de legenda descalecatului, plecarea lui Dragos si
Bogdan | din Maramures pentru a forma statul feudal inde-
pendent Moldova;

— roza este blazonul voievodului Bogdan I;

— capra neagra si brazii evoca relieful si principalele
bogatii naturale ale zonei;

— intrarea in mina face aluzie la industria extractiva
care a avut o importantd pondere in economia judetului;

— biserica din lemn atesta faptul ca in acest judet se
pastreaza cel mai mare numar de monumente de acest fel
din tara.

ANEXA Nr. 6

STEMA
JUDETULUI MURES

Eguply

j e | Ol e
IT T 0

ANEXA Nr. 6 a)
DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
MURES

Descrierea stemei:

Stema judetului Mures, potrivit anexei nr. 6, se com-
pune dintr-un scut sfertuit, cuprinzand, in primul cartier, pe
fond rosu, o piesa istorica alcatuita dintr-un motiv central,
de forma ovala, si din buline alungite din aur; in cartierul
doi, pe camp de azur, se afla o constructie cu poarta
inchisa, cu sapte ferestre si doua turnuri, cu acoperis
conic retezat, totul din argint; in cartierul trei, tot pe fond
de azur, se afla o balanta de aur, cu talgerele in echilibru.

In ultimul cartier, pe fond rosu, se afla trei brauri ondu-
late de argint.

Semnificatia elementelor insumate:

— piesa metalica din primul cartier este cunoscuta sub
denumirea ,Fibula de la Suseni“, izvor arheologic de ines-
timabila valoare, apartinand fazei de inceput a epocii fieru-
lui. Ea reflecta nivelul de cultura materiala si spirituala al
locuitorilor de pe aceste meleaguri, al geto-dacilor, in
ansamblu;

— constructia evoca ctitorile importante de pe aceste
locuri, cat si sistemul de fortificatii specific epocii feudale;

— balanta, insemn heraldic care evoca justitia sociala,
face aluzie la echilibrul si cumpatarea locuitorilor, amintind,
totodata, rolul activitatilor comerciale in progresul social;

— braurile argintii transpun in stema bogatia hidrologica
a judetului si desemneaza réaurile Mures, Tarnava Mica si
Niraj.
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ANEXA Nr. 7

STEMA
JUDETULUI SUCEAVA

ANEXA Nr. 7 a)
DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
SUCEAVA

Descrierea stemei:

Stema judetului Suceava, potrivit anexei nr. 7, se com-
pune dintr-un scut albastru cu trei piscuri de munte, pe cel
din mijloc aflandu-se o cruce, totul de aur; crucea este
sprijinita de doi lei de argint, limbati rosu, afrontati, spriji-
nindu-se cu labele inferioare pe céate un pisc si tindnd in
labele superioare o coroana voievodala de aur.

Semnificatia elementelor insumate:

— evoca cadrul natural in care s-a ctitorit cetatea de
scaun a voievozilor Moldovei;
— atesta statornicia organizarii statale.

ANEXA Nr. 8

STEMA
JUDETULUI VALCEA

ANEXA Nr. 8 a)
DESCRIEREA SI SEMNIFICATIILE

elementelor insumate ale stemei judetului
VALCEA

Descrierea stemei:

Stema judetului Valcea, potrivit anexei nr. 8, se com-
pune dintr-un scut despicat, dotat cu sef; in dreapta, pe
camp rosu, o cruce treflatd, de aur, decupata in mijloc; in
stanga, pe fond de aur, un copac dezradacinat, cu
coroana bogata, verde, cu tulpina naturala si poame de aur.

In sef, pe fond de azur, in centru, se afla un put
suprapus de o roata, ambele de aur; putul este flancat in
dreapta de un personaj purtand costum popular, de argint,
iar in stanga, de un cal cabrat, din acelasi metal.

Semnificatia elementelor insumate:

— crucea evoca, pe de o parte, ctitoriile religioase inal-
tate de-a lungul anilor in zona, iar pe de alta parte evi-
dentiaza credinta ortodoxa si rolul ei in mentinerea fiintei
statale romanesti;

— putul suprapus cu roata, insotit de personajul care
dirijeaza calul, reconstituie imaginea vechiului crivac, insta-
latie rudimentara pentru extractia sarii, specifica epocii feu-
dale, si evidentiazd ponderea importanta pe care a avut-o
exploatarea sarii in economia judetului si a Tarii
Romanesti. Prin extensie, acest element face aluzie la
industria chimica existenta in acest judet, care are la baza
sarea ca principala materie prima;

— marul cu poame de aur sugereaza dezvoltarea
pomiculturii si bogdtia silvicd a zonei.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea Societatii Comerciale ,,Centrul de Cercetari

pentru Medicamente de Sinteza“

— S.A. si a Societatii Comerciale

»,Centrul de Cercetari pentru Antibiotice” — S.A.

in temeiul prevederilor art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 30/1997 privind reorganizarea regiilor
autonome, astfel cum a fost aprobata prin Legea nr. 207/1997, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Roméaniei hotaraste:

Art. 1. — Se infiinteaza Societatea Comerciala ,Centrul
de Cercetari pentru Medicamente de Sinteza“ — S.A., per-
soana juridica romana cu capital social integral de stat, cu
sediul in municipiul Cluj-Napoca, Str. Fabricii nr. 126, jude-
tul Cluj, si Societatea Comerciala ,Centrul de Cercetari
pentru Antibiotice® — S.A., persoana juridica romana cu
capital social integral de stat, cu sediul in municipiul lasi,
str. Valea Lupului nr. 1, judetul lasi, prin reorganizarea
celor doua filiale fara personalitate juridica din cadrul
Institutului National de Cercetare-Dezvoltare Chimico-
Farmaceutica — ICCF Bucuresti, care se desfiinteaza.

Art. 2. — Societatile comerciale prevazute la art. 1 se
organizeaza si functioneaza in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare si cu statutele prevazute in anexele nr. 1
si 2, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. — Capitalul social initial al Societatii Comerciale
»centrul de Cercetari pentru Medicamente de Sinteza“ — S.A.
este de 468.551 mii lei, iar capitalul social initial al
Societatii Comerciale ,Centrul de Cercetari pentru
Antibiotice” — S.A. este de 207.313 mii lei.

Capitalul social al celor doua societati comerciale,
actualizat potrivit reglementarilor legale, este format prin
preluarea activului si pasivului filialelor Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare Chimico-Farmaceutica — ICCF
Bucuresti, conform bilantului contabil incheiat la data de
30 iunie 1998.

Drepturile si obligatiile actionarului la societatile comer-
ciale prevazute la art. 1 sunt exercitate de Fondul
Proprietatii de Stat.

Art. 4. — Activul si pasivul filialelor care se reorgani-
zeaza si se desfiinteaza se preiau cu titlu gratuit, prin pro-
tocol de predare-preluare, de la Institutul National de
Cercetare-Dezvoltare Chimico-Farmaceutica — ICCF
Bucuresti, in termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei hotarari.

Patrimoniul Institutului National de Cercetare-Dezvoltare
Chimico-Farmaceutica — ICCF Bucuresti se va diminua
corespunzator cu valorile predate societatilor comerciale
nou-infiintate.

Art. 5. — Societatea Comerciala ,Centrul de Cercetari
pentru Medicamente de Sinteza“ — S.A. are urmatorul
obiect de activitate: efectuarea de cercetari fundamentale si
aplicative, dezvoltare tehnologica, productie de mic tonaj de
medicamente de uz uman si veterinar, comercializare de
tehnologii rezultate din cercetare, medicamente, substante
active medicamentoase, substante de uz cosmetic, sub-
stante fitofarmaceutice si produse agrochimice, articole
medicale si ortopedice.

Art. 6. — Societatea Comerciala ,Centrul de Cercetari
pentru Antibiotice* — S.A. are urmatorul obiect de activi-
tate: efectuarea de cercetari fundamentale si aplicative, cer-
cetari si studii privind izolarea din diverse biotipuri,
caracterizarea si ameliorarea in scop bioproductiv a unor
microorganisme producatoare de antibiotice, enzime si alte
substante biologic active, dezvoltare tehnologica, productie
de mic tonaj de medicamente de uz uman si veterinar,
comercializare de tehnologii realizate prin cercetare, medi-
camente.

Art. 7. — Personalul filialelor care se reorganizeaza va
fi preluat prin transfer de catre societatile comerciale pre-
vazute la art. 1 si isi va pastra salariile avute la data
transferului pana la negocierea noului contract colectiv de
munca.

Art. 8. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari
se modifica Tn mod corespunzator anexa nr. 1 si art. 2
alin. (2) din anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului
nr. 1.314/1996 privind infiintarea Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare Chimico-Farmaceutica — ICCF
Bucuresti, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 336 din 11 decembrie 1996.

PRIM-MINISTRU
RADU VASILE

Bucuresti, 8 octombrie 1998.
Nr. 696.

Contrasemneaza:
Ministrul cercetarii si tehnologiei,
Horia Ene
Ministrul muncii si protectiei sociale,

Alexandru Athanasiu

p. Ministrul finantelor,
Dan Radu Rusanu,
secretar de stat
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ANEXA Nr. 1

STATUTUL
Societatii Comerciale ,,Centrul de Cercetari pentru Medicamente de Sinteza“ — S.A.

CAPITOLUL |

Denumirea, forma juridica, sediul si durata societatii
comerciale

ARTICOLUL 1
Denumirea

Denumirea societatii comerciale este ,Centrul de
Cercetare pentru Medicamente de Sinteza“ — S.A., denu-
mita in continuare societatea comerciala.

In orice act, scrisoare sau publicatie emanand de la
societatea comerciala se mentioneaza denumirea, forma
juridica, sediul, numarul de inmatriculare in registrul comer-
tului, codul fiscal, precum si capitalul social.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

Societatea comerciala este persoana juridica romana,
avand forma juridica de societate comerciala pe actiuni.
Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile
roméne si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

Sediul societatii comerciale este in municipiul Cluj-
Napoca, Str. Fabricii nr. 126, judetul Cluj. Sediul poate fi
schimbat in alta localitate din Romania, pe baza hotararii
adunarii generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciala poate avea filiale, sucursale,
reprezentante, agentii, situate si in alte localitati din tara si
din strainatate, cu sau fara personalitate juridica.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu incepere
de la data inmatricularii in registrul comertului.

CAPITOLUL 1l
Obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Obiectul de activitate al societatii comerciale este:

a) activitati de cercetare stiintificd si/sau de dezvoltare
tehnologica:

— cercetare fundamentala in scopul cresterii nivelului
cunostintelor in chimie si medicing;

— cercetare aplicativa pentru realizarea de noi tehnolo-
gii de obtinere a unor produse organice Si anorganice, sub-
stante active medicamentoase de uz uman si veterinar,
produse medicamentoase, cosmetice, odorante, igienico-
sanitare, dezinfectante, fitosanitare si agrochimice si pentru
optimizarea tehnologiilor existente de obtinere a produselor
prin sinteza chimica, a extractelor din plante si din organe
animale;

— cercetari pentru elaborarea de tehnologii de conditio-
nare a medicamentelor in stare solida, lichida si a unguen-
telor;

— studii de analiza fizico-chimica si elaborarea de
tehnologii specifice privind protectia mediului;

— cercetare analitica in vederea dezvoltarii metodelor
analitice pentru controlul calitatii;

— cercetari pentru obtinerea unor substante chimice;

— elaborarea de studii si cercetari aplicative in vederea
restructurarii, retehnologizarii si modernizarii industriei de
medicamente si a industriei organice fine;

— elaborarea de standarde referitoare la calitatea pro-
duselor care intra in sfera de activitate a societatii comer-
ciale;

b) activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare:

— asistenta tehnica de profil, in vederea experimentarii
si aplicarii tehnologiilor elaborate;

— consultanta tehnico-economica pentru domeniul chi-
mico-farmaceutic;

— servicii stiintifice si tehnologice (inclusiv reprezen-
tanta, intermediere, consignatie, contrapartida);

— testare si certificare de produse;

c) formare si specializare profesionala in domeniul chi-
mico-farmaceutic;

d) productie de mic tonaj, in vederea sustinerii si valori-
ficarii activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehno-
logica, desfasurata de societatea comerciala;

e) comercializare de tehnologii realizate prin cercetare,
medicamente de uz uman si veterinar, substante active
medicamentoase si intermediari, substante de uz cosmetic,
substante fitofarmaceutice si produse agrochimice;

f) activitati de transfer tehnologic pentru rezultatele cer-
cetarii din domeniul chimico-farmaceutic;

g) operatiuni de import-export si activitati editoriale nece-
sare realizarii obiectului sau de activitate.

Poate desfasura orice alte operatiuni productive, comer-
ciale, financiare si de investitii, in legatura directd sau cola-
terala cu domeniul sau de activitate, care i-ar putea
asigura functionarea, extinderea sau dezvoltarea, precum si
initierea si realizarea de actiuni de colaborare si cooperare
internationala, in nume propriu, pentru domeniul sau de
activitate.

Societatea comercialda va realiza obiectul sau de activi-
tate in tara si in strainatate, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, urméand a lua toate masurile necesare in
vederea indeplinirii directe sau indirecte a acestuia.

CAPITOLUL 1lI
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial este in valoare de 468.551 mii lei,
impartit in 18.742 actiuni nominative, in valoare nominala
de 25.000 lei fiecare, in intregime subscrise de actionar.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiunilor din
proprietatea statului catre terte persoane fizice si/sau juri-
dice, roméane sau straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 7
Reducerea sau majorarea capitalului social
Capitalul social poate fi redus sau majorat pe
baza hotararii adunarii generale extraordinare a actio-

narilor, Tn conditiile si cu respectarea procedurii pre-
vazute de lege.
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ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comerciale si
semnatura a doi administratori.

Societatea comerciala va tine evidenta actiunilor intr-un
registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administratie, care se pastreaza la sediul acesteia.

ARTICOLUL 9
Drepturi si obligatii decurgénd din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari confera
acestora dreptul la un vot in adunarea generala a actiona-
rilor, dreptul de a alege si a fi alesi in organele de condu-
cere, dreptul de a participa la distribuirea profitului, conform
prevederilor prezentului statut si dispozitiilor legale, precum
si alte drepturi prevazute de statut si de reglementarile
legale.

Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatile legate de actiuni se transmit in
cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Obligatiile sociale ale societatii comerciale sunt garantate
cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in
limita valorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat de
datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor.

ARTICOLUL 10
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comer-
ciala, care nu recunoaste decat un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau catre terti se face in conditile si cu procedura preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 11
Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui s&
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul
prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie din
localitatea in care se afla sediul societatii comerciale.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 12
Atributii

Adunarea generala a actionarilor este organul de condu-
cere al societatii comerciale, care decide asupra activitatii
acesteia si asupra politicii ei economice si comerciale.

Adunarea generala a actionarilor are, in principal, urma-
toarele atributii:

a) aproba structura organizatorica a societatii comerciale
si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

b) alege membrii consiliului de administratie si cenzorii,
inclusiv cenzorii supleanti, le stabileste remuneratia, ii des-
carca de gestiune si i revoca;

c) hotaraste asupra constituirii comisiei de selectie, in
vederea desemnarii managerului;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz,
programul de activitate pentru exercitiul financiar urmator;

e) examineaza, aproba sau modifica bilantul contabil si
contul de profit si pierderi, dupa analizarea raportului consi-
liului de administratie si al cenzorilor; aproba repartizarea
profitului conform legii;

f) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor;

g) hotaraste cu privire la contractarea de Tmprumuturi
bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste
competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor ban-
care curente, a creditelor comerciale si a garantiilor, inclu-
siv prin gajarea actiunilor, potrivit legii;

h) hotaraste cu privire la infiintarea si desfiintarea de
filiale, sucursale, reprezentante sau agentii;

i) hotaraste cu privire la majorarea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numarului de actiuni sau a
valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
actiunilor;

j) hotaraste cu privire la modificarea statutului, precum
si la transformarea formei juridice a societatii comerciale;

k) hotaraste cu privire la fuziunea, divizarea, dizvolvarea
si lichidarea societatii comerciale;

I) analizeaza rapoartele consiliului de administratie pri-
vind stadiul si perspectivele societatii comerciale, cu refe-
rire la profit si la dividende, pozitia pe piata interna si
internationala, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii;

m) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a mem-
brilor consiliului de administratie, a directorului general si a
cenzorilor pentru pagubele pricinuite societatii comerciale;

n) hotaraste in orice alte probleme privind societatea
comerciala.

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extra-
ordinare.

Atributiile adunarilor generale ordinare si extraordinare
ale actionarilor se diferentiaza potrivit legii.

ARTICOLUL 13
Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie.

Adunarea generala ordinara a actionarilor are loc cel
putin o data pe an, la doua luni de la incheierea exercitiu-
lui financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului pe anul in
curs.

Adunarea generala extraordinara a actionarilor se con-
voaca la cererea actionarilor ale caror actiuni reprezinta
contravaloarea a 10% din capitalul social, la cererea cen-
zorilor, precum si in cazul in care capitalul social s-a dimi-
nuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu
exceptia primilor 2 ani de la infiintarea societatii comerciale.

Adunarea generald a actionarilor va fi convocata ori de
cate ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitile din sta-
tut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga difuzare
din municipiul Cluj-Napoca.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentio-
narea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor acesteia.

Céand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul
societatii comerciale sau in alt loc indicat in convocare.
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ARTICOLUL 14
Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generala ordinara a actionarilor este constituita
valabil si poate lua hotarari, daca la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentati detin cel putin doua treimi
din capitalul social, iar la a doua convocare, daca detin cel
putin jumatate din capitalul social.

Adunarea generalad extraordinara a actionarilor este con-
stituita valabil si poate lua hotarari, daca la prima convo-
care actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin trei
patrimi din capitalul social, iar la a doua convocare, daca
detin cel putin jumatate din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidata de catre
presedintele consiliului de administratie.

Presedintele consiliului de administratie desemneaza un
secretar care sa verifice prezenta actionarilor si sa intoc-
measca procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie Intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secreta-
rul care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat probleme privitoare la
raporturile de munca cu personalul societatii comerciale, pot
fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 15
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor

Hotararile adunarilor generale ale actionarilor se iau prin
vot deschis.

La propunerea persoanei care prezideaza sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, care detin cel
putin o patrime din capitalul social, se va putea decide ca
votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membirilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea
si pentru luarea hotarérilor referitoare la raspunderea admi-
nistratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt obligatorii
chiar si pentru actionarii absenti.

ARTICOLUL 16
Interesele capitalului de stat sunt reprezentate de Fondul
Proprietatii de Stat.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 17
Organizare

Societatea comerciala este administrata de catre consi-
liul de administratie compus din 5 persoane, care pot fi
actionari sau terti, alese de adunarea generala a actionari-
lor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realese
pe noi perioade de 4 ani.

Céand se creeaza un loc vacant in consiliul de adminis-
tratie, adunarea generala a actionarilor alege un nou admi-
nistrator pentru completarea locului vacant. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul
vacant este egala cu perioada care a ramas pana la expi-
rarea mandatului predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un presedinte.

La prima sedinta, consiliul de administratie alege dintre
membrii sdi un presedinte. Presedintele consiliului de admi-
nistratie este si directorul general al societatii comerciale.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul socie-
tatii comerciale, ori de cate ori este necesar, dar cel putin
o data pe luna, la convocarea presedintelui.

Consiliul de administratie este prezidat de presedinte.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consi-
liului de administratie, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a
cel putin 3 persoane din consiliul de administratie si decizi-
ile se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform
ordinii de zi, stabilita pe baza proiectului comunicat de pre-
sedinte cu cel putin 15 zile inainte.

Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei,
care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie.

Procesul-verbal se semneaza de toti membrii consiliului
de administratie participanti la sedinta, inclusiv de secretarul
acestuia.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai
multor membri ai sai unele imputerniciri pe probleme limi-
tate si poate recurge la experti pentru studierea anumitor
probleme.

In relatiile cu tertii, societatea comerciala este reprezen-
tata de presedintele consiliului de administratie, pe baza si
in limitele imputernicirilor date de adunarea generala a
actionarilor. Cel care reprezinta societatea comerciala sem-
neaza actele care o angajeaza fata de terti.

Memobrii consiliului de administratie vor putea exercita
orice act care este legat de administrarea societatii comer-
ciale in interesul acesteia, in limita drepturilor care |i se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea aces-
tora, toate documentele societatii comerciale.

Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, pentru prejudiciile aduse societatii
comerciale, pentru abateri de la statut sau pentru greseli in
administrarea acesteia. In astfel de situatii, ei vor putea fi
revocati prin hotararea adunarii generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru al consiliului
de administratie persoanele care, potrivit Legii nr. 31/1990,
republicata, nu pot fi fondatori, precum si cele care, ele ori
sotul, rudele sau afinii lor pana la gradul al doilea inclusiv,
sunt, in acelasi timp, patroni sau asociati la societati
comerciale cu capital privat cu acelasi profil sau cu care
societatea comerciala are relatii comerciale directe.

ARTICOLUL 18
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) aproba angajarea si concedierea personalului si sta-
bileste drepturile, indatoririle si responsabilitatile acestuia;

b) aproba sistemul de salarizare a personalului angajat,
in functie de studii si de munca efectiv prestata, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare prevazute de lege;

C) negociaza si incheie contractul de management cu
managerul desemnat castigator al concursului de selectie;

d) aproba componenta si mandatul comisiei de nego-
ciere a contractului colectiv de munca;

e) aproba operatiunile de incasari si plati;

f) aproba operatiunile de cumparare si de vanzare de
bunuri;

g) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea
sau darea cu chirie);

h) stabileste tactica si strategia de marketing;
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i) aproba incheierea sau rezilierea contractelor;

j) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 60 zile de la incheierea exercitiului financiar, rapor-
tul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilantul
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent,
precum si proiectul programului de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs;

k) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 19
Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlatd de actio-
nari si de 3 cenzori care trebuie sa fie actionari, cu excep-
tia cenzorilor contabili.

Cenzorii sunt alesi de adunarea generalda a actionarilor.
Adunarea generald a actionarilor alege, de asemenea, ace-
lasi numar de cenzori supleanti care fi vor inlocui, in con-
ditiile legii, pe cenzorii titulari.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sunt reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actionarilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
societatii comerciale, situatia patrimoniului, a profitului si a
pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea
mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, a portofoliului de
efecte, casa si registrele de evidentd contabila si infor-
meaza consiliul de administratie asupra neregulilor consta-
tate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului, a documentelor si a informatiilor prezen-
tate de consiliul de administratie asupra conturilor societatii
comerciale, a bilantului si a contului de profit si pierderi,
prezentand adunarii generale a actionarilor un raport scris;

c) la lichidarea societatii comerciale controleaza opera-
tiunile de lichidare;

d) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau
de modificare a statutului si a obiectului de activitate al
societatii comerciale.

Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comerciale si
iau decizii in unanimitate. Daca nu se realizeaza unanimi-
tatea, raportul cu divergente se inainteaza adunarii gene-
rale a actionarilor.

Cenzorii pot convoca adunarea generald extraordinara a
actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a dimi-
nuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi (cu
exceptia primilor 2 ani de la constituirea societatii comer-
ciale) sau ori de cate ori considera necesar, pentru alte
situatii privind incalcarea dispozitiillor legale si statutare.

Atributiile, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor se
completeaza cu dispozitile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o perioada
de maximum 3 ani si pot fi realesi.

Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intra sub incidenta art. 17 ultimul alineat din prezentul
statut, precum si cei care sunt rude sau afini ai adminis-
tratorilor pana la gradul al patrulea sau sotii administratori-
lor, cei care primesc, sub orice forma, pentru alte functii

decét cea de cenzor, un salariu sau o remuneratie de la
administratori sau de la societatea comerciala.

CAPITOLUL VI
Activitatea

ARTICOLUL 20
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la
31 decembrie ale fiecarui an. Primul exercitiu financiar
incepe la data constituirii societatii comerciale.

ARTICOLUL 21
Personalul

Personalul de conducere al societatii comerciale si cen-
zorii sunt alesi de adunarea generalda a actionarilor. In
perioada in care statul este actionar unic, personalul de
conducere si cenzorii vor fi numiti de imputerniciti manda-
tati sa reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat cu aprobarea consiliului
de administratie de catre directorul general al societatii
comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurari sociale de stat se face potrivit legii.

ARTICOLUL 22
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 23
Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciald va organiza si va conduce conta-
bilitatea in conformitate cu reglementarile legale si va
intocmi bilantul contabil si contul de profit si pierderi, cu
respectarea normelor metodologice elaborate de Ministerul
Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Roméaniei, conform prevederilor
legale.

ARTICOLUL 24
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza bilan-
tului contabil aprobat de adunarea generala a actionarilor.
Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Profitul societatii comerciale ramas dupa plata impozitului
pe profit se va repartiza conform dispozitiilor legale in
vigoare.

Societatea comerciala isi constituie fondul de rezerva si
alte fonduri, in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre
societatea comerciala in conditiile legii, in cel mult doua
luni de la aprobarea bilantului contabil de catre adunarea
generala a actionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari asupra modului
cum vor fi suportate aceste pierderi de catre actionari.

ARTICOLUL 25
Registrele

Societatea comerciala va tine registrele prevazute de
lege.
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CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 26
Modificarea formei juridice

Societatea comerciala va putea fi transformata in alta
forma de societate prin hotararea adunarii generale extraor-
dinare a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, transforma-
rea formei juridice a societatii comerciale se va putea face
numai cu aprobarea imputernicitilor mandatati sa reprezinte
interesele capitalului de stat.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de Tinregistrare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 27
Dizolvarea

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii comer-
ciale:

— imposibilitatea realizarii obiectului sau de activitate;

— declararea nulitatii;

— hotararea adunarii generale a actionarilor;

— falimentul,

— la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile de
fortd majora si consecintele lor dureaza mai mult de 8 luni,
iar adunarea generala a actionarilor constata ca functiona-
rea societatii comerciale nu mai este posibila;

— 1in cazul si in conditile prevazute la art. 153 din

— céand capitalul social se micsoreaza sub minimul
legal;

— cand numarul actionarilor scade sub numarul legal.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in
registrul comertului si publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 28
Lichidarea

in caz de dizolvare, societatea comerciala va fi lichidata.

Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimo-
niului se fac in conditile si cu respectarea procedurii pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 29
Litigii
Litigiile de orice fel aparute intre societatea comerciala
si persoane fizice sau juridice sunt de competenta instante-
lor judecatoresti de drept comun.
Pentru solutionarea litigiilor izvorand din contractele

comerciale incheiate de societatea comerciala se poate
apela la arbitraj, in conditiile legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

Prevederile prezentului statut se completeaza cu alte
prevederi legale in domeniu, cu dispozitile Legii
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, si ale
Codului comercial.

ANEXA Nr. 2

STATUTUL

Societatii Comerciale ,,Centrul de Cercetari pentru Antibiotice“ — S.A.

Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicata;
CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul si durata societatii
comerciale
ARTICOLUL 1
Denumirea

Denumirea societatii comerciale este Societatea
Comerciala ,Centrul de Cercetari pentru Antibiotice” —
S.A., denumita Tn continuare societatea comerciala.

in orice act, scrisoare sau publicatie emanand de la
Societatea Comerciala se mentioneaza denumirea, forma
juridica, sediul, numarul de inmatriculare in registrul comer-
tului, codul fiscal, precum si capitalul social.

ARTICOLUL 2

Forma juridica
Societatea comerciala este persoana juridica romana,
avand forma juridica de societate comerciala pe actiuni.

Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile
romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

Sediul societatii comerciale este in municipiul lasi, str.
Valea Lupului nr. 1, judetul lasi. Sediul poate fi schimbat
in alta localitate din Romania, pe baza hotararii adunarii
generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciala poate avea filiale, sucursale,
reprezentante, agentii, situate si in alte localitati din tara si
din strainatate, cu sau fara personalitate juridica.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu incepere
de la data inmatricularii in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Obiectul de activitate

ARTICOLUL 5

Obiectul de activitate al societatii comerciale este:
a) activitati de cercetare stiintifica si/sau dezvoltare teh-
nologica:
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— cercetare fundamentala in scopul cresterii nivelului
cunostintelor in chimie, biologie, genetica, biotehnologii si
medicing;

— cercetare aplicativa si precompetitiva pentru elabora-
rea de noi tehnologii de obtinere a unor substante active
medicamentoase de uz uman si veterinar, produse cosme-
tice si odorante, biostimulatori zootehnici si pentru optimi-
zarea tehnologiilor existente de obtinere a produselor prin
sinteza chimica, biotehnologii, biosinteza, extractia si purifi-
carea antibioticelor;

— studii si cercetari privind izolarea din diverse biotipuri,
caracterizarea si ameliorarea in scop bioproductiv a unor
microorganisme producatoare de antibiotice, enzime,
aminoacizi, alcool, vitamine, pesticide, fixatoare de azot,
hormoni si alte substante biologic active;

— cercetari pentru elaborarea de tehnologii de conditio-
nare a medicamentelor in stare solida, lichida si a unguen-
telor;

— cercetare farmacologica (teste toxicologice si studii
farmacologice preclinice);

— cercetare analitica in vederea dezvoltarii metodelor
analitice pentru controlul calitatii;

— cercetari pentru obtinerea de reactivi puri si sub-
stante farmaceutice;

— elaborarea de studii si cercetari aplicative in vederea
restructurarii, retehnologizarii si modernizarii sectorului
industriei de medicamente;

— elaborarea de strategii, studii de diagnoza si pro-
gnoza privind dezvoltarea domeniilor stiintei si tehnologiei;

— elaborarea de standarde referitoare la calitatea pro-
duselor care intra in sfera de activitate a societatii comer-
ciale;

b) activitati conexe activitatii de cercetare-dezvoltare:

— asistenta tehnica de profil, in vederea experimentarii
si aplicarii tehnologiilor elaborate;

— consultanta tehnico-economica, servicii stiintifice si
tehnologice pentru domeniul chimico-farmaceutic;

— testare si certificare de produse;

c) formare si specializare profesionala in domeniul chi-
mico-farmaceutic;

d) productie de mic tonaj, in vederea sustinerii si valori-
ficarii activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnolo-
gica, desfasurata de societatea comerciald;

e) comercializare de tehnologii realizate prin cercetare,
medicamente de uz uman si veterinar, substante active
medicamentoase si intermediari, reactivi puri, substante de
uz cosmetic etc., executate de societatea comerciala;

f) activitati de transfer tehnologic pentru rezultatele cer-
cetarii din domeniul chimico-farmaceutic;

g) activitati de import-export pentru realizarea obiectului
sau de activitate.

Poate desfasura orice alte operatiuni productive, comer-
ciale, financiare si de investitii, in legatura directda sau cola-
terala cu domeniul sdu de activitate, care i-ar putea asigura
functionarea, extinderea sau dezvoltarea, precum si initie-
rea si realizarea de actiuni de colaborare si cooperare
internationald, in nume propriu, pentru domeniul sau de
activitate.

Societatea comerciala va realiza obiectul sau de activi-
tate in tara si in strainatate, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, urmand a lua toate masurile necesare in
vederea indeplinirii, direct sau indirect, a acestuia.

CAPITOLUL 1l
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial este in valoare de 207.313 mii lei,
impartit in 8.292 actiuni nominative, in valoare nominalda de
25.000 lei fiecare, in intregime subscrise de actionar.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiunilor din
proprietatea statului catre terte persoane fizice si/sau juri-
dice, roméne sau straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 7
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societétii comerciale si
semnatura a doi administratori.

Societatea comerciala va tine evidenta actiunilor intr-un
registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administratie, care se pastreaza la sediul acesteia.

ARTICOLUL 9
Drepturi si obligatii decurgénd din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari confera
acestora dreptul la un vot in adunarea generala a actiona-
rilor, dreptul de a alege si a fi alesi in organele de condu-
cere, dreptul de a participa la distribuirea profitului, conform
prevederilor prezentului statut si dispozitiilor legale, precum
si alte drepturi prevazute de statut si de reglementarile
legale.

Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatile legate de actiuni se transmit in
cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Obligatiile sociale ale societatii comerciale sunt garantate
cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in
limita valorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat de
datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor.

ARTICOLUL 10
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comer-
ciala, care nu recunoaste decat un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau catre terti se face in conditile si cu procedura preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 11
Pierderea actiunilor
in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul
prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie din
localitatea in care se afla sediul societatii comerciale.
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CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 12
Atributii

Adunarea generala a actionarilor este organul de condu-
cere al societatii comerciale, care decide asupra activitatii
acesteia si asupra politicii ei economice si comerciale.

Adunarea generala a actionarilor are, in principal, urma-
toarele atributii:

a) aproba structura organizatorica a societatii comerciale
si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

b) alege membrii consiliului de administratie si cenzorii,
inclusiv cenzorii supleanti, le stabileste remuneratia, ii des-
carca de gestiune si i revoca;

c) hotaraste asupra constituirii comisiei de selectie, in
vederea desemnadrii managerului;

d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz,
programul de activitate pentru exercitiul financiar urmator;

e) examineaza, aproba sau modifica bilantul contabil si
contul de profit si pierderi, dupa analizarea raportului consi-
liului de administratie si al cezorilor; aproba repartizarea
profitului conform legii;

f) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor;

g) hotaraste cu privire la contractarea de Tmprumuturi
bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste
competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor ban-
care curente, a creditelor comerciale si a garantiilor, inclu-
siv prin gajarea actiunilor, potrivit legii;

h) hotaraste cu privire la infiintarea si desfiintarea de
filiale, sucursale, reprezentante sau agentii;

i) hotaraste cu privire la majorarea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numarului de actiuni sau a
valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
actiunilor;

j) hotaraste cu privire la modificarea statutului, precum
si la transformarea formei juridice a societatii comerciale;

k) hotaraste cu privire la fuziunea, divizarea, dizolvarea
si lichidarea societatii comerciale;

l) analizeaza rapoartele consiliului de administratie pri-
vind stadiul si perspectivele societatii comerciale, cu refe-
rire la profit si la dividende, pozitia pe piata interna si
internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii;

m) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a mem-
brilor consiliului de administratie, a directorului general si a
cenzorilor pentru pagubele pricinuite societatii comerciale;

n) hotaraste in orice alte probleme privind societatea
comerciala.

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extra-
ordinare.

Atributiile adunarilor generale ordinare si extraordinare
ale actionarilor se diferentiaza potrivit legii.

ARTICOLUL 13
Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie.

Adunarea generald ordinara a actionarilor are loc cel
putin o datda pe an, la doua luni de la incheierea exercitiu-
lui financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului de venituri
si cheltuieli pe anul Tn curs.

Adunarea generala extraordinara a actionarilor se con-
voaca la cererea actionarilor ale caror actiuni reprezinta
contravaloarea a 10% din capitalul social, la cererea cen-
zorilor, precum si in cazul in care capitalul social s-a dimi-
nuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu
exceptia primilor 2 ani de la infiintarea societatii comerciale.

Adunarea generala a actionarilor va fi convocatad ori de
cate ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitile din sta-
tut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga difuzare
din municipiul lasi.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentio-
narea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor acesteia.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul
societatii comerciale sau in alt loc indicat in convocare.

ARTICOLUL 14
Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard a actionarilor este constituita
valabil si poate lua hotarari, daca la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentati detin cel putin doua treimi
din capitalul social, iar la a doua convocare, daca detin cel
putin jumatate din capitalul social.

Adunarea generala extraordinara a actionarilor este con-
stituita valabil si poate lua hotaréri, daca la prima convo-
care actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin trei
patrimi din capitalul social, iar la a doua convocare, daca
detin cel putin jumatate din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidata de catre
presedintele consiliului de administratie.

Presedintele consiliului de administratie desemneaza un
secretar care sa verifice prezenta actionarilor si sa intoc-
measca procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secreta-
rul care I-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat probleme privitoare la
raporturile de munca cu personalul societatii comerciale, pot
fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 15
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor

Hotarérile adunarilor generale ale actionarilor se iau prin
vot deschis.

La propunerea persoanei care prezideaza sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, care detin cel
putin o patrime din capitalul social, se va putea decide ca
votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea
si pentru luarea hotaréarilor referitoare la raspunderea admi-
nistratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt obligatorii
chiar si pentru actionarii absenti.

ARTICOLUL 16

Interesele capitalului de stat sunt reprezentate de Fondul
Proprietatii de Stat.
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CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 17
Organizare

Societatea comerciala este administrata de catre consi-
liul de administratie compus din 5 persoane, care pot fi
actionari sau terti, alese de adunarea generalda a actionari-
lor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realese
pe noi perioade de 4 ani.

Céand se creeaza un loc vacant in consiliul de adminis-
tratie, adunarea generala a actionarilor alege un nou admi-
nistrator pentru completarea locului vacant. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul
vacant este egald cu perioada care a ramas pana la expi-
rarea mandatului predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un presedinte.

La prima sedinta, consiliul de administratie alege dintre
membrii sai un presedinte. Presedintele consiliului de admi-
nistratie este si directorul general al societatii comerciale.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul socie-
tatii comerciale, ori de cate ori este necesar, dar cel putin
o data pe luna, la convocarea presedintelui.

Consiliul de administratie este prezidat de presedinte.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consi-
liului de administratie, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a
cel putin 3 persoane din consiliul de administratie, deciziile
ludndu-se cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform
ordinii de zi, stabilita pe baza proiectului comunicat de pre-
sedinte cu cel putin 15 zile inainte.

Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei,
care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie.

Procesul-verbal se semneaza de toti membrii consiliului
de administratie participanti la sedinta, inclusiv de secretarul
acestuia.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai
multor membri ai sai unele imputerniciri pe probleme limi-
tate si poate recurge la experti pentru studierea anumitor
probleme.

In relatile cu tertii, societatea comerciala este reprezen-
tata de presedintele consiliului de administratie, pe baza si
in limitele imputernicirilor date de adunarea generala a
actionarilor.

Membrii consiliului de administratie vor putea exercita
orice act care este legat de administrarea societatii comer-
ciale in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea aces-
tora, toate documentele societatii comerciale.

Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, pentru prejudiciile aduse societatii
comerciale, pentru abateri de la statut sau pentru greseli in
administrarea acesteia. In astfel de situatii, ei vor putea fi
revocati prin hotararea adunarii generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru al consiliului
de administratie persoanele care, potrivit Legii nr. 31/1990,
republicata, nu pot fi fondatori, precum si cele care, ele ori
sotul, rudele sau afinii lor pana la gradul al doilea inclusiv,
sunt, Tn acelasi timp, patroni sau asociati la societati
comerciale cu capital privat cu acelasi profil sau cu care
societatea comerciala are relatii comerciale directe.

ARTICOLUL 18
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) aproba angajarea si concedierea personalului si sta-
bileste drepturile, indatoririle si responsabilitatile acestuia;

b) aproba sistemul de salarizare a personalului angajat,
in functie de studii si de munca efectiv prestata, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare prevazute de lege;

C) negociaza si incheie contractul de management cu
managerul desemnat castigator al concursului de selectie;

d) aproba componenta si mandatul comisiei de nego-
ciere a contractului colectiv de munca;

e) aproba operatiunile de incasari si plati;

f) aproba operatiunile de cumparare si de vénzare de
bunuri;

g) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea
sau darea cu chirie);

h) stabileste tactica si strategia de marketing;

i) aproba incheierea sau rezilierea contractelor;

j) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilantul
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent,
precum si proiectul programului de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs;

k) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 19
Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlata de actio-
nari si de 3 cenzori care trebuie sa fie actionari, cu excep-
tia cenzorilor contabili.

Cenzorii sunt alesi de adunarea generalda a actionarilor.
Adunarea generald a actionarilor alege, de asemenea, ace-
lasi numar de cenzori supleanti care ii vor inlocui, in con-
ditiile legii, pe cenzorii titulari.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sunt reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actionarilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
societatii comerciale, situatia patrimoniului, a profitului si a
pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea
mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, a portofoliului de
efecte, casa si registrele de evidenta contabila si infor-
meaza consiliul de administratie asupra neregulilor consta-
tate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului, a documentelor si a informatiilor prezen-
tate de consiliul de administratie asupra conturilor societatii
comerciale, a bilantului si a contului de profit si pierderi,
prezentand adunarii generale a actionarilor un raport scris;

c) la lichidarea societatii comerciale controleaza opera-
tiunile de lichidare;

d) prezintd adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau
de modificare a statutului si a obiectului de activitate al
societatii comerciale.
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Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comerciale si
iau decizii in unanimitate. Daca nu se realizeaza unanimi-
tatea, raportul cu divergente se inainteaza adunarii gene-
rale a actionarilor.

Cenzorii pot convoca adunarea generala extraordinara a
actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a dimi-
nuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi (cu
exceptia primilor 2 ani de la constituirea societatii comer-
ciale) sau ori de cate ori considera necesar, pentru alte
situatii privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor se
completeaza cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti pe o perioada
de maximum 3 ani si pot fi realesi.

Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intrd sub incidenta art. 17 ultimul alineat din prezentul
statut, precum si cei care sunt rude sau afini ai adminis-
tratorilor pana la gradul al patrulea sau sotii administratori-
lor, cei care primesc, sub orice forma, pentru alte functii
decét cea de cenzor, un salariu sau o remuneratie de la
administratori sau de la societatea comerciala.

CAPITOLUL VII
Activitatea

ARTICOLUL 20
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la
31 decembrie ale fiecarui an. Primul exercitiu financiar
incepe la data constituirii societatii comerciale.

ARTICOLUL 21
Personalul

Personalul de conducere al societatii comerciale si cen-
zorii sunt alesi de adunarea generald a actionarilor. in
perioada in care statul este actionar unic, personalul de
conducere si cenzorii vor fi numiti de imputerniciti manda-
tati sa reprezinte interesele capitalului de stat.

Restul personalului este angajat cu aprobarea consiliului
de administratie de catre directorul general al societatii
comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurari sociale de stat se face potrivit legii.

ARTICOLUL 22
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 23
Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciald va organiza si va conduce conta-
bilitatea in conformitate cu reglementarile legale si va
intocmi bilantul contabil si contul de profit si pierderi, cu
respectarea normelor metodologice elaborate de Ministerul
Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a,
conform prevederilor legale.

ARTICOLUL 24
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza bilan-
tului contabil aprobat de adunarea generala a actionarilor.
Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Profitul societatii comerciale ramas dupa plata impozitului
pe profit se va repartiza conform dispozitiilor legale in
vigoare.

Societatea comerciala isi constituie fondul de rezerva si
alte fonduri, in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre
societatea comerciala in conditiile legii, in cel mult doua
luni de la aprobarea bilantului contabil de catre adunarea
generala a actionarilor.

in cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari asupra modului
cum vor fi suportate aceste pierderi de catre actionari.

ARTICOLUL 25
Registrele

Societatea comerciala va tine registrele prevazute de
lege.

CAPITOLUL Vil
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 26
Modificarea formei juridice

Societatea comerciala va putea fi transformata in alta
forma de societate prin hotararea adunarii generale extraor-
dinare a actionarilor.

in perioada in care statul este actionar unic, transforma-
rea formei juridice a societatii comerciale se va putea face
numai cu aprobarea Tmputernicitilor mandatati sa reprezinte
interesele capitalului de stat.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de finregistrare si publicitate, cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 27
Dizolvarea

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii comer-
ciale:

— imposibilitatea realizarii obiectului sau de activitate;

— declararea nulitatii;

— hotarérea adunarii generale a actionarilor;

— falimentul;

— la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile de forta
majora si consecintele lor dureazd mai mult de 8 luni, iar
adunarea generala a actionarilor constata ca functionarea
societatii comerciale nu mai este posibila;

— in cazul si in conditiile prevazute la art. 153 din
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republi-
cata;

— cand capitalul social se micsoreaza sub minimul legal;

— cand numarul actionarilor scade sub numarul legal.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in
registrul comertului si publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.
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ARTICOLUL 28
Lichidarea

in caz de dizolvare, societatea comerciald va fi lichidata.

Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimo-
niului se fac in conditile si cu respectarea procedurii pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 29
Litigii

Litigiile de orice fel aparute intre societatea comerciala
si persoane fizice sau juridice sunt de competenta instante-
lor judecatoresti de drept comun.

Pentru solutionarea litigiilor izvorand din contractele
comerciale incheiate de societatea comerciala se poate
apela la arbitraj, in conditiile legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

Prevederile prezentului statut se completeaza cu alte
prevederi legale Tn domeniu, cu dispozitile Legii
nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, si ale

Codului comercial.
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