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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind asigurarca fondurilor de gcolarizare necesare eleviler care se pregitesc
pentru aviatia civila

Guvernul Roméniei hotidrédgste:

Art. 1. — Se suplimenteazad planul numeric de sco-
larizare pentru anul 1991—1992, aprobat prin Hotéri-
rea Guvernului nr. 461/1991, cu cifra de 95, reprezen-
tind efectivele de elevi piloti care se pregitesc pentru
aviatia civild in Scoala militard de aviatie ,,Aurel
Vlaicu®.

Art, 2. — Absolventii pilofi ai Scolii militare de
aviatie ,,Aurel Vlaicu®, care din motive neimputabile
lor (inaptitudine medicald sau psihofizicd) nu mai pot
continua activitatea de zbor, pot fi repartizati in eco-

nomia nationald pe functii pentru care, potrivit legii,
se cer studii echivalente absolventilor de colegii.

Art. 3. — In scopul finalizdrii activitd{ii de pregi-
tire a actualelor serii de elevi piloti necesari aviatiei
civile, pentru anul 1991, cheltuielile ocazionate, in
sumd de 83 milicane lei, se suportd de la bugetul ad-
ministratiei centrale de stat, prin suplimentarea co-
respunzétoare a bugetului Ministerului Transporturi-
lor o datd cu introducerea influentelor din indexarea
cheltuielilor de personal si a celor materiale ca urmare

a modificérii indicilor de prefuri.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 10 octombrie 1991.
Nr. 700,
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind acordarea unor drepturi pentru stimularea personalului
de control financiar de stat al Ministerului Economiei
si Finan{elor

Guvernul Roméniei hotirédste:

Art. 1. — Prevederile art. 3 din Hotérirea Guvernului Roméniei
nr. 521 din 27 iulie 1991 privind acordarea unor drepturi pentru stimu-
larea personalului Gérzii financiare se aplicid si personalului de control
al directiilor . generale" ale controlului financiar de stat din centrald si
teritoriu ale Ministerului Economiei si Finantelor.

. Art. 2. — Conditiile i modul de acordare a stimulentelor se stabi-
lesc prin norme aprobate de ministrul economiei si finanielor,

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 10 octombrie 1991,
Nr., 704,

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind tradsferul firid plati al unei pir{i din imobil
de la Departamentul industriei lemnului la Regia autonoméi
a padurilor ,,Romsilva®

Guvernul Rominiei hotédragte:

Articol unic. — Pe data prezentei hotiriri se transfers, firi plats,
de la Ministerul Industriei — Departamentul industriei lemnulm la Regia
autonomi a pﬁdunlor »Romsilva®, o parte din imobilul situat in muni-
cipiul Bucuresti, b-dul Magheru nr. 31, sector 1, cu o valoare de inventar
de 2.200.000 lei, potrivit anexei *) la prezenta hotémre

Patrimoniul Regiei autonome a pidurilor ,,Romsilva®, prevazut in
Hotarirea Guvernului nr. 1335/1990, se majoreazi corespunzitor cu va-
loarea neamortizati a imobilului ce trece in proprietatea acesteia.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucurestl 14 octombrie 1991,
Nr. 727.

%) Anexa va fi comunicati celor interesati.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind infiinfarea Soeietifii comerciale pe actiuni ,,Institutul de qptqel“ectronicé“

Guvernul Rominiei hotdrdste:

Art. 1. — Se" infiinteazd Societatea comerciald pe
actiuni ,,Institutul de optoelectronici®, persoand juri-
dicd, cu sediul in Bucuresti—Madgurele, str.-Atomis-
tilor nr. 1, sectorul 5, prin desprinderea din Institutul
de—fizicad atomic3 a Sectiei de dispozitive speciale cu
laseri, cu preluarea activului si pasivului aferent.

Pe data infiintérii Societdtii comerciale pe. actlum
»Institutul de optoelectronici®, Sectia de dispozitive
speciale cu laseri din Institutul de fizicid atomici se
desfiinteaza.

Art. 2. — Societatea ¢omerciald ,,Institutul de opto-
electronicd“ — S.A. are un capital social initial in
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valoare de 30.799.000 lei, conform anexei nr. 1%), Va-
loarea capitalului social se va -definitiva dupd finali-
zarea actiunii de reevaluare.a patrimoniului, potrivit
legii.

Art, 3. — Obiectul de activitate al Societd{ii comer-
ciale ,,Institutul de opteelectronicd® — S.A. constd in
mectuaroa de cercetiri stiintifice fundamentale avan-

sate de dezvoltare si aphcatlve din domeniul fizicii, in
sppcml al optoelectromcu si laserilor pentru ne voile
‘intregii economii, in mod special pentru M.Ap.N.;
cercetiri tehnologlce si de dispozitive specxflce dm
domeniul optie, optoelectronic si laserilor, civile si
speciale ; realizarea in productie a unor subansamble
si ansamble de Inaltdi tehnicitate, a unor tehnologii §i
valorificarea acestora prin intreprinderile produca-
toare sau la export ; Intocmirea de studii de speciali-
tate in cadrul unor programe Eosat/Landsat, Progra-

mul european Earn gi transmiterea rezultatelor in uni-
tdtile din economia naticnald ; participarea la consti-
tuirea unor societiditi comerciale cu persoane juridice din
fard sau stréinitate in cadrul unor societdfi mixte sau
acorduri de tip Joint Venture ; societatea comerciald
poate efectua si alte activitdfi specifice domeniului
fizicii.

Art. 4. — Societatea comerciald ,,Institutul de opto-
electronicd“ — S.A. se organizeazd i isi desfdsoard
activitatea in conformitate cu statutul prevdzut in

anexa nr. 2.

Art. 5. — Perzonalul preluat de la Sectfia de dispo-
zitive speciale cu laser de cétre ,Institutul de opto-

clectronici® — 8.A. se considerd transferat in interesul
serviciului.
Art. 6. — Anexele nr, 1 si 2 fac parte integranid

din prezenta hotarire,

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 14 octombrie 1991,
Nr. 729.

ANEXA Nr. 2

STATUTUWL

Societitii comerciale pe actiuni ,Institutul de optoelecironici

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridicd, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societitii

Denumirea societdfii este Societatea comerciald pe

actiuni ,,Institutul de optoelectromcé“ In toate actele,

facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanind
de la soc1e‘fate denumirea societdfii va fi precedata
sau urmati de cuvmtele ,,societate pe actiuni® sau ini-
tialele ,,S.A.“, de capitalul social si numadarul de in-
registrare.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a societdtii

Societatea comerciald ,,Institutul de optoelectronicad”
— S.A. Bucuresti, este persoand juridicd roméand avind
forma juridicd de societate pe actiuni.

Acecasta isi desfasoard activitatea in conformifate cu
legile roméne si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediunl societafii
Sediul societdtii este  in Roménia, Bucuresti—Ma-
gurele, str. Atomistilor nr. 1, sectorul 5. Sediul socie-
tatii poate fi schimbat in altd localitate din Roménja
pe baza hotéririi adunirii generale a acfionarilor, po-
trivit legii. Societatea poate avea sucursale, filiale, re-
prezentante si agentii situate si in alte localititi din
tard sau in striinitate.

r) Anexa se comunicid celor intercsaji.

b 419

ARTICOLUL 4
Durata societafii

Durata societitii este nelimitata.

CAPITOLUL II

Scopul si obiectul de activitate al socielalii

ARTICOLUL 5
Scopul socieiffil

Scopul societitfii este cercetarea stiintificd si tehno-
logicd avansatd din domeniul fizicii, in special al opto-
electronicii si laserilor pentru - infreaga economie
nationald si, in mod special, pentru nevoile M.Ap.N,,
proiectarea si executia in produciie a unor produse din
domeniul optoelectronicii si laserilor, aparaturd spe-
ciald cu laseri pentru nevoile M.Ap.N., valorificarea
cercetérilor in intreprinderi de profil, intocmirea de
studii de specialifate in cadrul unor proCf rame Eosat/
Landsat, Programul european Earn efe. si transmitere
rezultatelor acestora in unitéfi din economia na‘gionalé,
acte si activitd{i de comert intern si import-export,
constituirea de filiale, asociatii si societiti mixte cu
‘parteneri interni si striini In vederea obfinerii de
profit.

ARTICOLUL 6
Oblectul de activitate

Oblectul de activitate al societatii consta in :

— cercetdri stiintifice fundamentale avansate de
dezvoltare si aplicative din domeniul fizicii, in special
al optoelectronicii si laserilor pentru nevoile intregii
economii, in mod special pentru M.Ap.N. ;
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— cercetdri tehnologice si de dispozitive specifice
din domeniul optic, optoelectronic si laserilor, civile si
spemalc ;

— ‘proiectarea si realizarea de docurnentai;n tehnice
pentru dispozitive, subansamble si echipamentie opto-
electronice civile i speciale ;

" — realizarea in productie a unor subansamble si
ansamble de Inalti {ehnicitate, a unor tehnologii si
valorificarea acestora prin intreprinderile producéatoare
sau-la export ;

— asistentd tehnicd la intreprinderile producéitoare
si la beneficiarii de folosintd pentru astfel de produse,
in vederea punerii in functiune, reglirii si testirii
acestora, conform documentatiilor realizate ;

— mtocmlrea de studii dé specialitate in cadrul unor
programe Eosat/Landsat, Programul european Earn si
transmiterea rezultatelor acestora in unitatile din eco-
nomla ‘nationald ;

—_ mgmerle si consulting, colaborare si cooperare
interni si internationald ;

— participarea la constituirea unor societi{i comer-
ciale cu persoane juridice din ‘fard sau strdinidtate in
cadrul unor asociafii, societit{i mixte sau acorduri de
tip Joint Venture ;

— Infiinfarea de filiale i agentii, unititi e desfa-
cere in tard si straindtate ;

— import-export §i comercializarea unor documen-
tatii, prgduse si servicii ;

— comercializarea in tari si striinitate a unor pro-
duse en gros sau cu aminuntul ;

— pregitirea de specialisti In domeniu; prin forme
specifice de’ organlzare, in cadrul unor scoli cu parti-
cipare interni si internationala.

CAPITOLUL III

Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social initial, la data infiintirii, este fixat
la suma de 30.799.000 lei, impartit in 3.080 actiuni
nominative, in valoare nominal3 de=10.000 lei ‘fiecare.
- Capitalul social inifial, impartit in 3.080 actiuni
neminative de 10.000 lei fiecare, este in intregime sub-
scris de statul roman, in calitate de acfionar unic si
virsat In intregime la data constituirii societatii.

Capltalul social pste detinut integral de statul romén,

ca actionar unic, pmé la transmiterea actiunilor din.

proprietatea statului citre terfe persoane fizice sau
juridice, romane:sau strdine, in conditiile legii.
ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societdtii vor cuprinde toate
elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
nitura a doi administratori. )

Societatea va {ine evidenta actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat §i parafat de presedintele-consi-
liului de administrajie, caré se pistreazi la sediul
societatii.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza
hotéririi adundrii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10

Drepturile si obligatiile ce decurg din actiuni :

a) fiecare actiune subscrisi si virsati de actionar, in.
conditiile legii, conferd acestuia dreptul la un vot in
adunarea generald a acfionarilor, dreptul de a alege si
a fi ales In organele de conducere, dreptul de a par-
ticipa la distribuirea piofitului, conform prevederilor
prezentului statut si dispozitiilor legale, precum si alte
drepturi previzute de statut ;

b) exercitiul dreptului de vot este suspendgt pen-
tru actionarii care nu sint la curent cu varsimintele
ajunse la scadentd ; |

c) detinerea actiunii -implici adeziunea de plin
drept 'la statut, cu toate modificgrile survenite ;

d) drepturile si obligatiile legate de act{iune urmeazi
actiunea in cazul trecerii ei in proprietatea altor per-
soane ;

€). obhgatule societ#{ii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionarii raspund in limita valorilor actiu-
nilor ce le detin ;

1) patrimoniul societa{ii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii asupra
pdr{ii din profitul societatii, ce se va repartiza de citre
adunarea generald a actionarilor, sau a cotei-pérti
cuvenite acestuia la lichidarea societdtii, efectuatd .in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoasgte decit un singur proprietar pentru fie-
care actiune.

Cesiunea partiald sau totald:a actiunilor, intre actio-
nari sau terti, se face in conditiile si cu procedura sta-
bilite de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, beneficiarul va trebui
s34 anunte consiliul de administratie si s& facd public:
faptul prin presd, in cel putin doui ziare de largi cir-
culatie din localilatea in care se afld sediul societatii.
Dupa sase luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii
Adunarea generald .a actionarilor este organul de
conducere al soc1eta’§11 care decide asupra activitatii

acesteia si as1guré politica ei economici si -financiar-
comerciald.
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Adunérile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmétoarele atributii principale :

ay aprobd structura organizatoricd a societdtii si
numdrul de posturi, precum §i normativul de consti-
tuire a compartimentelor funcfionale ¢i de cercetare ;

-b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii squea“lyl ii des-
carcd de activitate si 1i revocs ;

c) aleg miembrii consiliului s,tiin‘giﬁc, al cidrui pre-
sedinte face parte, de drept, din consiliul de adminis-
tratie ;- '

d) aleg directorul general, il descarci de activitate
si-l pot revoca ; directorul general este si presedin-
tele consiliului de administratie ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a personalului anga-
jat, In functie de studii si munca efectiv prestats, cu
respectarea limitei minime de salarizare previzute de
lege ;

f) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi-
liului de’ adm1n15tra1;1e membrilor consiliului $t11n’§1f1c,
directorului general si ai comisiei de cenzori, in con-
formitate cu prevederile legii ;

g) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa
‘caz, programul de activitate pe exercitiul urméitor ;

h) examineaz3, aprobd sau modifics bilantul si con-
tul de profit si pierderi dupd analizarea raportului
consiliului de administratie si al domisiei de cenzori ;
aprobi repartizarea profitului ;
. i) hotardsc cu privire la contractarea de 1mprumu-
turi ‘bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe,
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare, a creditelor comerciale si a ga-
rantiilor ; aproba orice fel de credit financiar acordat
de societate ;

j) hotdrdsc cu privire la infiintarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;
- k) hotérdsc cu privire la participarea la alte socie-
ta{i comerciale ;

1) hotérdsc cu privire la mérirea sau reducerea capi-

talului social, la modificarea numarului de actiuni sau ,

valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
actfiunilor ;

m) hotédrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum gi la transformarea formei juridice
a societatii ;

n) hotirdsc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societdtii ;

. 0) ‘analizeazi rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societitii cu referire la
profit gi dividende, pozitia pe piata interni si interna-
tionald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munci, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii ;

p) hotérdsc cu privire la actionarea in justitie a mem-
“brilor consiliului de administratie, directorului general
si a cenzorilor pentru paguba pricinuiti societ#tii ;

r) hotdrdsc in orice alte probleme privind societatea.

Atributiile adunirilor generale ordinare si extraordi-
nare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarca adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoacé de pre-

sedintele consiliului de administratie sau de unul din-.

tre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte,

220 5

Adunirile generale au loc cel putin o datd pe an, Ia
doud luni de la incheierea exercifiului economico-finan-
ciar pentru-examinarea bilanfului si . .a contului de
profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabi-
lirea programului de activitate si a bugetului pe anul
in curs.

Adunérile generale exiraordinare se convoaci la
cererea ac ;onau]or repremnimd cel putm 173 din
capitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si In cazul in care_capitalul social s-a diminuat cu mai

mult de 10% timp de 2 ani-consecutiv, cu exceptia

primilor 2 ani de la infiintarea societatii.

Adunarea generald extraordinard va fi convocata de
administratori de cite ori va fi nevoie, in conformitate
cu dispozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte
de data stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largi c1rcu1at1e.

Convocarea va cuprinde locul si data {inerii aduné-
rii, precum 'si ordinea de zi, cu ar#dtarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face oblectul dezbaterilor
adunirii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cuprinda
textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la
sediul societétii sau in-.alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a actionariler

Adunarea generald ordinarid este constituiti valabil
si poate lua hotériri dacd, la prima convocare, actio-
narii prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, daca detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituitd va-
labil si poate lua hotiriri daci, la prima convocare,
actionarii prezenti sau reprezenta{i detin 3/4 din capi-
talul social, iar la a doua convocare, dacid detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidaté de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de cdtre unul dintre v1cepre$ed1n1;1, .desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administratie desemneazé,
dintre membrii adunérii generale, 2 secretari care sd
verifice lista de prezen{d a actionarilor si sd intoc-
meascd procesul-verbal al adunérii.

Procesul-verbal al adundrii se va scrie intr-un regis-

tru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de
persoana care a prezidat sedinta si de secretarul care
l-a intocmit. )
" La sedinfele ordinare si extraordinare ale adundrii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raporturile de munci cu personalul societ#tii,
pot fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exevcilarea drepiului de vot in adunarea generals
a actionariler

Hot#ririle adundrilor generale se iau prin vot des-
chis. ’

Actionarii voteazi, de reguld, prin ridicare de miini.

La propunerea persoanei care prezideazd sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce defin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca volul si fie secrect.
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Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotiririlor referitoare la
raspunderea administratorilor.

Hotéririle adunérii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati..

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unie, atribu-
tiile adundrii gﬂnerale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicifilor statului, alcatuit si numit
potrivit legii. i

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiin{a, de
drept, la data la care se tine gedint{a de constituire a
adundrii generale a acfionarilor.

CAPITOLUL V
Consiliul stiintific
AE_{TICOLUL 18

Pind la reglementarea prin lege a statutului cerce-
tarii, organizérii si functiondrii consiliului stiintific, se
vor aplica reglementérile de mai jos.

ARTICOLUL 19

Consiliul stiintific al ,,Institutului de optoelectro-
nici“ — S.A. este organul colectiv de orientare si avi-
zare privind programele si -activititile  de cercetare
stiintifica si tehnologicd din institut. '

ARTICOLUL 20*

Consiliul stiintific este format din membri alesi de

citre adunarea generald a actionarilor dintre salariafii.

institutului, care detin grade stiintifice atestate sau
care sint conducitori de programe sau conducitori de
compartimente sau colective de 'cercetare stiintific si
tehnologicé, pe o perioadd de 2 ani. Numérul membri-
lor alesi nu trebuie si:fie mai mare de 1 la 20 din
totalul personalului institutului.

La lucrédrile consiliului stiintific pot fi 1nv1tat1 alfi
spemahstl din {ard, recunoscufi pentru activitatea des-
fasuratd in domeniul optoelectronicii sau in domenii
conexe.

Consiliul stiintific alege, dintre membrii sii, pe pe-
rioada de valabilitate a mandatului sdu, un pregedinte
si un secretar.

ARTICOLUL 21
Atributii

Elaboreazd studii de perspectivd privind domeniile
de interes pentru fard si pe plan mondial in profilul de
activitate a institutului si prezintid propuneri de abor-
dare in institut a unor astfel de cercetéri :

— avizeaz§j proiectul planului anual si de perspec-
tivd in domeniul cercetérii stiintifice si tehnologice pe
baza cirora tirmeazd sd se desfisoare respectivele acti-
vitdfi in institut, analizeazi periodic rezultatele obti-
nute si prezintd, dupd caz, propuneri pI‘lVlIld modifi-
cari ale acestor programe ;

— avizeazi structura organizatorici si’ numairul de
posturi ale compartimentelor de cercetare stiintifica si
tehnologici din institut ;

— analizeazd si recomandd modalitédti de formare si
dezvoltare stiinfificd a personalului de cercetare;

urmireste si analizeazd activitatea seminariilor stiinti-
fice din compartimentele de cercetare stiintifici si teh-
nologicd, precum si participarea cercetétorilor din
institut la seminarii nationale si internationale de
profil ;

— actioneaza pentru ridicarea nivelului profesional,
prin doctorat, si propune conducéitorii stiintifici din
institut ;

— avizeazd regulamentul si membrii comisiilor pen-
tru desfdsurarea concursului de promovare si atestare
stiintificd ;

— recomandd si di avize stiintifice pentru burse,
doctorate, specializiri etc. ;

— avizeazd numirea sefilor sau colectivelor de cer-
cetare stiintificd si tehnologicd din institut ;

— propune lucrédri de cercetare efectuate in institut
in vederea premierii lor de cétre forurile nationalc si
internationale ;

— propune actiuni in cadrul activild{ii de infor-
mare si documentare in domeniul optoelectronicii ;

— avizeazi actiunile de cooperare internationald ale
institutului in domeniul cercetérii stiintifice si tehno-
logice si face propuneri de afiliere la organizatii stiin-
tifice nationale si internationale.

ARTICOLUL 22

In vederea indeplinirii atributiilor ce-i revin, consi-
liul gtiintific se Intruneste cel putin o datd la 3 luni.
Convocarea consiliului stiintific se face de ciire pre-
sedintele consiliului stiintific, de directorul general sau
de cel pufin 1/3 din numirul total de membri.

Hotaririle consiliului stiintific se iau cu jumditate
din numirul total" de membri. Procedeul de vot —
deschis sau secret — se hotirdste, dupd caz, de con-
siliul stiintific.

Consiliul stiintific se constituie in cel mult 30 de zile
de la infiintarea institutului.

CAPITOLUL VI

Censiliul de administralie

ARTICOLUL 23
Organizare

Societatea pe actiuni este administrati de citre con-~
siliul de administrafie, compus din 5 administratori,
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o pericadi
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea calitatea deactionari. Numéirul
de administratori este stabilit in raport cu volumul si
specificul activitatii societdtii comerciale.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant. Adu-
narea generald a actionarilor va alege ca nou adminis-
trator o persoand indicati de acelasi actionar care a
desemnat pe predecesorul siu. Durata pentru care este
ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va
fi egald cu perioada care a réimas pind la expirarea
mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al consi-
liului de administratie, al comisiei de cenzori si de
director persoanele care, potrivit legii, sint mcapabﬂe
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloass,
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abuz de incredere, fals, ingeldciune, delapidare, mér-
turie mincinoasd, dare sau luare de mitd, precum si
pentru alte infractiuni previzute de lege referitoare la
societitile comerciale.

Din consiliul de administratiec vor face parte cerce-
tatori (ingineri, fizicieni), Jur1$t1, economisti cu prac-
ticd indelungatd in domeniu.

Congiliul de administratie este condus de un prege-
dinte. Componenta consiliului de administratie si
desemnarea membrilor acestuia se fac de adunarea
generald a actionarilor.

La prima sedintd, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sdi, un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societédtii, ori de cite ori este necesar, la convocarea
pre*gedmtelul sau a 1/3 din numéirul membrilor sii. El
este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia, de
vicepresedinte. Presedintele numeste un secretar fie
dintre membrii consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a cel putin 1/2 din numéirul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea absoluti
a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de pre$ed1nte, cu -cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul—verbal al sedintei, care
se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazd de persoana care a prezidat sedinta si de se-
cretar.

Consiliul de admlmstrai;le poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme. '

In relagiile cu tertii, societatea este reprezentatd de
citre presedintele consiliului de administrafie, pe baza
si In limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre viceprese-
dinte. Cel ce reprezintd societatea semneazi actele care
o angajeazd fatd de terfi.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societi-
tii, in interesul acesteia, in limita drepturilor care li
se conferd. '

Pregedintele consiliului de administratie este obligat

s& pund la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-

zori, la cererea acestora, toate documentele societitii.

Presedintele, " vicepresedintele, membrii consiliului
de administratie, directorii rdspund individual sau
solidar, dupd caz, fatd de societate, pentru prejudiciile
rezultate din infractiuni sau abateri de la dispozitiile
legale, pentru abaterile de.la statut sau pentru greseli
in administrarea societitii. In astfel de situatii, ei vor
putea fi revocati prin hotirirea aduniirii generale a
actionarilor.

ARTICOLUL 24
Atributiile consilintui de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urma-
toarele atributii :

a) angajeazi si concediazd personalul si stabilegte
drepturile si obli\g,fa‘;iile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societdtii pe compartimente ;

¢) aprobd operatiunile de Incesiri si pliti, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobid operatiunile de cumpérare si vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de Inchiriere (lua-
ea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobid incheierea sau rezilierea contractelor, po-
trivit competentelor acordate ; .

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietatii, bilantul si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precumn si proiectul de program de activi-
tate gi proiectul de buget al societitii pe anul in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VII

Comitetul de directie

ARTICOLUL 25

~ Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membrii alesi din consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp-si salariile, potrivit legii. La societi-
tile ce au regimul celor cu capital integral de stat,
atributia previzutad la alineatul de mai sus se exercitd
cu acordul ministerului de resort.

Pregedintele indeplineste si functia de director ge-
neral, in care calitate conduce si comitetul de direc-

-tie, asigurind conducerea curentd a societdfii- si aduce

la indeplinire deciziile consiliului de administratie, in
limitele activititii societatii.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
tatea absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat s& prezinte la fie-
care sedintd a consiliului de administratie registrul siu
de deliberari, '

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VI

Gestiunea societiitii

ARTICOLUL 26

Comisia de cenzori

Gestiuhea societitii este controlatd de actionari si de
comisia de cenzori, formatd din. 3 membri, care tre-
buie sa fie asociati, cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea gencrald a acfionarilor.

In perioada in care statul este acfionar unic, cenzo-
rii sint reprezentanti ai Ministerului Economiei si Fi-
nantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelasi nu-
mdir de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societatii, situatia patrimoniului, a profitu-
rilor si a pierderilor.
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Comisia de cenzori are urmitearele atributii princi-
pale :

a) in cursul exercifiuiui financiar verificd gospoda-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de eviden{ad con-
tabild si informeazd consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaz
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate ‘de consiliul dé adanlmstrai;ie asupra
conturilor societitii, a bilantului si a contului de pro-
fit gi-pierderi, prezentind adunarii generale a actiona-
rilor un raport scris ;

. ©) la lichidarea societitii controleazi operatiunile
de lichidare ;

d) prezintd adunirii generale a actionarilor punctul
siu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii
"si ia decizii In unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
‘nimitatea, raportul cu divergente se inainteazd adu-
nirii generale. '

Comisia de cenzori'poate convoca adunarea generald
extraordinary a actionarilor, daci aceasta nu a fost con-
vocatd de consiliul de admlnlstrat1e, in cazul in care
capltalul social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp
de 2-ani consecutiv (cu excepfia primilor 2 ani de la
constituirea societitii), sau ori de cite ori considerd
necesar pentru alte situatii pri¥ind incélcarea dispo-
+ zitiilor legale si statutare.

Atmbutnle si modul de funcfionare a comisiei de

enzorl precum si drepturile si obligatiile cenzorilor

se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii §i cenzorii .supleanti se numesc pe o peri-

oadd de maximum 3 ani §i pot fi realesi; numirul
cenzorilor trebuie s& fie impar.

Nu sint compatibile cu calitatea de cenzor persoa-
nele care intrd sub incidenta art. 22 alin. 4, precum §i
cei care sint rude sau afini pind la al patrulea grad
sau sofii administratorilor, cei care primesc sub orice
form&, pentru alte functii decit aceea de cenzor, un
salariu sau o remuneratie de la administratori sau de

la_societate.

CAPITOLUL IX

Activitatea societatii

ARTICOLUL 27
Exercit{iul economico-financiar
Exercifiul- economico-financiar incepe la 1 ianua-

rie si se incheie-la 31 decembrie ale fiecirui an. Pri-
mul exercifiu incepe la data constituirii societéfii.

ARTICOLUL 28
Personalul societifii

Personalul de conducere al societéiii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este acfionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de consiliul imputernicitilor
statului.

Restul personalului este angajat de cétre consiliul de
administratie sau de cétre directorul general al socie-
tatii comerciale,

Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe ca-
tegorii de funciii, se stabileste si poate fi modificat de
citre adunarea generald a actionarilor, in functie de
studii si munca efectiv prestatd, corespunzitoare limi-
tei minime de salarizare previzute de lege.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societdtii sint
stabilite de cétre consiliul de administratie.

ARTICOLUL 29
Amortizarea fendurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 30
Evidenta contabild si bilanj{ul confabil

Societatea va {ine evidenta ‘contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilanful si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de Mi-
nisterul Economiei si Finantelor.

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial.

ARTICOLUL 31

Calculul §i repartizarea profitului

Profitul - societdtii se ~ stabileste pe baza bilantului-:
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste in conditiile. legii.

Din profitul societatii se pot constitui fonduri des-
tinate modernizirii, cercetdrii si dezvoltarii de produse
noi, investitiilor, reparatiilor, precum si pentru alte.
destinatii stabilite de adunarea generald a actionari-
lor, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Din profitul anual se stabileste fondul de rezervj,
care va fi de cel mul 5%, din totalul profitului previ-
zut in bilantul anual (constituirea lui efectuindu-se
pind la atingerea minimului reprezentind a cincea
parte din capitalul social), precum si alte cote prevé-
zute in reglementérile in vigoare.

- Din profitul previézut in bilan{ Se scade impozitul
legal, rezultind profitul net cuvenit acfionarilor, care
se repartizeazi intre acestia proportional cu aportul
la capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale so-
cietatii.

Plata profitului net cuvenit actionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de citre adunarea generald a ac-
{ionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza si hotéri in consecinta.

Suportarea pierderilor de cétre acfionari se va face
proportional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 32
Registrele societdfii

Societatea fine registrele prevazute de lege:
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CAPITOLUL X

Modificarca formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii

ARTICOLUL 33
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd forma
de societate prin hotdrirea adunirii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unie, trans-
formarea formei juridice a societdtii se va putea face
numai cu aprobarea consiliului imputernicitilor sta-
tului.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare §i publicitate cerute la infiintarea societi-
tilor.

ARTICOLUL 34

Dizolvarea societidtii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea -societatii :

— imposibilitatea realizdrii obiectului social ;

— hotérirea adunérii generale ;

— falimentul ;

—- pierderea unei jumatiti din capitalul social, dupi
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rimasi ;

— numdrul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ; ’

— la cererea oricirui actionar, dacid Imprejuririle
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult de

8 luni, iar adunarea generald a aclionarilor constati
ci functionarea societd{ii nu mai este posibila ;

— in orice alte situatii, pe baza hotéririlor aduni-
rii generale a actfionarilor, luate in unanimitate.

Dizolvarea societidtii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in registrul comerfului si publicatid in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 35
Lichidarea societafii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.
Lichidarea societi{ii si repartitia patrimoniului se
fac in condifiile §i cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 36
Litigii
Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice,

romane sau striine, sint de competenta instantelor ju-
decitoresti din Romaénia.

Litigiile ndscute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméne pot fi solufio-
nate §i prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL XI
Dispozitii finale
ARTICOLUL 37

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societdfile comerciale.
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