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PARLAMENTUL ROMANIEI

ADUNAREA DEPUTATILOR

DECLARATIE

Adunarea Deputatilor a luat cunostintd cu ingri-
jorare si adincd preocupare de intentiile declarate ale
unui grup de cetdfeni romani de nationalitate maghiara
din judetele Covasna si Harghita, autointitulat ,,grupul
politic al U.D.M.R. din Tinutul Secuiesc“ de a trece
la declangarea unor actiuni' avind ca scop proclamarea
autonomiei teritoriale a acelui tinut.

Asa cum era firesc, aceste intentii au generat nemul-
fumiri si sentimente de indighare in opinia publicé
din {ara noastrd, in rindurile poporului roméan, intru-
cit vizeazd direct “suveranitatea statului nostru.

Examinind natura si consecinfele unei asemenea
intentii, deputatii au condamnat ins#si ideea punerii
in cauzdi a unitdtii teritoriale a Roméniei, socotind ci
aceasta reprezintd un grav precedent ce ar putea de-
clanga, in actualul context international, alte actiuni
de atentare la fiinta statului romén.

- Totodatd, Adunarea Deputatilor a luat act de po-

zitia exprimatd de reprezentanti ai grupului parla--

mentar al UD.M.R., care au ar#dtat cd formafiunea lor
politicd, precum si imensa majoritate a minoritatii
maghiare din tara noastrd condamn& orice incercare
de atentat la unitatea si integritatea teritoriald a Ro-
maniei, Declarindu-se fii fideli ai acestei téri, pe care
o considerda drept patrie fireascd, ei au apreciat cd
numai in unitate si strinsd conlucrare cu populatia
romAnd majoritard si cu celelalte minoritati nationale,

intr-o Roménie democratizati si innoitd profund, vor
putea fi asigurate drepturile §i libertétile lor funda-
mentale. ’

Adunarea Deputatilor considerd ci oricit de grav
este gestul grupului mentionat mai sus, el nu exprimé
atitudinea majoritdtii cetdfenilor roméni de nationa-
litate maghiard. De aceea socotim cd — in interesul
cauzei democratizirii Romaniei, al statornicirii unor
relatii interetnice democratice si cu adevérat umane —
nu se poate admite ca la manifestarile extremiste ale
unui grup restrins din rindul minoritétii maghiare s&
se rdspundd cu pozitii similare, extremiste, de oriunde
ar veni ele, ceea ce ar duce la Inveninarea convie-
fuirii poporului romén cu minoritdtile natfionale, la
deteriorarea imaginii Romaniei in lume.

*Membrii Adunérii Deputatilor adreseazad tuturor ce-
tdtenilor patriei chemarea de a nu se lisa provocati
de asemenea actiuni, de a dovedi discerndmint si ras-
pundere civicd, de .a conlucra, prin intelegere si to-
lerantd reciprocd, in vederea asigurdrii unui climat
de stabilitate politicd si sociald in tard, a conditiilor
necesare pentru continuarea gi adincirea procesului

~ de democratizare si de transforméiri structurale inau-

gurate de Revolutia din Decembrie 1989. Numai ac-
tionind in acest fel putem asigura Roméiniei reputatia
unei tiri capabile sa-si rezolve problemele sale si si se
afirme ca un partener . respectat in raporturile inter-
nationale.

Aceastd declaratie a fost adoptatd de Adunarea Deputatilor in sedinfa din 15 octombrie 1991.

PRESEDINTELE ADUNARII DEPUTATILOR
MARTIAN DAN

Bucuresti, 15 octombrie 1991.
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HOTARI{RI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE
privind plata, pe baza de tarife, a persoanelor care incaseazi amenzi, imputatii, despagubiri si

cheltuieli- de ‘judecatd, precum si acordarea de stimulente personalului

care contribuie Ia

incasarea unor venituri cuvenite altor beneficiari decit bugetul .adminisiratiei centrale de stat si
bugetele locale

Guvernul Romaéniei hof{driste:

Art. 1. — Pentru incasarea unor amenzi, imputatii,
despigubiri, contributii, taxe, cheltuieli de judecats,
transmise spre urmirire si incasare aparatului fiscal
de citre orgahele competente care le-au stabilit, or-
ganele din subordinea d1rec§11lor generale ale fman—
“felor publice judetene si a municipiului Bucuresti pot
folosi, pentru localititile unde volumul debitelor o
justificd, personal angaJat prm conventii civile, platit
pe bazd de tarife din incasiri.

Art. 2. — Stimularea personalului utilizat pentru
incasarea, potrivit legii, a unor venituri cuvenite altor
beneficiari decit bugetul -administratiei centrale de
stat si bugetele locale, se poate face si prin plata unui
anumit procent din comisionul retinut pentru serviciul
prestat dac#, in afara obligatiilor de muncid de la
functia de bazd, a participat si la realizarea incasa-
rii veniturilor de acest fel.

Art, 3. — Veniturile realizate de personalul pre-
vizut la art. 1 si 2 sint supuse impozitdrii, in condi~
tiile legii.

Art. 4. — Tarifele pentru plata - personalului care
efectueazd operatiuni, potrivit art. 1 din prezenta ho-
térire, pentru care nu se Justlflca incadrarea de sa-
lariati cu contract de munci, precum si stimulentele
care se pot acorda personalului care ¢contribuie la ‘in-
casarea unor venituri pentru alte unitéti pe bazi de
comision potrivit art. 2, se stabilese -de Ministerul
Economiei si Finantelor si Ministerul Muncii §i Pro-
teetiei Sociale.

Art. 5. — Pentru operatiunile de incasare a impo-

zitelor, taxelor si altor venituri datorate bugetului ad-

ministratiei centrale de stat si bugetelor locale, ince-

‘pind cu anul 1991, Ministerul Economiei si Finantelor

va plati un comision Casei de Economii si Consemna-
tiuni, calculat la volumul fncasirilor prin unitatile
acesteia, ce va constitui cheltuieli ale bugetului admi-
nistratiei centrdle de stat. In anul 1991 acest comision
este de 0,75%.

Art. 6. — Prezenta hotirire se aplicd incepind cu
data de 1 octombrie 1991.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 3 octombrie 1991.
Nr. 687.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE
privind infiin{area unor societi{i comerciale ca urmare a reorganizirii activititii transporturilor
feroviare

Guvernul Roméniei hotidrdgste:

Art. 1. — Se Infiinfeazi societdfile comerciale pe
actiuni, persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec~
tul de activitate si capitalul social inifial previzute
in anexa nr. 1.

Art, 2, — Societ#tile comerciale pe actiuni se vor
organiza §i vor funcliona in conformitate cu dispozitiile
legale si cu statutele prevdzute in anexele nr. 2 (2.1
si 2.2) *).

Art, 3. — Capitalul social initial al societdtilor co-
merciale nou infiintate este format prin preluarea ac-
tivului §i pasivului la 30 iunie 1991 de la unitatile
desprinse din cadrul Societitii Nationale a Ciilor Fe-
rate Roméane previzute la pct. 11 si 12 din anexa nr. 3
la Hotérirea Guvernului nr. 570/1991.

Art. 4. — O datd cu infiinfarea societdtilor comer-
ciale prevdzute la art. 1 de mai sus, unititile mentio-

nate la pct. 11 si 12 din anexa nr. 3 la Hotarirea Gu~
vernului nr. 570/1991 se desfiinteazi.

Art. 5. — Personalul transferat in interesul servi-
ciului de la Societatea Nationali a Céailor Ferate Ro-
maéne la societdfile comerciale infiintate potrivit pre-
zentei hotédriri i5i mentine drepturile specifice salaria-
tilor Cailor Ferate Romane, precum si salariile nego-
ciate In cadrul contractului coIectiv de muncé incheiat
cu Societatea Nationali a Ciilor Ferate Romaéne.

De asemenea, -acest personal beneficiazd si de. per-
mise de cdldtorie gratuitd pe calea ferati.

Art. 6. — Anexele nr, 1 si 2 (2.1 si 2.2) fac parte
integrantid din-prezenta hotéarire.

Art. 7. — Orice dispozitii contrare prezentei hotd-
riri se abroga.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 4 octombrie 1991,
Nr. 691.

*) Anexele nr. 2.1. $1 2.2
potrivit art. 1 este cuprins in anexa nr. 2.

se comunicad unitdtilor interesate.

Statutul cadru al societiditilor comerciale infiintate
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LISTA

societdjilor comerciale pe actiuni care se¢ infiinteazi

3

ANEXA Nr. 1

Valoarea
. capitalului
Den}x?l{i?a soctigll
societd initi .
Nr.  comerciale Obiectul de activitate al societétii comerciale Sediul —mil lel — - 9o} e
crt, pe actiuni principal - v
care se a) ;?;Jeloace activitatea
infiinteaza by mijloace
circulante
0 1 2 3 4 5

1. Societatea — executarea reparatiilor de orice fel la lo- Municipiul 481.862 Intreprinde-
comerciald comotive diesel electrice. cu puteri peste Craiova, sir. a) '341.130 rea de repa-
de reparat 1.500 CP si locomotive electrice cu puteri Lipusului b) 140'732 rat material
material peste 3.400 KW, macarale diesel electrice nr. 5, . ) rulant Cra-.
rulant feroviare cu sarcina de ridicare peste 80 1t/ judetul Dolj iova
,»Reloc* forts ; ' '

— S.A, — executarea de reparaiii de agregale si

Craiova subansamble componente ale locomotivelor
diesel si electrice ;
— fabricarea. si reconditionarea de piese de
schimb pentru locomotive diesel .si elecirice;
— executarea de orice alte produse, lucriri
si prestiri de servicii care au legiturd
cu obiectul siu de activitate si care 1ii sint
de folos, atit pentru clientii din fard, cit si
din strainitate, pe bazi de contract economic ;
-— comercializarea produselor realizate de
societate. ‘

2. Societatea ~— realizarea de reparatfii si modernizari la va-  Oragul 878.526 Intreprinde-
comerciald goane de cilitori si marfd ; confectii tampoane Pascani, a) 730.193 rea de repa~
de reparat si aparate de legare, constructii vagoane noi, str. Garii b) 1'48'333 rat material
material reparatii-M.U., confectii piese de schimb si di~ nr. 18, ) rulant Pag-
rulant verse produse solicitate de beneficiarit interni  judeful Iasi cani
,,Remar* si externi;

— S.A, -— comercializarea acestor lucrdri, produse si
Pagcani servicii, precum si produselor provenite din

cooperdri in conditiile previzute in contractul
de societate ;

-— asigurarea aprovizionirii cu materii prime,
materiale, piese de schimb, ambalaje, combus-
tibil, energie, ap#, necesare procesului de pro-
ductie al societatii ;

— asigurarea utilizdrii eficiente a capacitétilor
existente, inzestrarea si innoirea dotirilor teh-
nice, modernizarea unitiiii, cresterea calificéirii
personalului ;

-— activitate de export-import de materiale si
utilaje, comercializarea in fard si striiniitate a

- oriciror produse obi{inute prin decontarea aces-

tora in sistem de contrapartidd prin magazine
proprii sau terfi, asigurarea de conditii sociale,
cazare, cantine, crese, gridinite si hoteluri,
turism, contractare, construire si valorificare
a locuintelor proprietate personald pentru an-
gajatii proprii, activitate de consulting tehnico-
economic de specialitate, activitate de mana-
gement si marketing, activitate de pregitire
profesionald a personalului ;

— orice altd activitate legati direet sau indi-
rect de scopul societatii ;
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— prestiri de servicii cu utilaje de constructii
si mijloace de transport, servicii pentru mijloa-
cele proprii sau terti ; transport auto si cu va-
goane .gpeciale de cale ferati, montaje de uti- -
laje tehnologice, probe si analize de laborator

ete,

ANEXA Nr. 2

STATUTUL®

Societafii comerciale ,,. « o .00 F

CAPITOLUL I
‘Denumirea, forma juridics, sediul, durata.

ARTICOLUL 1
'De_numirea societafii

Denumirea societdfii este ,Societalea comerciald
e s e o — S.A, o

In" tjoate actele, facturile, anunturile, publicatiile
emanind de la societate, denumirea societdtii va fi
precedati sau urmatd de cuvintele ,societate- pe ac-
tiuni® sau initialele S.A,, de capitalul social, numérul

de inregistrare si sediul societ#tii.

ARTICOLUL 2
Forma juridics a soéietﬁtii

Societatea comerciald ,,. . .. — S.A. _este per-
-soand juridicd roménd, avind forma juridicid de socie-~
tate pe actiuni. Aceasta 1§,1 desfasoara activitatea in
conformitate cu legile roméne s¥ cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societitii

Sediul societdtii este in Roménia. ...
nr. .. o judetul. . ...

* Sediul sometatu va putea ‘fi schimbat in alti loca-
litate din Roménia pe baza hotaririi adundrii generale
a actionarilor, in conditiile legii.

Societatea poate avea sucursale, birouri, filiale,
agentii, reprezentante in orice alti lacalitate de pe te-
ritoriul Roméniei sau in alte téri, in conformitate cu
legile roméne si cu prevederile prezentului statuf.

SUre. v o

ARTICOLUL 4
Durata societifii

Durata societiitii este nelimitat3.

CAPITOLUL 1II
‘Scopul si obiectul de actiy)itate al societitii
ARTICOLUL 5
Scopul societifii
Scopul societdtii este asigurarea activitatii de repa~
rétii si fabricatie de material rulant.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate
Obiectul de activitate al societdfii este......

¢ — S.A.

CAPITOLUL III
Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 7
Capitalul social

_Capitalul’ social mltlal al soc1eta1,'n comerciale este
in valoare de . . .. mii lei, impértit in .-, . . actiunmi
nominative cu valoare nominali de 5.000 lei fiecare,
in intregime subscrise de actiorari.

Cap1talul social initial, impdr{it in actiuni nomina-
tive in valoare nominali de 5.000 lei fiecare, este in
intregime subscris de statul romén, in calitate de ac-
tionar unic §i varsat in intregime Ta data constituirii
societatii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile societdfii vor cuprinde .toate elementele

previzute'de lege.

Acestea vor purta timbrul sec al-societdtii si sem-
nitura a doi administratogi.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru

_numerotat, sigilat gi parafat de presedintele consiliu-

lui de administratie, care se pistreazi la sediul so-
cietdtii sub ingrijirea consilivlui de administratie.

ARTICOLUL &
Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotaririi adunirii generale a aciglonarxllor in conditiile
si cu, respectarea procedurii previzute de lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi §i obligatii decurgind din actiuni

TFiecare actiune subscrisi si virsatd de actionari con-
fera acestora dreptul la un vot in adurarea generalé
a actionarilor, dreptul de a alege si _a fi ales in or-
ganele de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea dividendelor, potrivit legii.

Detinerea actiumi implicd adeéziunea de drept la
statutul societdtii.

Drépturile si obligatiille decurgind din actiuni ur-
meazi de drept actiunile in cazyl trecerii lor in pro-
prletatea altor persoane.

Obligatiile soc1eta'§11 sint garantate cu cap1talu1 s0=
cial al acesteia, iar actionarii rdspund in limita valorii
actiunilor ce le detin.

*) Denumirea, sed1ul obiectul de activitate ‘gi capitalul social pentru fiecare. societate in parte sint cele previzute

in anexa nr, 1 la hotérire,
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Patrimoniul societd{ii nu poate fi .grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor,

Un creditor al unui actionar poate formula preten-
{ii asupra partii din profitul societitii ce i se va re-
‘partiza de citre adunarea generald a actionarilor sau
a cotei-pirti cuvenite acestuia la lichidarea societitii,
efectuatd in conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiuniloi

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste pentru fiecare actiune decit un singur
proprietar.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre ac-
tionari sau terti se poate face in conditiile si cu pro-
cedura prévazute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor ac{iuni, pro-
prietarul va trebui si anuntfe consiliul de administratie
si s& facd publicd pierderea prin presi. Dupi scurgerea
unui termen de-6 luni de la publicarea pierderii va
“putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
"Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societdtii, care decide asupra activitaiii
acesteia si asigurd politica ei economicd si comerciald,

Adundrile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmatoarele atributii principale :

a) aproba structura organizatoricd a societdtii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie i ai co-
misiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le stabi-
lesc remunerarea, ii descarcd de activitate si ii revoca ;

c) aleg directorul (directorul general) si adjunctii
acestuia, le stabilesc remunerarea, ii descarci de acti~
vitate si ii revocd ; directorul (directorul general) si ad-
junctii acestuia pot fi alesi si dintre membrii consi-
livlui de administratie ; -

d) stabilesc competentele si rdspunderile consiliului
de administratie si comisiei de cenzori ;

-e) stabilesc nivelul de salarizare a personalului an-
gajat la societate, in functie de studii si munca éfectiv

prestatd, cu respectarea limitei minime de salarizare—

previzute de lege ;

f) aprobd si modificd programele de activitate si bu~-
getul societdtii ;

g) hot#rise cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

h) examineazi, aproba sau modificd bilanful si con-
tul de profit si pierderi- dupad analizarea raportului
consiliului de administratie, al comisiei de cenzori sau
al expertului de gestiune, dupé caz, aprobd reparti-
zarea profitului intre actionari ;

i) hotdrdsc cu privire la infiinjarea si desfiinfarea
de sucursale, filiale, birouri, agentii, reprezentante ;

j) hotdrdsc cu privire la méirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numdirului.de actiuni

sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea’

actiunilor ;

k) hotérdisc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

1) hotirdsc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societatii ;

m) hotiréisc cu privire la executarea de reparatii
capitale si realizarea de investitii noi ;-

n) hotdrdsc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorului ge-
neral, directorului, adjunctilor acestuia si a cenzorilor,
pentru paguba pricinuitd societatii ;

o) hotédrdsc in orice alte probleme privind societatea.

Atributiile adundrilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazé potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunirii generale

Adunarea generald se convoacd de presedintele con-
silivlui de administratie sau de.unul dintre vicepre-
sedinti, desemnat de presedinté.

Adunirile generale ordinare au loc .0 datd pe an,
la doud luni de la incheierea exercifiului economico-
financiar pentru examinarea bilantului si a contului
de profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabi-
lirea programului de activitate si a bugetului pe anul

-urmator.

Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel pufin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum gi
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%; timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiinfarea societatii.

Convocarea adundrii generale a actionarilor va fi
facutd cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largd circulatie din fard.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii aduné-
rii, precum si ordinea de zi, cu atrdtarea explicitd a
tuturor problemelor ce vor face obiectul dezbaterilor.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri .pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui s& cu-
prinda textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a acfionarilor se intruneste la
sediul societdfii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a actionariloy

Adunarea generali ordinarid este constituitd valabil
si poate lua hotdriri, dacd la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentati defin cel putfin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, daci.detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinaréd este constituiti va-
labil si poate lua hotériri, dacd la prima convocare ac~
{ionarii prezenfi sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacid de-
tin cel pufin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor esle prezidata de
pregedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de cétre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Pregedintele consiliului de administratie desemneazi
dintre membrii adundrii generale un secretar care sd
verifice lista de prezenid a actionarilor si si intoc~
meascd procesul-verbal al adunérii.

Procesul-verbal al adunérii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat i parafat. Procesul-verbal va fi semnat
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de persoana care a_prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedinfele ordinare si exiraordinare ale adundrii
generale a aciionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de muncd cu personalul so-
cietitii, pot fi invitaji si reprezentaniii sindicatelor
existente in socielate.

ARTICOLUL 13°
Exerciiarea drepiului de vol in adunarea generald
a aciionarilor

Hotaririle adunirilor se iau prin vot deschis, Ac-
{ionarii voteazé, de regulf, prin ridicare de miini. La
propunerea persoanei care prezideazd, sau a unui grup
de actionari prezenti sau reprezentati, ce detin cel putin
1/4 din capitalul social, se va putea decide ca votul
sd fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mam-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare. la
raspunderea administratorilor.

Hotiririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru acfionarii absenti sau nereprezentafi.

ARTICOLUL 17

In pericada in care statul este actionar unic, atri-
‘butiile adunirii generale a acfionarilor vor fi exerci-
tate de consiliul Imputernicitilor statului, alc&tuit si
numit potrivit legii.

Consiliu! imputernicitilor statului isi desfdsoard ac-
tivitatea in comformitate- cu prevederile legale s§i cu
.propriul siu regulament de organizare gi functfionare.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinta, de
drept, la data la care se va tine sedinia de constituire
a adunérii generale a actionariior.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea comerciald ,,. ... .“ — S.A, este admi-
nistratd de citre un consiliu de administratie format
din . . . . . persoane alese de adunarea generald a ac-
{ionarilor pe o pericadd de 4 ani, cu posibilitatea de
a fi realese pe noi perioade de 4 ani, care pot avea
calitatea de actionari. Numsérul de administratori se
stabileste de céitre adunarea generald a actionarilor in
raport cu volumul si specificul activitdtii societatii.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari in aceeasi pmportle cu cota lor
de participare la capital.

Cind se creeazi un loc vacant in consiliul de admi-
nistrafie, adunarea generali a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o persoand indicatid de acelagi aciionar
care a desemnat pe predecesorul siu. Durata. pentru
care este ales noul administrator pentru a -ocupa locul
vacant va fi egald cu perioada care a ramas pini la
expirarea mandatului predecesorului sdu.

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului ctre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al soeietitii comerciale va fi numit
de consiliul imputernicitilor statului, cu acorduls Mi-
nisterului Transporturilor.

Consilinl de administrafie este condus de un pre-
sedinte. Componenta consiliului de administratie si de-

semnarea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea
generald a actionarilor. -

-La prima seamta consiliul de admmlstraa;le va alege,
dintre membrii sdi, un presedinte si doi vicepresedinii.

Consiliul de administrajie se Inlruneste la sediul
societatii, ori de cite ori este necesar, la convocarea
pre$edmtelu1 sau a unei treimi din numéirul membri-
lor sii. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de unul dintre vicepregedinti, desemnat de pre-
sedinte. ’

Presedintele numeste un secretar, fie dintre membrii
consilinlui, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard pre-
zenta a cel putfin 1/2 din numirul membrilor consi-
iului de administratie si deciziile se iau cu majori-
tatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, eare se
scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazé de persocana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai s&i unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la exper’gl pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
cétre presedintele consiliului de administratie, pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor, sau in lipsa lui, de citre unul dintre
administratori, desemnat de consiliu.

Cel ce reprezinti societatea semneazi actele care o

‘angajeazd in fata tertilor.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea -socie
titii, in interesul acesteia, in limita drepturilor care 1i
se conferi.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
s& puni la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, ifoate documentele societdfii.

Presedintele, vicepresedintii si ceilal{i membri ai
consiliului de adminjstratie si directorii raspund indi-
vidual sau solidar, dupi caz, faii de societate, pentru
prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut sau pentru greseli in adminis-
trarea societitii. In asemenea situafii ei vor putea fi
revocati prin hotdrirea adunirii generale a actiona-
rilor.

ARTICOLUL 19
Atributiile consiliviui de administratie

Consiliul de administratie are,
toarele atributii :

a) aprobd angajarea si concedierea personalului si
stabilegte drepturile si obhga‘gmle acestuia ;

b) stabileste indatoririle $i responsabilititile perso—
nalului societdiii pe compartlmente

c) aprobid operatiunile de Incashri si plati, potr1v1t
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpirare si vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobd incheierea sau rezilierea de contracte de
inchiriere (luarea sau darea cu chirie) ;

‘f) aprob#d incheierea sau rezilierea altor contracte,
potrivit competenfelor acordate ;

in principal, urméi-
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g) stabilegte tactica si strategia de marketing, de
cercetare si dezvoltare, de asigurare a calitdtii, de pro-
tectie a mediului ; ) ‘ )

h) supune anual adundrii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului® eco-
nomico-finariciar, raportul cu privire la activitatea so-
cietéitii, bilantul si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget al societiitii pe anul urmaétor ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor sau care privesc conducerea~
curentd a activititii societdtii.

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 20
Comitetul de directie

Consiliul de_administraiie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membri alesi de consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp si salariile, potrivit legii.

Presedintele indeplinegte si fumnctia de director ge-
neral, in care calitate conduce si comitetul de directie,
asigurind conducerea curenti a societdtii, aduce la in-
deplinire deciziile consiliului de administratie, in limi-
tele activitdtii societatii. '

Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
tatea absolutd a voturilor membrilor sdi.

Comitetul de directie este obligat si prezinte la fie-
care sedinfi a consiliului de administratie registrul siu
de deliberari. ) ‘

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII
Gestiunea societitii-
ARTICOLUL: 21
Comisia de cenzeri

Gestiunea societdtii este controlati de actionari si de
comisia dé cenzori, aleasd de adunarea generald a actio-
narilor, formatd din itrei membri, care trebuie si fie
asociati, cu exceptia expertilor contabili.

in perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sint reprezentanti ai Ministerului Economiei si Finan-
telor.

Adunarea generalid alege, de asemenea, cenzorii su-
plcanti ecare vor inlocui in caz de mevoie pe cenzorii
titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor i se pot prezenta la cerere date cu privire la
activitati, situatia patrimoniului, a profitului si a pier-
derilor. '

Comisia de cenzori are urmditoarele atributii prin-
cipale :

a) in cursul exercitiului financiar verifici gospoda-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a porto-
foliului de efecte, casa si registrele de evidentd con-
tabild si informeazd consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate de consiliul .de administratie asupra
conturilor societétii, a bilantului si a contului de pro-
fit si pierderi, prezentind adunérii generale a actio-
narilor un raport scris ;

c) la lichidarea societitii controleazi operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
sidu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-~
cietatii. ,

Comisia de cenzori se Intrunegte la sediul societatii
si ia decizii in unanimitate. Dacé nu se realizeazd una-
nimitatea raportul c¢u divergente se Inainteazd adu-
nirii generale a actionarilor.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinard a actionarilor, dacd aceasta nu a fost
convocati de. consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societitii), sau ori de cite ori con-
siderd necesar pentru alfe situatii.’

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazd cu dispozifiile legale.

Cenzorii se numesc pe o perioadi de maximum 3
ani, iar prima comisie este compusd din 3 membri.

CAPITOLUL VIII
Activitatea societiitii
ARTICOLUL 22
Exercitiul economico-finaneciar

Exercitiul economice-financiar fnecepe la 1 januarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecdrui an.
Primul exereitiu incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 23
Personalul societdfii

Personalul de conducere al societdfii $i eenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor.

Restul personalului este angajat de catre consiliul
de administratie sau de directorul general (directorul)
al societdtii. »

Nivelul salariilor pentru personalul societdtii, pe
categorii de calificare si functii, se stabileste i poate
fi modificat de ciitre adunarea generald a actionarilor,
in funetie de studii si munea efectiv prestatd, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare previzute de
lege. :

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdiri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile gi obligatiile personalului societatii se sta-
bilesc de consiliul de administratie. Premiile, gratifi-
catiile si alte asemenea drepturi acorddte anual perso-
nalului pot fi platite integral sau partial in valutd, in
limita disponibilitatilor si potrivit legii.

ARTICOLUL 24
Amortizarea fondurilor fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor avea in vedere
urmétoarele : . N

— amortizarea se stabileste prin aplicarea norme-
lor de amortizare asupra valorii de achizitie a fondu-
rilor fixe si se include, dupd caz, in pretul de cost al
productiei, al prestirilor de servicii, sau in cheltuielile
de circulatie si se utilizeazd pentru inlocuirea mijlca-
celor fixe si satisfacerea altor nevoi ale societétii ;

— prin valoarea de achizifie a fondurilor fixe se
intelege suma cheliuielilor de cumpédrare si a altor
cheltuieli efectuate pentru punerea in functiune a fie-
cirui fond fix ; '

— amortizarea se calculeazid de la data punerii in
functiune a fondurilor fixe.
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ARTICOLUL 25
Reparatiile capitale

Lucririle de reparafii capitale se vor executa pe
baza hotiririi adunirii generale a actionarilor. Fondu-
rile necesare se asigurd prin includerea cheltuielilor
respective, dupi caz, in pretul de cost al productiei,
al prestdrilor de servicii sau in cheltuielile de circu-
latie in anul in care au fost executate sau, esalonat, pe
mai multi ani.

ARTICOLUL 26
Evidenta contabild si bilanful confabil

Societatea va tine evidenta contabild in lei si .va
-intocmi anual bilantul si contul de profit §i pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Economiei gi Finantelor.

ARTICOLUL 27 ]
Caleulul si repartizarea profitului

Profitul societdfii se stabileste pe baza bilanfului
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste ca diferentd intre suma totald
a veniturilor si suma - cheltuielilor efectuate pentru
realizarea acestor venituri.

Pentru determinarea acestui profit se va deduce din
profitul anual fondul de rezerva, care va fi de cel mult
5%, -din totalul profitului prevézut in bilanful anual
(constituirea lui efectuindu-se pind se va atinge mi-
nimum a cincea parte din capitalul social), precum si
alte cote previzute in reglementérile in vigoare.

Din profitul previzut in bilant se scade impozitul
legal; rezultind profitul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazd intre acestia proportional cu aportul la
capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale socie-
tagii.

Plata profitului cuvenit actionarilor se face de socie-
tate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la apro-
barea bilantului de citre adunarea generald a actiona-
rilor.

In cazul inregistririi de pierderi pariile se obligd si
analizeze cauzele si si ia masuri de recuperare.

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proportional cu aportul la capital si in limita capitalu-
lui subscris.

ARTICOLUL 28
Registrele societitii
Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX
Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii
ARTICOLUL 29
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformaty in altd formi de
. societate prin hotérirea adunirii generale a actiona-
rilor.

1In perioada in care statul este actionar unie, trans-
formarea formei juridice a sociefdtii se va putea face
prin hotirirea consiliului- imputernicifilor statului.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiinfarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 30
Dizolvarea societdtii

Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societatii :
a) imposibilitatea realizérii obiectului de activitate ;
b) hotérirea adundrii generale ;

¢) falimentul ; :

d) pierderea unei juméititi din capitalul social, dupé
ce s-a consumat fondul de rezervé, dacd adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rémassi ;

e) numirul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni; ‘

f) la cererea oricdrui actionar, dacd imprejurérile
de forti majord si consecintele acestora dureazid mai
mult de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor
constatd cd functionarea societdfii nu mai este posibila;

g) in orice alte situatii, pe baza hotdririi adundrii
generale a actionarilor, luati in unanimitate.

Dizolvarea societditii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in registrul comertului si publicati in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 31
Lichidarea sociefidfii

In caz de dizolvare societatea va fi lichidata.

Lichidarea societitii si repartitia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 32
Litigii

Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice
roméane -sint de competenta instantelor judecétoresti
din Romaénia.

Litigiile n#scute’ din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméne pot fi solu-
tionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii referitoare la personal

ARTICOLUL 33
Intregul personal al societdtii- comerciale va bene-
ficia in continuare de prevederile Decretului nr.
1/1981 si ordinelor in vigoare pentru aplicarea aces-
tuia privind calatoriile gratuite pe C.F.R., ale preve-
derilor Decretului nr. 98/1990, H.G. nr. 984/1990 si

celorlalte drepturi salariale si sociale specifice sala-
riatilor C.F.R., inclusiv vechimea 'la C.F.R.

Dispozitii finale
Prevederile prezentului statut se completeazd cu
dispozitiile legale referitoare la societdtfile comerciale,

EDITOR : PARLAMENTUL ROMANIEI — ADUNAREA DEPUTATILOR

Régia autonomi ,,Monitorul Oficial®, Bucuresgtl, str, 13 Septembrie — Casa Republicii, sector 5,

cont 30.98.12.301 B.C.R, ~ S.M.B.

Adresa pentru publicitate : -Serviciul relatii cu publicul si

agenti economici, Bucuresti,

_ str. Blanduziei nr. 1, sector 2, telefon 11.77.02. . .
Tiparul : Tipografia ,,Monitorul Oficial“, Bucuresti, str. Jiului nr. 163, sector 1, telefon 68.55.58.

Monitorul Otficial al Romdniei, Parfea I, nr. 214/1991, conjine 8 pagini,

RSN

i
Pretul 10 lei | s0816 ,



