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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind infiintarea regiilor autonome ,,Posta romana®,

4

,Rom-Telecom®, , Radiocomunicatii®,

»Inspectoratul general al radiocomunicatiilor” si a Societitii comerciale ,,Banc-Post* — S.A.

Guvernul Roméniei hotdrédste:

Art. 1. — Pe data de 1 iulie 1991 se infiinteazi, in
domeniul comunicatiilor, regiile autonome si societa-
tea comerciald pe acfiuni cu denumirea, sediul, obiec-
tul de activilate, patrimoniul si capitalul social initial,
previzute in anexa nr. 1,

Regiile autonome si societatea comerciald pe actiuni
sint persoane juridice care functioneazi pe bazd de
gestiune economicd §i autonomie financiara.

Regiile autonome §i societatea comerciald pe actiuni,

prevazule la alin. 1, isi desfisoara activitatea conform
regulamentelor de organizare si functionare (anexele
nr. 2A, 28,3 A,3B,4A, 4B, 5) si statutului (anexa
ny. 6).

Arl. 2. — Patrimoniul regiilor autonome, precum si
capitalul social initial al societitii comerciale, se consti-
tuie prin preluarea activului si pasivului de la Regia
autonoma , Rom-Post-Telecom®, stabilite conform da-
telor de bilant la data de 31 martie 1991, urmind
a fi definitlivate pe baza protocoalelor incheiate, inclusiv
prin preluarea unor activititi de difuzare a presei
de cétre ,Rodipet® — S.A. de la Regia autonomi
,,Posta romani®,

Valoarea patrimoniului regiilor autonome si a capi-
talului ‘social al societdtii comerciale din anexa nr.
1 se va delinitiva dupé finalizarea lucririlor de reeva-

luare previzuie de lege, a operajiunilor de inchidere
a conturilor §i divizare a patrimoniului Regiei auto-
nome ,,Rom-Post-Telecom*.

Art., 3. — Veniturile, cheltuielile, subventiile si alo~
catiile de la bugetul administratiei centrale de stat, se
stabilesc prin buget pentru fiecare exercitiu bugetar,
care se aprobd potrivit legii.

In cazurile in care interesele de stat, inclusiv cele

de apdrare a {irii, necesiti executarea de lucriri sau
prestiri de servicii speciale de comunicatii, beneficia-
rii acestora impreund cu Ministerul Comunicatiilor,
cu avizul Ministerului Economiei gi Finantelor, vor face
propuneri corespunzitoare de modificare a bugetului
de veniluri si cheltuieli si de stabilire a surselor de aco-
perire a costurilor suplimentare, care se aproba potrivit
legii. .
Art, 4. — Regiile autonome pot acorda reduceri-sau
scutiri de tarife si taxe pentru serviciile de comuni-
catii, in conformitate cu prevederile legale, precum
si reduceri ale acestora, motivate de necesitatea de a
mentine, spori sau crea un anumit trafic, in condi-
tiile asigurarii echilibrului bugetului de venituri si
cheltuieli propriu.

Art. 5. — Raporturile de muncd, in cadrul regiilor
autonome, se slabilesc cu respectarea dispozitiilor sta-
tutului personalului din domeniul comunicatiilor si a
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prevederilor specifice din acordurile incheiate intre
administrafie si sindicate, in condifiile legii.

Art. 6. — Personalul din doméniul comunicatiilor nu
poate desfa$ura nici un fel de activitate pohtlca in
cadrul regnlor autonome in care este angajat.

Art. 7 — Paza obiectivelor de 1mportan§a deose-
bita, din cadrul acestor regii autonome, se asiguri de
citre organele Ministerului ‘de Intérne, pe bazi de
coﬁveﬁtie

Art. 8. — Regnle autonome infiinfate preiau toate
drepturile. i obhgatlile specifice obiectului lor de ac-
tivitate, care reveneau Regiei autonome , Rom-Post-

Telecom*, stabilite prin acte normative, conventii, acor-
duri interne si mternatlonale, contracte si alte ase-

menea intelegeri.

Art. 9. — Personalul Regiei autonome ,,Rom-Post-
Telecom® se considerd transferat in interesul serviciu-
lui la i‘egiile autonome si societatea comerciali, nou
infiintate.

Art. 10. — Anexele nr. 1, 2 A, 2B, 3 A, 3 B, 4 A;
4 B, 5 5i 6 fac parte integrantd din prezenta hotirire.

Art; 11, — Pe data prezentei hotdriri se abroga ho-
tiririle Guvernului nr. 883/1990 si 48/1991, precum
si orice alte dispozifii contrare.

Bucuresti, 27 iunie 1991.

Nt. 448:

PRIM-MINLSTRU
PETRE ROMAN

LISTA

regiilor autonome gi, societiifii comerciale infiintate in domeniul comunicatiilor prin divizarea activititii
Regiei autonome ,,Rom-Post-Telecom*

Patri-
Denu_r_xlxirea moniul,
Nr. reglifor . " respectiv Denumirea regiei
ert. s:ox:lrgg};g Sediul Obiectul de activitate cas%ictizglul existente
nou infiintate initial
— mil. lei =

1. Regia autonomid Bucuresti, Administrarea, dezvoltarea gi ex- 9621,8 Regia autonomi

»Pogta roménd“  b-dul Libertatii ploatarea serviciilor postale »Rom-Post-Tele-

nr. 14, sector 5 com*“

2. Regia~autonom5 Bucuregti, Administrarea, dezvoltarea i ex- 18682,9

»Rom-Tele~ b-dul mbertaﬁi ploatarea’ serviciilor telefon-tele-

com* nr. 14, sector 5  graf
3. Regia autonomi Bucuresti, Administrarea, dezvoltarea $i ex- 2163,0

,,Radiocomuni» b-dul Libertatii ploatarea serviciilor de radioco-

catii“ nr. 14, sector 5 municatii’
4, Regia autonom3 Bucuregti, Gestionarea spectrului de frec- 42,0

»Inspectoratul b-dul Libertaii venfe radioelectrice §i controlul

general al radio-  nr. 14, sector 5. ‘tehnic in domeniu] radiocomuni-

comunicatiilor® catiilor
5. Societatea co-  Bucuresti Atragerea si formarea de depozite 226,5

mercial} ,,Banc- binesti in lei i in valutd, acor-

Post“ — S.A. darea de credite, efectuarea de

servicii bancare, operafiuni pen-

‘tru activitatea de comer} exterior

§i alte operafiuni bancare, potrivit
legii.




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA 1, Nr, 155 3

SITUATIA
determinirii patrimoniului la data de 31 martie 1991

— mii lei —
din care :
g.i Indicatori "?Z{é‘;f,?ff’ »Rom- , Posta -Radiocomu- "In:'al:;euito' »Banc-Post*
Telecom™ romé&ni® nicatii* general® -—
A. Total activ 30.735.585 18.682,963 9.621.762 2.162.723  41.649 226.488
din care :
1. Imobiliziri 21.979.916 14.653.842. 5.486.128 1.778.861  39.997 21.088
2. Stocuri -1.006.940 620.936 232.468 153.484 - 52 —
3. Disponibilititi binegti si plasa- - .
mente 2.857.395 1.907.048 713.457 29.890 1.600 205.400
4. Terti » 4.672.064 1.352.838 3.134.187 185.039 — —_
5. Alte cheltuieli 2.616 1.886 707 23— —
6. Virsiminte si preleviri din
profit 216.654 146.413 54.815 15.426 — —
B. Total pasiv 30.735.585 18.682.963 9.621.762 2162723  41.640 226.488
din care :
1. Capitalul social subscris 22,204,738  15.608.490 4.436.098 1.892.013  41.649 226.488
2. Fonduri proprii 576.887 412.028 154.257 10.602 —_— —_
3. Rerzerve si finanfari 700.409 472,116 176.752 51.541 — _—
4, Obligatii 7.082.605 2.077.173 4.812.291 193.148 — —
5. Credite bancare i imprumuturi 48.616 35.373 13.243 _ — —
6. Profit gi subventii 122:330 71.783 29.121 15.426 — —
ANEXA Nr.2 A
REGULAMENT 7
de organizare si functionare a Regiei autonome ,,Posta romani®
CAPITOLUL 1 Regia executd activitatea de exploatare §i admi-
. . nistrare a serviciilor de bazi din sectorul de pogta sta-
Dispozitii generale bilite prin legea postei. '
Art. 1., — Regia autonom# ,Posta romani* este Regia desfisoari si alte activititi colaterale, necesare

persoand juridici care functioneazi pe bazi de gestiune
economic# si autonomie financiari si isi desfdgoarsi ac-
tivitatea pe baza prezentului regulament de organizare
si functionare si a legilor in vigoare,

Art. 2. — Regia autonomi ,Pogta romani“ are se-
diul principal in Bucuresti, b-dul Liberté{ii nr. 14,
sector 5.

fRegia are in structura sa subunititile cu denumirea
si sediul prevazuie in anexa nr. 2 B.

Art. 3. — In acest regulament pentru Regia auto-
nomi ,,Posta romani® se va folosi si denumirea ,,regia“.

CAPITOLUL 11
Obiectul de activitale

Art. 4. — Regia autonomi ,Pogta romini“ are ca
obiect de activitate administrarea, dezvoltarea si ex-
ploatarea serviciilor de postd din domeniul public si
colaboreazé cu organizafii similare striine in realizarea
acestor servicii pe plan international, in scopul satis-
facerii interesului public, social si de apirare a tirii.

realizirii obiectului siu de activitate, respectiv comert
exterior, aprovizionare, cercetare g§i proiectare tehno-
logicd si informationald, medicale, invitimint, social-
culturale etc.

Regia coordoneazi activititile specifice.si stabileste
conditiile de folosire a lor de ciitre beneficiarii interni
si externi. ‘

Regia participd la piata liberd a serviciilor de co-
municatii cu valoare adiugatd in calitate de concurent,
in condifii de egalitate cu furnizorii de servicii, direct
sau prin sccietéi{i 1a care este parte.

Art. 5. — 1In realizarea obiectului de activitate regia
exercitd urmétoarele atributii principale :

1. organizeazi si asigurd desfisurarea activitatfii pog-
tale prin refeaua de subunitiati pe intreg teritoriul
tarii ;

2. asigurd exploatarea serviciilor de posta de bazi,
cu aspect social important ;

3. asigurd conditiile de desfigurare a activitafii si
mentinerea in stare de functionare a retelei postale;

4. participd la piata liberd a serviciilor de postd si
presi cu valoare adiugati in calitate de concurent;
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5. elaboreazi @1 promoveazd pentru aprobare instruc-
tiuni de lucru si aplicd o metodologle unicid de prelu-
crare pe categorii de prestatii in intreaga refea ; -

6. elaboreazi si aprobd programele anuale ale emi-
siunilor de timbre si efecte postale, precum si ale tipa-
ririi acestora ;

7. asigurd emiterea de timbre si efecte postale cu
timbru imprimat ;

8. comercializeazd timbrele si efectele postale pe
piata interni si la export, precum si timbrele si marfu-
rile filatelice ;

9. participd cu exponate de timbre si efecte pogtale
la manifestarile filatelice nationale si internafionale;

10. asigura pistrarea timbrelor si efectelor postale
in Conservatorul de timbre-si efecte postale de impor-
banta nationald ;

11. participd la activitatea de contractare si distri-
buire a abonamentelor de presi la domiciliul clienti-
lor ;

12. exerciti orice alte atributii care decurg din actele

normative in vigoare.

CAPITOLUL II1
Patrimoniul

Art. 6. — Regia are un patrimoniu constituit prin
fnsumarea patrimoniilor subunititilor din structura, in
valoare totali de 9.621,8 mil. lei. Acesta urmeazi si
fie reevaluat si definitivat in conformitate cu prevede-
rile legale si protocoalele incheiate.

Regia este proprietara tuturor bunurllor din patri-
Jnoniul ei si poate dispune in mod autonom de acestea,
pentru realizarea obiectului de activitate, cu respecta-
rea prevederilor legale,

CAPITOLUL IV
Structura regiei

Art. 7. — Regia are in structura sa organizatorjci
direetii, servicii, blrourl, compartimente de producfie
specifice, precum si structuri specifice altor activitati
necesare realizirii obiectului activititii.

Subunititile din structura organizatorici a regiei
-sint directii {teritoriale, directii specializate' §i Centrul
de calcul electronic pentru pogta.

Structura organizatorics, infiinfarea si desfiintarea
unor niveluri din structurd se aprobi de consiliul de
administratie al regiei.

Gradarea nivelurilor din structura organizatorici
proprie se aprobd de citre consiliul de administratie al
regiei. :
Directiile teritoriale, cele specializate §i Centrul de
-calcul electronic pentru posti nu au personalitate ju-
ridicd $1 nu au relatii directe eu bugetul administratiei
centrale de stat.

Direciiile teritoriale, cele specializate si Centrul de
calcul eleetronic pentru postd au competentele stabilite,
in cadrul prevederilor legale, de consiliul de admi-
nistratie al regiei.

Art. 8. = Regia stabileste relafii, pe baze contrac-
tuale, cu celelalte regii din domeniul comunicatiilor §i
din alte domenii ale economiei.

CAPITOLUL V

Organele de conducere ale regiei

Art. 9. — Conducerea regiei este asigurati de :

— consiliul de administratie ;

- directorul general ;

— comitetul de directie, organ operativ de condu-
cere.

Art. 10. — Consiliul de administratie al regiei cste
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numéir de 11 membri, astfel :

— directorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului Economiei si Fi=-
nantelor ;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Asociatiei pentru protectia
con’sumat’orilor' ;

~— ingineri, economisti, juristi etc., specializati in do-
meniul de activitate al regiei.

La lucrdrile consiliului de administratie pot parti-
cipa, ca invitati, delegati din partea unor organe cen-
trale, institutii, ageni{i ecoromici pentru consultareca
in probleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfisoard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si functio-
nare.

Art. 11, — Membrii consiliului de administratie sint
numiti pe o perioadi de 4 ani, iar jumilate din ei pot
fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de admlmstratle poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzitor, precum s$i hurhirea .
unor membri pentru completarea locurilor devenite
vacante din diferite motive, in cursul perxoadel de
4 ani. Membrul astfel numit va functiona numai pini
la implinjrea acestei perioade. Completarea locurilor
vacante se va face cu persoane din aceeasi categorie
cu membrii pe care ii inlocuiesc.

Membrii consiliului de administratie nu pot face
parte din maj mult de doui consilii de administr atie
:51 nu pot part1c1pa la societditi comerciale cu ¢are re-
gia are relatii de afaceri sau interese contrare.

Cei numiti in-consiliul de, admmlstraue isi pastreaza
calitatea de angaJat la mstxtutla sau unitatea de la
care provin si toate drepturile si obligatiile /derivind

- din aceastd calitate.

Pentru activitatea depusi in consiliul de administra-
tie, membru prlmesc o mdemmzatle al cirei cuantum
se stabileste prin hotirire a consiliului de adminis-
tratie.

Art. 12, — Consiliul de administratie se intruneste
o datid pe lund, sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acestuia ficindu-se de citre presedinte
sau la solicitarea a cel puiin 1/3 din membrii consi-
liului. ,

Pentru luarea unor hotariri complexe, consiliul de
administrafie poate apela pentru analizd la consilieri
si consultanti din diverse sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform mtelegeru pe bazd de con-
tract.

Dezbaterile consiliului de administratie sint conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de cel
mai in virstd dintre membrii prezenii.

" Ministrul comunicatiilor poate participa, ori de cite
ori considerd c& este cazul, la sedintele consiliului de
administratie.

“Art, 13. — Consiliul de administratie poate hotiri
in' prezenta a 2/3 din numirul membrilor sdi. Dacé
nu este indephmta aceasti condme pentru adoptarea
hotaririlor, sedinta consiliului 'de administratie se
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poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind aceeasi ordine de zi.

Hotiririle consiliului de administratie se iau cu ma-
joritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai pu-
tin de jumatate plus unu din numaérul total al mem-
prilor consiliului.

Art. 14. — Consiliul de administratie are, in prin-
cipal, urmiétoarele atributii :

1. aprobd structura organizatorici si functionald a
regiei autonome, infiintarea, modificarea formei de or-
ganizare si gradarea subunitétilor, precum si reprofi-
larea sau desfiinfarea subunitédtilor din structura
regiei’;

2. aprobi strategia si programele concrete de dez-
voltare a regiei, de introducere a unor tehnologii de
virf i de modernizare a celor existente in concordanti
cu strategia.generald a domeniului comunicatiilor ;

3. analizeazd §i aprobd proiectul bugetului de veni-
turi si cheltuieli, repartizarea acestuia pe sectoare de
activitate §i asigurd madsurile pentru executarea aces-
tuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4. analizeazd bilanful contabil anual si contul de
profit si pierderi pentru exercifiul financiar anterior
si le inainteazd spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finanfelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficial al Romé&niei, Partea a IV-a ;

5. analizeazi, aprobd sau, dupid caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeazi a fi realizate de citre regie ;

6. stabileste atributiile, competentele si relatiile com-
partimentelor de la toate nivelurile organizatorice ale
regiei, precum si relatiile acesteia cu tertii ;

7. aprobid sau, dupd caz, propune spre aprobare, in
conditiile legii, majorarea sau diminuarea patrimoniu-
1ui, concesionarea, inchirierea sau locatia de gestiune
a unor bunuri, servicii, subuniti{i de productie din
patrimoniul regiei ; ’

8. fundamenteazi si prezinti Ministerului Comuni-
cafiilor propuneri pentru aprobarea de subventii, co-
menzi de stat, niveluri de impozite diminuate sau alte
forme de sprijin din partea statului pentru regie, in
vederea aprobarii acestora in conditiile legii ;

9. aprobd volumul creditelor bancare In limitele
prevederilor legale ;

'10. aprobd constituirea fondului de rezervd, a fon-
dului de dezvoltare, a altor fonduri, urmérind asigu-
rarea sumelor necesare satisfacerii obligatiilor legale,
a unor necesitdf{i social-culturale si de cointeresare a
salariafilor, cote-de asigurdri si securitate sociald, per-
fectionare-recalificare a personalului angajat, precum
‘§i a celorlalte varsaniinte previzute de lege.

11. stabileste nivelul de salarizare a personalului an-
gajat, in functie de studii si munca efectiv prestats,
cu respectarea limitel minime de salarizare previzute
de lege;

12. asigurd masuri pentru respectarea statutului
personalului, a disciplinei tehnologice, protectiei si
securitdtii muncii ;

13. analizeazi raportul trimestrial privind activitatea
de bilant si aprobd masuri pentru desfisurarea aces-
teia in conditiile de echilibru ale bugetului de venituri
si cheltuieli ;

14. prezintid Ministerului Comunicatiilor tarifele de
bazd pentru executarea serviciilor specifice regiei, pen-
tru a fi supuse aprobérii, conform legii ;

15. prezintd Ministerului Comunicatiilor propuneri
si proiecte de acte normative si modificari ale celor
existente, pentru a fi supuse aprobirii, conform legii ;

16. analizeazd si aprobd, in conditiile legii, partici-
parea regiei la societéiti comerciale cu capital roman
sau striin ;

17. stabileste, impreund cu.organele in drept, rela-
tiile si condifiile de colaborare pentru asigurarea pazei
obiectivelor, bunurilor §i valorilor din cadrul regiei ;

18. adoptd mésuri si urmdreste realizarea operatiu-
nilor de comert exterior, prin compartimentele proprii
specializate, $i a decontdrilor cu administratiile simi-
lare din stridinitate ;

19. aprobid contractul colectiv de munc, asiguri ne-
gocierea salariilor personalului din aparatul propriu si
pentru cel din cadrul subunitétilor din structuri, prin
comitetul de conducere ;

20. aproba utilizarea fondului valutar de care dis-
pune regia ;

21. asigurd legdtura cu sindicatele din cadrul regiei
si cu reprezentantii salariatilor pentru rezolvarea ope-
rativi a problemelor ce apar, in scopul desfisuririi
optime a procesului de productie ;

22. asigurd respectarea dispozitiilor legale privind
protectia-mediului inconjurétor ;

23. asigurd adoptarea mdisurilor specifice care se
impun in vederea realizdrii integrale a obiectului de
activitate al regiei, in conditii corespunzitoare ;

24. réspunde de administrarea legald si eficienti a
intregului patrimoniu ;

25. aprobd si urmaireste aplicarea cu strictete a pro-
gramului de masuri privind péstrarea secretului co-
respondentei scrise si orale, incredinfate regiei pentru
transmiterea prin mijloace specifice de comunicaiii ;

26. executd orice alte atributii stabilite, potrivit
prevederilor legale.

Art. 15, — Anual, consiliul de administratie al re-
gieli prezintd Ministerului Comunicatiilor un raport
asupra activitdfii in pericada expiratd si asupra pro-
gramului de activitate pentru perioada in curs.

Art. 16. — Directorul general conduce activitatea
curentd a regiei si este numit de consiliul de admi-
nistratie, cu avizul ministrului comunicatiilor, dintre
specialistii domeniului de activitate al regiei.

Directorul general al regiei este si presedinte al con-
siliului de administratie si reprezints, personal sau prin
delegat, interesele acesteia in relatiile cu celelalte or-
gane, organizafii si agenii economici din tard si din
strainitate.’ ‘

Directorul general angajeazd si concediazd persona-
lul aparatului propriu, numeste conducétorii compar-
timentelor de muncé din aparatul propriu si directorii
subunititilor din structura organizatorica a regiei.

Directorul general exercitd atributiile si are raspun-
derile care ii revin din prevederile legale si aprobé
masuri privind activitatea regiei cu excepfia celor
date, potrivit reglementirilor legale, in competenta
altor organe. :

Directorul general poate delega, in conditiile legii,
parte din atributiile sale celorlalte persoane din con-
ducerea regiei.

Art. 17. — Conducerea operativd a regiei este asi-
guratd de un comitet de directie, compus din 5 membri,
respectiv director general, director exploatare, director
economic, consilier juridic i sef compartiment tehnic.

Art, 18. -— Comitetul de direclie 1si desfdsoard ac-
tivitatea in conformitate cu propriul siu regulament
de organizare si funciionare si ii revin, in principal,
urmatoarele atribufii : ‘
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1. analizeazd si avizeazd fundamentarea tuturor pro-
blemelor care se supun consiliului de administratie pen-
tru luarea unor hotiriri si asigurd aducerea la inde-
plinire a acestora ;

2. adoptd hotiriri si dispune masuri in limita com-
petentelor care ii sint stabilite de consiliul de admi-
nistratie al regiei ;

3. exercitd atributiile si are raspunderile care ii re-
vin din prevederile legale.

Art. 19. — Comitetul de direciie se intrunegte de-
cadal sau ori de cite ori interesele regiei o impun, iar
hot#ririle acesteia se iau cu majoritatea simpld a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai pufin de ju-
mitate plus unu din numarul membrilor sii.

Art. 20. —~ La nivelul directiilor teritoriale, specia-
lizate si al Centrului de calcul electronic pentru posta
se organizeazd sgi funcfioneazd comitetul de condu-
cere care isi desfigoard activitatea In conformitate cu
propriul regulament de organizare si functionare apro-
bat de consiliul de administratie al regiei si este pre-
zidat de directorul subunitiiii respective.

Comitetul de conducere exercitd atributii si are ris-
punderi in limita competenielor stabilite de conduce-
rea regiei si a celor care i revin din prevederile legale.

CAPITOLUL VI
Bugetul de venituri si cheltuieli si relatiile regiei

Art. 21. — Regia determind anual volumul total de
venituri si cheltuieli, formuleazi propuneri pentru so-
licitarea de alocatii si subventii de la bugetul admi-
nistratiei centrale de stat pentru acoperirea eventua-
lelor deficite generate de cauze independente de regie.
De asemenea, fundamenteazd contractarea de credite
financiare in cuantumul previzut de lege, pentru aco-
perirea cheltuielilor curente, in situatia in care, in
cursul anului, mijloacele regiei nu sint suficiente.

Bugetul de venituri i cheltuieli al regiei se intoc-
meste pentru fiecare exercitiu financiar.

Regia intocmeste anual bilantul contabil si contiul
de profit si pierderi dupa modelele stabilite de Ministe-
rul Economiei si Finantelor.

Din profitul net al regiei o parte se utilizeazi, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor la profituri.

Operatiunile de incasiri si plati ale regiei se reali-
zeazd de aparatul propriu si de directiile teritoriale,
specializate si Centrul de calcul electronic pentru posta
si se efectueazd prin conturi deschise la unititile ban-
care.

Regia isi achitd din incasirile in valutd cotizatiile
la organismele internationale, acoperd cheltuielile pri-
vind decontdrile cu administratiile similare din strai-
natate si a celor de reprezentare si participare la
reuniunile organizate de organismele internajionale din
domeniul comunicatiilor. Din venitul net, in valuti,
regia dispune de o cotd-parte, in conformitate cu pre-
vederile legale. .

Art. 22, — Relafiile regiei cu organe, organizatii si
agenti economici din {ard si stridindtate se stabilesc
pe baza de contracte.

Activitatea de contractare se poate realiza si de
directiile teritoriale, specializate §i Centrul de calcul
electronic pentru posts, in limita competentelor si im-
puternicirilor acordate de consiliul de administratie.

Relatiile cu bugetul administratiei cenirale de stat
se realizeazd centralizat, prin aparatul propriu al re-
giei.

Relatiile dintre directiile teritoriale, specializate si
Centrul de calcul electronic pentru posti si aparatul
propriu al regiei, precum si intre acestea, se stabilesc
in conditiile aprobate de consiliul de . administratie.

Art. 23. — In cazul oricdror litigii, regia se adre-
seazd direct instantelor judecitoresti sau prin direc-
tiile teritoriale, specializate si Centrul de calcul elec-
tronic pentru postd pe bazd de delegare de compe-
tenta. _

Reprezentarea juridicd a regiei se realizeazd prin
delegare, de oficiul juridie din aparatul propriu, pre-
cum si pe bazd de imputernicire, acordati oficiilor ju-
ridice din directiile teritoriale, specializate si Centrul
de calcul electronic pentru pogti.

Art. 24. — Gestiunea regiei este controlati conform
prevederilor legale si a reglementirilor elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.

Controlul economico-financiar in cadrul aparatului
propriu, precum si in cadrul directiilor teritoriale,
specializate §i Centrul de calcul electronic pentiru posts,
se realizeazd de citre organe de conirol proprii, spe-
cializate, constituite conform prevederilor legale.

Controlul activititii de exploatare specifici regiei
se va realiza la nivelul regiei, precum si la nivelul
subunititilor, de ciire organe proprii specializate, con-
form instructiunilor de exploatare specifice si a re-
glementédrilor aprobate de Ministerul Comunicatiilor.

CAPITOLUL VII
Dispozitii referitoare la personal

Art. 25. — Personalul regiei este angajat pe baza
de contract incheiat cu directorul general si avind
durata determinati sau nedeterminati, de la caz la
caz. La directiile teritoriale, specializate si Centrul de
caleul electronic pentru postd contractul se incheie, in
numele directorului general al regiei, de citre direc~
torul directiei teritoriale, specializate si Centrul de
calcul electronic pentru posti In baza imputerniciri-
lor primite.

Angajarea si promovarea salariatilor se vor face in
conformitate cu prevederile legale,

Personalul, indiferent de functie sau specialitate,
este supus prevederilor statutului personalului, pre-
cum si prevederilor regulamentelor si instructiuniler
specifice, avind toate drepturile §i obligatiile prevé-
zute de acestea.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale
Art. 26. — Accesul persoanelor strdine in cadrul re-
giei, sediului principal si subunititilor din structura,
se va face conform regulamentului propriu aprobat de
consiliul de administratie, cu respectarea prevederilor
legale. . ' ,
Art. 27. — Regia stabileste programul de functio-
nare a refelei de subuniti{i pe intreg teriloriul {arii,
in concordanti cu interesul social pentru serviciile
sale puse la dispozitia beneficiarilor.
Art. 28. — Regia rdspunde pentru buna adminis-
{rare a patrimoniului si ia masuri operative, potrivit
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legii; pentru imputarea §i recuperarea pagubelor re-
zultate.

Art. 29. — Regia are dreptul sid hotdrascd asupra
participdrii, cu titlu de aport, pentru infiintarea unei
noi societiti sau de participare la o societate comer-
ciala
' Divizarea regiei se hotiriste de consiliul de admi-
nistratie si se supune aprobédrii Guvernului Roméniei.

Art. 30. — Regia se poate asocia, in conditiile legii,
cu alti ageﬁti economici, in vederea realiziirii unor ac-
tivitai comune, care reprezinti interes pentru asociati.

Regia nu poate incheia acorduri sau intra in aso-
ciere cu al}i agenfi economici, in condifii care ar putea
avea ca efect denaturarea jocului concurentei sau ex-
ploatarea de manierd abuzivd a unei pozitii dominante
deiinute pe piata serviciilor de comunicatii.

Art. 31. — Prezentul regulament de organizare si
functionare este aprobat prin hotirire a Guvernului,
o dati cu infiinfarea regiei si se completeazi cu cele-
lalte reglementari legale, care se referd la activitatea

regiilor autonome.

ANEXA Nv. 2 B

LISTA

subunititilor din structura Regiei auionome ,,Posta romani®

Sediul

Denumires subunitdii (localitatea) Denurmitea subunitiii ﬂof:;iii:zea)
1. Directia de posta Alba Alba Tulia 25. Directia de pogtd Maramu-
2. Directia de pogtd Arad Arad reg Baia Mare
3. Directia de postd Arges Pitesti 26. Directia de po3td Mehedinii Drobeta-Turnu Se-
4. Directia de postd Bacidu Bacau o . . v?r1n
5 Dicectia de postd Bihor Oradea 27. Directia de postd Mures Tirgu Mures
6. Directia de posti Bistrita- 28. Directia de postd Neamt Piatra-Neamt
Nasiud ' Bistrifa 29. Directia de postd Olt Slatina
7. Directia de postd Botosani Botosani 30. Directia de postd Prahova Ploiesti
8. Directia de postd Brasov Bragov 3L i\)j{irectia de pogtd Satu Satu M
9 Directia de posti Briila Briila e o atu Hare
10. Directia de postd Buziu Buziu 32. Directia de posta Sélaj Zaldu
‘ P 33. Directia de posts Sibi Sibiu
11. Directia de postd Carag-Se- o fre ‘;.a € poyta S1bild !
verin Resita 34. Directia de postd Suceava Suceava
12 Directia de posta Calirasi  Célirasi 35. Direcfia de postd Teleor- Alexandri
13. Directia de posta Cluj Cluj-Napoca 36 gan 2 d 5 Tul - elexan ria
14. Directia de postd Constania Constanta n_{' D%rect.xa -de poy ?T'u (.:ea Tfl c'ea
15. Direciia de posid Covasna Sfintu Gheorghe ot Trect-la € po$tav1 1rm$. 1m1$?ara
16. Directia de posts Dimbo- 38. Directia de postd Vaslui Vaslui
vita Tirgoviste 39. Directia de postd Vilcea Rimnicu Vilcea
17. Directia de posti Dolj Craiova 40. Directia de postd Vrancea  Focsani
18. Directia de postd Galati Galati 41. Direcfia de postd a muni- .
19 Directia de postd Giurgiu  Giurgiu . glf"“hfl B‘“‘;urei“ - Bucuregti
o y \ . . . Directia e transporturi
20. Directia de posta Gorj Tirgu Jiu p0$ta1te p Bucuresti
21. Directia de postd Harghita Miercurea-Ciuc 43. Directia de editare si co-
22 Directia de postda Hune- mercializare a timbrelor Bucuresti
doara Deva 44. Directia de control mandate Bucuresti
23. Directia de posta Ialomita Slobozia 45. Centrul de calcul electro-
24. Directia de pogla Iagi Tasgi nic pentru postd Bucuresti

NOTA:

In funcfie de necesitdtile activititii, consiliul de administraiie al Regiei autonome ,Posta romani®
poate adapta prevederile prezentei anexe.
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ANEXA Nr 3 A

REGULAMENT

de organizare si funcfionare a Regiei autonome ,,Rom-Telecom*

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. — Regia autonomi  , Rom-Telecom® este
persoané ]urldlca care funcfioneazi pe bazi de ges-
tiune economicd si autonomie financiard si isi des-
fasoard activitatea pe baza prezentului regulament de
organizare si functionare §i a legilor in vigoare.

Art. 2. — Regla autonomi ,,Rom-Telecom® are. se~
diul principal in Bucuresti, ‘b-dul Libertstii nr. 14,
sector 5,

Regia are in structura sa subunititile cu denumirea
si sediul previzute in anexa nr. 3 B.

Art. 3. — In acest regulament pentru Regia auto-
nomi ,,Rom-Telecom® se va folosi si denumirea ,;re-
gia((.

CAPITOLUL II
Obiectul de activitate

Art. 4. — Regia autonomd: ,Rom-Telecom“ are ca
obiect de activitate administrarea, dezvoltarea si ex-
ploatarea serviciilor de telefon-telegraf din domeniul
public si colaboreazi cu organizatii similare striine in
realizarea acestor servicii pe plan international, in
scopul satisfacerii interesului public, social si de api-
rare a {irii.

Regia executd activitatea de exploatare si adminis-
trare a serviciilor de bazi din sectorul-de telefon-<tele-
graf, stabilite prin legea telecomunicatiilor.

Regia desfisoard si alte act1v1ta'g1 colaterale, nece-
sare realizdrii obiectului siu de act1v1tate, respectiv
comert extermr, aprovizionare, cercetare si proiectare
tehnologicid si informationals, medicale, invitimint,
social-culturale ete.

Regia coordoneazi activititile specifice si stabileste
conditiile de folosire a lor de ciitre beneficiarii interni
si externi.

Regia participd la piata liberd a serviciilor de co-
municatii cu valoare adiugat3 in calitate de concurent,
in condifii de egalitate cu furnizorii de servicii, direct
sau prin societiti la care este parte..

Art.. 5. — In realizarea obiectului de activitate re-
gia exercitd urmitoarele atributii principale :

‘1, administreazs, intrefine si exploateazi instalatiile
de telecomunicatii, in concordanta cu cererea de ser-
vicii de telecomunicatii interne si internationale ;

2. realizeazd dezvoltarea si modernizarea retelei de
telecomunicalii pe baza strategiei generale ;

3. studiazi si aphca masuri de optimizarée a retelei-

“de telecomun1ca1;11 si de marketing pentru realizarea
de servicii noi ;

4. executd operafiuni de comert exterior, in profilul
sidu de activitate, asigurd importul de echipamente si
piese de schimb specifice ;

5. elaboreazi si promoveazi spre aprobare regle=
mentdrile pentru intrefinerea si exploatarea instala-
{iilor de telecomunicatii ;

6. asiguri aplicarea reglementirilor interne §i in-
ternationale specifice telecomunicatiilor ;

7. coopereazd si dezvoltd relatii cu organismele in-
ternationale de profil si asigurd participarea la reuntu-
nile reprezentantilor operatorilor nationali ;

8. exercitd si alte atributii care decurg din actele
normative in vigoare.

CAPITOLUL IIL
Patrimoniul

Art. 6. — Regia are un patrimoniu constituit prin
insumarea patrimoniilor subunititilor din structura,
in valoare totald de 18682,9 mil. lei. Acesta urmeaza
a fi reevaluat si definitivat in conformitate cu preve-
derile legale si protocoalele incheiate. .

Regia este proprietara tuturor bunurilor din patri-
‘moniul ei $1 poate dispune in mod autonom de acestea
pentru realizarea obiectului de activitate, cu respec-
tarea prevederilor legale.

CAPITOLUL IV
Structura regiei

Art. 7. — Regia are in structura sa organizatori¢i
directii, servicii, blrourl, compartimente de productie
specifice, precum si structuri specifice altor activitiii
necesare realizérii obiectului activitafii. ‘

Subunititile din structura organizatoricd a regiei
sint-directii teritoriale, Baza de aprovizionare tehnico-
materiald pentru activitatea de postd si télecomunicatii
si Centrul de ‘ealcul electronic pentru telecomunicatii.

Structura organizatorics, infiintarea si. desfiinfarea
unor nlvelurl din structurd se aprobd de consiliul de
administratie al regiei.

Gradarea nivelurilor din. structura organizatorici
proprle se aprobd de citre-consiliul de administratie
- al regiei.

Subumtatlle <din structura -regiei nu au personahtatc
juridicd si nu au relatii directe ¢u bugetul administra--
tiei centrale de stat.

Subumtatlle din structura regiei au competen;ele
stabilite, in cadrul prevederilor legale, de consﬂlul de
administratie al regiei.

Subunititile din structura reg1e1 isi desfagoard ac-
tivitatea pe baza unor regulamente de organizare si
.functionare proprn, aprobate de consiliul de adminis-
trafie al regiei.

Art. 8. — Regia stablleste relatii pe baze. contrac-
tugle cu celelalte regii si societdti comerciale din do-
meniul comunicatiilor si din alte domenii ale econo-
miei.

CAPITOLUL V
Organele de conducere ale regiei

Art, 9. — Conducerea regiei este asigurald de:

— consiliul de administratie ;

— directorul general ;

— comitetul de directie, organ operativ de condu-
cere,
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Art. 10. — Consiliul de administratie al regiei este
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numir de 11 membri, astfel :

— divectorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului Economiei si Fi-
nantelor ; ‘

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Ministerului Industriei ;

— un reprezentant al Asociafiei pentru protectia
consumatorilor ;

— ingineri, economisti, juristi etc., specializati in
domeniul de activilate al regiei.

La lucrarile consiliului de administratie pot participa,
ca nvitati, delegati din partea unor organe centrale,
institutii, agen{i economici pentru consultarea in pro-
bleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfagoard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si func-
tionare.

Art. 11. — Membrii consiliului de administratie sint
numiti pe o perioadd de 4 ani, iar jumitate din ei pot
fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de administratie poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzitor, precum si numirea
unor membri pentru completarea locurilor devenite
vacante din diferite motive, in cursul perioadei de
4 ani. Membrul astfel numit va functiona numai piné
la implinirea acestei perioade. Completarea locurilor
vacante se va face cu persoane din aceeasi categorie
cu membrii pe care ii Inlocuiesc.

Membrii consiliului de administratie nu pot face
parte din mal mult de doud consilii de administratie
si nu pot- participa la societdti comerciale cu care regia
are relatit de afaceri sau interese contrare.

Cei numili in consiliul de administratie isi pastreaza
calitatea de angajat la institutia sau unitatea de la care
provin si toate drepturile si obligatiile derivind din
aceastd calitate.

Pentru activitatea depusd in consiliul de adminis-
trafie, membrii primesc o indemnizatie al cérei cuan-
ium se stabileste prin hotirire a consiliului de admi-
nistratie,

Art. 12. — Consiliul de administratie se intrunegte
o datd pe lund sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acesiuia fdcindu-se de citre presedinte
sau la solicitarea a cel putin 1/3 din membrii consi-
liului.

Pentru luarea unor hotdriri complexe, consiliul de
administratie poate apela pentru analizid la consilieri
si consultanti din diverse sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform infelegerii, pe bazid de con-
tract.

Dezbaterile consiliului de administratie sint conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de cel
mai in virsld dintre membrii prezenti.

Ministrul comunicatiilor poate participa, ori de cite
ori considerd ci este cazul, la sedintele consiliului de
administratie.

Art. 13. — Consiliul de administratie poate hotéri
in prezenta a 2/3 din numirul membrilor sii. Dacd
nu este indeplinitd aceastd conditie pentru -adoptarea
hotaririlor. sedinta consiliului de administratie se
poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind aceeasi ordine dc zi.

Hotéririle consiliului de administratie se iau cu ma-
joritatea voturilor membrilor prezen{i, dar nu mai

putin de jumdtate plus unu din numirul tolal al
membrilor consiliului.

Art. 14. — Consiliul de administratie- are, In prin-
cipal, urmétoarele atributii : ,

1. aproba structura organizatorici si functionali a
regiei autonome, infiintarea, modificarea formei de
organizare si gradarea subunititilor, precum si repro-
filarea sau desfiinfarea subunititilor din structura
regiei ;

2. aprobid strategia si programele concréte de dez-
voltare a regiei, de introducere a unor tehnologii de
virf §i de modernizare a celor exisiente in concordanti
cu strategia generald a domeniului comunicatiilor ;

3. analizeazd si aprobd proiectul bugetului de veni-
turi si cheltuieli, repartizarea acestuia pe sectoare de
activitate si asiguri mésurile pentru executarea aces-
tuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4. analizeazd bilantul contabil anual gi contul de
profit si pierderi pentru exercifiul financiar anterior
si le inainteazi spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finantelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea a IV-a ;

5. analizeazd, aprobd sau, dupid caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale investitiile care
urmeazi a fi realizate de citre regie ;

6. stabileste atributiile, competentele si relatiile
compartimentelor de la toate nivelurile organizatorice
ale regiei, precum si relatiile acesteia cu terfii ;

7. aproba sau, dupi caz, propune spre aprobare, in
conditiile legii, majorarea sau diminuarea patrimoniu-
lui, concesionarea, inchirierea sau locatia de gestiune
a unor bunuri, servicii, subunititi de productie din
patrimoniul regiei ;

8. fundamenteazd si prezintd Ministerului Comu-
nicatiilor propuneri pentru acordarea de subventii,
comenzi de stat, niveluri de impozite diminuate sau
alte forme de sprijin din partea statului pentru regie,
in vederea aprobarii acestora in conditiile legii ;

9. aprobd volumul creditelor bancare in limitele
prevederilor legale ;

10. aprobd constituirea fondului de rezervi, a fon-
dului de dezvoltare, a altor fonduri, urmirind asigu-
rarea sumelor necesare satisfacerii obligatiilor legale,
a unor necesitdfi social-culturale. si de cointeresare a
salariafilor, cote de asigurdri si securitate sociald, per-
fectionare-recalificare a personalului angajat, precum
si a celorlalte virsidminte previzute de lege ;

11. stabileste nivelul de salarizare a personalului
angajat, in functie de studii si munca efectiv prestata,
cu respectarea limitei minime de salarizare prevazute
de lege ;

12. asigurd masuri pentru respectarea statutului per-
sonalului, a disciplinei tehnologice, protectiei §i secu-
ritdtii muncii ;

13. analizeazi raportul trimestrial privind activita-
tea de bilan} si aprobd misuri pentru  desfisurarea
acesteia in conditiile de echilibru ale bugetului de ve-
nituri si cheltuieli ;

14. prezintd Ministerului Comunicafiilor tarifele de
bazi pentru executarea serviciilor specifice regiei,
pentru a fi supuse aprobarii, conform legii ;

15. prezinti Ministerului Comunicatiilor propuneri
si proiecte de acte normative si modificéri ale celor
existente, pentru a fi supuse aprobarii, conform legii ;

16. analizeazd si aprobd, in conditiile legii, partici-
parea regiei la societiti comerciale cu capital roman
sau striin ;
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17. stablleste impreund cu organele in drept, rela-
tiile si conditiile de coldborare pentru asigurarea pazei
obiectivelor, bunurilor si valorilor din cadril regiei ;

18. adoptd mésuri i urméreste realizarea operatxu—
hilor de comert{ exterior, prin compartimentele proprii
specializate, si a decontérilor cu administratiile simi~
lare din strainatate ;

19. aprobé contractul colectiv de munci, asigurd ne-
goc1erea salariilor personalului din aparatul propriu
si pentru cel din cadrul subunititilor din structurs,
prin comitetul de conducere ;

20. aproba ut1hzarea fondu]m valutar de care dis-
pune regia ;

21. astgurd legitura cu sindicatele din cadrul regiei
st cu reprezentantii salariatilor pentru rezolvarea ope-
rativi a problemelor ce apar, in scopul desfidgsurdrii
optime a procesului de productie ;

22. asiguri respectarea dispozitiilor legale privind
protectia mediului inconjurdtor ;

23. asigurd adoptarea mdsurilor specifice care se
impun in vederea realizirii integrale a obiectului de
activitate al regiei, In condi{ii corespunzitoare;

24, rispunde dé administrarea legald si eficientd a
intregului patrimoniu ;

25. aprobd si urméregte aplicarea cu strictele a pro-
gramului de miasuri privind péstrarea secrefului co-
respondentei .scrise §i orale, incredinfate regiei pen-
tru transmiterea prin mijloace specifice de comu-
nicatii ;

26. executa orice alte atributii stabilite potrivit pre-
vederilor legale.

Art. 15. — Anual, consiliul’ de administratie al re-
giei prezinta Mmlsterulul Comumcatnlor un raport
asupra activitdtii in perioada explrata 5i asupra pro-
gramului de activitate pentru pericada in curs.

Art. 16. — Directorul general conduce activitatea
curentd a regiei si este numit de consiliul de admi-
nistratie, cu avizul ministrului comunicatiilor, dintre
specialistii domeniului de activitate al regiei.

Directorul general al regiei este si presedinte al con-
siliului de administratie si reprezmta personal sau
prin delegat, interesele acesteia in relatiile cu cele-
lalte organe, organizaiii §i agenii economici din t{ari
si din strainitate.

Directorul general angajeaza si concediazi persona-
Iul aparatului propmu numeste conducitorii compar-
timentelor de munc¢i din aparatul propriu si directorii
subunitdtilor din structura organizatorici a regiei.

Directorul general exercitd atribufiile §i are réspun-
derile care i revin din prevederile legale i aprobé
mdasuri privind activitatea regiei, cu exceptia celor
date, potrivit reglementirilor legale, in competenia
altor organe,

Directorul general poate delega, in condifiile legii,
parte din atributiile sale, celorlalte persocane din con-
ducerea regiei.

Art. 17. — Conducerea operativd a regiei este asi-
guratd de un comitet de directie, compus din 5 mem-
bri; respectiv director general, director tehnic, director
exploa:care director economic §i consilier juridic.

Art. 18. — Comitetul de directie isi desfisoarid ac-
tivitatea in conformitate cu propmul sdu regulament
de organizare si functionare si ii revin, in principal,
urmitoarele atributii :

1. analizeazd gi avizeazi fundamentarea tuturor
problemelor care se supun consiliului de administra-

{ie pentru luarea. unor hotiriri si asigurd aducerea la:

indeplinire a acestora ;
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2. adoptd hotdriri si dispune mdsuri in" limita
competentelor care i sint stabilite de consiliul de ad-
ministratie al regiei ;

3. exercitd atributiile si are rispunderile care ii re-
vin din prevederile legale.

Art. 19. — Comitetul de directie se intruneste de-
cadal sau ori de cite ori interesele regiei o impun, iar
hotaririle acestuia se ifau cu majoritatea simpld a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai. putin de
jumétate plus unu din numirul membrilor sii.

Art. 20, — La nivelul subunititilor din structura
regiei se organizeazi si functioneazd comitetul de con-
ducere care isi desfisoard activitatea in conformitate
cu propriul regulament de organizare si functionare

. aprobat de consiliul de administratie al regiei si este

prezidat de directorul subunititii respéctive,
Comitetul de conducere exerciti atributii si are rés-

-punderi in. limita competentelor stabilite de conduce-

rea regiei §i a celor care ii revin din prevederile legale,

CAPITOLUL VI

Bugetul de venituri si cheltuieli
si relatiile regiei

Art. 21, — Regia determind anual volumul {otal de
venituri si cheltuieli, formuleazd propuneri pentru so-
licitarea de alocatii si subventii de la bugetul adminis-
tratiei centrale de stat pentru acoperirea -eventuale-
lor deficite generate de cauze independente de -regie.
De asemernea, fundamenteazi contractarea de credite
financiare in cuantumul prevazut de lage, pentru aco-
perirea cheltujelilor curente, in situatia in care; in
cursul anului, mijloacele regiei nu sint suflclente

Bugetul de venituri si cheltuieli al regiei se intoc-
meste pentry fiecare exerecitiu financiar.

Regia intocmegte anual bilanful contabil si contil
de profit si pierderi dupi modelele stabilite de Minis-
terul Economiei si Finantelor.

Din . profitul net al regiei o parte se utilizeazi, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor la profituri.

Operatiunile de incasdri gi pldfi ale regiei se reali-
zeazd de aparatul propriu si de subunitiiile din struc-
turd si se efectueazd prin conturi deschise la unititile
bancare.

Regia isi achiti din Incasidrile In valuta -cotizatiile
la organismele internationale, acoperé cheltuielile pri-
vind decontirile cu administratiile similare din strai-
nitate si a celor de reprezentare si participare la
reuniunile organizate de organismele inter natlonale din

‘domeniul comunicatiilor. Din vehitul net, in valuti,

regia dispune de o cotd-parte, in conformitate cu pre-
vederile legale.

Art. 22. — Relatiile regiei cu organe, organizatii
si agenti economici din tard si striinitate se stabilesc
pe bazi. de contracte.

Activitatea de contractare se poate realiza si de
subunitétile din structurd in" limita competentelor si
1mputermc1ulor acordate de consiliul de administra-

-fie.

Relatiile cu buoetul administratiei centrale de stat
se rcalizeazd, centrahzat prin aparatul propriu al re-
giei.

Rela’;nle dmtre subumtat,lle din structura si aparatul
propriu al regiei, precum si intre acestea, se stabilesc
in conditiile aprobate de consiliul de administratie.

Art. 23. — In cazul oricdiror litigii, regia se adre-
seazd direct instantelor judecdtoresti sau prin unitd-
tile din structurd pe bazd de delegare de competent.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, parTEA 1, Nr. 155 11

Reprezentarea juridici a regiei se realizeazid prin
delegare, de oficiul -juridic din aparatul pro“priu,- pre-
cum si pe bazi de impuiernicire acordatd oficiilor
jufidice din subunititile din struetura.

Art. 24, — Gestiunea regiei este controlatd conform
prevederilor legale si a reglementérilor elaborate de
Ministerul Economiei si Finanielor.

Conirolul economico-financiar in cadrul aparatului
propriu, precum si in cadrul subunititfilor, se reali-
zeazd de citre organe de control proprii, specializate,
constituite conform prevederilor legale.

Controlul activitifii de exploatare specifici regiei
se va realiza la nivelul regiei, precum si la nivelul
subunitédtilor, de citre organe proprii specializate, con-
form instructiunilor de exploatare specifice si a regle-
mentirilor aprobale de Ministerul Comunicatiilor.

CAPITOLUL VII
Dispozitii referitoarc Ia persenal

Art. 25. — Personalul regiei este angajat pe bazi
de contract incheiat cu directorul general si avind du-
rala determinati sau nedeterminatsd, de la caz la caz.
La subunititile din -structurd, contractul se incheic, in
numele directorultii general al regiei, 'de cafre direc-
torul subunitdtilor in baza imputernicirilor primite.

Angajarea si promovarea salariatilor se va face in
conformitate cu prevederile legale.

Personalul, indiferent de funciie sau specialitate,
este supus prevederilor statutului personalului, pre-
cum si prevederilor regulamentelor si instructiunilor
specifice, avind toate drepturile si obligatiile previzute
de accstea.

CAPITOLUL VIII
Dispozitti firale

Art, 28, — Accesul persoanelor siriine in cadrul
regiei, sediului principal si subunititilor din structurs,
se va face conform regulamentului propriu aprobat de
consiliul de administratie, cu respectarea prevederi-
lor legale.

Art. 27. — Regia stabileste programul de functio-
nare a retelei de subunititi pe Intreg teritoriul tirii,
in concordantd cu interesul social pentru serviciile
sale puse la dispozitia beneficiarilor.

Art. 28. — Regia réspunde pentru buna adminis-
trare a patrimoniului si ia mésuri operative, potrivit
legii, pentru imputarea si recuperarea pagubelor re-
zultale,

Art. 29. — Regia are dreptul si hotirascid asupra
participérii cu titlu de aport pentru infiinfarea unei
noi societid{i sau de participare la o societate comer-
ciala,

Divizarea regiei se hotiriste de consiliul de admi-
nistratie §i se supune aprobérii Guvernului Roméiniet.

Art. 30, — Regia se poate asocia, in conditiile le-
gii, cu alfi ageni{i economici, in vederea realizirii unor
activititi cornune, care reprezinti interes pentru aso-
ciati.

Regia nu poate incheia acorduri, sau infra in aso-
ciere cu alti agenti economici, in conditii care ar putea
avea ca efect denaturarea jocului concurentei sau ex-
ploatarea de manierd abuzivd a unei pozi{ii dominante
detinute pe piata serviciilor de comunicatik.

Art, 31. — Prezentul regulament de organizare-si
functionare este aprobat prin hotérire a Guvernului,
o datid cu infiintarea regiei, si se completeazi cu eele~
lalte reglementéiri legale care so referd la activitatea
regillor autonome.

ANEXA Nr. 3 B

LisrTaA

subunitijilor din siructura Regiei autonome ,,Bom-Telecom®

Nr

ert Denumirea subunitétii

Sediul (ocalitatea)

Nr.

crt. Sediul (localitatea)

Denumirea subunitatii

1. Directia de telecomunicatii

Alba Alba Iulia
2. Directia de telecomunicafii

Arad Arad
3. Direclia de telecomunicatii

Arges Pitesti
4. Directia de telecomunicatii

Baciu Baciu
5. Directia de telecomunicatii

Bihor Oradea
8. Directia de telecomunicatii

Bistrita-Néasaud Bistrifa
7. Directia de telecomunicatii

Botogani Bolosani
8. Direcfia de telecomunicatii

Brasov Brasov
9. Directia de telecomunicatii

Briila Briila
10. Directia de telecomunicatii

Buziu Buzéiu

11. Directia de telecomunicatii

Caras—Severin Resita
12. Directia de telecomunicatii

Calirasi Calarasi
13. Directia de lelecomunicatii ’

Cluj Cluj-Napoca
14. Directia de telecomunicatii

Constania Constanta
15. Directia de telecomunicafii

Covasna Sfintu Gheorghe
16. Directia de telecomunicatii

Dimbovita Tirgoviste
17. Directia de ielecomunicatii

Dolj Craiova
18. Directia de telecomunicatii

Galati Galati
19. Directia de telecomunicatii

Giurgiu Giurgiu

20. Directia de telecomunicatii
Gorj Tirgu Jiu
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Nr.

ot Sediul (localitatea)

Denumirea subunitétii

21. Directia de telecomunicatii

Harghita Miercurea-Ciuc
22. Directia de telecomunicatii

Hunedoara Deva
23. Directia de telecomunicatii

Jalomita Slobozia
24. Directia de telecomunicatii

Tasi Tasi
25. Directia de tclecomunicatii

Maramures Baia Mare
26. Directia de telecomunicatii ~ Drobeta-Turnu

Mehedinti Severin
27. Directia de telecomunicatii

Mures Tirgu Mures
28. Directia de telecomunicatii

Neamf Piatra-Neamt?
29. Directia de telecomunicatii

Olt Slatina
30. Directia de telecomunicatii
] Prahova _ Ploiesti
31. Directia de felecomunicatii

Satu Mare Satu Mare
32. Directia de telecomunicatii

Salaj Zaldu
33. Directia de telecomunicatii

Sibiu Sibiu

NOTA :

Nr.

crt. Sediul (localitatea)

Denumirea subunitatii

34. Directia de telecomunicatii

Suceava Sucecava
35. Directia de telecomunicatii

Teleorman Alexandria
36. Directia de telecomunicatii

Tulcea Tulcea
37. Directia de telecomunicatii

Timis Timisoara
38. Directia de telecomunicatii

Vaslui Vaslui

39. Directia de telecomunicatii

Vilcea Rimnicu Vileea
40. Directia de telecomunicatii

Vrancea Focsani
41. Directia de telecomunicatii

a municipiului Bucuresti Bucuresti
42. Baza de aproviziovnare

tehnico-materiald pentru

activitatea de posta si

telecomunicatii Bucuresti Bucuresti
43. Centrul de calcul electro-.

nic pentru telecomunicatii ~ Bucuresti

In functie de necesitdfile activititii, consiliul de administratie al Regiei autonome ,Rom-Telecom™

poate adapta prevederile prezentei anexe.

ANEXA Nr. 4 A

REGULAMENT

de organizare si functionare a Regiei autonome

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. — Regia autonomi ,,Radiocomunicatii“ este
persoand juridicd care functioneazi pe bazi de gestiune
economici si autonomie financiari si isi desfdgoara ac-
tivitatea pe baza prezentului regulament de organizare
si functionare gi a legilor In vigoare.

Art. 2. — Regia autonomi ,,Radiocomunicatii“ are
sediul principal in Bucuresti, b-dul Libertd{ii nr. 14,
sector 5. '

‘Regia are in structura sa subunititile cu denumirea
si sediul previzute in anexa nr. 4 B.

Art. 3. — In acest regulament pentru Regia auto-
nomd ,,Radiocomunicatii® se va folosi si denumirea
,regia®,

CAPITOLUL 1I
Obiectul de activitate

Art. 4. — Regia autonomai ,,Radiocomunicatii“ are ca
obiect de activitate administrarea, intretinerea gi ex-
ploatarea, dezvoltarea si modernizarea sistemului na-
fional de radiocomunicatii (retele proprii de radiorelee,
radiodifuziune, televiziune, radiocomunicatii mobile,
comunicatii prin satelit).

,, Radiocomunicatii“

Art. 5. — Regia autonomi isi exercild cbiectul de
activitate pe intreg teritoriul tirii, asigurind transportul
si difuzarea programelor de radiodifuziune si televi-
ziune, precum si ale programelor de radiodifuziune gi
televiziune destinate strainatatii. ' .

Art. 6. — Regia participa la piata liberd a servici-
ilor de radiocomunicatii cu valoare addugatd, in calitate
de prestator de servicii, in condi{ii de egalitate cu
al{i furnizori de servicii, direct, in asociere sau prin

societdti comerciale, la care regia este parte. De ase-

menea, realizeazd lucrdri de proiectare, constiructii-
montaj si servicii.

Art. 7. — In realizarea obiectului de activitate re-
gia exercitd urmétoarele atributii principale :

1. aplicd strategia generald in domeniul radiocomu-
nicatiilor ; '

2. coordoneazd si raspunde direct de modul de ad-
ministrare a sistemului national de difuzare .a progra-
melor de radiodifuziune, televiziune, a retelelor pro-
prii de radiorelee, comunicatii prin satelit si radioco-
municatii mobile ;

3. coreleazd functionarea sistemului national de
radiocomunicatii cu celelalte sisteme naiionale de co-
municatii din Romania ;

4. elaboreazi studii' si cercetdri privind administra-
rea si dezvoltarea sistemului national de radiocomuni-
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cafil, précum si pentru imbunititirea calitéfii presta-
tiilor si deservirii clientilor ;

5. acorda asistenti tehnici pe bazd de contracte in
domeniul obiectului de activitate ;

6. intocmeste proiecte si propuneri -de lucrdri noi.
intr-o conceptie unitara privind dezvoltarea sistemului,
in conformitate cu politica generald din acest domeniu ;

7. asigurd finantarea lucrarilor necesare pentru des-
fisurarea aclivitdfii si executirii investitiilor destinate
dezvoltdrii sislemului de radiocomunicatii.pe care il
administreaza ;

8. realizeazd importul de tehnologii si echipamente
pe bazd de contracte ;

9. participd la elaborarea actelor normative, regu-
lamentelor, instructiunilor si standardelor tehnice care
implicd folosirea refelelor nationale de radiorelee, radio-
comunicatii prin satelit, radiocomunicatii mobile, emi-
{itoare TV si radiodifuziune sonori ; '

10. initiazd actiuni de cooperare tehnico-economici si
stiintificd cu agenti economici si firme specializate din
tard si striinitate pentru dezvoltarea comunicatiilor
telefonice, telex, televiziune si radiodifuziune sonord
si transmisiuni de date prin sistemele de radiocomu-
nicatii specifice ;

11. efectueazd direct operatii de comer{ exterior prin
compartimente proprii sau unitéti specializate de
import-export, marketing si conjunctura ;

12. asigurd indeplinirea prevederilor din conventiile
interne si internationale din domeniul radiocomunica-
tiilor. Participd la reuniunile organizatiilor internatio-
nale in calitate de semnatar al acordurilor de exploa-
tare la organizatiile de telecomuiiicatii spatiale ;

13. asigurd pregétirea forfei de muncé prin unitétile
scolare propril sau alte unititi de invatadmint :

14. exercitid si alte atributii care decurg din actele
normative in vigoare.

CAPITOLUL III
Patrimoniul

Art. 8. — Regia are_un patrimoniu constituit prin
insumarea patrimoniilor subunitdiilor teritoriale din
structurd, in valoare totald de 2.163 mil. lei. Acesta
urmeazi s fie reevaluat gi definitivat in conformitate
cu prevederile legale si protocoalele incheiate. De ase-
menea, are In administrare spectrul de frecvente alocat.

Regia este proprietara tuturor -bunurilor din patri-
moniul ei §i poate dispune in mod autonom de acestea
pentru realizarea obiectului de activitate, cu respecta-
rea prevederilor legale. -~

CAPITOLUL IV
Structura regiei

Art. 9. — Regia are in structura sa organizatorici
directii, servicii, birouri, compartimente de productie
specifice, precum i structuri specifice altor activitati
necesare realizdrii obiectului activitatii.

Subunititile din structura organizatorici a regiei sint
directii teritoriale.

Structura organizatoricd, infiinfarea i desfiintarea
unor niveluri din structuri se aprobd de consiliul de
administratie al regiei.

Gradarea nivelurilor din structura organizatorici pro-

pric se aprobd de cltre consiliul. de administratie al
regiei.

Directiile teriloriale nu au personalilate juridicd si
nu au relatii directe cu bugetul administratiei centrale
de stat.

Directiile teritoriale au competeniele stabilite, in ca-
drul prevederilor legale, de consiliul de administratie
al regiei.

Directiile teritoriale isi desfasoard activitatea pe baza
unor regulamente de organizare si functionare proprii
aprobate de consiliul de administrafie al regiei.

Art. 10. — Regia stabilegte relaiii, pe baze contrac-
tuale, cu celelalte regii si societéti comerciale din do-
meniul comunicatiilor si din alte domenii ale econo-
miei.

CAPITOLUL V

Organele de conducere ale regiei

Art. 11. — Conducerea regiei este asigurali de :

— consiliul de'administratie ;

— directorul general ;

— comitetul de directie, organ operativ de condu-
cere,

Art. 12, — Consiliul de administratie al regiei este
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numir de 9 membri, astfel :

— directorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului Economiei si
Finantelor ;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— ingineri, economisti, juristi eic, specializati in
domeniul de activitate al regiei.

La lucrdrile consiliului de administratie pot parti-
cipa, ca invitafi, delega{i din partea unor organe cen-
trale, institutii, agenti economici pentru consultarea
in probleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfigoard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si func-
tionare. )

Art, 13, — Membrii consilivlui  de administratie
sint numii{i pe o perioadd de 4 ani, iar jumditate din-
tre ei pot fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de administratie poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzitor, precum §i numirea
unor membri penfru completarea locurilor devenite
vacante din diferite motive, in cursul perioadei de
4 ani. Membrul astfel numit va funcf{iona numai pina
la sfirgitul acestei perioade. Completarea locurilor va-
cante se va face cu.persoane din aceeasi categorie cu
membrii pe care ii inlocuiesc. Membrii consiliului de
administratie nu pot face parte din mai mult de doud
consilii de administratie si nu pot participa la socie-
titi comerciale cu care regia are relafii de afaceri sau
are interese confrare.

Cei numiti in consiliul de administrajie isi pastreaza
calitatea de angajati la institutia sau la unitatea de
la care provin si toate drepturile si obligatiile deri-
vind din aceastd calitate.

Pentru activitatea depusd in consiliul de adminis-
tratie membrii primesc o indemnizatie al cérei cuan-
tum se stabileste prin hotdrirea consiliului de admi-
nistratie.

Art. 14. — Consiliul de administratie se intrunegte
o datd pe lund sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acestuia facindu-se de presedinte sau la
solicitarea a cel putin 1/3 din membrii consiliului.

Pentru luarea unor hotiriri complexe, consiliul de
administrafie poate apela, pentru analizd, la consilieri
si consultanti din diferite sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform intelegerii, pe bazi de con-
tract.
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Dezbaterile censiliului de administratie sint con-
duse de presedmtele consiliului, iar in lipsa acestuia,
de cel mai in virstd dintre membrii prezenti.

Ministrul comunicatiilor poate participa ori de cite
ori considerd ci este cazul la sedintele consilivlui de
administratie.

Art. 15. — Consiliul de administratie poate hotéri
fi prezenta a 2/3 din numdirul membrilor sdi. Daci
nu este indeplinitd aceastd conditie pentru adoptarea
hotaririlor, sedinta consiliului de administratie se
reprogrameszi intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind acéeasi ordine de zi.

Hotaririle consiliului de administratie se iau cu ma-
joritatea voturilor membrilor prezenii, dar nu mai pu-
tin de juméitate plus- unu din numérul total al mem-
brilor -consiliului.

Art. 16.- — Consiliul de administraiie are,-in princi-
pal, urmétoarele atributii :

1. aprobd structura organizatoricd si funcfionald a
regiei autonome, infiintarea, & modificarea formei- de
organizare si gradare a subunitiiilor, precum si repro-
filarea sau desfiinfarea unitdtilor din structura regiei ;

2. aprobd programele concrete de dezvoltare a re-
giei, In concordanti cu strategia generald a domeniu-
lui comunicatiilor ;

3. analizeazé si aprobd proiectul bugetului de ve-

nituri si cheltuleh, repartlzarea acestuia pe sectoa-
rele de activitate si asiguri mdisurile pentru executa-
rea acestuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4. analizeazd bilanful contabil anual si contul de
prof1t si pierderi pentru exercifiul fll‘laﬂCl{iI‘ anterior
5i le inainteazd spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finantelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficial al-Roméniei, Partea a IV-a ;

5. analizeazd, aprobid sau, dupd caz, propune spre
aprobare, potr1v1t prevederllor legale investitiile care
urmeazi a.fi realizate ;

6. aprobd sau, dupid caz, propune spre aprobare, in
conditiile legii, majorarea sau -diminuarea  patrimo-
niului,” concesionarea, inchirierea sau locatia de ges-
tiune a unor bunuri, servicii, subunititi de productie
din patrimoniul regiei ;

7. fundamenteazd si prezinti Ministerului Comuni-
catulor propuneri pentru acordarea de subventii, co-
menzi de stat, niveluri de 1mpoz1te diminuate sau alte
forme de sprijin din partea statului pentru regie, in
vederea aprobirii acestora in conditiile legii ;

8. aprobd volumul creditelor bancare in limitele
prevederilor legale ;

9. aprobd constituirea fondului de rezervi; a fon-
dului de dezvoltare, a altor fonduri, urmérind -asigu-
rarea sumelor necesare satisfacerii obligafiilor legale,
a unor necesitati social-culturale si de cointeresare a
salariatilor, cote de asigurdri si securitate sociald, per-
fectionare-recalificare a personalulul angajat, precum
si a celorlalte virsiminte previzute de lege ;

10. stabileste nivelul general de salarizare a persona-
lului angajat; In functie de studii si munca efectiv
prestata, cu res_pectarea limitei minime de salarizare
prevazute de lege ;

11. analizeazd raportul {rimestrial puvmd activi-
tatea pe bazd de bilant gi aprobi misuri pentru des-
fdsurarea acesteia in condltule de echilibru’al bugetului
de venituri si cheltuieli ;

12, prezinti mesterului Comunicatiilor tarifele
de bazid pentru executarea serviciilor specifice- regiei,
pentru a fi supuse aprobarii conform-legii ;

13. prezinti Ministerului Comunicatiilor propuncri
si proiecte de acte normative gi modificiri ale celor
existente, peniru a fi supuse aprobirii, conform legii ;

14. analizeazd si aprobd, In conditiile legii, partici-
parea regiei la societdti comerciale cu capital roman
sau strain ;

15. adoptd mdsuri si urmireste realizarea operatiu-
nilor de comeri exterior, prin compartimentele pro-
prii specializate si a decontdrilor cu administratiile
similare din striinitate ;

16. aprobd contractul cole¢tiv de muncd, asigurd
negocierea  salariilor personalului din aparatul propriu
si pentru cel din cadrul directiilor teritoriale prin con-
siliul de conducere ;

17, aproba utxhzarea* fonndulul valutar de care dis-
pune regia ;

18. asiguré legitura cu sindicatele din cadrul regiei
$i cu reprezentantii salarlamor pentru rezolvarea ope-
rativi a problemelor ce apar, .in scopul desfaguririi
optirhe a procesului de productie ;

19. asigurd respectarea dispozitiilor legale privind
protectla mediului inconjurétor ;

20. amgura adoptarea masurllor specifice care se
impun, in vederea realiziirii integrale a obiectului de
activitate al regiei, In conditii corespunzitoare ;

21. rispunde de administrarea legald si eficienté a
intregului patrimoniu ;

22, stabileste atributiile, competentele si relatiile
compartim’emelor de la toate nivelurile organizato-
rice ale regiei, precum si relatiile acesteia cu tertii ;

23. asigurd masuri pentru respectarea statutulai per-
sonalului, a disciplinei tehnologice, protectiei si secu-
ritdtii muncii ;

24, stabileste, impreund cu organele in drept, rela-
tiile si conditiile de colaborare pentiru asigurarea pa-=
zei obiectivelor, bunurilor si valorilor din cadrul re-
giei ;

25. executé orice alte aiributii stabilite potrivit pre-
vederilor legale.

Art. 17. — Anual, consiliul de administratie al re-
giei prezintd Ministéerului Comunicatiilor un raport
asupra activitdtii desfdsurate in perloada expiratd si
asupra programulul de activitate pentru perioada in:
curs.

Art. 18. — Directorul general conduce activitatea
curentd a regiei si este numit de consiliul de admi-
nistratie, cu avizul ministrului comunicatiilor, dintre
specialigtii domeniului de activitate al regiei.

Directorul general al regiei este si presedinte al
consiliului de administratie si reprezmta personal sau
prin delegat interesele acesteia in relat,ule cu celelalte
organe, organizatii si agenii economici din fard si
strainatate.

Directorul general angajeaza si concediaza persona-
lul aparatului propmu numegte conducitorii comparti-
mentelor de muncd din aparatul propriu si directorii
directiilor teritoriale.

Directorul general exercitd atributiile si are rdspun-
derile care ii revin din prevederile legale si aproba
misuri privind- activitatea regiei, cu excepiia celor
date, potrivit reglementdrilor legale, in competenta
altor organe.

Directorul general poate delega, in condiiiile legii,
parte din atributiile sale celorlalte persoane din con-
ducerea regiei.

Art. 19. — Conducerea operativd a regiei este asi-
gurati de un comitet de directie compus din 5 mem-
bri, respectiv director general, director tehnic, direc-
tor exploatare, director economic gi.consilier }urldlc.
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Art. 20. — Comitetul de directie isi desfigoari ac-
tivitatea in conformitate cu propriul siu regulament
de organizare si funcliopare, si ii revin urmaitoarele
atributii :

1. analizeazi si avizeazd f{undamentarea tuturor
problemelor care se supun ‘consiliului de administratie
pentru luarea unor hotériri si asigurd aducerea la in-
deplinire a acestora ;

2. adoptd hotariri si dispune masuri in limita com-
petentelor care ii sint stabilite de consiliul de admi-
nistratie al regiei ;

3. exercitd atributiile si are r@spunderile care ii re-
vin din prevederile legale.

Art. 21. — Comitetul de directie se intruneste de-
cadal 'sau ori de cite ori interesele regiei o impun, iar
hotaririle acestuia se iau cu majoritatea simpla a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de ju-
mitate plus unu din numirul membrilor. sii.

Art. 22, — La nivelul directiilor teritoriale se or-
ganizeazd si functioneazd comitetul de conduicere care
isi desfdsoard activitatea in conformitate cu propriul
regulament de organizare si functionare aprobat de
consiliul de administratie -al regiei si este prezidat de
directorul directiei respective.

Comitetul de conducere exercitd atributii si are ras-
punderi in limita competenielor stabilite de condu-
cerea regiei si a celor care di revin din prevederile
legale.

CAPITOLUL VI

Bugetul-de venituri si chelinieli
si relatiile regiei

Art. 23. — Regia determind anual volumul total
de venituri si cheltuieli, formuleazd propuneri pentru
solicitarea de alocatii si subventii de la bugetul admi-~
nistratiei centrale de stat, pentru acoperirea eventua-
lelor deficite generate de cauze independente de regie.
De asemenea, fundamenteazi contractarea de credite
financiare in cuantumul prevézut de lege, pentru aco-
perirea cheltuielilor curente, in situatia in care, in
cursul anului, mijloacele regiei nu sint suficiente.

Bugetul de venituri si cheltuieli al regiei se intoc-
meste pentru fiecare exercifiu financiar.

Regia intocmegte anual bilantul contabil si contul de
profit si pierderi, dupd modelele stabilite de Ministe-
rul Economiei si Finantelor.

Din profitul net al regiei, o parte se utilizeazs, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor 13 profituri.

Operatiunile de incasdri si pldfi ale régiei sé reali-
zeazd de aparatul propriu si de directiile teritoriale
si se efectueazi prin conturi deschise la unititile ban-
care. Regia isi achitd din incasirile in valuti co-
tizatiile la organismele internationale, acopera cheltu-
ielile privind decontérile cu. administrafiile similare
din strainitate si a celor de reprezentare si participare
la reuniunile organizate de organismele internationale
din domeniul comunicatiilor, precum si cheltuielile va-
lutare pentru exploatare si dezvoltare. Din venitul net
in valutd, régia dispune de o coti-parte, in confor-
mitate cu prevederile legale.

Art. 24, — Relatiile regiei cu orgahe, organizatii
51 agenti economici din farid si striinitate se stabilesc
pe baze contractuale.

Activitatea de contractare se poate realiza §i de di-
rectiile teritoriale in limita competentelor si imputer-
nicirilor acordate de consiliul de administratie.

Relatiile cu bugetul administrajiei centrale de stat
se realizeazd centralizat, prin aparatul propriu al re-
giei,

Relatiile dintre directiile feritoriale si aparatul pro-
priu al regiei, precum si intre acestea, se stabilesc in
conditiile aprobate de consiliul de administratie.

Art. 25. — In cazul litigiilor, regia se adreseazi
direct instantelor judeciitoresti sau prin directiile te-~
ritoriale pe bazi de delegare de competent.

Reprezentarea juridicid a regiei se realizeazi prin
delegare, de oficiul juridic din aparatul propriu, pre-
cum §i pe bazd de imputernicire acordati -oficiilor:
juridice din directiile teritoriale.

Art. 26. — Gestiunea regiei este controlati conform
prevederilor legale gi a reglementirilor elaborate de
Ministerul Economieéi gi Finantelor. )

Controlul economico-financiar in cadrul directiilor
teritoriale 'se realizeazi de cétre organe de control
proprii, specializate, constituite conform. prevederilor
legale. )

Controlul activitatii de exploatare specifici a regiei
se va realiza. la nivelul regiei, precum i la nivelul
directiilor teritoriale de ciitre organe proprii specia-
lizate, conform instructiunilor de exploatare specifice
si ‘reglementdrilor aprobate de Ministerul Comuni-
catiilor.

CAPITOLUL. VIl
Dispozitii- referitoare la personal

Art. 27. — Personalul regiei este angajat pe bazi
de contract incheiat cu directorul general si avind du-
rata determinatd sau nedeterminati, de la caz la caz.
La directiile téritoriale contractul se incheie, in nu-
mele directorului general al regiei, de cétre directo-
rul direcfiei teritoriale in baza imputernicirilor pri-
mite.

Angajarea si promovarea salariatilor se vor face in
conformitate cu- prevederile legale.

Personalul, indiferent de functie sau specialitate,
este supus prevederilor statutului personalului, pre-
cum gi prevederilor regulamentelor si instructiunilor
specifice, avind toate drepturile si obligatiile previ-
zute de acestea.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale

Art. 28. — Accesul persoanelor $trdine in cadrul

‘regiei, sediului central si subunititilor din teritoriu se

va face conform regulamentului propriu aprobat de
eonsiliul de administratie, cu respectarea prevederi-
lor legale. )

Art. 29, — Regia stabileste. programul de functio-
nare a retelei de subunititi pe intreg teritoriul {arii,
in concordanti cu interesyl social pentru serviciile
sale puse la dispozitia beneficiarilor.

Art. 30. — Regia r#spunde. pentru buna adminis-
trare a patrimoniului si ia ‘'méasuri operative, potrivit
legii, pentru imputarea si recuperarea pagubelor re-
zultate.

Art. 31. — Regia are dreptul sd hotirascd asupra
participérii, cu titlu de aport, pentru infiintarea unei
noi societiti comerciale.

Divizarea regiei se hotirigte de consiliul de admi-
histratie si.se supune aprobirii Guvernului Roméniei.

Art. 32. — Regia, se poate asocia, in conditiile legii,.
cu alti agenti economici, in vederea realizdrii unor ac-
tivitdti comune care reprezinti interes pentru asociati.
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Regia nu poate incheia acorduri sau intra in aso-
ciere cu alti agenii economici in conditii care ar pu-
tea avea ca efect denaturarea jocului concurentei sau
exploatarea de manier3d abuzivd a unei pozitii domi-
nante definute pe piata serviciilor de comunicatii.

Art. 33. — Prezentul regulament de organizare si
functionare este aprobat prin hotirire a Guvernului,
o datd cu infiinfarea regiei si se completeazi cu cele-
lalte reglementiri legale care se referi la activitatea
regiilor autonome.

ANEXA Nr 4 B

LISTA

subunititilor din structura Regiei aulonome ,Radiocomunicatii®

Nr.

cort Denumirea subunitatii

1. Directia de radio si televiziune Bucuresti
2. Directia de radio §i televiziune Cluj

3. Directia de radio gi televiziune Jasi -

4. Directia de radio si televiziune Timig

Sediul
(localitaiea)
Bucuresti
Cluj-Napoca
Tasi
Timisoara

NOTA:

In functie de necesitifile activititii, consiliul de administratie al Regiei autonome ,, Radiocomunicatii®

poate adapta prevederile prezentei anexe!

ANEXA Nr 5

REGULAMENT

de organizare si funci{ionare a Regiei autonome ,Inspectoratul general al radiocomunicaiiilor®

CAPITOLUL 1
Dispoziiii generale

Art. 1. — Regia autonomi ,,Inspectoratul general al
radiocomunicatiilor® este persoand juridics, care func-
{ioneazd pe bazi de gestiune economica §i autonomie
financiara si isi desfigoard activitatea pe baza prezen-
tului regulament de organizare §i functionare si a le-
gilor in vigoare.

Art. 2. — Regia autonomi ,,Inspectoratul general al
radiocomunicatiilor® are sediul principal in Bucuregti,
b-dul Libertitii nr. 14, sector 5.

Art. 3. — In acest regulament pentru Regia auto-
noméi ,Inspectoratul general al radiocomunicatiilor® se
va folosi si denumirea de ,,regia®,

CAPITOLUL II
Obiectul de activitate

Art. 4. — Regia autonomi ,,Inspectoratul general al
radiocomunicatiilor® are ca obiect de activitate gestio-
‘narea spectrului de frecvenfe radioelectrice si contro-
lul tehnic in domeniul radiocomunicatiilor pe intreg
teritoriul farii, in scopul satisfacerii interesului public,
social si de apédrare a tarii.

Regia desfdsoard si alte activititi colaterale, nece-
sare realizdrii obiectului siu de activitate, respectiv
cercetare §i proiectare informationals, aprovizionare
ete.

Art. 5. — In realizarea obiectului de activitate regia
exercitd urmétoarele atributii principale :

1. identificarea, optimizarea, asigurarea si evidenta
utilizdrii frecventelor radioelectrice ;

2. autorizarea procurdrii, fabricdrii, comercializarij,
instaldrii si utilizdrii echipamentelor radioelecirice,
precum si a celor care pot constitui surse de pertur-
batii radioelectrice ;

3. efectuarea verificidrii echipamentelor radioclec-
trice si a celor ce pot constitui surse de perturbatii
radioelectrice ;

4. confrolul tehnic al emisiunilor radioelectrice ;

5. participarea la activitatea de coordonare pe plan
national cu privire la utilizarea mijloacelor de radio-
comunicatii si a spectrului frecventelor radioelectrice ;

6. efectuarea lucrdrilor pe care le implicd activita-
tea de coordonare internationald cu privire la utiliza-
rea spectrului frecventelor radioelectrice si participa-
rea la actiunile internationale consacrate acestui scop ;

7. participarea la elaborarea actelor normative. re-
gulamentelor, instructiunilor si standardelor tehnice
care implicd folosirea spectrului frecventelor radioelec-
trice in scopul utilizdrii eficiente a acestuia si asigu-
ririi protectiei radiocomunicatiilor ;

8. atestarea personalului care instaleazi sau descr-
veste echipamente radioelectrice ;

9. constatarea si sancfionarea utilizatorilor spectru-
lui frecvenielor radioelectrice pentru abateri de la pre-
vederile normelor tehnice legale privind radiocomuni-
catiile §i protectia acestora ;

10. perceperea taxelor si tarifelor legale privind
autorizarea gi utilizarea echipamentelor radioelec-
trice ;

11, informarea solicitanfilor si titularilor de auto-
rizatii asupra prevederilor legale, cu privire la utili-
zarea spectrului frecventelor radioelectrice si urmé-
rirea respectédrii acestora ;
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12. exercitd si alte atributii care decurg din actele

normative in vigoare.
CAPITOLUL III
Patrimoniul

Art. 6. — Regia are un patrimoniu in valoare -to-
tald de 42 mil. lei. Acesta urmeazi si fie reevaluat si

definitivat in -conformitate cu prevederile legale si’

protocoalele inchejate.

Regia este proprietara tuturor bunurilor din patri-
moniul ei si poate dispune in mod autonom de acestea,
per.iru realizarea obiectului de activitate, cu respecta-
rea prevederilor legale.

CAPITOLUL 1V
Structura regiei

Art. 7. — Regia are in structura sa organizatoricd
serviecii, birouri, compartimente si structuri spemflce
necesare realizdrii obiectului activitatii.

Structura organizatorics, infiintarea gsi desfiinfarea
unor niveluri din structurd, se aprobi de consiliul de
administratie al regiei.

Gradarea nivelurilor din_structura organizatorici
pmprle se aprob3 de citre consiliul de admlmstratle
al regiei.

Art. 8. — Regia stabilegte relatii, pe baze contrac-
tuale, cu celelalte regii si societdti comerciale din do-
meniul comunicatiilor si din alte domenii ale econo-
miei.

CAPITOLUL V.

Organele de conducere ale regiei

At 9. — Conducerea regiei este asiguratid de:

—- consiliul de administratie ;

- diréctorul general ;

— comitetul de directie, organ operativ de condu-
cere.

Art. 10. — Consiliul de administratie al regiei este
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numéir de 7 membri, astfel :

— directorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului Economiei si Fi-
nantelor ;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Ministerului Industriei ;

— ingineri, economisti, juristi etc., specializati in do-
meniul de aclivitate al regiei.

La lucrdrile consiliului de administraie pot parti-
cipa, ca invita{i, delegati din partea unor organe cen-
trale, institutii, agenti economici, pentru consultarea
in probleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfasoard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si func-
{ionare.

Art. 11. — Membrii consiliului de adnnms’cratle sint
numiti pe o perioadi de 4 ani, iar jumatate din ei pot
fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de administratie poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzdtor, precum si numirea
unor membri pentru completarea locurilor devenite
vacante, din diferite motive, in cursul perioadei de
patru ani. Membrul astfel numit va functiona numai
pind la implinirea acestei perioade. Completarea locu-
rilor vacante se va face cu persoane din aceeasi cate-
gorie cu membrii pe care ii inlocuiesc.

Membrii consiliului de-administralie nu pot face
parte din mai mult de doud consilii de administratie
si nu pot participa la societdt{i comerciale cu care re-
gia are relatii de afaceri sau are interese contrare.

Cei numiti in consiliul de administratie isi pistreazi
calitatea de angajati la institutia sau unitatea de la
care provin si toate drepturile si obligatiile derivind din
aceastd calitate.

Pentru activitatea depus3 in consiliul de adminis-
tratie, membrii primesc o indemnizatie al cirei cuan-
tum se stabileste prin hotirire a consilivlui de admi-
nistratie.

Art. 12. — Consiliul de administratie 'se intruneste
o datd pe lund, sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acestuia ficindu-se de presedinte sau la
solicitarea a cel putin 1/3 din membrii consiliului.

Pentru luarea unor hotériri complexe, consiliul de
administratie poate apela pentru analizi la consilieri
si consultanti din diferite sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform intelegerii, pe bazi de con-
tract.

Dezbaterile consiliului de adrmmstra;ie sint conduse
de pre.sedmtele consiliului, iar in lipsa acestuia, de cel
mai in virsti dintre membrii prezenti.

- Ministrul comunicatiilor poate participa, ori de cite
ori considerd ci este cazul, la sedinfele consiliului de
administratie.

Art. 13. — Consiliul de administratie poate hotéari
in prezen{a a 2/3 din numirul membrilor sii. Dacd
nu este indeplinitd aceastd conditie pentru adoptarea
hotdririlor, sedinta consiliului de administratie se
poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind aceeasi ordine de zi.

Hotéririle consiliului de administratie se iau cu ma-
joritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai
putin de jumitate plus unu din numéirul total al mem-
brilor consiliului.

Art. 14. — Consiliul de administratie are, In princi-
pal, urmétoarele atributii :

1. aprobd structura organizatoricd si functionald a
regiei autonome, infiintarea, modificarea formei de
organizare si gradarea subunitdtilor, precum si repro-
filarea sau desfiintarea subunititilor din structura re-
giei ;

2. aprobd strategia §i programele concrete de dez-
voltare a regiei, de introducere a unor tehnologii de
virf si de modernizare a celor existente, in concordanta
cu strategia generald a domeniului comunicatiilor ;

3. analizeazd §i aprobd proiectul bugetului de veni-
turi si cheltuieli, repartizarea acestuia pe sectoare de
activitate si asiguri maéasurilé pentru executarea aces-
tuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4. analizeazd bilantul contabil anual si contul de
profit si pierderi pentru exercitiul financiar anterior
i le inainteazd spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finantelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficia]l al Romaniei, Partea a IV-a ;

5. analizeazd, aprobd sau, dupd caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeazd a fi realizate de citre regie ;

6. stabileste airibuiiile, competentele si relatiile com-
partimentelor de la toate nivelurile organizatorice ale
regiei, precum si relatiile acesteia cu tertii ;

7. aproba sau, dupd caz, propune spre aprobaxe in
conditiile legii, majorarea sau diminuarea patrimoniu-
lui, concesionarea. inchirierea sau locaiia de gesuune
a unor bunuri, servicii, din patrimoniul regiei ;
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fundamenteazi si prezintd Ministerului Comu-
mcatulor propuneri pentru acordarea de subventii, co-
menzi de stat, niveluri de impozite diminuate sau alte
forme de sprijin din partea statului pentru regie, in
vederea aprobérii acestora In conditiile legii ;

9. aprobd volumul creditelor bancare in limitele pre-
vederilor legale ;

10, apro‘oa constituirea fondului de rezervd, a fon-
dului de dezvoliare, a altor fonduri, urmirind asigu~
rarea sumelor necesare satisfacerii obhdatulor legale,
a unor .necesitifi social-culturale si de cointeresare a
“salariatilor, cole de asigurdri si securitate sociald, per-
fectionare-recalificare a personalului angajat, precum
si a celorlalte virsaminte prevazute de lege ;

11. stabilesie nivelul de salarizare a personalului
angajat, in functie de studii si munca efectiv prestati,
cu respectarea limitel minime de salarizare previzute

de lege ;
12, asigurd madasuri pentru respectarea statutului
personalului, a disciplinei tehnologice, protectiei si

securitdtii muncii ;

13. analizeaza raportul trimestrial privind activita-
tea pe bazd de bxlant. si aprob& maésuri pentru desfa-
surarea acestuia in conditiile de echilibru al bugetului
de venituri si cheltuieli ;

14, prezmta Ministerului Comunicatiilor tarifele de
bazd pentru executarea serviciilor specifice regiei, pen—
tru a fi supuse aprobérii, conform legii ;

_ 15, prezinti Ministerului Comumca’gnlor propuneri
si prolecte de acte normative i modificiri ale celor
existente, pentru a fi supuse aprobérii, conform legii ;

16. analizeazé si aproba, in conditiile legii, partici-
parea regiei la sometati comerciale cu capital romén

au strdin ;

17. stabaleste impreund “cu organele in drept, rela-
tiile si condr;ule de colaborare pentru asigurarea pazei
obieclivelor, bunurilor si valorilor din cadrul regiei ;

18. aprobd contractele colective de munci, asigurd
negocierea salariilor personalului din aparatul propriu;

19. aprobé ulilizarca fondului valutar K de care dis-
pune regia ;

20. asigurd legdlura cu sindicatele din cadrul regiei
i cu reprezentantii salariafilor pen’cru rezolvarea ope-
rativd a problemelor ce apar, in scopul desfisurarii
optime a procesului de productie ;

21. asigurd respectarea dispozitiilor legale privind
protectia mediului inconjurator ;

22. asigurd adoptarea mdsurilor specifice care se
impun, in vederea realizirii integrale a obiectului de
activitate al regiei, in conditii corespunzitoare ;

23. raspunde de administrarea legald si eficienti a
iniregului patrimoniu ;

24, exercitd orice alle atributii stabilite potrivit pre~
vederilor legale.

Art. 15. — Anual, consiliul de administratie al re-
giet prezintd Ministerului Comunicatiilor un raport
asupra activildiii desfisurate in perioada expirati si
asupra programului de activitate pentru perioada in
curs.

Art. 16. — Directorul general conduce activitatea
curentd a regiei i este numit de-consiliul de adminis-~
fratie, cu avizul ministrului comumca’;nlor dintre spe-
cialigtii domeniului de activitate al regiei.

Directorul general al regiei este si presedinte al con-
siliului de admxmstra’;xe si reprezmta personal, sau
prin delegat, interesele acesteia in relatule cu cele-
lalte organe, organizatii si agen’g economici din tard si
din strainitate.

Directorul general angajeazi si concediazi persona-
lul aparatului proprlu numeste conducétorii compar-
timentelor de muncéi din aparatul propriu.

Directorul general exercitd atributiile si are riaspun-
derile care 1i revin din prevederile legale si aprobi
masuri privind activitatea regiei, cu  exceptia celor
date, potrivit reglementérilor, in competenta altor or-
gane: :

Directorul general poate delega, in conditiile legu,
parte din atributiile sale, celorlalte persoane din con-
ducerea regiei.

Art. 17. — Conducerea operativd a regiei este asi-
guratd de un comitet de directie compus din 5 mem-
bri, respectiv director general, director tehnic, director
economic, consilier juridic, sef compartiment de ges-
tiune a spectrului de frecvente radioelectrice.

Art. 18. — Comitetul de directie isi desfdsoari ac-
tivitatea in conformitate cu propriul siu regulament
de organizare si funciionare si ii revin, in principal,
urmitoarele atributii : )

1. analizeazd si avizeazd fundamentarea tuturor pro-
blemelor care se supun consiliului de administratie
pentru luarea unor hotériri si asigurd aducerea la in-
deplinire a acestora ;

2. adoptd hotériri si dispune méisuri in limita com-
petenfelor care ii sint stabilite de consiliul de admi-
nistratie al regiei ;

3. exercitd atributiile i are raspunderile care ii revin
din prevederile legale.

Art. 19, — Comitetul de directie se intruneste de-
cadal sau ori de cite ori interesele regiei o impun, iar
hotaririle acestuia se iau cu majoritatea simpld a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de ju-
métate plus unu din numéaiul membrilor sii.

CAPITOLUL VI

Bugetul de venituri si cheltuieli
si relatiile regiei

Art, 20. — Regia determind anual volumul total de
venituri si cheltuieli, formuleazi propuneri pentru so-
licitarea de alocatii si subventii de la bugetul admi-
nistratiei centrale de stat, pentru acoperirea eventua-
lelor deficite generate de cauze independente de regie.
De asemenea, fundamenteazi contractarea de credite
financiare in cuantumul previzut de lege, pentru aco-
perirea cheltuielilor curente, In situatia in care, in
cursul anului, mijloacele regiei nu sint suficiente:

Bugetul de venituri si cheltuieli al regiei se intoc-
meste pentru fiecare exercitiu financiar.

Regia intocmeste anual bilantul contabil si contul
de profit si pierderi, dupd modelele stabilite de Mi-
nisterul Econemiei si Finantelor.

Din profitul net al regiei, o parte se utilizeazé, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor 1a profituri. "

Opera';mmle de incasdri si plati ale regiei se reali-
zeazd de aparatul propriu prin conturi deschise la
unitétile bancare.

Regia isi achiti din incasédrile in valutd cheltuielile
de reprezentare si participare la reuniunile organizate
de organismele internationale din domeniul comunica-
tiilor. Din venitul net, in valuti, regia dispune de o
cotd-parte, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 21. — Relatiile regiei cu organe, organizatii si
agenti economici din tard si stréindtate, se stabilesc pe
baze contractuale.
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Art. 22. — In cazul oriciror litigii, regia se adre-

seazd direct instantelor Judecatores‘u
Reprezentarea Jurldlca a regiei se reahzeaza prin
delegare, de oficiul juridic din aparatul propriu.

Art. 23. — Gestiunea regiei este controlatd conform
prevederilor legale si a reglementirilor elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.,

" Controlul- economico-financiar; in cadrul aparatului
propriu, se realizeazi de' citre organe de control pro-
prii, specializate, constituite c¢onform prevederilor le-
gale.

CAPITOLUL VII
Dispozitii referitoare la personal

Art. 24, — Personalul regiei este angajat pe bazi
de contract incheiat cu directorul general si avind du-
rata determinatd sau nedeterminaté, de la caz la caz.

Angajarea si promovarea salariatilor se va face in
conformitate cu prevederile legale.

Personalul, ‘indiferent de funcfie sau de specialitate,
este supus prevederilor statutului.personalului, pre-

cum si prevederilor regulamentelor si instructiunilor

specifice, avind toate drepturile si obligafiile prevé-
zute de acestea.
CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale
Art. 25. — Accesul persoanelor striine fn cadrul re-
glei, sédiului principal §i subunititilor din teritoriu,

se va face conform regulamentului propriu aprobat de
consiliul de administratie, cu respectarea prevederilor
legale.

Art. 26. — Regia stabileste programul de functio-
nare a retelei de subunitid{i pe Intreg teritoriul {irii;
in concordanti cii interesul social pentru serviciile
sale puse la dispozitia beneficiarilor. V

Art. 27. — Regia rispunde peéntru buna adminis-
trare 'a patmmomulm si ia masuri operative, potrivit
legii, pentru imputarea si recuperarea -pagubelor re-
zultate.

Art. 28. — Regia are dreptul sd hotirasci asupra
participérii, cu titlu de aport, pentru infiin{area unei
noi societdti sau de participare la ¢ societate comer-

ciala.

Art. 29: — Regia se poate asocia, in condiiiile legii,
cu alii agenti economici, in vederea realizirii unor ac-
tivitd{i comune, care reprezinti interes pentru asociati.

Regia nu poate Incheia acorduri sau intra in aso-
ciere cu alii agenti- 'economici, in conditii care ar pu-
tea avea ca efect denaturarea jocului concurentei sau
exploatarea: de manierd abuzivd. a unei pozitii domi-
nante detinute pe pia{ta serviciilor de comunicatii.

Art. 30. — Prezentul regulament de organizare si
functionare este aprobat prin hotéirire évGuvérnului,
o dati cu infiinfarea regiei si se completéazé cu cele-
lalte reglementéri legale care se referd la activitatea
regiilor autonome.

ANEXA Nr. 6

STATUTUL
Societitii comerciale ,,Banc<Post — S.A.

CAPITOLUL 1
Denumirea, sediul, durata
ARTICOLUL 1

,Banc-Post® — S.A. se constituie. ca societate co-’

merciald pe actiuni, organizati in conformitate cu le-
gile In vigoare s§i funciioneazi ca persoand juridica,
potrivit prevederilor prezentului statut.

In acest statut ,Banc-Post® —— S.A. este denumiti
banci.

ARTICOLUL 2

.., Banc-Post* — S.A, are §ediul principal in munici-
piul Bucure$ti si isi désfé@oaré activitatea prin sucur-
sale, f111a1e ageniii si reprezentante care pot fi infiin-
tate de adunarea. generald a actionarilor.

Infnni_;area de sucursale, filiale si agentii in striind-

tate se face potrivit 1egu.

ARTICOLUL 3

Durata de activitate a bincii va fi de 99 ani, ince-
pind cu data publicdrii in Monitorul Oficial al Roma-
niei.” a 'documentelor de infiinfare si.va fi inscrisd in
registrul comertului.

CAPITOLUL II

Obiectul de activitate al bhincii
ARTICOLUL 4

Obiectul de activitate al bancii il constlituie -atrage-
rea si formarea de depozite bdnesti in lei §i In valuld,
acordarea de: credite, efectuarea de servicii bancare
si f1nanc1are pentru activitatea desfacurata de regii
autonome, societati comerc1ale alte persoane Jumdlce,
precum si de persoane fizice.

Banca desfasoard activitalea prin sucursalele, filia-
lele, agen:',ciile si reprezentantele proprii,” precum si
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prin ghiseele oficiilor postale din subordinea Regiei
autonome ,,Posta romani“, pe bazi de conventie.

in acest scop, banca efectueazi, in conditiile previ-
‘zule de statut, urmétoarele operatiuni, in numele siu
propriu, in numele altora sau in colaborare cu altii :

a) atrage fonduri binesti, in'lei si in valutd, din
tara si strainatate, in depozite la vedere- sau la ter-
men ;

b) pistreazd disponibilititile” binesti ale clientilor
si efectueazi operatiuni de incaséri gi plati, in lei si
in valutd, in numerar sau fird numerar, prin contu-
rile 'deschise de clienti la aceastd banca ;

¢) contricteazi credite, in lei §i.in valuts, .din tari

¢i strainétate ;

d) acordd, in conditiile stabilite de lege, credite pe
termen scurt, in lei i in valuts, pe bazd de garantii,
cu rambursarea de pind la 12 luni pentru activitifi de
aprovizionare, productie, desfacere, prestiri de serv1—-
cii, sprijinirea témporari a agentilor economici, precum
si pentru nevoi gospodiresti ale persoanelor fizice si
alte cerinte ale' acestora.

spcse

De asemenea, pentru realizarea-de investifii, acorda,

in condx‘;ule stabilite de lege, pe bazi de garaniii, cre--

dite pe termen mediu, cu rambursare de pini la 5
ani si pe termen lung, cu rambursare de pini-la 25
ani ; asigurd servicii bancare de expertizi a proiecte-
lor si de analiz a ofertelor depuse de executanti ;

e) operatlum cu cecuri postale, in si din' conturile
deschlse persoanelor fizice, si operafiuni cu cecuri pog-
tale mtematlonale ;

f) cumpérd si vinde valutd strdini ; efectueaza ope-
ratiuni de schimb valutar ;

g) emile si confirmd scrisori de garantie, avaluri,
caufiuni si efectueazd operatiuni cu acestea,- in tari
$i striinitate ;

h) efectueazd operatiuni cu acreditive, incasouri, or-
dine de platd si alte instrumente de incas3ri si plati ;

i) emite efecte de comert, in lei §i valutd, acceptd
efecte de comert emiise asupra sa, avalizeazi si gireazi
efecte de comert emise de terti, emite cecuri bancare
proprii ; \

j) efectueazé operafiuni de’scontare-a efectelor de
comer} si reescontare a portofoliului, in lei si in va-
lu;é M

k) efectueazd operafiuni de’ vinzare-cumpdirare si
alte operatlum cu titluri emise de stat, precum $i cu
actiuni, obligatiuni si hirtii de valoare pe cont pro-
priu sau pentru terti, in tars si stréinédtate, potrivit
legii ;>

1) incheie aranjamente de corespondent cu bénci si
institutii financjare strame si conveni;u privind acti-
vitati fmancxar—bancar;_e, efectueazi si alte operatiuni
legate de afacerile bancare si financiare in 'taré si
striinitate ;

m) participd cu cap1ta1 la agenu economici din {a-
rd si stréinitate ;

n) participd. ca membrd in organisme financiar-ban-
care internationale, la operafiuni financiare si ban-
care in cadrul unor acordyri, conventii si intelegeri
incheiate de autorititile romane pe plan intern si
international ; participi la reuniuni intérnationale cu
caracter financiar-bancar sau monetar ;

o) cumpérd imobile si alte bunuri- imobiliare pen-
tru uzul propriu sau al personalului bincii i poate
dobindi imobile prin executarea. creantelor b#ncii,
care vor fi vindute cu prima ocazie favorabili ;

p) efectueazi orice alte activititi bancare si finan-
ciare permise de reglementirile legale in vigoare.

ARTICOLUL 5

In realizarea obiectului activit{ii sale, banca elabo-
reazi reglementdri privind creditarea, garantiile asigu-
ratorii si recuperarea créantelor ‘béncii, incasirile si
plitile, operatiunile valutare, celelalte servicii bancare
si drepturi-de control, pentru sistemul propriu.

ARTICOLUL 6

Banca acordi credite prin negocieri cu solicitantul,
fn functie de bonitatea acestuia.

Banca este in drept si solicite, la acordarea credite-
lor, garantii ésigurato'rii cum sint : bunurile ce se pro-
curd din creditul acordat, gajul mobiliar, inscrisuri de
valori si alte efecte de comerf, ipoteca constituitid asu-
pra bunurilor imobile in proprietatea debitorului si ga-
rantilor, scrisori de garantie bancard, cesiuni si alte
active.

Banca stabile$te, potrivit dispozitiilor legale, mo-
dul de gajare, conditiile 'in care_ bunurile care con-
stituie ‘garahtia creditului ramin in péstrarea clientului
beneficiar de credite, precum si modalitatea in care se
poate dispune de acestea.

Creditele se acordd de bancd pe -baza contractului
de credit care se incheie. cu beneficiarul acestuia $§
in care se consemneazd clauzele referitoare la volum,
obiect, garantie, termen de rambursare, dobindd etc.

Actele de imprumut incheiate de bancd constituie
titluri executorii, .in caz de neplati, pentru intreg

soldul creantei de plata.

Banca este 1ndreptatlta, fatd de clientul care nu-si
indeplmeste angajamentele sau nu . respectd
din contractele de credite, si dispuni urmitoarele

clauza

masuri :
a) recuperarea creditelor inainte de termen, atunci
cind se constati instréinairea garantiilor prezentate,

utilizarea creditelor in alte scopuri decit acelea pen-
tru care au fost acordate, pistrarea in cond1tu ne-
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corespunzitoare a valorilor materiale aduse in ga-
raniie, sustragerea de la indeplinirea obligatiilor din
contract, prin valorificarea totald sau partiald. ,,Banc
Post* — S.A. recupereazi din sumele rezultate din
valorificarea inscrisurilor, creditele acordate, dobin-
zile si orice cheltuieli efectuate in legiturd cu valo-
rificarea, eventualul surplus remit{indu-se imprumu-
tatului ;

b) declansarea, potrivit legii, a
de punere in faliment si lichidare.

procedurii juridice

Depozitele constituite sau creditele acordate sint
purtitoare de dobinzi din momentul constituirii si,
respectiv, al acorddrii lor. Dobinda este negociabila.

Pentru titlurile sau efectele de comert primite in
pastrare sau gaj, banca este obligatd si elibereze cli-
entului o dovadi din care si reiasi toate elementele
distinctive, valoarea nominald, numerele si seriile ce le
poartd, precum si toate semnele ce le deosebesc de
alte titluri purtind aceeasi denumire.

Banca nu poate incredinta altor persoane sau valo-
rifica inscrisurile primite in pédstrare sau in gaj decit
cu incuviinfarea expresi a deponentului sau consti-
tuitorului -gajului, cu excepfia situafiei previzute la
art. 6 lit. a).

ARTICOLUL 7

Banca primeste de la clientii sdi pentru credite —
agenii economici — bilant contabil, cont de profit si
pierderi; situatia angajamentelor de platd si orice alte
date referitoare la lichiditatea, sol-
vabilitatéa si rentabilitatea acestora. De asemenea,
banca are dreptul si verifice situatia economici si
financiard a clientului, in legituri cu creditdl acor-

informatii si

dat, pind la rambursarea integrali a acestuia.

CAPITOLUL II1

Capitalul, fondurile si alte resurse financiare

ARTICOLUL 8

Capitalul social subscris al bancii este de.450 mi-
lioane lei, Impértit in 45.000 mii actiuni nominative
in valoare nominald de 10.000 lei fiecare.

Capitalul social varsat este de 226,5 milioane lei.

Capitalul social initial al baéncii este definut inte-
gral de statul romén, pi].:lé la transmiterea actiunilor
din proprietatea statului citre terte persoane fizice
si juridice, romane si stridine, in conditiile legii.

Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se
vor putea emite noi actiuni pind nu vor fi achitate

cele initiale.

ARTICOLUL 9

Actiunile ,,Banc-Post® — S.A. sint purtdloare de
dividende din beneficiile bancii §i conferda drepturi si
obligatii egale posesorilor lor.

Fiecare actiune da dreptul la un vot. Exercitiul de
vot este suspendat pentru actionarii care nu sint la
curent cu actiunile ajunse la scadenta.

Banca recunocaste un singur proprietar pentru fie-
care actiune. Proprietatea unei acliuni inseamni im-
plicit acceptarea statutului bancii si a hotiririlor
adundrii generale.

ARTICOLUL 10

Actiunile béncii vor fi decupate dintr-un registru
cu matcd si vor purta serie si numir, precum si sem-
niturile a doi membri din consiliul de administratie,
fmputerniciti special in acest scop.

Actiunile inif{iale vor avea seria A si vor fi nume-
rotate de la 00.001 la 45.000.

Dreptul la proprietate asupra acfiunilor se trans-
mite prin declaratie ficuti fn registrul de actiuni al
béncii, subscrisi de cedent si de cesionar sau de man-
datarii lor, cu procurd speciald gi prin mentiunea
facutd pe actiune.

In cazul pierderii unei actiuni, detinitorul va tre-
bui sd anunfe consiliul de administratie si si facd
public faptul prin presi. Dupi trecerea a 6 luni, de
la data publicirii in presi a pierderii, originalul va
fi declarat nul si se va elibera un duplicat al actiunii
ficindu-se mentiunea despre aceasta in registrul de
actiuni al bincii.

Subscriitorii i cesionarii ulteriori sint raspunzi-
tori solidar de plata integrali a actiunilor, timp de
3 ani, socotifi de la data cind s-a ficut mentiunea de
transmitere in registrul bincii.

ARTICOLUL 11

Actiunile sint indivizibile.

Cind o actiune nominativi devine proprietatea mai
multor persoane, societatea nu este obligatd si Inscrie
transmiterea atit timp cit acele persoane nu vor de-
semna un reprezentant unie, pentru exercitarea drep-
turilor rezultind din actiune.

Atit timp cit o actiune este proprietatea indiviza
a mai multor persoane, acestea sint raspunzitoare in
mod solidar pentru efectuarea virsdmintelor dato-
rate.

ARTICOLUL: 12

Banca nu va putea cumpara proprule sale actiuni,
nici acorda imprumuturi sau avansuri asupra lor, in
afard de cazul in care adunarea generald a aciionati-
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lor hotariste altfel, cu votul actionarilor care repre-
zintd doull treimi din capitalul social.

ARTICOLUL 13

Situatia actiunilor trebuie si fie publicatd o datid
cu bilantul anual i, in mod deosebit, si arate dacd
actiunile au fost integral plitite §i numérul actxum—
lor pentru care s-a cerut, fard. rezultat,
varsimintelor.

ARTICOLUL 14

Majorarea capitalului social se poate face prin emi-
terea de noi acliuni in condijiile legii, la perioada
si in procentul stabilit de adunarea generald extra-
ordinard a actionarilor, la propunerea consiliului de
administratie. Nu se pot emite actiuni noi de o valoa-
re mai micd decit valoarea nominalj ‘initiala. In caz
de majorare a capitalului social, posesorii actiumlor
vechi au dreptul de preferintd in conditiile ce se vor
stabili de consiliul de administratie.

Hotérirea adundrii extraordinare pentru mdirirea
capitalului se va publica in Monitorul Oficial, acor-
dindu-se pentru exercmui dreptului de preferin{i un
termen de cel putin o lund, cu incepere.din ziua pu-
blicérii.

Hotarirea aduniirii privind marirea capitalului are
efect numai in misura in care a fost adusi la inde-
plinire in termen de un an de la data sa.

ARTICOLUL 15

Reducerea capitalului social ‘va putéa-fi ficuti
numai dupd trécerea a douii luni din ziua in care
hotdrirea a fost publicati in Monitorul Oficial.

Orice creditor al bé#ncii, anterior hotaririi, va putea
face opozitie la instantd, in termenul ardtat la alin. 1.

Opozifia suspendd executarea hotiririi, pini la re-

tragerea sau respingerea ei, printr-o sentinti defini-
tivd a instantei.

Cind banea a emis obligatiuni, nu se va putea pro-
ceda la reducerea capitalului prin restituiri ficute
actionarilor din sumele rambursate in contul actiuni-
lor, decit in proporfie cu valoarea obligatiunilor
rambursate.

ARTICOLUL. 16

Pentru desfisurarea activitifii sale, banca consti-
tuie fondul de rezervs, fondul de risc, fondul de dez-
voltare si alte fonduri cu destinatie speciali, potnwt
legii.

efectuarea

Fondul de rezerva constituie garaniie a angaja-
mentelor béncii, putind fi utilizat gi pentru acoperi-
rea ‘unor eventuale pierderi rezultate  din. operatiu~
nile béncii.

Fondul de risc se utilizeazd la acopérirea credite-
lor in suferinti cu aprobarea adunirii generale, la
propunerea consiliului de administratie.

Fondul de dezvoltare se constituie pe seama cote-
lor din veniturile brute aprobate pentru fiecare exer-
citiu  financiar. Acest fond este destinat realizirii de
investi{ii proprii, constituind si o garaniie’ a angaja-
mentelor bincii.

Banca poate constitui si alte fonduri pentru asigu-
rarea unor acfiuni in care este interesati.

O parte din mijloacele financiare ale fondului de
rezervi si ale fondurilor cu destinatie -speciali vor
putea fi plasate in titluri de stat sau in alte valori,
potrivit hotéririi adunérii generale.’

ARTICOLUL 17

Banca utilizeazd, in completarea capitaluluj social si
a fondurilor proprii constituite, §i alte resurse finan-
ciare, in lei si valutd, si anume : fondurile primite de
la bugetul statului pentru, realizarea de investifii in
sectorul public ; disponibilitidfile existente in conturile
clientilor ; depozitele din fari si din striinitate ; cre-
ditele pe termen scurt, mediu si lung contractate in
tard si striinitate ; obligatiunile §i alte titluri de credit
emise de banci In conditiile legii, in tar3 si striinitate,
alte resurse financiare atrase de banci.

CAPITOLUL IV
Adunarea generali a acfionarilor

ARTICOLUL 18

Adunarea generald reprezintd totalitatea actionarilor
béncii. '

Fiecare acfionar are dreptul si participe la adunarea
generald, personal sau prin al{i actionari pe bazi de
procuri scrisi sau sub semniturd certificats, firi a se
putea delega in acest scop un membru al consiliului de
administratie.

Normele de reprezentare a actionarilor in adunarea
generald vor fi stabilite de consiliul de administratie.

Actionarii, care doresc si participe la adunarea gene-
rald {rebuie si faci dovada calitéfii lor cu propriile
acfiuni sau certificatul de atestare a proprietéatii actiu-
nilor.

ARTICOLUL 19

Adunirile generale sint ordinare si extraordinare.
Ele se vor tine la sediul béncii §i in localul ce se va
indica in convocare.
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ARTICOLUL 20

Adunarea generald ordinard se intrunegte cel puiin
o datd pe-an, in cel mult tref luni de la incheierea exer-
citiului financiar, dar inainte de data depunerii bilan-
tului anual la institufiile imputernicite.

In afari de dezbaterea altor probleme inscrise pe
ordinea de zi, adunarea generald este obligatd ;

a) si analizeze si si aprobe bilanful, contul de profit
si pierderi, destinatia si repartizarea beneficiului, divi-
dendele ce se distribuie acfionarilor si recompensele ce
se acordd functionarilor, precum si descircarea de ges-
tiune, pe baza raportului consiliului de administratie
asupra_ activititii bdncii si a raportului comisiei de
cenzori ;

b) sd aprobe programul de activitate pentru anul fi-
nanciar urmaétor ;

c) sd aleagd consiliul de administratie si cenzorii;
si numeascs, in conditiile legii, presedintele si vice-
presedintii bancii si’ presedintele comisiei de cenzori ;

d) sd aprobe remunerarea presedintelui, vicepresedin-
tilor si si fixeze indemnizatia membrilor consiliului de
administratie ;

e) sd aprobe plasarea unei part{i din mijloacele fi-
nanciare ale fondului de rezervd si ale fondurilor cu
destinatie speciald in titluri ale statului si alle valori ;

f) si aprobe infiintarea, desfiinfarea sau mutarea de
sucursale, filiale, agentii sau reprezentanie ale béncii.

ARTICOLUL 21

Peniru validilatea deliberdrilor adunirii generale
ordinare este necesard prezenta actionarilor care sj re-
prezinte cel putin jumaétate din capitalul social, iar ho-
tiririle sd fie luate de actionarii ce detin majoritatea
absolutd din capitalul social reprezentat in adunare,

Dacad adunarea nu poate lucra din cauza neindepli-
nirii conditiilor de la alin. 1, adunarea ce se va intruni,
dupd o a doua convocare, poate si delibereze asupra
problemelor puse pe ordinea de zi a celei dintii aduniri,
oricare ar fi partea de capital reprezentati de asociatii
prezenti, cu majoritate.

ARTICOLUL 22

Adunarea generald se Intruneste ori de cile ori este
nevoie de a se lua o hotérire pentru :

a) prelungirea duratei de funcfionare a béancii ;
b) mérirea capitalului ;
¢) mutarea sediului ;

d) fuzionarea sau -afilierea la alle organisme ban-
care ;

¢) reducerea capilalului social sau reintregirea sa
prin emisiune de noi acfiuni ;

) dizolvarea anticipatd a bancii ;

g) emisiunea de obligatiuni ;

h) oricare altd modificare a staluiului sau oricare
alti hotérire pentru care este cerutd aprobarea. adu-
ndrii generale extraordinare.

ARTICOLUL 23

Pentru validitatea deliberdrilor adunirii generale ex-
traordinare, va trebui :

— la prima convocare, prezenia actionarilor si
reprezinte trei patrimi din capitalul social, iar hot#ri-
rile s& fie luate cu votul unui numdir de actionari care
séd reprezinte- cel putin jumditate din capitalul social ;

— la convocdrile urmétoare, prezenta actionarilor
sd reprezinte jumdtate din capitalul social, iar hotéri-
rile si fie luate cu votul unei treimi din capitalul social.

ARTICOLUL 24

Adundrile generale vor fi convocate de consiliul de
administratie de cite ori va fi nevaie.

Termenul de intrunire, in nici un caz, nu pcate fi
mai mic de 15 zile de la publicarea convocarii.

Convocarea va fi publicati in Monilcrul Oficial si
intr-unul din ziarele rdspindite-in lecalilatea in care
se afl3 sediul bincii.

Convocarea va cuprinde locul si data linerii adunii,
precum si ordinea de zi, cu ariétarea explicitd a tuturor
problemelor caré vor face obiectul dezbaterilor adu-
ndrii.

Cind in ordinea de zi figureazdi propuneri peniru
modificarea statutului, convocarea va irebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

ARTICOLUL 25

Consiliul de administratie este obligat s& convoace
de indati adunarea generald, la cererea actionarilor
reprezentind a zecea parte din capitalul social si daca
cererea cuprinde probleme ce intrd in competenta adu-
narii.

Adunarea va avea loc in termen de o Jund de la
cerere.

Dacd consiliul de administratie nu convoacd aduna-
rea, instanta judecdtoreasci din raza {eritoriald unde
isi are sediul banca, cu audierea pértilor, va putea or-
dona convocarea, desemnind dinire aclionari perscana
care o va prezida.

ARTICOLUL 26
Actionarii exerciti dreptul lor de vot in adunarea

generald, proportional cu numdrul actiunilor ce po-
sedd, cu exceptia prevdzutd in art. 9 alin. 2.
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ARTICOLUL 27

Actionarii, reprezentmd 1ntreg capitalul social, vor
putea, daci mnici unul dintre ei nu se opune, s tina
o adunare generald si s ia orice hotarire de compe-
tenta adunairii,. fard indeplinirea formalitdtilor cerute
pentru convocarea ei.

ARTICOLUL 28

Actionarii nu vor .putea fi reprezentati in aduni-
rile generale decit prin alti actionari si in baza unei
procuri speciale.

Membrii- consiliului de administratie si functionarii
bincii nu pot reprezenta e actionari, sub sanctiunea
nulitatii hotaririi dacs, fird votul acestora, nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta.

ARTICOLUL 29

Membrii consiliului de administratie nu pot vota,

in baza actiunilor ce poseda nici personal, nici prin,

ma_ndatar, descircarea gestiunii lor sau o problema
in care persoana sau atributiile lor ar fi in discutie

Ei pot vota insd bilanful si contul de ‘profit si pier-
deri
capitalul social; nu se poate forma majoritatea legala
fara votul lor.

ARTICOLUL 30

Actionarul- care intf-o anumitd operafie are, fie
personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al bancii, va trebui si se ab-
{ind de la deliberdrile privind acea operatie.

Actionarul care contravine acestei dispozitii este
raspunzitor de daunele aduse béncii daci, firi vo-
tul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

ARTICOLUL 31

Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conveniie
privind exercitarea intr-un anumit fel a dreptului de
vot este nuli.

ARTICOLUL 32

In ziua si la ora ardtate in convocare, sedinta adu-
nirii se va deschide 'de_'cétr'e presedintele consiliu-
lui de administrafie sau de citre acela care ii
locul,

{ine

Presedintele va desemna, dintre actionari, doi sau
mai multi secretari,. care vor verifica “lista de pre-
zentd a actionarilor aritind capitalul pe care-l pre-

daci, fiind posesorii a cel putin jumitate din-

zintd fiecare, -procesul-verbal intocmit de cenzori pen-
tru constatarea numairului act;lumlor depuse si inde-
plinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de
prezentul statut pentru tinerea adunérii, dupd care
se va trece la ordinea de zi.

ARTICOLUL 33

Hotaririle adunérilor se iau prin vot deschis. Vo-
tul secret este obligatoriu pentru -alegerea membrilor
consiliului de administratie si a cenzorﬂor pentru re-
vocarea lor si pentru luarea hotéririlor referitoare
la rispunderea membrilor consiliului de administratie.

ARTICOLUL 34

Un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar,
va constata indepiinirea fornfl_alitétilor de convocare,
; numdrul

luate,
iar la cererea actionarilor, declaratiile ficute de ei
in sedinta.

data si locul adunirii, actionarii prezenti,

actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotéririle

La procesul-verbal se .vor anexa actele referitoare
la convocare, precum si listele de prezentd a actio-
narilor.

Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunirilor
generale.

Pentru a fi opozabile ter_’;ilgr, hotéririle
vor fi (\iepuse\ in termen "de 15 zile la registrul comer-

adundirii

tului, pentru a fi mentionate in extras in registru si
publicate.in extras in Monitorul Oficial.

ARTICOLUL 35

Hotririle luate de adunirile generale, in limitele
legii sau statutului, sint ‘qbligatorii' chiar pentru.acti-
onarii care nu au luat parte la adunare sau au votat
con\‘éra.

ARTICOLUL 36

Hotéririle ‘adunrii generale contrare statutulux sau
legu pot fi atacate prin Justl’ple, in termen de 15 zile
de la data publicirii in Monitorul Oficial, de oricare
dintre actionarii care nu au liat parte la” adunarea
generald sau au votat contra si au cerut si se inse-
reze aceasta in procesul-verbal al sedintet.

Daca ‘hotérirea este atacatd de toti membrn consi-
liului de*administratie, banca Va fi reprezentata _in
justitie de persoana desemnati de presedintele in-
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stanlei dinire actionarii ei, care va indeplini man-
datul cu care a fost insdrcinati pind ce adunarea ge-
nerald, convocatd in acest scop, va alege alti per-
soand.

Cererea de”anulare a hotiririi adunirii se va_in-
troduce la instanta din raza,_ teritoriald unde banca
isi are sediul, actionarul fiind obligat si depuni la
grefa cel pulin o actiune.

Dacd au fost "introduse mai multe actiuni in anu-
lare, ele pot fi conexate.

ARTICOLUL 37

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
{iile adundrii generale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicitilor statului, alcituit din 11
persoane, humite de ministrul comunicatiilor, pe o pe-
rioadi de 4 ani, iar jumitate din ei pot fi inlocuifi la
fiecare 2 ani. :

Consiliul imputernicitilor statului este format din ur-
matorii membri :

— un reprezentant al Ministerului Economiei §i Fi-
nanielor ;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Béncii Nationale a Romaéniei ;

— ingineri, economisti, juristi, specialisti in comuni-
catii si din domeniul bancar.

Consiliul imputernicifilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numadrul total si hotérdste valabil cu
volul a jumitate plus unu din numérul total, daci ho-
idrdsle in probleme de competenf{a adunérii generale
ordinare a actionarilor si in prezenta a 4/5 si votul a
3/4 din membri, daci hotdraste in probleme de compe-
tenta adundrii generale extraordinare.

Membrii consiliului imputernicitilor statului isi pis-
ireazd calitatea de angajati la unitatea sau institutia de
la care provin precum si toate drepturile si obligatiile
care derivd din aceastd calitate.

Membrii consiliului imputernicifilor statului nu pot
face parte din mai: mult de doud consilii sau si parti-
cipe la societdt{i comerciale cu care respectivele socie-
1iti intretin relatii de afaceri sau au interese contrare.

De asemenea, din consiliul imputernicitilor statului
nu pot face parte persoanele care, potrivit legii, sint
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune
frauduloasi, abuz de incredere, fals, inseldciune, delapi-
dare, mirturie mincinoasd, dare sau luare de mité, pre-
cum si infractiuni pedepsite potrivit Legii rir. 31/1990.

Anual, consiliul Imputernicitilor statului prezintd
Ministerului Comunicatiilor un raport asupra activi-
titii desfasurate de bancd si un program de activitate
pentru perioada urmétoare,

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul impu-
ternicitfilor stalului poate apela péntru activitatea de
analizd la consilieri si consultanti din diferite sectoare,
care pot fi recompensati material, conform in{elegerii,
pe bazd de contract.

Pentru activitatea depusd in consiliul imputerniciti-
lor statului, membrii primesc o indemnizatic stabilitd
potrivit prevederilor legale.

Consiliul imputernicitilor statului indeplinestice orice
alte atributii care deriva din legislafia in vigoare, pre-
cum si din statutul bancii.

Consiliul imputernicitilor statului isi inceteagé aclivi-
latea la data la care se va {ine sedinia de constituire
a adundrii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V

Administrarea bancii

ARTICOLUL 38

Administrarea si conducerea bidncii este incredinfatd
consiliului de administratie compus din 11 membri
alesi de citre adunarea generald. Din consiliul de
administrafie fac parte : presedintele, vicepresedintii,
actionari, precum si specialisti din domeniul bancar.

Membrii consiliului de administratie sint alesi pen-
tru o perioadd de 4 ani, dupid care pot fi re'ale:,;i, dar
nu mai mult de trei mandate consecutive. '
*Presedintele consiliului de adminisira{ie este si pre-
sedintele bincii.

La preluarea functiei, fiecare adminisiralor va ire-
bui s& depund o garaniie care nu poale fi mai mica
decit dublul remuneratiei lunare. Garaniia se va depu-
ne inainte de inceperea activitétﬁ.

Daci garanfia nu poate fi depusd, administiratorul
este considerat demisionat.

Garantia réimine in casieria béncii si nu va putea fi
restituitd administratorului decit dupd ce adunarea ge-
nerali a aprobat bilantul ultimului exercifiu, in care
administratorul a functionat si i-a dat descércarea.

ARTICOLUL 39

Semniturile administratorilor vor fi depuse la regis-
trul comertului, o datd cu prezentarea certificatului eli-
berat de cenzori, din care rezultd depunerea garantiei.

ARTICOLUL 40

Pentru valabilitatea deciziilor consiliului de adminis-
tratie, este necesard prezenta personald a cel putin ju-
matate din numairul administratorilor.

Deciziile se iau cu majoritatea absoluid a membrilor
prezenii.



26 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEL PARTEA 1, Nr. 155

ARTICOLUL .41

Consiliul de administratie are urmétoarele atributii :

a) examineazi si certificid bilanful contabil, contul
de profit si pierderi §i propunerile privind destinatia
si repartizarea beneficiului, care se prezintd adunérii
generale ;

b) aproba veniturile §i cheltuielile, investifiile pro-
prii, reparatiile-capitale si actele de dispozitie cu pri-
vire la bunurile gi mlaloacele bincii ;

¢) aprobi strategia binecii cu privire la credite, atra-
gere de resurse, Utilizarea acestora, nivelul dobinzi-
lor, comisioanelor; taxelor, marjelor si altor speze ban-
care ;

d) aproba facilitéti de credite clienfilor si pentru im-
prumuturile care, cumulat, depésesc pe un singur client
peste 10%, din valoarea capitalului social vérsat plus re-
zervele, dar nu mai mult de nivelul autorizat de Banca
Nationald a Romaniei ; ;

€) propune adunirii generale modificarea statutului,
majorarea sau micsorarea ‘capitalului social §i constitui-
rea de rezerve, plasarea unei pérfi din mijloacele finan-
ciare ale fondului ‘de rezervi §i ale fondurilor cu des-
tinatie speciald in titluri ale statului si alte valori, pre-
cum §i misuri pentru incasarea capitalului social ;

f) propune adundrii generale emiterea de acfiunj,
obligatiuni §i alte titluri de credite si modul de distri-
buire a acestora ;

-g) aprobi schéma de organizare, regulamentul de or-

dine interioars, functiile, atributiile §i competentele
personalului, nivelul si regimul de salarizare in func-
fie de studii si munca efectiv prestati cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege, primele
i alte forme de remunerare a personalului ;

h) numeste directorii si adJunct.u acestora din cen-
trala béneii, dlrectoru sucursalelor si filialelor si sefii
agentiilor si reprezentantelor ;

i) aproba normele si instrucfiunile privind operatiu-
nile béincii ;

j) are orice alte artibutii, cu exceptia celor din com-
petenta expresd a adunérii generale.

ARTICOLUL 42

Administratorii sint réspunzitori de indeplinirea tu-
turor obligatiilor ce le revin, potrivit dispozitiilor rela-
tive la mandat si celor previzute de lege.

Administratorii béncii sint solidar r#spunzitori cu
predecesorii lor “dac#, avind cunostin{i de neregulari-

tatile s@virsite de acegtia nu le denuntd cenzorilor. -

Raspunderea pentru actele savirsite de admxmstra—
tori sau pentru omisiuni nu se extinde si la cei care au
ficut si se constate, in registrul deciziilor consiliului
de administratie, Impotrivirea lor §i au incunostintat
despre acestea, in scris, pe cenzori.

Peniru deciziile luate in sedinjele in care adminis-
tratorul nu a participat, el rimine riaspunzitor daci, in
termen de o lund de cind a luat cunostintd de acestea,
nu a'ficut impotrivire in-formele aritate in alineatele
precedente.

ARTICOLUL 43

Administratorul, care are intr-o anumiti operatiune,
direct sau indirect, interese contirare intereselor bin-
cii, trebuie si instiinfeze despre aceasta pe ceilalti ad-
ministratori §i pe cenzori §i si nu ia parte la nici o de-
liberare privitoare la’aceasti operafiune.

Aceeasi obligatie‘o ate administratorul, in cazul in
care, intr-o anumiti operatiune, stie ci sint interesate
sofia, rudele sau afinii sdi pinad la gradul al pafrulea
inclusiv. )

Administratorul care nu a respectat prevederile alin.
1 va raspunde de daunele ce au rezultat pentru socie-
tate.

ARTICOLUL 44

Consiliul de administratie se intruneste ori de cite
ori este necesar.

El trebuie si se intruneascé cel putin o datd pe luni
la sediul béncii.

Convocirile intrunirilor consiliului de administratie
vor cuprinde locul unde se va f{ine sedinfa, precum si
ordinea de zi, neputindu-sé lua 'nici o decizie asupra
problemelor neprevizute, decit in caz de urgenti si
cu conditia ratificirii in sedinta urmitoare de citre
membrii abse,nti.

La sedinfele consiliului de administratie vor fi con-
vocati si cenzorii.

La fiecare sedin{d. se va Intoctni un proces-verbal,
care va cuprinde ordinea deliberdrilor, deciziile luate,
numirul de voturi intrunite si opiniile separate.

ARTICOLUL 45

Directorii executivi nu vor putea fi membri in con-
siliul de administratie al bincii.

ARTICOLUL 46

Consiliul de administratie- deleagi o parte din atri-
butiile sale pentru con’ducereaopera%ivé-'a bincii unui

‘comitet de directie compus din 5 membri din rindurile

sale si anume : presedmtele consiliului de admmlstra'gze,
vmepres,edmtn consiliului de administratie si alfi
membri,
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Comitetul de direciie este condus de pregedintele
consiliului de administrajie care are si calitatea de
presedinte al bancii.

Consiliul de administratie stabileste cu ocazia nu-
mirii comitetului de directie imputernicirile, responsa-
bilitatile gi remuneratia membrilor acestuia.

Decizia consiliului de administrafie privind suma ne-
cesard remunerdrii membrilor comitetului de directie

va trebui sa fie ratificatd de adunarea generala.

ARTICOLUL 47

Comitetul de directie se intruneste cel putin o dati
pe siptimina.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
iatea absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat s prezinte la fie-
care sedintd a consiliului de administratie registrul
séu de deliberari.

In comitelul de directie, votul nu poate fi dat prin
delegatie.

ARTICOLUL 48

Activilatea de conducere curentid a bincii este asi-
gurald de presedinte sau de inlocuitorul sdu de drept,
delegat de presedinte dinire vicepregedinii.

ARTICOLUL 49

Presedintele angajeazd banca conform responsabili-
tatilor si Imputernicirilor stabilite de consiliul de ad-
ministratie.

Atributiile si competentele vicepresedintilor se stabi-
lesc de consiliul de administratie la propunerea pre-
sedintelui.

Angajarea bincii in legdturd cu operatiunile patri-
moniale se face cu doud semnituri, potrivit competen-
telor ce se stabilesc de consiliul de administratie. Anga-

jarea bancii printr-o singurd semnaturid esle nula.

ARTICOLUL 50

Nu vor putlea fi administratori, directori sau repre-
zentanti ai societatii, persoanecle care, potrivit legii, sint
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune
frauduloasi, abuz de incredere, fals, ingeldciune, dela-

pidare, mérturie mincinoas#i, dare sau luare de mits,

precum si alte infractiuni pedepsite, potrivit legii so-
cietdtilor comerciale, iar dacd au fost alese, sint deci-
zute din drepturi.

ARTICOLUL 51

Banca nu are dreptul si acorde credite sau alte fa-
cilitd{i membrilor consiliului de administratie, cenzo-
rilor, precum si directorilor si directorilor adjuncti din
centrald si unititile béncii, ori si garanteze orice im-
prumut pe care acestia il-contracteaza cu aliii.

CAPITOLUL VI

Comisia de cenzori

ARTICOLUL 52

Adunarea generali alege o comisie de cenzori for-
mat3 din 5 cenzori si ot atitia supleanti, din care cel
putfin unul irebuie si fie contabil autorizat sau expert-
contabil, recomandat de Ministerul Economiei si Fi-
nantelor.

Alegerea comisiei de cenzori se face pe o durati de
3 ani dupd care pot fi realesi. La numirea lor, cenzorii
vor depune o garaniie, potrivit legii.

ARTICOLUL 53

Cenzorii trebuie si fie actionari ai béncii, cu excep-
{ia expertului contabil. Nu pot fi cenzori rudele sau
afinii pini la al patrulea grad inclusiv sau sotii mem-
brilor consiliului de administratie, persoanele care pri-
mesc sub orice formi, pentru alte functii decit aceea
de cenzor, un salariu sau o remuneratie de la admi-
nistratori sau de la banci, precum si alte persoane in-
compalibile cu aceastd functie, previzute de lege.

ARTICOLUL 54

Comisia de cenzori indeplinegte atribuliile prevazute
de lege si ia hotdriri cu o majoritate de 2/3 din numé-
rul lor.

Membrii comisiei de cenzori, sint rdspunziiori de
eventualele prejudicii aduse b#ncii prin activitatea lor.

ARTICOLUL 55

Cenzorii sint retribuifi cu o indemnizatie fixa stabi-
litd de adunarea generald.
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ARTICOLUL 56.

Cenzorii sint ohligati s& supravegheze gestiunea so-
cietatii, sa verifice dacd bilantul si conlul de profit si
pierderi sint legal Intocmite si in concordan't;é cu re-
gistrele, daca. acestea din urma sint tinute la zi si daca
evaluarea pa—triméniului s-a facut eonform regulilor
stabilite pentru intocmirea bilantului.

Despre loate acestea, precum si asupra propunerilor
pe care le vor crede necesare asupra bilanfului si re-
partijiei beneficiilor, cenzorii vor prezenta- adundrii
generale un raport aminuntit.

Adunarea generali nu va putea aproba bilanful si
contul de profit si pierderi, dac#i acestea nu sint inso-
tite de raportul cenzorilor.

Cenzorii sint obligati, de asemenea :

a) si facd in fiecare luni si pe neasteptate inspeciii
casel si si verifice existenfa titlurilor sau valorilor ce
sint preprietatea béncii sau au fost primite in gaj, cau-
tiune ori depozit ;

b) si convoace .adunarea generald ordinari sau
extraordinard, cind n-au fost convocate de administra-
tori ;

¢) si ia parte la adunirile ordinare §i extraordinare,
putind face si se insereze in ordinea de zi propunerile
pe care le vor crede necesare ;

d) si constate depunerea garahtiei din partea ad-
ministratorilor ;

e) si vegheze ca- dispozitiile legii si ale statului si fie
indeplinite de administratori si lichidatori.

Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor
neregularitdjile in admijnistratie si incélcarea dispozi-
tiilor legale si statutare, pe care la constata, iar cazurile
mai importante le vor aduce la cunogtin{a adundrii ge-
nerale,

ARTICOLUL 57

Cenzorii au dreptul si obtind in fiecare luni de la
administratori o situajie despre mersul operatiilor.

Cenzorii iau parte la adundrile consiliului de admi-
nistratie, fird drept de vot.

Este interzis cenzorilor s& comunice actipnari}o'r in
particular sau persoanelor striine, datéle‘referitoat"e la
operaftiile sociale, constatate cu ocazia exercitérii man-
datului lor.

ARTICOLUL 58

Pentru indeplinirea obligatiei previzute de art. 56
alin, 2, cenzorii vor delibera impreuni ; ei insi vor pu-

tea face, in caz de neintelegere, rapoarte separate, care
wvor trebui si fie prezentate adunirii generale.

Pentru celelalte obligatii impuse de lege, cenzorii
vor putea lucra separat.

Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberiri-
le lor, precum si constatirile facute in exercifiul man-
datului lor.

ARTICOLUL 59

Intinderea si- efectele raspunderii cenzorilor.sint de~
terminate de regulile mandatului:

Revocarea lor se va putea face insé numai de adu-
narea generald, cu votul: cerut-la adunirile extraordi-

nare.-

CAPITOLUL VII

Bilantul, contul de profit si pierderi si
distribuirea profitului

ARTICOLUL 60

Anul financiar al bancii incepe la 1 ianuarie si se

incheie la 31 decembrie.

ARTICOLUL 61

Comitetul de directie asigura intocmirea in termenul
preyéz‘ut de lege a bilantului §i a c_ontului_ de profit si
pierdei‘i, pe care le prezintd, cu cel puﬁn o luni inain-

te de data stabilitd pentru sedinfa adunirii generale,

. comisiei de cenzori, iar dupd insusirea de citre aceasta,

consiliului de administratie.

ARTICOLUL 62

Bi’lgn‘;ul, impreuné‘i cu raportul comisiei de cenzori
insusite de consiliul de admin‘istr'atie‘\\ror rimine de-
puse in copie la sediul central si la cel al sucursalelor,
in cele 15 zile care preced intrunirea adunirii generale,
pentru a fi cercetate de actionari.

Consiliul de administratie, !in termen de 15 zile de
la data finerii adundrii generale,-depune 1;':; organele in
drept copii de pe bilanf i contul de profit si pierderi.

Bilantulgi contul de profit si pierderi vor fi pubti=

cate.in Monitorul Oficial.
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ARTICOLUL 63

Din profitul brut se va retine in fiecare an, in vede-
rea {ormirii fondului de rezervi, o parte care va fi ho-
taritd de adunarea generald, dar nu mai mici de 10%,
pini ce fondul de rezervi va fi dublul capitalului so-
cial.

De asemeénea, din profitul brut se va constitui fondul
de dezvoltare a bincii in limitele stabilite de aduna-

rea generala.

ARTICOLUL 64

Profiturile nete rimase dupi constituirea fondului de
risc si a altor fonduri vor fi distribuite, pe baza apro-
birii adundrii generale, sub formi de :\;

a) dividende ce se acordd actionarilor bancii ;

b) tantieme pentru membrii consiliului de adminis-
tratie ;

¢) gratificalii care se acordi personalului bincii sta-
bilite, pe fidcare salariat, de consiliul de administratie ;

d) alle destinatii stabilite de adunarea general3.

ARTICOLUL 65

In afard de evidentele previzute de lege, banca {ine
registrele stabilite prin Legea socieldfilor comerciale.

CAPITOLUL VIII
Dizolvarea bancii

ARTICOLUL 66

Au ca efect dizolvarea bincii i dau dreptul fiecirui
actionar sa ceard lichidarea acesteia :

a) trecerea timpului stabilit pentru durata de. func-
tionare a béncii ;

b). imposibilitatea realizéirii obiectului activita{ii ;

¢) hotdrirea adunirii generale ;

d) falimentul ;

e) reducerea capifalului social cu o treime, daci adu-
narea generald nu hotiriste altfel ;

f) reducerea numirului de acfionari sub cinci.

ARTICOLUL 67

Banca fiind dizolvatd, administratorii vor trebui si
inceapd procedura de lichidare, daci legea, adunarea
generali sau autoritatea jﬁdecétoreascﬁ, care a pronun-
tat dizolvarea, nu hotérisc altfel.

Din momentul dizolvirii; administratorii nu mai pot.
tntreprinde noi operatii prin care sd angajeze banca;
in caz contrar, ei sint personal si solidar rispunzitori
pentru operatiile ce le intreprind.

Interdictia previzut3 la-alin. 2 se aplics din ziua ex-
pirarii termenului fixat pentru durata bincii, ori de la
data la care dizolvarea a fost hotdritd de adunarea ge-
nerald sau declarati prin sentinii judecitoreasci.

ARTICOLUL 68

Dizolvarea bincii inainte de expirarea termenului fi-
xat pentru durata sa are efect fatd de ter{i, numai dupa
trecerea unui termen de 30 de zile de la publicarea in
MonitoruhOficial.

Tertii pot face opozifie impotriva dizolvirii bincii,
fn termenul previzut la alin. 1 ; opoziiia suspendd exe-
cutarea hotéririi de dizolvare pind la retragerea sau
respingerea ei printr-o sentinti definitivi a instantei

CAPITOLUL IX
Lichidarea biincii

ARTICOLUL 69

Numirea lichidatorilor se face de adunarea general,
care hotiriste lichidarea.

Adunarea generald hotirdste cu majoritatea previ-
zutl peritru modificarea statutului.

Daci majoritatea nu a fost obt{inutd, numirea se face
de instantl, la cererea oriciiruia dintre administratori
sau actionari, cu citarea societi{ii §i a celor care au ce-
rut-o. Impotriva acestei sentinte se poate declara re-
curs in termen de 15 zile de 1a pronuntare.

ARTICOLUL 70

Actul de numire a lichidatorilor sau sentinfa care i
{ine locul si orice act ulterior, care ar aduce schimbéri
fn persoana acestora, trebuie depuse, prin grija lichi-
datorilor, la registrul comerfului, pentru a fi inscrise
de indati si publicate in Monitorul Oficial.

Numai dupi indeplinirea formalitétilor de la alin. 1,
lichidatorii vor depune semnitura lor in registrul co-
mertului si vor intra in functiune.

In urma efectudrii publicérii previzute la alin. 2 nici
o actiune nu se poate exercita pentru bancé sau conira
acesteia, decit in numele lichidatorilor sau contra lor.

Toate actele emanind de la banca trebuie si arate
ca acé€asta este In lichidare.
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ARTICOLUL 71

Pini la intrarea in funcfiune a lichidatorilor, admi-
nistratorii continuia mandatul lor, fiind obligati s4 dea
curs operhtiunilbr bancare urgente, daci legea, aduna-
rea generald sau autoritatea judec#toreascd, care a pro-
nuntat lichidarea nu hotérisc altfel.

ARTICOLUL 72

Lichidatorii au aceeasi rispundere ca si administrato-
rii.

Ei sint datori indati dupé intrarea in functiune.ca
impreuni cu administratorul bancii s facii un inventar
si si incheie un bilan{, care si constate situatia exact
a activului gi pasivului social §i s3 le semnezé,

Lichidatorii sint obligati si primeascd §i s& pistreze
patrimoniul bincii, registrele ce li s-au incredintat de
administratori si actele béncii. De asemenea, ei vor {ine
un registru cu toate operatiile lichidérii, in ordinea da-
tei lor,

Lichidatorii isi indeplinesc mandatul lor sub contro-
lul cenzorilor.

ARTICOLUL 73

In afard de puterile conferite de adunarea generala,
cu aceeasi majoritate ceruti pentru numirea lor, lichi-
datorii vor putea :

a) si stea in judecats si si fie acfiona}i in interesul
lichidarii ;

b) si execute si sd termine operaﬁile referitoare la
lichidare ;

) si vinda, prin licitajie publics, imobilele si orice
avere mobiliari a bincii, vinzarea bunurilor neputin-
du-se face in bloc ;

d) si facd tranzactii ;

e) si lichideze si s incaseze creaniele béncii, chiar
in caz de faliment al debitorului, dind chitanti ;

f) si contracteze obligafii cambiale, si faci impru-
muturi neipotecare §i s indeplineascéi orice alte acte
necesare.

Ei nu pot insa, in lipsé de dispozitii speciale in actul
lor de numire, si constituie ipoteci asupra bunurilor
-bincii, dacid nu vor fi autorizati de ‘instanté, cu avizul
cenzorilor.

Lichidatorii, care intreprind noi operatiuni ce nu sint
necesare scopului lichidarii, sint riaspunzétori personal

$i solidar de executarea lor,

ARTICOLUL T4

Administratorii vor prezenta lichidatorilor o dare de
seami.asupra gestiunii pentru timpul trecut de la ulti-
mul bilan} aprobat §i pind la inceperea lichidérii.

Lichidatorii au dreptul si aprobe darea de seami i
sd facd sau si susf{ind eventualele contestatii cu pri-
vire la aceasta.

ARTICOLUL 75

Cind unul sau mai mul{i administratori sint numiti
lichidatori, darea de seami asupra gestiunii administra-
torilor se va dppuné la registrul comerfului §i se va
publica in Monitorul Oficial, impreund cu bilantul final
de lichidare.

Cind gestiunea trece peste durata unui exercifiu fi-
nanciar, darea de seami trebuie anexatd la primul bi-
lant, pe care lichidatorii il prezintd adunfirii generale.

Orice acfionar poate, in termen de 15 zile de la pu-
blicare, si facd opozitie la instanti.

Orice acfionar are dreptul’ si intervind in instantd,

-iar hotérirea va fi opozabild si acfionarilor neinterve-

nienti.

ARTICOLUL 6

Daci lichidarea se prelungeste peste durata exer-
citiului financiar, lichidatorii sint obligafi si intoc-
measci bilantul anual, conformindu-se dispozitiilor
legii.

ARTICOLUL 77

Dupé terminarea lichiddrii, lichidatorii intocmesc bi-
lantul final, aratind paftea ce se cuvine fiecirei ac-
fiuni din repartitia activului societatii.

Bilantul semnat de lichidatori si insotit de raportul
cenzorilor se va depune pentru a fi menfionat la re-
gistrul comertului si se va publica in Monitorul Oficial.

Orice actionar va putea face opozitie conform art. 75.

ARTICOLUL 78

Daci termenul previzut la art. 75 alin. 3 a expirat,
fari a se face vreo opozitie, bilantul se considerd apro-
bat de toti actionarii,’ iar lichidatorii sint liberati, sub

rezerva repartizéirii activului béncii.
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Independent de expirarea termenului, chitanta de
primire a celei din urma repartitii a activului {ine loc
de aprobare a contului si a repartifiei fdcute fiecdrui

actionar.

ARTICOLUL 79

Procedura de plata a creditorilor, de repartizare a ac-
tivului si de radiere din registrul comertului este cea

reglementata de Legea societdtilor comerciale.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 80

Pentruy eventualele erori in eliberarea de mijloace
binesti, neinregistriri sau inregistriri eronate in con-
turile clientilor, banca rdspunde numai pind la limita
sumei eronat eliberate, neinregistrate sau eronat in-
registrate, precum si de plata penalititilor ce se varsd

la bugetul administratiei centrale de stat, suportate de

client, in cazurile prevdzule de lege, daci nu se dove-
deste ci erorile s-au produs din culpa clieniilor.

Riaspundereca béncii inceteazd dacd nu este sesizatd,
prin reclamatie, pind la expirarea termenului slabilit
si comunicat In scris, potrivit legii, titularilor de cont,
de a aduce la cunostin{a unitd{ilor neinregistrarea sau
inregistrarea eronatd a operatiunilor in conturi, reflec-
tatd in extrasul de cont sau In alte documente bancare,

Prelentiile faii de banci sini supuse prescriptiei pre-
vizute de lege.

ARTICOLUL 81

Membrii consiliului de administratie, ai comitetului
de directie si directorii sucursalelor, filialelor si agen-
tiilor sint réspunzitori pentru toate prejudiciile cauzate
din culpa lor.

ARTICOLUL 82

Banca si salariatii sii sint obliga{i si pastireze secretul
conturilor deschise clientilor sii, precum si secretul
tuturor operatiunilor efectuate.

Relatiile asupra operatiunilor §i conturilor se dau
numai titularilor de conturi, organelor judeciforesti gi

de urmirire penald, potrivit conditiilor stabilite de lege.
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