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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIFEI

HOTARIRE

privind infiinfarea societatilor comerciale ,,Semtest” —

Guvernul Roméniei hotdrigte:

Art. 1. — Se infiinfeaz& societitile comerciale ,,Sem-
test® — S.A. pentru testarea reproducétorilor si pro-
ducerea de material seminal congelat, cu denumirea,
sediul, capitalul social si obiectul de activitate preva-
zute in anexa nr. 1, prin preluarea activului si pasivu-
lui de la fostele complexe teritoriale ale Intreprinderii
pentru testarea reproducétorilor si producerea de ma-
terial seminal congelat ,,Semtest®, care se desfiin{eaza.

Capitalul social inifial este stabilit pe baza bilantu—
lui la 30.IX.1990, iar valoarea acestuia va fi corectata
dupé finalizarea evaludirii patrimoniului, potrivit legii.

Capitalul social se constituie prin actiuni nominative
in valcare nominala de 5.000 lei fiecare.

S.A.

Art. 2. — Societdlile comerciale ,,Semtest — S.A.
se infiinteazd ca societd{i pe actiuni, cu personalitate
juridica.

Art. 3. — Societdtile comerciale ,,Semtest — S.A.

isi desfisoard activitatea in conformitate cu statutul
propriu din anexele nr. 2.1 ¥)—2.6 #).

Art. 4. — Personalul trecut la societéfile comerciale
nou infiintate de la Intreprinderea ,,Semtest* se con-
siderd transferat in interesul serviciului.

Personalul incadrat cu salariu mai mic are dreptul,
timp de 3 luni, la diferenta pini la salariul tarifar avut
si la sporul de vechime, dupé caz.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si 2.1—2.6, fac parte inte-
grantd din prezenta hotérire.

PRIM-MINISTRU
"PETRE ROMAN

Bucuresti, 12 aprilie 1991,
Nr. 271.

*) Anexele nr. 2.1—2.6 se comunici unititilor interesate. Statutul cadru al societifilor comerciale infiinjate potrivit

art. 1 este cuprins in anexa nr, 2.
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LISTA

societitilor comerciale pe actiuni ,Semtest® — S.,A. pentru testarea reproducitorilor $i producerea. de ma-
terial seminal congelat ce se infiinjeazi prin reorganizarea fostelor complexe teritoriale ale Intreprinderii
pentru testarea reproducitorilor si producerea de material seminal congelat ,,Semtest®, care se desfiin{eazi

ANEXA Nr. 1

Nr. Denumirea

crt. societatii Sediul

Capitalul social
— mii lei —
Total

mijloace fixe <

mijloace circulante

Obiectul de activitate

Unititi care

se desfiinteazi

0 1 2

3

4

Municipiul
Bucuresti,
Sectorul
agricol
Ilfov
comuna
Balotesti,
sos. Bucu-
regti-——
Ploiegti
km 18,200

1. ,,Semtest® —
S.A. Bucuresti

Municipiul
Baia Mare,
judetul
Maramures,
str. Victo-
riei nr. 149

2. ,.Semtest” —
S.A. Baia Mare

82.240

82240
64.853-17.387

45.935

41,371-}4.564

— organizarea testirii reproducito-
rilor masculi potrivit criteriilor spe-
cifice, in ferme proprii si in coope-
rare cu alfi crescidtori de animale;
— cresterea si exploatarea reproduca-
torilor masculi gi livrarea celor dis-
ponibili, precum si livrarea produse-
lor si animalelor disponibile fin
urma lucrédrilor de testare a repro-
ducitorilor ;

— prelucrarea prin congelare §i alte
metode a materialului seminal pro-
venit de la reproducitori testafi si
livrarea acestuia cétre unititile ju-
defene de reproductie si selectie a
animalelor, societid{i comerciale si
asociatii agricole si alfi crescétori
de animale, pentru insdmintari arti-
ficiale la animale ;

— producerea si livrarea de echipa-
ment zootehnic' pentru. lucrdri de
reproductie a animalelor prin insi-
mintiri artificiale si pentru lucrdri
de selectie la animale ;

— producerea si livrarea de dilu-
anii pentru sperma de taur, de vier
si de berbec, precum si a unor bio-
stimulatori ai functiei de reproduc-
tie la animale ;

— asigurarea, intretinerea s§i repa-
rarea  echipamentului criogenic
(tancuri pentru azot lichid §i bio-
containere) ; .

— producerea unor cantititi de fu-
raje de pe terenurile proprii ;

— operatiuni de import-export pri-
vind produse, aparaturi, instrumen-
tar si materiale specifice obiectului
de activitate ;

— orice alte activititi de productie
utile acfiunii de ameliorare a ani-
malelor.

~— organizarea testirii reproducéato-
rilor masculi potrivit criteriilor spe-
cifice, in ferme proprii si in coope-
rare cu alfi crescitori de animale ;
— cresterea si exploatarea reproducé~
torilor masculi §i livrarea celor dis-
ponibili, precum §i livrarea produse-
lor si animalelor _disponibile in
urma lucrérilor de testare a repro-
ducétorilor ;

— prelucrarea prin congelare si alte
metode a materialului seminal pro-
venit de la reproducitori testafi gi

Intreprin-
derea
poemtest
Complexul
Balotesti

Complexul
woemtest®
Baia Mare
din structura
Intreprin-
derii
woemtest*
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3.

1,

»oemtest® ——
S.A. Craiova

»Semiest” -—
S.A. Tasi

2 3
Malu Mare, 64.780
judetul R 082 LR 707
Dolj 58.983-1-5.797
Municipiul 64895
Iasi, 729-5-6.166
judetul 58.729%
Iagi, sos.
lagi—

Roman
km 10

livrarea acestuia citre unititile ju-
detene de reproductie si selectie a
animalelor, societdfi comerciale si
asociatii agricole si al{fi crescétori
de animale, pentru insdmintéri arti-
ficiale la animale ;

— asigurarea si intrefinerea echipa-
mentului criogenic (biocontainere) ;
— producerea unor cantititi de fu-
raje de pe terenurile proprii ;

— operatiuni de import-export pri-
vind produse, aparaturs, instrumen-
tar si materiale specifice obiectului
de activitate ;

— orice alte activitidti de productie
utile actiunii de ameliorare a ani-
malelor.

— organizarea testérii reproducito-
rilor masculi potrivit criteriilor spe-
cifice, in ferme proprii si in coope-
rare cu al{i crescitori de animale ;
— cresterea si exploatarea reproduca-
torilor masculi si livrarea celor dis-
ponibili, precum si livrarea produse-
lor si animalelor disponibile in
urma lucririlor de testare a repro-
duciatorilor ;

— prelucrarea prin congelare si alte
metode a materialului seminal pro-
venit de la reproducatori testafi si
livrarea acestuia cétre unitifile ju-
detene de reproductie si selectie a
animalelor, societéi{i comerciale si
asociatii agricole si alfi crescétori
de animale, pentru insimintari arti-
ficiale la animale ;

— asigurarea si intretinerea echipa-
mentului criogenic (biocontainere) ;
— producerea unor cantititi de fu-
raje de pe terenurile proprii ;

— operatiuni de import-export pri-
vind produse, aparaturd, instrumen-
tar si materiale specifice obiectului
de activitate ;

— orice alte activitidti de productie
utile actiunii dé ameliorare a ani-
malelor.

— organizarea testirii reproducito-
rilor masculi potrivit criteriilor spe-
cifice, in ferme proprii si in coope-

rare cu al{i crescitori de animale ;

— cresterea §i exploatarea reproduci-
torilor masculi si livrarea celor dis-
ponibili, precum si livrarea produse-
lor si  animalelor disponibile in
urma lucrdrilor de testare a repro-
ducétorilor ;

— prelucrarea prin congelare si alte
metode a materialului seminal pro-
venit de la reproducitori testati si
livrarea acestuia citre unitéitile ju-
detene de reproductie si selectie a
animalelor, societidt{i comerciale si
asociafii agricole si alii crescitori
de animale, pentru insdmintiri arti-
ficiale la animale ;

Complexul
,yoemtest®
Craiova

din structura
Intreprin-
derii
»Semiest

Complexul
»Semtest”
Tasi din
structura
Intreprin-
derii
»Semtest”
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4

5.

»Semtest® —
S.A. Tirgu
Mures

»Semtest®: —
S.A. Timigoara

Singeorgiu
de Mures,
judetful
Mures

Municipiul
Timigoara,
judetul
Timis, str.
Torontalu~
lui nr. 57

63.240
58.320-}-4.920

66.000

'61.066-1-4.934

— asigurarea si intretinerea echipa-
mentului criogenic (biocontainere) ;
— producerea unor cantititi de fu-
raje de pe terenurile proprii ;

— operatiuni de import-export pri-
vind produse, aparaturd, instrumen-
tar si’ materiale specifice obiectului
de activitate ; '

— orice alte activititi de productie
utile actiunii de ameliorare a ani-
malelor.

— organizarea testdrii reproducéto-
rilor masculi potrivit criteriilor spe-
cifice, in ferme proprii si in coope-
rare cu alfi crescétori de animale ;
-— cresterea si exploatarea reproducé-
torilor masculi si livrarea celor dis-
ponibili, precum si livrarea produse-

lor si animalelor disponibile In

urma lucrarilor de testare a repro-
ducétorilor ;

— prelucrarea prin congelare si alte
metode a materialului seminal pro-
venit de la reproducétori testafi si
livrarea acestuia ciétre unititile ju-
detene de reproductie $i selectie -a
animalelor, societdf{i comerciale si
asociatii agricole si alfi crescitori
de animale, pentru insdmintiri arti-
ficiale la animale ;

— asigurarea si intre{inerea echipa-
mentului criogenic (biocontainere) ;
— producerea unor cantitdti de fu-
raje de pe terenurile proprii ;

— operafiuni de import-export pri-
vind produse, aparaturi, instrumen-
tar si materiale specifice obiectului
de activitate ;

— orice alte activitid{i de productie
utile actiunii de ameliorare a ani-
malelor.

— organizaréa testdrii reproducéto-
rilor masculi potrivit criteriilor spe-
cifice, in ferme proprii §i in coope-
rare cu alti crescitori de animale ;
— cregterea si exploatarea reproduci-
torilor masculi §i livrarea celor dis-
ponibili, precum si livrarea produse-
lor si animalelor disponibile fin
urma lucririlor de-testare a repro-
ducétorilor ;

— prelucrarea prin congelare si alte
metode a matérialului seminal pro-

-venit de la reproducitori testati si

livrarea acestuia cétre unititile ju-
detene de reproductie si selectie a
animalelor, societiti comerciale si
asociatii agricole si alti crescitori
de animale, pentru fnsimintiri arti-
ficiale la animale ;

— asigurarea si intretinerea echipa-
mentului criogenic (biocontainere) ;

_— producerea unor cantititi de fu-

raje de pe terenurile proprii ;
— . operatiuni de import-export pri-
vind produse, aparaturi, instrumen-

Complexul
,,oemtest®
Tirgu Mures
din structura
Intreprin-
derii
»Semtest

Complexul
,,oemtest“
Timisoara
din structura
Intreprin-
derii
soemiest®
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tar si materiale specifice obiectului
de activitate ;

— orice alte activitdti de productie
utile actiunii de ameliorare a ani-
malelor.

_ANEXA Nr. 2

STATUTOUL®

Societiitii comerciale ,,. . .

...........

¢ — S.A

pentru testarea reproducatorilor si producerea de maierial seminal congelat

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridici, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Denumirea societatii

Denumirea societd{ii este : Societatea comerciald
“ — S.A. pentru testarea re-
producatomlor si producerea de material seminal con-
gelat.

In toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile
emanind de la societate, denumirea va fi urmati de
cuvintele ,societate pe actiuni“ sau initialele ,,S.A.%,
precum si de capitalul social, numirul de inregistrare
din registrul comerfului si sediul societatii.

ARTICOLUL 2

Societatea comerciald ,,. ... ..
este persoand juridicd romans, avmd forma Jurldxca
de societate pe actiuni. Aceasta isi desfasoard activi-
tatea in conformitate cu prevederile legale roméane in
vigoare si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societitii este in Romania, municipiul ,

e e ++v+... sectorul ,,.,. ., comuna ..... e e,
£33 o 2§
Raza de activitate a societdfii cuprinde judetele

@ ¢ + 2 3 % ¥ e B s s s 8 8 ® 8 8 S & e 8 * % e s s s 4 2 e b e o+ .

@ 4 ® s e 5 & B 3 % ® e % 8 s T P e e s % B 4 s e v e oo s s s

s s+ 4 6 8 & 3 @ s s s % 4 8 % 2 8 4 v e & s e et s s s e s o
W s s 8 s 5 & W S B 8 8 0 S 3 ¢ 2 B s s 6 S s 0 e s s e s 8 et o .
P I I R I I O I R A

P e s v ¢ o s @ e s s 2 e

Sediile Societatii comermale ,,Semtest“ — S.AA, 51 ale
sucursalelor pot fi schimbate in alte localitdfi din
Romania, pe baza hotiririi adunéarii generale a actio-
narilor, potrivit legii.

ARTICOLUL 4

Societatea comerciali ,,Semtest® — S.A. poate parti-
cipa ca parte in asociatii cu alte persoane juridice
romane, precum si ca parte in societdfi mixte cu par-
teneri din strdinitate,

ARTICOLUL 5

Durata societitii este nelimitati, cu incepere de la
data inmatriculérii in registrul comerfului.

ORI

anexa nr. 1 la hotdrire,

CAPITOLUL II

Scopul si obiectul de activitate al societiitii
ARTICOLUL 6

Scopul societétii este asigurarea reproductiei anima-
lelor prin insdmintiri artificiale si, concomitent, inten-
sificarea ritmului procesului de ameliorare a efective-
lor de animale.

ARTICOLUL 7

Obiectul de activitate al societafii este :

-— organizarea testarii reproducitorilor masculi po-
trivit criteriilor specifice, in ferme proprii si in coope-
rare cu alii crescitori de animale ;

- — cresterea si exploatarea reproducitorilor masculi
si livrarea celor disponibili, precum si livrarea produ-
selor si animalelor disponibile in urma lucririlor de
testare a reproducétorilor ;

.— prelucrarea prin congelare si alte metode a ma-
terialului seminal provenit de la reproducitori testati
si livrarea acestuia cétre unitdtile judetene de repro-
ductie si selectie a animalelor, societdti comerciale si
asociatii agricole si alti crescétori de animale, pentru
insdmintari artificiale la animale ; .

— producerea si livrarea de echipament zootehnic
pentru lucrdri de reproductie a animalelor prin insa-
mintari artificiale si pentru lucrari de selectie la ani-
male

— ploducerea §1 livrarea de diluanti pentru sperma
de taur, de vier si de berbec, precum si a unor biosti-
mulatori ai functiei de reproductie la animale ;

— asigurarea, intrefinerea si repararea echipamen-
tului criogenic (tancuri pentru azot lichid si biocon-
tainere) ;

— producerea unor cantititi de furaje de pe tere-
nurile proprii ;

— operatiuni de import-export privind produse, a-
paraturd, instrumentar si materiale specifice obiectu-
lui de activitate ;

— orice alte activititi de productie utile actiunii de
ameliorare a animalelor.

CAPITOLUL III
Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 8

Capitalul social inifial al societfii comerciale este
in valoare de « ... ... mii lei, si se compune din

*) Denumirea, sediul, obiectul de activitate si capitalul social pentru fiecare societate In parte sint cele.prevazute in
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mijloace fixe in valoare de . ... .. mii lei, mijloace .

circulante in valoare de . ... ... mii lei. Capitalul
social este impartit in . . ... actiuni nominative, in
valoare nominald de 5.000 lei fiecare.

Cap1talul social initial este detmut mtegral de statul
roman, in calitate de acfionar unic, pini la transmi-
ierea actiunilor din proprietatea statului citre terte
persoane fizice sau juridice, roméane sau sirdine, in
conditiile legii.

ARTICOLUL 9

Actiunile societafiii sint nominative, vor cuprinde
loate elementele prevazute de lege, vor purta timbrul
sec al societd{if si semniturile a doi administratori.

Societatea va {ine evidenta actionarilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat §i parafat de pregedintele con-
siliului de “administratie, care se pastreazi la sediul
societdtii sub ingrijirea consiliului de administratie.

ARTICOLUL 10

Capitalul social poate fi majorat sau redus pe baza
hotdririi adunirii generale extraordinare a actionarilor
in conditiile §i cu respectarea procedurii previzute de
lege. Propunerea de reducere a capitalului trebuie co-
municati. de citre consiliul de administratie comisiei
de cenzori, cu cel putin 30 de zile Inainte de data adu-
ndrii generale a actionarilor ; comisia de cenzori va

trebui si refere asupra cauzelor si conditiilor reducerii._

Reducerea capitalului societdtii, “atita timp cit este
iritegral ‘de stat, se poate face numai cu aprobarea or-
ganului care a infiintat societatea.

ARTICOLUL 11

Fiecare actiune subscrisil si virsatd de actionari con-
ferd acestora dreptul la un vot in adunarea generali
a actionarilor §i de a participa la repartizarea dividen-
delor, conform prevederilor prezentului statut si dis-
pozitiilor legale, precum i la alte drepturi previzute
in statut.,

Detinerea actiunii implicd’ adezmnea de drept la
statutul societafii.

Drepturile si obligatiile conferite de actiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane. )

Obligatiile societitii sint garantate cu patrimoniul
social al acesteia, iar actionarii rdspund, in limita valo-
rii actiunilor ce le-au subscris.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii

sau alte obligatii personale ale actiongrilor. Un creditor
al unui actionar poate formula pretentii asupra partii

din beneficiul societdtii ce i se va. repartiza de citre "

adunarea generald a actionarilor sau a cotei-parti cu-
venite acestuia la lichidarea societitii, efectuatd in
condl’gnle prezentului statut si a prevederilor legale in
vigoare.

ARTICOLUL 12

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea actiunilor intre actionari sau intre acestia
§i terfe persoane se face in conditiile §i cu procedura
previzute de lege, se inregistreazi in registrul-de evi-
dentd si se mentioneazd pe titlu.

ARTICOLUL 13

In cazul plerdern unor actiuni, propmetarul va tre-
bui si anunie consiliul de administrajie §i s& facd

public faptul prin presi (identificind acfiunile pierdute
cu seria §i numdirul). Dupad 6 luni va putea obtine un
duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generali a actionarilor
ARTICOLUL 14

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere a societdfii, care decide asupra activitatii
acesteia si asigurd politica ei economicd §i comerciala.

Adunarea generald a actionarilor are urmaitoarele
atributii principale :

.a) aprobé structura orgamzatoncé a societatii si nu-
marul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) alege membrii consiliului de admmlstratle si ai
comisiei de cenzori, le stabileste atributiile si ii revoca;

c) numeste directorii, le stabileste atributiile si 1i
revoca ;

d) aproba si mod1f1ca programele de activitate si
bugetul societafii ;

e) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul ‘si perspectivele societ#iii, cu referire
la profit, pozitia pe piata intern# si internationald, ni-
velul tehnic, calitate, for{a de muncd, protecfia me-
diului, relatiile cu clientii. De asemenea, hotiriste asu-
pra nivelului fondurilor pentru cercetiri’ stiintifice
care au ca obiect fundamentarea strategiilor de dezvol-
tare, cresterea calitilii produselor si serviciilor, ela-
borarea de produse si fehnologii nei, competitive ;

f) hotiriste cu privire la contractaréa de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe,
la nivelul imprumuturilor bancare curente si la con-
ditiile de acordare a garantiilor ; stabilef;',te conditiile
de acordare a creditelor comerciale si aprob# orice fel
de credit financiar acordat de societate ;

g) examineazd, aprobd sau modlflcé potrivit legii,
bilantul si contul de beneficii si plerden dupd anali-
zarea raportului consiliului de administratie si comi-
siei de cenzori, aprobd repartizarea beneficiilor intre
actionari ;

h) hotéraste cu privire la inf1mtarea si desfiintarea
de sucursale si filiale in fard sx striinitate ;

i) hotirdste cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, precum s§i la cesiunea actiunilor ;

j) hotiriste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

k) hotirdste cu privire la comasarea,. divizarea sau
dizolvarea societdtii ;

)] hotéra$te cu privire la executarea de reparatii ca-
pitale si realizarea de investitii noi ;

m) hotiriste, cu prilejul stabilirii bugetului, asupra
modului de remunerare a membrilor consiliului de ad-
ministratie si asupra salariilor i primelor directorilor ;

n) hotiraste cu privire la aclionarea in justifie a
membrilor consiliului de admmlstratle, directorilor si
adjunctilor acestora si ai cenzorilor, pentru pagube
pricinuite societatii ;

o) hotiriste asupra oriciror alte probleme din
competenta sa, potrivit legii sau prezentului statut.

ARTICOLUL 15

Adundrile generale ale actionarilor sint de doud
feluri : ordinare §i extraordinare.

Adunarea general3 ordinari are atributiile previzute
la art. 14 lit. a)—g) si n), iar adunarea generald extra-
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ordinars, atributiile previzute la lit. h)—o), precum si
celelalte atributii ce ii revin, potrivit legii $i prezen-
tului statut.

ARTICOLUL 16

Adunarea generald se convoacd de presedintele con-
siliului de administratie sau de unul dintre adminis-
tratori, desemnat de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc o dati pe an, la
doud luni de la incheierea exercitiului economico-fi-
nanciar pentru examinarea bilanfului si a contului de
beneficii si pierderi pe anul precedent si pentru stabi-
lirea programului de activitate §i bugetului pe anul
urmétor.

Adunérile generale extraordinare se convoaci in con-
ditiile previzute de lege, la cererea actionarilor repre-
zentind 1/10 din capitalul social, sau la cererea comi-
siei de cenzori.

Adunarea generald va fi convocatd de administratori
de cite ori va fi nevoie.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largi circulatie rispindite in
localitatea in care se afld sediul societéfii sau din cea
mai apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunérii,
precumn si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a tutu-
ror problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adundrilor.

Cind, in ordinea de zi, figureazi propuneri pentru
modlflcarea statutului, convocarea va trebui si cuprm—
da textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intrune$te la
sediul societifii sau in alt loc din aceeasi localitate.

Hotéririle adunirilor se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie gi a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor gi pentru luarea hotiririlor referi-
toare la riispunderea administratorilor.

ARTICOLUL 17

Adunarea general® a acfionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul din vicepregedinti, desemnat
de pregedinte,

Pregedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre acfionari, doi secretari care vor verifica pre-
zenta aclionarilor la adunare si vor intocmi procesul-
verbal al sedintei.

Procesul-verbal se va scrie Intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat sedinta si de secretarul care l-a intoc-
mit.

ARTICOLUL 18

Adunarea generald ordinari este constituitd valabil
si poate lua hotériri dacd la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel pufin 2/3 din capi-
talul social, iar la a doua convocare dacd detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinard este constituiti
valabil si poate lua hotériri daci la prima convocare
aclionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare dacd detfin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor statutar constituity
ia hotiriri cu majoritatea absolutd de voturi a celor
prezenti sau reprezentati.

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 19

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generale a actionarilor vor fi exerci-
tate de- consiliul imputernicitilor statului, alcituit si
numit potrivit legii, pind la crearea conditiilor de con-~
stituire a adunirii generale a actionarilor. :

Consiliul imputernicitilor statului este constituit din
membri numiti, potrivit legii, de Ministerul Agricul-
turii si Alimentatiei, astfel : cite un reprezentant al
Ministerului Agriculturii si Alimentatiei, al Ministeru-
lui Finantelor si specialisti ai societatii (ingineri, me-
dici veterinari, economisti, juristi, al{i specialisti din
domeniul de activitate al societaiii).

Membrii consiliului imputernicitilor statului, numi{i
pind la constituirea adunérii generale a actionarilor,
isi péstreazi calitatea de angajati la unitatea sau in-
stitutia de la care provin, precum si toate drepturile
si obligatiile derivind din aceastd calitale.

Membrii consiliuiui imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de doud consilii, sau partici-
pa la societiti comerciale cu care respectivele socie-
titi in care sint numifi ca imputernici{i intretin relatii
de afaceri sau au interese confrare.

Din consiliul imputernicitilor statului si consiliul de
administratie nu pot face parte persoane care, potrivit
legii, sint incapabile sau au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, inseld-
ciune, delapidare, marturie mincinoasd, dare sau lua-
re de mita, precum si pentru alte infractiuni preva-
zute de lege referitor la societdtile comerciale,

Consiliul imputernicitilor statului prezinti, semes-
trial, Ministerului Agriculturii §i Alimentatiei un ra-
port asupra activitatii desfisurate de societatea comer-
ciala si un program de activitate pentru perioada
viitoare, iar la incheierea activitétii prezinti raportul
asupra intregii activitéti desfasurate.

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul im-
puternicitilor statului poate atrage in activitatea de
analizd consilieri si consultan{i din diferite sectoare.
Activitatea acestora va fi recompensati material, con-
form intelegerii pe bazi de contract.

Consiliul imputernicitilor statului indeplineste orice
alte actiuni care deriva din legislatia in vigoare, pre-
cum gi din statuiul societéitii.

Consiliul imputernicitilor statului se infruneste in
prezenta a 3/4 din numérul total si hotériste valabil
cu votul a jumaétate plus unu din numérul total, daca
hotirdste in probleme de competenta adunirii gene-
rale ordinare a actionarilor si in prezenta a 4/5 gi
votul a 3/4 din membri, daci hotardste in probleme
de competenta adunérii generale exiraordinare.

Consiliul imputernicifilor statului isi va inceta acti-
vitatea pe data constituirii adunirii genecrale a acfio-
narilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICQLUL 20

Societatea este administratd de citre un consiliu de
administratie format din 9 persoane alese de adunarea
generald a actionarilor pe o perioadi de 4 ani, cu po-
sibilitatea de afi realesi penoi perioade de 4 ani, care
pot avea calitatea de actionari.
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Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generalid a acfionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Pini la transmiterea acfiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administrafie al societdtii comerciale va fi numit
de consiliul imputernicitilor statului cu acordul mi-
nisterului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Consiliul de admmlstratle se Intruneste la sediul so-
cietatii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedmtelul sau a 1/3 din numirul membrilor- sai si ia
decizii cu majoritatea simpld de voturi din numarul
total al membrilor consiliului. El este prezidat de pre-
sedinte, iar in lipsa acestuia, de unul din administra-
tori, desemnat de presedinte. Presedintele numegte un
secretar fie din membrii consiliului, fie din afara a-
cestuia.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi ‘stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sedintei care
se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a prezidat $ed1nta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atribufiile sale unui comitet de directie compus din
membri alesi dintre administratori.

Presedintele indeplineste si funcfia de director -ge-~
neral (director), in care calitate conduce si comitetul
de directie, asigurind conducerea curent& a societitii,
aducerea la indeplinire a hotaririlor adunérii generale
si ale consiliului de.administrafie.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie: pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
ralid a actionarilor sau, in lipsa lui, de ciire unul din
administratori, desemnat de consiliu.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii in interesul acesteia, in limita drepturilor, care i
se conferd.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
si pund la dispozitia actionarilor §i comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societtii.

Presedintele si ceilalti membri ai consiliului de ad-
ministratie si directorii rdspund fa{i de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din fﬁptele lor ilicite, pen-~
tru abaterile de la statut. si pentru greseli in adminis-
trarea societatii.

ARTICOLUL 21

Consiliul de administratie are urmétoarele atribuiii :

a) angajeazi si concediazd personalul ;

b) stabileste indatoririle si imputernicirile persona-
lului societitii, pe compartimente ;

¢) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) pe baza hotéririi adundrii ge-
nerale ordinare a actionarilor ;

d) stabileste tactica si strategia de marketing, de
cercetare si dezvoltare, de asigurare a calitatii, de pro-
tectie a mediului ; ’

-e) supune anual adunarii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului econo-
mico-financiar, raportul eu privire la activitatea so-
cietdtii, bilanful gi contul de beneficii §i pierderi pe

anul precedent, precum si proiectul de buget al socie-
tatii pe anul urmator ;

f) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea, comisia de cenzori
ARTICOLUL 22

Gestiunea societatii este controlatd de actionari si
de comisia de cenzori aleasd, In conditiile legii, de adu-
narea generali a actionarilor, formatad din trei mem-
bri care nu pot avea o alti functie in societate si tot
atitia supleanti.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzo-
rii sint reprezentan{t ai Ministerului Finanfelor.

ARTICOLUL 23

Pentru a putea exercita dreptul -la control, actio-
narilor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la ce-
rere, acte cu privire la activitatea, situatia patrimoniu-
lui, a beneficiilor si a pierderilor.

ARTICOLUL 24

Comisia de cenzori are urmétoarele atributii prin-
cipale :

— in cursul exercitiului financiar, -verificd gospo—
dirirea fondurilor fixe §i a m1]loacelor circulante, a
portofohulm de efecte, casa si registrele de evidentd
contabild si mformeaza consiliul de administratie asu-
pra nereguhlor constatate ;

— la incheierea exerc1t1ulu1 financiar, controleaz3
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate de consiliul de administratie asupra
fondurilor societitii, a bilanfului §i a contului de be-
neficii §i pierderi, prezentind adundirii generale a ac-
{ionarilor un raport scris prin care se propune apro«
barea sau modificarea bilanfului §i a contului de be-

neficii si pierderi ;

— la lichidarea societiii, controleazid operafiunile
de lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul.
de vedere privind propunerile de. reducere a capitalu-
lui social ;- * |

— s& convoace’ adunarea ordinari sau extraordi-
nard, cind n-a fost convocati de administratori ;

— 58 vegheze ca dispozitiile legii i ale statului sa
fie indeplinite de administratori gi lichidatori.

ARTICOLUL 25

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazid
unanimitatea, raportul cu divergente se inainteazid a-
dunirii generale.

Comisia de -cenzori p’oate convoca adunarea generald
a actmnamlor in cazul in care capitalul social s-a d1m1-
nuat cu mai mult de 10%,.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii
ARTICOLUL 26

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 januarie
si se incheie ]a 31 decembrie ale fiecdrui an. Primul
exercifiu incepe la data constituirii societatii.

-ARTICOLUL 27

Societatea va tine evidenta contabili in lei §i in va-
lutd, dacd este cazul, si va intocmi anual bilanful si
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contul de profit si pierderi, avind in vedere normele

metodologice elaborate de Ministerul Finantelor.
Bilantul contabil anual gi contul de profit si pier-

deri se publici in Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 28

Profitul societi{ii se stabileste prin bilantul aprobo
de adunarea generald a acfionarilor.

Plata profitului cuvenit actionarilor se face de so-
cietate, in conditiile legii.

In cazul inregistrarii de pierderi, piriile se obliga
si analizeze cauzele si si ia misuri de recuperare,

ARTICOLUL' 29

Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe ca-
tegorii de calificare si functii, se-stabileste si poate fi
modificat de ciitre adunarea generald a actionarilor, in
functie de studii si munca efectiv prestats, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzute de lege.

Drepturile si obligatiile- personalului-- societdfii se
stabilese de consiliul de administratie.

Drepturile salariale se stabilesc prin negocieri la ni-

velul societdtii si se inscriu in contractul colectiv de
munci, incheiat conform prevederilor legii.
Drepturile “salariale individuale se stabilesc prin
contracte individuale t{inind seama de prevederile con-
tractului colectiv de munci.
Drepturile §i obligatiile personalului societitii se
stabilesc de consiliul de administrafie.

ARTICOLUL 30

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile le-
gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

CAPITOLUL VIII

o e

Modificarea formei ]undlce, dizolvarea, litigii
ARTICOLUL 31

Societatea va putea fi transformatd in alti formi.de
societate prin hotérirea adunéarii generale extraordi-
nare a actionarilor.

Cit timp societatea va.avea capltalul integral de stat,
ea va putea fi transformati numai cu aprobarea or-
ganului care a infiintat-o.

ARTICOLUL 32 -

"Urmétoarele situatii duc la dizolvarea societatii :

— imposibilitatea realizérii obiectului social ;

— pierderea a jumdtate din capitalul social, daci
adunarea generald a actionarilor nu decide completareé
capitalului sau reducerea lui la suma rimasi ;

— falimentul ; ‘

— numarul de actionari va fi redus sub 5, timp de
6 luni ;

~— iIn orice-alte situatii pe baza hotaririi adundirii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 33

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societitii se va face dupi procedura pre-
vazutd de lege.

ARTICOLUL 34

Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice ro-
méine sint de competenta instanjelor judecdtoresti de
drept comun.

Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate $i persoane juridice roméne pot fi solutionate
§i prin arbitraj, potrivit legii.

ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dis-

pozitiile legale referitoare la societdtile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind infiinfarea de societdti comerciale in domeniul cregterii ovinelor gi caprinelor

Guvernul Roméniei hotidriste:

Art.”1. — Se infiinteazi societdtile comerciale in do-
meniul cregterii ovinelor si caprinelor, avind denumi-
rea, obiectul de activitate, capitalul social si sediul
previdzute in anexa nr.-1, prin preluarea activului si
pasivului de ld stafiunile cuprinse In anex3, care se
desfiinteaza.

Capitalul social initial al fiecirei societdti comerciale
a fost stabilit pe baza bilanfului contabil la 30 iunie
1990 si va fi corectat dupd reevaluarea patrimoniului,
potrivit legii.

Capitalul social se imparte in actiuni nominative in
valoare de 5.000 lei.

Art. 2. — Societdtile comerciale se infiinteazi ca
societdfi comerciale pe actiuni, cu personalitate ju-
ridica.

Art, 3. — Societdtile comerciale pe actiuni, infiin-

tate potr1v1t prezentei hotériri, se vor organiza si

functiona in conformitate cu statutele previzute in
anexele nr. 2.1 *)—2.4 %),

Art. 4. — Personalul care trece la societitile co-
merciale se considerd transferat in interesul serviciu-
lui si beneficiazi, timp de trei luni, de salariul tarifar
avut §i de sporul de vechime, dupa caz, dacd este in-
cadrat in functii cu niveluri mai mici de salarizare.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si 2.1—2.4 fac parte inte-
grantd din prezenta hotérire.

PRIM-MINJSTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 12 aprilie 1991,
Nr. 273.

*) Anexele nr. 2.1.—2.4 se comunica unitdtilor interesate. Statutul cadru al societdfilor comerciale infiintate potrivit

art. 1 este cuprins i anexa nr. 2.
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LISTA

ANEXA Nr. 1

societiifilor comerciale care se infiinjeazi in baza Legii nr. 15/1990 prin reorganizarea Institutului de
cercetare §i productie pentru cresterea ovinelor si caprinelor ,Palas® si al unor statiuni subordonate

Capitalul

-social ini-
fial —
mii lei ;
Denumirea ) Sediul — total
g't: ciﬁgggilie jﬁ‘g{‘;‘i‘:a Io;:al}ii:;tja, Obiectul de activitate —frix;igloace grezus?ggﬁ%rﬁgg;
) — mijloace
circulante
(conform
bilantului
1a 30.06.90)
0 1 2 3 4 5 6
1. ,,Ovis- Societate Baciuy, str., — executarea de cercetiri pentru 56.097 Statiunea de cer-
Baciu* comerciald Birladului ameliorarea ovinelor cu lind ‘54914 cetaresi productie
— S.A. pe actiuni  nr. 256, Baciu semifind din zona de cregtere; 4 183 bpentru cregterea
— elaborarea de tehnologii = de ) ovinelor Secuieni,
crestere a calititii si produc- judetul Baciu
tiei de carne, lapte si lind ;
— cresterea ovinelor pentru pro-
ductia de lind, lapte si carne
— producerea si valorificarea de
material biologic de repro-
ductiei la agentii economici ;
— industrializarea productiei de
carne, lapte, 1in3 si piei ;
— producerea de furaje g§i se-
minte pentru baza furajerd
proprie si diversi agenti eco-
nomici ;
— comercializarea In fard §i pe
piata externd a productiei ob-
finute ;
— import de material biologie,
medicamente de uz veterinar,
erbicide, pesticide, reactivi 1
utilaje pentru productie si cer-
‘ cetare.
2. ,;Ovis- Societate  Constanta, str.— executarea de cercetiri pri- _92.634 Sectorul de pro-
Palas“ comercialy I C. Britianu, vind ameliorarea ovinelor cu g9 g7 ducie si o parte
— S.A. pe actiunl  nr, 248, 1in% fin3 §i a cdprinelor ; 12.961 @ biobazei de cer-

Constanta

- elaborarea de iehnologii

de

crestere a calititii si produc-
tiel de lin4, carne §i lapte;
— cregterea ovinelor pentru pro-
ductiile de lind, carne §i lapte ;
— producerea si valorificarea de
material biologic de repro-
ductie la diversi agen{i eco-

nomici ;

— producerea de furaje g§i se-
minte selectionate pentru baza
furajerd proprie i diversi a-
genti economici ;

— industrializarea productiei de
carne, lapte, lini si piei;

— comércializarea in tard §i pe
plata externi a productiei ob-
finute i a produgilor ;

cetare din cadrul
Institutului de cer-
cetare i produc-
tie pentru creste-
rea ovinélor si
caprinelor ', Pa-
las®, judetul Con-
stanta
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3.

,,Ovis-
Mureg*
— S.A.

”M erin()s
e Tran-

silvanig

Cal‘ei «

— S.A.

Societate
comerciali
pe acliuni

Societate
comercial3
pe acfiuni

Reghin, str. —_
Dedrad nr. 11,
Mures

Carei,, str. Ar-—
mata Roména
nr, 79 A, Satu
Mare —_

import de material biologic,
medicamente de uz veterinar,
erbicide, pesticide, reactivi gi
utilaje de productie si cerce-
cetare ;

executarea de lucvdri de re-
paratii si de investifii pentru
activitatea proprie.

executarea de cercetdri pentru
ameliorarea ovinelor Tigaie i
Turcanad din zona de crestere ;
elaborarea de tehnologii de
cregtere a calitdtii productiei
de lapte, carne si linj ;
cresterea ovinelor pentru pro-
ductia de lind, lapte si carne;
producerea si valorificarea de
material biologic de reproduc-
tie la agentii economici ;
comercializarea in fard si pe
piata externd a productiei ;
industrializarea productiei de
carne, lapte, lind si piei ;
producerea de furaje si semin-
te pentru baza furajerd pro-
prie si diversi agenii econo-
mici ;

import de material biologic,
medicamente de uz veterinar,
erbicide, pesticide, reactivi gi
utilaje pentru productie si cer-
cetare.

executarea de cercetdri pen-
tru ameliorarea ovinelor din
rasa Merinos de Transilvania ;
elaborarea de tehnologii de
crestere a calitdtii productiei
de lapte, carne si 1ina ;
cresterea ovinelor pentru pro-
ductia de lind, lapte si carne ;
producerea si valorificarea de
material biologic de reproduc-
tie la agentii economici ;
comercializarea In tard si pe
piata externd a productiei ;
industrializarea productiei de
carne, lapte, 1lind si piei;
producerea de furaje si semin-
te pentru baza furajerd pro-
prie si diversi agenti econo-
mici ;

import de material biologic,
medicamente de uz veterinar,
erbicide, pesticide, reactivi si
utilaje peniru productie si
cercetare ;

executd lucridri de reparatii si
investifii pentru activitatea
proprie.

26.733

22.883
'3.850

49.358

45.882
3.476

Stafiunea de cer-
cetare 5i productie
pentru cresterea
ovinelor si capri-
nelor Reghin, ju-
detul Mureg

Statiunea de cer-
cetare i productie
pentru cresterea
ovinelor Carei, ju-
deful Satu Mare
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ANEXA Nr. 2

STATUTUL?®Y

Societitii comerciale ,, . .
CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumijrea secietdtii

Denumirea societdfii este Societatea comerciald
w v e . W — SA.

In “toate actele facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la sometate denumirea societatii
va fi precedatd sau urmati de cuvintele ,,societate pe
acfiuni“ sau initialele ,,S.A.“, de sediul societifii, ca-
pitalul social si numérul de inregistrare.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societitii

Societatea comerciald e - . — S. A. este
persoand juridicA romana, avind forma ]urldlca de so-
cietate pe actiuni. Aceasta isi desfigoard activitatea in
conformitate cu legile roméne- si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societdfii

Sediul societdtii este in Romaénia, localitatea . . .
e « . ,strada. . . . .nor.. . .,judeful. ., .
. . Sediul societitii- poate fi schimbat in altd loca-
litate din Roménia, pe baza hotéririi adunirii gene-
rale a acfionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-

tanfe, agentii situate si in alte localiti{i din tari sau
strainatate.

ARTICOLUL 4
Durata societatii
Durata societatii este nelimitata.

CAPITOLUL I1

Obiectul de activitate al societitii
ARTICOLUL 5

Obiectul de activitate al societétii este

— executarea de cercetiri privind ameliorarea ovi-
nelor cu lini fini si a caprinelor ;

— elaborarea de tehnologii de crestere a calitétii si
productiei de lind, carne si lapte ;

— cresterea ovinelor pentru produciiile de lin4,
carne si lapte ;

-~ producerea si valorificarea de material biologic
de reproductie la diversi agen{i economici ;

-~ producerea de furaje si seminte selectlonate pen-
tru baza furajerd proprie si diversi agenti economici ;

- industrializarea productiei de carne, lapte, lind
§i piei;

— comercializarea in tard si pe piaja externd a pro-
ductiei obtinute si a produsilor ;

— import de material biologic, medicamente de uz
veterinar, erbicide, pesticide, reactivi si utilaje de pro-
ductie si cercetare ;

- executarea de lucrdri de _.reparatii si de investi-
tii pentru activitatea proprie.

. .

“ — S.A.

CAPITOLUL II1
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial al societdfii comerciale este
in valoare de . . mil. lei si se compune din:
mijloace fixe in valoare de mil. lei si mij-
loace circulante in valoare de . . . . . mil lei.

Capitalul social mltlal este Impartit in . . .
aci;lum nominative in valoare de 5.000 lei fiecare, sub—
scris In intregime de statul romin in calitate de actlo-
nar unic si virsat integral la data constituirii societatii
comerciale.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pini la transmiterea actfiuni-
lor din proprietatea statului ciitre ter{e persoane fi-
zice sau juridice, roméne sau striine, in conditiile
legii.

+ s e s s s o 8 & s o

ARTICOLUL 7
Actiunile

Actiunile nominative ale societdtii vor cuprinde toate
elementele previazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si-parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se péastreazd la sediul
societatii.

ARTICOLUL 8
Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mirit pe baza
hotdririi adunirii generale extraordinare a actionari-
lor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevéi-
zute de lege. Majorarea sau reducerea capitalului so-
cietdtii atita timp cit capitalul este integral de stat se
poate face numai cu aprobarea organului care a in-
fiintat societatea.

ARTICOLUL 9
Drepturi si obligatii decurgind din acfiuni

Fiecare actlune subscrisd §i varsatd de actionari
conferd acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rald a actionarilor, dreptul de a alege si de a-fi alesi
in organele de conducere, dreptul de a participa la
distribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezen-
tului statut si dispozitiilor legale, respectiv la alte
drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implici adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi
actiunilé in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societitii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii rdspund in limita valorii
actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societitii nu poate fi grevat de datorii
sau de alte obligatii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
pértii din beneficiul societifii ce i se va repartiza de
citre adunarea generali a acfionarilor sau a cotei-
pirti cuvenite acestuia la lichidarea societafii, efec-
tuate in conditiile prezentului statut.

*) Denumirea, sediul, obiectul de activitate si capitalu]l social pentru. fiecare societate in parte sint cele previazute

fn anexa nr. 1 la hotérire,
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ARTICOLUL 10
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu cuncaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
tiune.

Cesiunea partiald sau totald a acf,'lumlor intre ac-
tionari sau ter{i se face in conditiile-si cu procedura
previzute de lege.

Cesiunea actiunilor se inregistreazd in registrul de
evidentd a actiunilor si se mentioneazd pe titlu.

ARTICOLUL 11
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii  unor actiuni, propnetarul va tre-
bui sd anun’;e consiliul de administrafie si sa faci pu-
blic faptul prin presd. Dupé 6 luni va putea obtine un
duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generali a aétionarilor
ARTICOLUL 12
Atributii

Adunarea generald a- actionarilor este organul de
conducere a societd{ii, care decide asupra activitatii
acesteia §i asigurd politica ei economici §i comerciald.

Adunirile generale ale acfionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmaéitoarele atributii principale :

a) aprobi structura organizatoricd a societétii §i nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale §i de productie ;

b) aleg membrii’ consiliului de administratie §i ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii suplean’;i le stabi-
lesc remuneratia, ii descarcd de activitate si ii revoca ;

c) aleg directorul, il descarci de activitate si il re—
vocd ;.directorul este si presedintele consiliului de ad-
ministratie ;

d) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor con-
siliului de administratie, directorului, membrilor comi-
tetului de directie §i ai comisiei de cenzori, in confor-
mitate cu prevederile legii ;

e) stabilesc bugetul de venituri §i cheltuieli si, dupa
caz, programul de act1v1tate pe exercitiul urmétor ;

f) examineaza, aprobé. sdu modifici b11antul si con-
tul de beneficii si pierderi dupd analizarea raportului
consiliului de administratie si al-comisiei de cenzori,
aprobi repartizarea profitului ;

g) hotdrdsc.cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prumutunlor bancare curente, a creditelor comerciale
si garantiilor ; aprobd orice. fel de credit financiar a-
cordat de soc1etate

h) hotdrdsc cu privire la infiintarea 5i desfiintarea de
sucursale, filiale si agentii ;

i) hotirssc cu privire la mairirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numirului de actiuni
sau a valorii nominale, a acestora, precum si la‘ ce-
siunea actiunilor ;

j) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

k) hotérasc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societ#tii ;

1) analizeazi rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societitii cu referire la

profit si dividende, pozifia pe piata inferna si interna-
tionals, nivelul tehnic, calitatea, forta de muncs, pro-
tectia mediului, relatule cu chentu

m) hotdréisc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de “administratie, - directorului -si
a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd societdtii ;

n) hotirssc in orice alte probleme privind soaetatea

Atributiile adunirilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiaza, potr1v1t legii.

ARTICOLUL 13
Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaci de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul din-
tre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel pufin o datd
pe an, in cel mult 3 luni de la -incheierea exerci-
fiului economico-financiar pentru examinarea bilanfu-
lui si a contului de profit §i pierderi pe anul precedent
si pentru stabilirea programului de activitate si buge-
tului pe anul in curs.

Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din ca-
pifalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de doi ani consecutiv, cu exceptia
primilor doi ani de la infiintarea societitii.

Adunarea generala va fi.convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, cu cel putin 15 zile inainte
de data stabiliti.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din zmrel de larga circulatie din localitatea
in care se afli sediul societitii sau din cea mai apro-
piatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul §i data {inerii aduni-
rii; precum si ordinea de zi,- cu ardtarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face obiectul adunérii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prinda textul intégral al propunerilor.

Adunarea generald . a' actionarilor se intruneste la
sediul societdtii sau in alt loc. din-aceeasi localitate.

ARTICOLUL 14
Organizarea -adundrii generale a acfionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
$i poate lua hotiriri dacd la prima convocare actiona-
rii prezenti sau reprezentatl detin cel putm 1/2 din
capitalul social, iar la a doua convocare, oricare ar fi
partea de .capital reprezentata de actionarii prezenti,
cu majoritate.

Adunarea generald extraordinari este constituitd va-
labil si poate lua hotériri dacd la prima convocare ac-
{ionarii prezenti sau reprezentati defin cel putfin 3/4
din capitalul social, iar la’ a doua convocare, daci de-
tin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de cdtre unul din vicepresedinti, desemnat de
presedinte.

Presedintele consiliului de administrafie desem-
neazi, dintre membrii adunirii generale, doi secretari
care si verifice lista de prezenid a actionarilor si sa
intocmeascd procesul-verbal al adunarii.

Procesul-verbal al adunarii se va scrie intr-un re-
glstru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat.
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de persoanele care au prezidat gedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare §i extraordinare ale adunirii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raporturile de munca cu personalul societatii,
pot fi invitati §i reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 15

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald
‘ a actionarilor

Hotéririle adunirilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazi, de reguli, prin ridicare de miini.

La propunerea persoanei eare prezideazi, sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce-detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putéa decide
ca votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administrafie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea §i pentru luarea hotdririlor referitoare
1a réspunderea administraforilor.,

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenii sau nereprezentati.

ARTICOLUL 16

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adundrii generale a actionarilor vor fi exerci-
tate de consiliul imputernicitilor statului, numit potri-
vit ‘legii, pinii la crearea condifiilor de constituire a
adunirii generale a actionarilor.

Consiliul imputernicifilor statului se intrunegte in
prezenfa a 3/4 din numirul total si hotiréste valabil
cu votul a jumitate plus unu din numirul total, daci
hotériste in probleme de competenta adunirii generale
ordinare a actionarilor si in prezenta a 4/5 ¢l votul a
3/4 din membri, daci hotiriiste in probleme de com-
petenta aduniirii generale extraordinare. )

Membrii consiliului imputernicitilor statului isi p#s-

treazi calitatea de angajati la unitatea sau institufia de
la care provin, precum si toate drepturile i obligatiile
care derivi din aceastd calitate.
- Membrii consiliului fmputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de doud consilii, sau participa
la societifi comerciale cu care respectivele societéti in-
tretin relatii de afaceri sau au interese contrare. Mem-
brii consiliului iImputernicitilor statului beneficiazi de
o indemnizatie in conditiile stabilife prin hotérire a
Guvernului. _ 1 o

Periodic, consiliul imputernicitilor statului prezinti
Ministerului Agriculturii si Alimentatiei un raport asu-
pra activitatii desfisurate de societatea comerciald i
un program de activitate pentru perioada urmitoare,
iar la incheierea activiti{ii prezinti raportul asupra in-
tregii activitati desfasurate.

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul impu~
ternicitilor statului poate atrage in activitatea zilnick
de analizi consilieri si consultanti din diferite sectoare.

Consiliul imputernicifilor statului indeplinegte orice
alte atributii care deriva din legislatia in vigoare, pre-
cum §i din statutul societétii.

Consiliul' imputernicitilor statului se va desfiin{a, de
drept, 1a data 1a care se va tine gedinta de constituire
a adundrii generale a acfionarilor. Incompatibilitétile
previzute in art. 17 alin. 4 se aplici §i membrilor con-
siliului imputerhicitilor statului.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 17
Organizare

Societatea comerciali pe ac{iuni este administratid
de citre consiliul de administratie compus din 7 admi-
nistratori, alesi de adunarea generalid a acfioharilor pe
o perioadi de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realegi pe
noi perioade.de 4 ani, care pot avea calitatea de ac-
tionari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanecle
desemnate de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de ad-
ministratie, adunarea generali a acfionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o persoand indicati de acelasi actionar care
a desemnat pe predecesorul siu. Durata pentru care
este ales noul administrator pentru a ocupa locul va-
cant va fi egali cu perioada care a rimas pini la ex-
pirarea mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al con-
siliului .de administratie, comisiei de cenzori si direc-
tor, persoanele care, potrivit legii, sint incapabile sau
au fost condamnate pentru gestiune frauduloasé, abuz
de incredere, fals, Inseliciune, delapidare, mirturie
mincinoasi, dare sau luare de mits, precum si pentru
alte infractiuni’ previzute dé lege referitor la societi-
tile comerciale,

Pini la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului ciifre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societitii comerciale va fi numit
de consiliul imputernicifilor statului, cu acordul Minis-
terului Agriculturii si Alimentaliei.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte. Competenta consiliului de administratie i de-
semnarea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea
generald a actionarilor.

. La prima sedinti, consiliul de administratie alege
dintre membrii s&i 2 vicepregedinti.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietitii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sdi. El
este prezidat de pregedinte, iar in lipsa acestuia, de
unul din vicepresedinti, desemnat de pregedinte. Pre-
sedintele numeste un secretar, fie dintre membrii con-
siliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a:eel putin 1/2 din numéirul membrilor consilivlui de
administratie §i' deciziile se iau cu majoritatea absolutid
a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loe, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectulul comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se eonsemneazi In procesul-verbal al gedintei, care se
scrie intr-un registru sigilat i parafat de presedintele
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazi de persoana care a prezidat gedinta si de
secretar. ' ‘

Consiliul de administrafie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate i poate recurge la exper{i pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
¢i in limitele fmputernicirilor date de adunarea gene-
rali a actionarilor, sau in lipsa lui, de citre.unul din
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vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce reprezinti
societatea semneazd actele care o angajeazd fatd de
terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societé-
tii in interesul acesteia, In limita drepturilor care li se
conferi.

Pregedintele consiliului de administratie este obligat
sd puni la dispozijia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societitii.

Pregedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorul si adjunctii acestuia, raspund
individual sau solidar, dupi caz, fati de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de
la dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societatii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revocati prin hotirirea aduni-
rii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 18
Atributiile censiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urma-
toarele atributii :

a) angajeazd si concediazid personalul g§i stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste Indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societdtii pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de Incasiri si pldti potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpdirare si vinzare de
bunuri potrivit competentelor acordate ;

e) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

1) stabileste tactica §i strategia de marketing ;

g) aprobi incheierea sau rezilierea contractelor po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietdtii, bilantul si contul de profit §i pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
iate si proiectul de buget al societitii pe anul In curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea societitii

ARTICOLUL 19
Comisia de cenzori

Gestiunea societitii este controlatd de actionari si
de comisia de cenzori formatd din 3 membri care tre-
buie si fie actionari, cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zarii sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor,

Adunarea generald alege, de asemenea, acelasi nu-
mir de cenzori supleanti care vor inlocui in conditiile
legii pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societitii, situatia patrimoniului, a profi-
tului si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmditoarele atributii princi-
pale :

a) in cursul -exercitiului financiar, verificd gospodi-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd con-
tabild si informeazi consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

b} la incheierea exercitiului financiar, controleazi
exactilatea inventarului, a documentelor gi informa-
tiilor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societatii, a bilantului si a contului de pro-
fit si pierderi, prezentind adundrii generale a actiona-
rilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societdtii controleazd operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adunérii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cictatii.

Comisia de cenzori se Intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazd aduni-
rii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea gene-
rali extraordinarid a actionarilor, daci aceasta nu a
fost convocati de consiliul de administratie, in cazul
in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de
10%, timp de 2 ani consecutiv (cu excepiia primilor
2 ani ‘de la constituirea societatii), sau ori de cite ori
considerd necesar pentru alte situaiii privind incilca-
rea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile §i modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazd cu dispozifiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se aleg pe o perioada
de maximum 3 ani si pot fi realesi.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzori persoanele
care intrd sub incidenta art. 17 alin. 4, precum si cei
care sint rude sau afini pind la al patrulea grad sau
sotii administratorilor, cei care primesc sub orice for-
"ma, pentru alte functii decit aceea de cenzor, un sa-
lariu sau o remuneratie de la administrator sau de la
societate.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii
ARTICOLUL 20

Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecdrui an. Primul
exercifiu incepe la data constituirii societitii.

ARTICOLUL 21

Personalul societifii

Personalul de conducere al societdtii §i cenzorii sint
alesi de adunarea generald a aciionarilor. In perioada
cit statul este acf{ionar unic, perscnalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de consiliul imputernicitilor
statului cu acordul Ministerului Agriculturii i Alimen-
tatiei.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de catre direclorul general al so-
cietdtfii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe ca-
tegorii de functii, se stabileste si poate fi modificat de
citre adunarea generald a actionarilor in functie de
studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea limitei
minime de salarizare prevazute de lege.

Pind la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii.
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Drepturile si obligatiile personalului societitii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de ci-
tre directorul societitii comerciale.

ARTICOLUL 22

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in cbnditiile le-
gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 23

Evidenta contabild si bilanjul contabil
Societatea va fine evidenta contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.
Bilanful si contul de profit §i pierderi se publici in
Monitorul Oficial, Partea a IV-a.. )

ARTICOLUL 24
Calculul si repartizarea beneficiilor

Beneficiul societifii se-stabileste pe baza bilanfului
aprobat de adunarea generala a actionarilor. Bene-
ficiul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din beneficiul societitii se pot constitui fonduri des-
tinate modernizérii, cercetirii si dezvoltirii de produse
noi, investifiilor, reparatiilor, precum si pentrti alte
activititi stabilite de adunarea generald a acfionarilor.

Din beneficiul previzut in bilant} se scade impozitul

legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se

repartizeazi intre acestia, proporfional cu aportul la
capitalul social, precum §i pentru alte nevoi ale socie-
tatii.

Plata beneficiului cuvenit acfionarilor se.face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de citre adunarea generald a ac-
tionarilor.

in cazul 1nreglstrar i de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotiri in con-
secinta.

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
propor{ional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subsecris.

ARTICOLUL 25

Registrele societiif
Societatea {ine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii
ARTICOLUL 26
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformaté in altd formi de
solc1etate prin hotirirea adunirii generale a actiona-
rilor

In perioada in care statul este unic actionar, trans-
formarea formei juridice a societitii se va face numai
cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalititile legale de

inregistrare si publicitate cerute la infiintarea, socie-

tatilor.

ARTICOLUL 27
Dizolvarea societitii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societétii :

— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— hotarirea adunirii generale ;

~— falimentul ;

~— pierderea unei jumitafi din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezerva, daci adunarea ge-
neraldi a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rémasi ;

— numdrul de actionari va fi redus sub 5, mau mult
de 6 luni;

— in orice alte situaii, pe baza hotiririi adunirii

generale a actionarilor.

Dizolvarea societitii comerciale trebuie si fie in-
scnsé’zl in registrul comerfului si publicatd in Monitorul
Ofici

ARTICOLUL 28
Lichidarea societdfii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.
Lichidarea sometétn si repartitia patrlmomuIm se
fac in condxtule si cu respectarea procedurii prevazute
de lege.

ARTICOLUL 29
Litigli
L1t1gnle societitii cu persoane. fizice sau juridice
roméne sint de competenta instantelor judecitoresti
din Romania, .
Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate $1 persoanele juridice roméne pot fi solufio-
nate gi prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
ARTICOLUL 30

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la societifile comerciale.
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