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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEIL

HOTARIRE

privind organizarea unor institute de cercetare si proiectare din subordinea
Ministerului Resurselor si Industriei ca societiti comerciale pe acfiuni

in temeiul Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unitdfilor economice de stat ca regii autonome si
socielati comerciale, precum si a Hotaririi Guvernului nr. 1284/18.12.1990 privind unele masuri de organizare

si finantare a unitatilor de cercetare-dezvoltare,
Guvernul Bomanici hotiraste:

Art. 1. — Se infiinteazd societatile comerciale pe
actiuni, persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec-
tul de activitate si capitalul social previzute in anexa
nr. 1.

Art, 2. — Societatile comerciale pe actiuni infiintate
potrivit prezentei hotériri se vor organiza si vor func-
tiona in conformitate cu statutul prevazut in anexele
nr, 2.1. ¥)—2.18. %).

Art. 3. — Societdfile comerciale nou infiintate isi
vor definitiva capitalul social pe baza reevaluarii pa-
irimoniului, in conditiile previzute de lege.

Art. 4. — Pe data infiintdrii societitilor comerciale
pe actiuni, institutele din anexa nr. 1 isi inceteazi ac-
tivitatea.

Activul si pasivul acestora se preiau de citre socie-
tatile comerciale infiintate.

Personalul care trece la societdiile comerciale se con-
siderd transferat in interesul serviciului si beneficiaza
timp de 3 luni de diferenta pind la salariul tarifar
avut si sporul de vechime, dupa caz, daci este trans-
ferat in functii cu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si nr. 2.1.—2.18. fac parte
integrantd din prezenta hoticire,

p. PRIM-MINISTRU
ANTON VATASESCU

Bucuresti, 7 martie 1991,
Nr. 156,

*) Anexele nr. 2.1—218 se comunicd unitafilor interesate. Statutul cadru al societdtitor comerciale pe actiuni in-

fiintate potrivit art. 1 este cuprins in anexa nr. 2,
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ANEXA Nr. 1
LISTA
societidtilor comerciale care se infiinteazi in baza Legii nr. 15/1990
Capitalul social
. initial
Nr. Dengm}r_e_a Forma —Sedil Principalul structura *) -??gumue.a fai
crt, Societatil juridica localitatea obiect de activitate conform. [ umlait or care 151
© comerciale judetul DA bilanfului la inceteazi activitatea
30.06.1990
(mil. lei)
0 1 2 3 4 5 6
»
1. ,INAR“ Societate Brasov, Realizarea si comercializarea 493 Institutul de cerce-
— S.A. comerciala str. activitdtilor de cercetidri si 387-1-66.9 tare stiintifica §i in-
pe actiuni Poienelor  proiectiri, in fard si striini- ginerie tehnologica
nr, 5, tate, pentru autovehicule si pentru tractoare si
judetul componentele acestora, echi- autovehicule Brasov
Brasov. pamente tehnologice de tes-
tare si automatizare, inclusiv
asistentd tehnicd si service
si alte activiti{i prevazute
de statut. ’
2. ,,Tractor- Societate Brasov, Realizarea si comercializarea 208.5 Institutul de cerce-
Proiect* comerciald  str. 13 'de activitati in domeniul cer- 14837595 tare stiiniificd i in-
— S.A. pe actiuni Decem- cetdrii si proiectirii de trac- ginerie tehnologica
brie toare si componente, inclusiv peniru tractoare si
nr. 94, servicii si asisten{d tehnici autovehicule Brascv
judetul in tard si striinatate si alte
Brasov activitdti prevazute de statut.
3. ,,Prompt* Societate Timi- Realizarea si comercializarea 62.7 Institutul de cerce-
— S.A. comerciald  goara, in tard si strdindtate a acti- 4814305 tare stiintifica si in-
pe actiuni aleea vitdtilor de cercetare, proiec- ginerie tehnologicé”
CF.R. tare pentru masini de ridicat pentru utilaj minier
nr. 7, si transportat, precum si si magini de ridicat
judetul pentru utilajul de carierd si Timisoara — Filiala
Timis depozite deschise, a unor sis- Timisoara
teme integrate de economie
logisticd, efectuarea directi
sau prin intermediari de tes-
tari, expertizari, masuritori,
executarea de prototipuri,
produse si subansamble de
serie mica, inclusiv servicii si
asistentd tehnica si alte acti-
vitati previzute de statut.
4, ,Ceprom“ Societate Satu Realizarea si comercializarea 39.3 Institutul de cerce-
— S.A. comercialda  Mare, in-tard si strdinitate a acti- "29.64-26.1 tare stiintifica si in-
pe actiuni str. vitatii de cercetare, proiec- ginerie tehnologici
Uzinei tare, executie si atestare a pentru utilaj minier
nr. 41, utilajelor si instalatiilor teh- si masini de ridicat
judetul nologice, inclusiv a compo- Timisoara — Filiala
Satu nentelor si sistemelor elec- Satu Mare
Mare trice, electronice si de auto-

*) Mijloace fixe -+ mijloace circulante.

matizéri ; activitatea de pro-
iectant general si furnizor
general in domeniul utilaje-
lor miniere pentru suprafati
si subteran ; utilaj de prapa-
rare, sisteme logistice de ma-
nipulare-transport-depozitare



si proiectdri pentru scule,
dispozitive, aparate, utilaje
si instalatii tehnologice in
domeniul ceramicii ; realiza-
rea de microproductie penr-
tru materii prime, materiale
si produse ceramice ; comer-
cializarea pe piata interna si
externi a produselor rezul-
tate din activitatea' proprie
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in domeniul industrial, de
transport si comercial, sis-
teme si utilaje pentru am-
balare ; sisteme si utilaje
pentru valorificarea deseuri-
lor, inclusiv a celor mena-
jere ; sistente si utilaje pen-
tru protectia mediului incon-
jurdtor, inclusiv servicii si
asistentd tehnicd si alte ac-
tivitati prevazute de statut.

5. ,,Presum-  Societate Tasi, Realizarea si comercializarea 9.5 Centrul de cercetare
proiect”® comercialda  b-dul Ilie activitdtilor de cercetare, 5.81-3.7 stiintifica si ingine-
— S.A. pe actiuni Pintilie proiectare, engineering, con- rie tehnologicd pen-

nr. 16, sulting, productie si alte ser- tru utilaj metalurgic
judetul vicii in domeniul utilajelor si prese Jasi
Iasi tehnologice complexe si a

utilajelor pentru presare in

tard si striinitale gi alte ac-

tivitd{i previzute de statut.

6. ,ICPV“ Societate Arad, Realizarea si comercializarea 107.9 Institutul de cerce-

— S.A. comerciald calea in tara si strdinitate a acli- 98.2-1-12 tare stiintifica si in-
pe acfiuni Aurel vitatilor de cercetare si pro- ginerie tehnologicd
Vlaicu iectare in domeniul materia- peniru compresoare
nr. lului rulant - de cale ferat, si material rulant
29—31, inclusiv servicii si asisten{id Bucuresti — Centrul
judetul tehnici si alte activitafi pre- de cercetare stiin-
Arad viizute de statut. {ifica si inginerie
tehnologicd pentru
vagoane Arad

7. ;Integral- Societate Bucuresti, Realizarea $i comercializarea 41.4 Institutul de cerce-.
proiect” comerciald  b-dul activitatii de cercetare-pro- 26.8]-20.6 tare stiinfificd si in-
— S.A. pe acfiuni Muncii iectare in domeniul compre- ginerie tehnologicid

nr, 256, soarelor, materialului rulant, peniru compresoare
sectorul 3  motoarelor termice gi utila- si material rulant
jului complex, inclusiv ser- Bucuresti
vicii gi asistentd tehnicid, in
tard si striinitate si alte ac-
tivitdti. previzute de statut.
8. ,, JCPROA"“ Societate Brasov, Prestiari de servicii in do- 474 Centrul de cercetare
— S.A. comerciald  sir. 13 meniul cercetérii, proiectérii 42-1-6.3 stiintificd si ingine-
pe actiuni Decem- rulmentilor, lagirelor cu rul- rie tehnologicid pen-
brie menti si produselor similare, tru rulmenti si or-
nr. 986, utilajelor specifice, inclusiv gane de asamolare
judetul servicii §i asisténtd tehnici Brasov
Brasov in tard si.striinitate si alte
activitd{i prevazute de sta-
tut.
9. ,,CEROC“ Sogietate Cluj~- Cercetiri privind materii 113.5 Filiala ,,Ceroc” Cluj-
— S.A. comerciald  Napoca, prime, materiale auxiliare si m Napoca a Institutu-
pe actiuni str. tehnologie pentru ceramici, lui de cercetdri si
Treboniu tehnologii noi §i realizarea proiectdri tehnologii
Laurian din ceramicd de articole de pentru sticla si cera-
nr. 1, menaj, decorative, artistice micd find Bucuresti
judetul si tehnice, asimilarea de noi
Cluj produse ceramice ; cercetdri
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10. ,LICE-
PALV“ —
S.A.

11. ,,PETRO-
STAR“ —
S.A;

12. ,,ROM-
PROCEF"*
— S.A,
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Societate
comerciald
pe actiuni

Societate
comerciala
pe actiuni

Societate
comerciala
pe actiuni

Bucuresti,
str.”
Theodor
Pallady
nr. 49,
sectorul 3

Ploiesti,
calea
Bucuresti
nr. 37,
judetul
Prahova

Briila,
str.
Republicii
nr, 39,
judetul
Briila

si a_produselor similare pro-
venite de la al{i furnizori din
tard si striinatate ; studii de
documentare si informare,
consulting, . management,
leasing, know-how, licentiere
de inovatii si inventii, pre-
giitire, perfectionare si spe-
cializare, investigatii fizico-
chimice si de structura, tes-
tiari gi experimentiri tehno-
logice pentru materii prime,
materiale si produse, acorda-
rea de asistentd tehnicad si
service in domeniul cerami-
cii ‘si alte activitdti previ-
zute de statut. ' ‘
Productia de mic tonaj pre-
cum si executarea de studii,
cercetdri, proiecte, asisten{a
tehnicd, consulting, service,
editarea de materiale docu-
mentare, analizi si expertize
in domeniul fabricirii si uti-
lizérii lacurilor si vopsele-
lor, materialelor si sisteme-
lor de protectie anticoroziva
si electroizolante, cerneluri-
lor poligrafice, de scris si de
desen, rasinilor sintetice i
materialelor compozite si
alte activitdf{i previzute de
statut.

Elaborarea si comercializarea
de documentatii tehnico-eco-
nomice de inginerie tehno-
logici, consultantd: si proiec~

- tare privind forajul sondelor,

extractia, tratarea, transpor-
tul si depozitarea petrolului,
gazelor, produselor petrolizre
si apelor, precum si lucrari
si servicii conexe acestora,
in tard si striindtate si alte
activitdfi previzute de sta-
tut. '

Elaborarea documentatiilor

tehnico-economice pentru in-.

vestifii, moderniziri, reteh-
nologizéri si reparatii capi-
tale pentru instalatiile exis-
tente si proiecte pentru pro-
cese tehnologice rezultate din
activitatea de cercetare, pro-
iectare; diverse lucrdri de
proiectare pentru constructii
civile §i industriale ; lucréri
de cercetdre privind realiza-
rea de noi produse, imbunai-
titirea si stabilirea de noi
tehnologii, cercetare funda-
mentald in domeniul firelor
si fibrelor artificiale, lucrari
de expertizare §i caracteri-
zare a unor produse chimice
si textile §i alte activititi
previzute de statut.

62.2

370-120.8

34.9

18.3-120.8

13.2

11.946.9

Centrul de cercetéri
protectii  anticoro-
zive, lacuri §i vop-
sele Bucuresti

Grupul de sectii de
proiectare  Ploiesii
din cadrul Institutu-
lui de cercetdri si
proiectiri pentru pe-
trol si gaze Cimpina

Centrul de cercetare,
proiectare si ingine-
rie tehnologici, fire
si - fibre artificiale
Braila
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13. ,,CEPIEM*
— S.A.

14. ,CEPRO-
PLAST*

— S.A.

15. ,,PROCE-
TEL® —
S.A.
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Socijetate
comerciala
pe actiuni

Societate
comerciald
e acliuni

Societate
comerciald
pe actiuni

Bucuresti,
str. Pop
de Basesti
nr. 59,
sectorul 2

Tasi,
calea
Chisi-
niului
nr. 23,
judetul
Tasi

Bucuresti,
calea
Rahovel
nr.
266—268,
sectorul

Determinéri de noxe fizico-
chimice, determinarea condi-
tiilor de mediu intra si pe-
riuzinal, studii si lucrari me-
dicale si psihosociologice pen-
tru prevenirea imbolnaviri-
lor profesionale si spaléri chi-
mice in instalatii si alte ac-
tivitati prevazute de statut.

Activilatea de cercetare in
domeniul prelucréirii polime-
rilor termoplastici, proiecta-
rea si executia dispozitivelor
si matrifelor necesare obti-
nerii de produse din mate-
riale plastice, proiectarea si
executia de instalatii si parti
componente adecvate scopu-
lui enuntat, elaborarea de
procese tehnologice specifice
domeniului, testarea produ-
selor obfinute si omologarea
acestora si alte activitati prz-
vazute de statut.

Cercetare si proieciare con-
structivd si tehnologici a
echipamentelor de telecomu-
nicatii, a elementelor de au-
tomatizare, de comandi, su-
praveghere si semnalizare a
tamburilor pentru reprogra-
fie, elaborarea de programe
soft ; intocmirea de proiecte
de instalatie pentru centrale
telefonice si sisteme de inter-
comunicatie ; prestarea de
servicii in" domeniile : veri-

-ficdri metrologice ; determi-

narea calitdtii si fiabilitatii
produselor de telecomunica-
tii, automatizare, a sisteme-
lor de comandi, suprave-
ghere si semnalizare desti-
nate utilizdrii in conditii
normale si speciale (secu-
ritate nucleard, naval, TH,
apd grea); consulting pen-
tru implementarea sisteme-
lor de telecomunicatii, de co-~
mand4, supraveghere si sem-
nalizare, asisten{d tehnica la
instalare si punere in func-
tiune, scolarizare de perso-
nal in domeniu ; executia de
reparatii si recondifionari
AMC, tamburi pentru repro-
grafie, elemente de automa-
tizare ; fabricarea de pro-
duse pe baza cercetarii si
proiectérii proprii sau in co-
laborare, in domeniile de ac-
tivitdti specifice ; comercia-
lizarea produselor proprii la
intern si export si alte acti-
vitdfi previzute de statit.

9.7

52156

40.7

475429

Centrul de protectia,
igiena si ergonomia
muncii Bucuresti

Institutul de cerce-
tare si prelucrare
cauciuc si mase plas-
tice Bucuresti — Fi-
liala Tasi

Institutul de cerce-
tare i proiectare
pentru echipamente
de telecomunicatii
Bucuresti
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16. ,,IPRO- Societate Bucuresti, Elaborarea proiectelor com- 113 Institutul de ingine-
CHIM® —  comerciald calea plete pentru obiective din 4247122 rie tehnologicd si
S.A. pe actiuni  Plevnei domeniul industriei chimice proiectare  pentru
nr. 137, anorganice, organice, petro- industria chimicé
sectorul 5  chimice si inrudite, cuprin- Bucuresti

zind alegerea amplasamente-
lor, profilelor, tehnologiilor,
fezabiliti{ii, documentatiile
de aprobare a investitiilor si
a .tuturor proiectelor nece-
sare realizarii utilajelor,
echipamentelor si lucrarilor
de constructii-montaj si alte
activitdti prevazute de statut

17. ,,Electro- Societate Bucuresti, Elaborarea de documentatii 30.9 Ins-titutul de proiec-
proiect“  comerciald str. tehnico-economice, proiecte ~16.2+121  téri,Electro-proiect®
— S.A. pe actiuni Galati si servicii, inclusiv pentru Bucuresti
nr. 31, operatii de import-export si

sectorul 2  de furnizor general pentru
intern' si pentru extern in
domeniile industriei electro-
tehnice si mecanicii fine,
constructiilor de masini,
energeticd, turism, construc-
tii Sociale si diverse con-
structii civile si alte activi-
tati prevazute de statut.

18. ,,Electro- Societate Bucuresti, Elaborarea de documentatii 8 Institutul de proiec-
Uzinpro- comerciald  b-dul de inginerie tehnologici, pro- 74134  tari ,Electro-proiect®
iect” — pe actiuni Mircea iectare si servicii, inclusiv Bucuresti
S.A. Eliade pentru operatii de import-

nr. 18, export si de furnizor si an-
sectorul 1 treprenor general pentru in-

tern si extern’ in domeniile
industriei electrotehnice, e-
lectronice, tehnica vidului,
surse de lumini, automati-
zari si telecomunicatii, teh-
nicid de calcul, inclusiv pen-
tru sectoarele speciale, nu-
clear, aerospatial, precum si
pentru domeniile de turism,
constructii civile, social-cul-
turale si edilitare si alte ac-
tivitdti previzute de statut.

ANEXA Nr. 2
STATUTUL?Y

Societitii comerciale ,, . . .. ... — S.A.
CAPITOLUL I va fi precedatd sau urmati de cuvintele ,societate pe
actiuni® sau initialele ,,S.A.“, de capitalul social si nu-
Denumirea, forma juridicid, sediul, durata mirul de inregistrare.
ARTICOLUL 1 ARTICOLUL 2
Denumirea societatii Forma juridicA a societatii
Denumirea societitii este Societatea comercials ,, . . Societatea comerciala ,, . . .. .. “ — S.A. este per-
...... “— SA soand juridicd roména, avind forma juridicid de socie-

‘In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si tate pe actiuni. Aceasta i5i desfisoard activitatea in
alte acte emanind de la societate, denumirea societdtii conformitate cu legile roméne si cu prezentul statut.

*) Denumirea, sediul, obiectul de activitate si capitalul social pentru fiecare societate in parte sint cele previzute in
anexa nr. 1.
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ARTICOLUL 3
Sediul societitii

Sediul societdtii este in Romania, localitatea . . . . .
eveomstrada ... ... .. 0., . judeful .. ..

Sediul societitii poate fi schimbat in alti localitate
din Romaénia, pe baza hotaririi adunirii generale a
actionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentante,
agentii, situate si in alte localitati din {ard si straina-
tate.

ARTICOLUL 4
Durata societifii

Durata societitii este nelimitati.
CAPITOLUL II

Scopul si obiectul de activitate al 'societﬁtii
ARTICOLUL 5

Scopul societiitii este producerea si comercializarea
de studii, proiecte, cercetdri, modele func{ionale, pro-
totipuri, unicate §i serie micid in domeniul fabricatiei
de autovehicule, promovarea $i punerea in aplicare a
initiativelor de interes national in domeniul fabricirii
de autovehicule, domenii conexe si realizare de bene-
ficii.

ARTICOLUL 8

=

Obiectul de activitate al sociefiii

Obiectul de activitate al societatii este :

LR T R S S S I SR T ¢ e s s s s e s s e s

CAPITOLUL ‘III
Capitalul social, aci,iunilc
ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de . . . .
lei, impértit in . . . . actiuni nominative in valoare no-
minald de 5.000 lei fiecare in intregime subscrise de
actionar.

Capitalul social initial impéariit in acfiuni nominative
de 5.000 lei fiecare este in intregime subscris de sta-
tul roméan; in calitate de actionar unic si varsat in in-
tregime la data constituirii societatii.

Capitalul social inifial este detinut integral de statul
romén, ca actionar unic, pind la transmiterea actiu-
nilor din proprietatea statului citre terfe persoane fi-
zice sau juridice, romdane sau straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8

Aciiunile

Actiunile nominative ale societdtii vor cuprinde t{oate
elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societétii si sem-
natura a doi administratori.

Bocietatea va {ine evidenta actiunilor intr-un registru

numerotat, sigilat si parafat de presedintele consiliului

de administratie, care se péstreazd la sediul societitii.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau mirirea capitalului social

" Capitalul social poate fi.redus sau méirit pe baza
hotéririi adunirii generale extrordinare a acfionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscriséd si virsatd de actionari con-
ferad acestora dreptul la un vot in adunarea generald a
actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in orga-
nele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
beneficiilor, conform prevederilor prezentului statut si
dispozitiilor legale, respectiv la alte drepturi previzute
in statut. . ) '

Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la sta-
tut. '

Drepturile si obligatiile legate de acfiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane. :

Obligatiile societatii sint garantate cu capitalul social
al acesteia, iar actionarii réspund in limita valorii ac-
tiunilor ce le detin. '

Patrimoniul societdfii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un creditor
al unui actionar poate formula pretentii asupra péartii
din beneficiul societitii ce i se va repartiza de cétre
adunarea generald a actionarilor sau a cotei-pér{i cu-
venite acestuia la lichidarea societétii, efectuate in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL. 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunocaste decit un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile si cu procedura pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 12

Picrderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui
sd anunte consiliul de administratie si s& facid public
faptul prin presi, in cel putin 2 ziare de largd circu-
latie in localitatea in care se afla sediul societétii. Dupé
6 luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de con-
ducere al societditii,.care decide asupra activitd{ii aces-
teia sl asigurd politica ei economici si comerciald.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare §i au urmétoarele atribuiii principale :

a) aproba structura organizatorici a societdtii si nu-
mérul de personal, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;
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b) aleg membrii consiliului de administratie si ai co-
misiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le stabi-
lesc remuneratia, ii descarcd de activitate si ii revoci ;

c) aleg directorul general, il descarcé de activitate si
il. revoca ; directorul general este si presedintele con-
siliului de administratie ;

d) stabilesc salarlzarea personalului angajat, in func-
tie de studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare prevazute de lege ;

e) stabilese nivelul de salarizare a membrilor consi-
liului de administratie, directorului general a mem-
brilor comitetului de directie si a comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederlle legii ;

 f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli gi, dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul urmator ;

g) examineaz, aprobd sau modificé bilantul si contul
de beneficii si pierderi dupid analizarea raportului con-
siliului de administratie si al comisiei de cenzori, aproba
repartizarea beneficiului ;

h) hotdrisc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung; inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aproba orice fel de credit financiar
acordat de soc1etate

i) hotérdsc cu privire la infiinfarea si desfiirtarea
de sucursale, filiale gi agentii ;

j) hotdrdsc cu privire la marirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numaérului de actiuni sau
a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea ac-
tiunilor ;

k) hotdridsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societitii ;

1) hotdrasc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societatii ;

m) analizeazi rapoartele consiliului de administra-
tie privind stadiul si perspectivele societitii cu referire
la profit i dividende, pozitia pe piata internd si inter-
nationali, nivelul tehnic, calitatea, forfa de munca, pro-
tectia mediului, relatiile cu clientii ; -

n) hotdrasc cu privire la actionarea in justitie a mem-
brilor consiliului de administratie, directorului general
si a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd societatii ;

0) hotdrdsc in orice alte probleme privind societatea.

Hotaririle in problemele prevazute la literele j), k) si
1) vor putea fi aduse la indeplinire numai dupi aproba-
rea lor de citre organul care a aprobat constituirea so-
cietatii, in perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adunirilor generale ordinare si extraordi-
nare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaci de
presedintele consiliului de administratie sau de unul
dintre vicepresedinti, pe baza iImputernicirii date de
presedinte.

Adunidrile generale ordinare au loc cel putin o dati
pe an, la doud luni de la incheiérea exercifiului eco-
nomico-financiar, pentru examinarea bilantului §i a
contului de beneficii i pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate si bugetului
pe anul in curs.

Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel. putin 1/3 din ca-

pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10% timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia pri-
milor 2 ani de la infiin{area societatii.

Adunarea gerierald va fi convocatd de adminjstratori
de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitiile
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largd circulatie din localitatea
din care se afld sediul societitii sau din cea mai apro-
piata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data {inerii aduni-
rii, precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a tu-
turor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adunarii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru mo-
dificarea statutului, convocarea va trebui sid cuprindid
textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a actionarilor se intruneste la
sediul societdtii, sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15

Organizarea aduniirii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd ~valabil
si poate lua hotériri dacéd la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/3 din capita-
1ul social, iar la a doua convocare, daca detin cel putin
1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituiti va-
labil si poate lua hotériri dacid la prima convocare ac-
flonarii prezenti sau reprezentafi defin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia; de ciitre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre membrii adunirii generale, un secretar care sa
verifice lista de prezentd a actionarilor si s intoc-
meascd procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adurdrii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sediniele ordinare si extraordinare ale adunérii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raporturile de muncd cu personalul socie-
tatii, pot fi invitafi si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de voi
in adunarea generald a actionarilor

Hotaririle adundrilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazi, de reguld, prin ridicare de miini,

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de -actionari prezenti sau reprezentati, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliutui de administratie §i a cenzorilor, pen=
tru revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare
la rdspunderea administratorilor.

Hot#ririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru acfionarii absenti sau nereprezentati.
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ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile adundrii generale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicitilor statului, alcituit si numit
potrivit legii.

Consiliul imputernicitilor statului isi desfisoard ac-
tivitatea in conformitate cu propriul sdu regulament de
organizare §i funcfionare aprobat de organul care in-
fiin{eazi societatea.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinta, de
drept, la data la care se va tine sedinta de constituire
a adundrii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea pe actiuni este administratd de catre con-
siliul de administratie compus din 13 administratori,
alesi de adunarea generald a acfionarilor pe o perioada
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari, Numaérul
de administratori este stabilit in raport cu volumul si
specificul activititii societdtii comerciale.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de ac{ionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generalda a actionarilor va alege ca nou
administrator o persoand indicatd de acelasi actionar
care a desemnat pe predecesorul sdu. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul
vacant va fi egali cu perioada care a réamas pinid la
expirarea mandatului predecesorului sdu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al con-
siliului de administratie, al comisiei de cenzori si de
director persoanele care potrivit legii sint incapabile
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasé,
abuz de incredere, fals, ingeliciune, delapidare, martu-
rie mincinoasd, dare sau luare de mitd precum si pen-
tru alte infractiuni previzute de lege referitor la so-
cietatile comerciale.

Pini la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
{ului cétre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al.societd{ii comerciale va fi numit
de consiliul imputernicitilor statului, cu acordul mi-
nisterului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte,

Componenta consiliului de administratie si desem-
narea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea ge-
nerald a actionarilor.

La prima sedinti, consiliul de adminisiratie alege,
dintre membrii sii, 1—3 vicepresedinti.

Consiliul de administratie se Intruneste la sediul so-
cietdtii, ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a unei treimi din numirul membrilor
sii. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia,
de unul dintre vicepresedinii, desemnat de presedinte,.
Presgedintele numeste un secretar fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta
a cel putin 1/2 din numarul membrilor consiliului de

administratie si deciziile se iau cu majoritatea absoluta
a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, care se
inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sd! unele imputerniciri pe pro-
bleme- limitate si poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

in relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rali a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul din

vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce reprezintd

societatea semneazi actele care o angajeazd fatd de
terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii in interesul acesteia, in limitele drepturilor ce li
se confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
sd pund la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliului de
administratie, directorul general si adjunctii acestuia
raspund individual sau solidar, dupid caz, fati de so-
cietafe pentru prejudiciile rezultate din infractiuni
sau abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile
de la statut sau pentru greseli in administrarea socie-
tatii. In astfel de situatii, ei vor putea fi revocati prin
hotdrirea adundrii generale a acfionarilor.

ARTICOLUL 19
Atribuiiile consilinlui de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urméitoa-
rele atributii :

a) angajeazi si concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilititile perso-
nalului societétii pe compartimente ;

c) aproba -operatiunile de incasdri si pliti potrivit
competentielor acordate ;

d) aproba operatiunile de cumpérare si vinzare de
bunuri potrivit competentelor acordate ;

e) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor po-
trivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
fermen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietdtii, bilantul si contul de beneficii si pierderi pe
anul precedent; precum gi proiectul de program de
activitate gi proiectul de buget al societdtii pe anul in
curs ;

i) rezolvi orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor,
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CAPITOLUL V1

ARTICOLUL 20

Comitetul de directic

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de direciie, compus din
membrii alesi din consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp. si salariile, potrivit legii.

La societatile ce au regimul celor cu capital inte-
gral de stat, atributia prevazutd la alineatul de mai
sus, se executd cu acordul ministerului de resort.

Presedintele indeplineste si functia de director ge-
neral sau director in care calitate conduce comitetul
de directie, asigurind conducerea curenti a societitfii,
aduce la 1ndephn1re deciziile consiliului de administra-
ie, in limitele activitatii societatii.

Deciziile comitetului de directie se iau -cu majoritatea
absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si prezinte, la fie-
care sedin{id a consiliului de adminisiratie, registrul
sdu de deliberdri.

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII

Gestiunea societitii

ARTICOLUL 21

Comisia de cenzori

Gestiunea soc1etatu este controlats de acfionari si de
comisia de cenzori, formati din 3 membri care trebuie
sa fie asociati, cu exceptia 'cenzorilor contabili. Cen-
zorii se aleg de adunarea generald a actionarilor.

. In perioada in care statul “este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelagi numir
de cenzori supleanti care vor inlocui in conditiile legii
pe-cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control actiona-
rilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societitii, situatia patrimonijului, a benefi-
ciilor gi a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmatoarele atributii prin-
cipale :

a) in eursul exerci’;iului financiar verificd gospodi--
rirea fondurilor fixe si a mlgloacelor cir¢ulante, a por--

tofoliului ‘de efecte, casa si registrele de ev1den‘;a con-
tabils si informeaz consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

_b) la incheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tillor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societitii, a bilantului si a contului'de bene-
ficii si pierderi, prezentmd adundrii generale a actio-
narilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societétii controleazi operatiunile de
lichidare ;

d) prezinti adunaru .generale a actionarilor punctul
siu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului. so-
cietatii.

Comisia de cenzori se-intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adu-
nirii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generali
extraordinari a actionarilor, dacd aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de admlmstratle in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 109, timp
de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la
constituirea societatii), sau ori de cite ori consideri
necésar pentru alte situatii, privind incélcarea dispo-
zitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor,
se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o pe-
ricadd de maximum 3 ani §i pot fi realesi ; numarul
cenzorilor trebuie si fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzori persoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin. 4, precum i cei
care sint rude sau afini pini la al patrulea grad in~
clusiv sau sotii administratorilor, cei care primesc sub
orice form&, pentru alte functii- ‘decit aceea de cenzori,
un salariu sau o remuneratie de la administratori sau
de la societate.

CAPITOLUL VIIL

Activitatea societitii

ARTICOLUL 22

Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie‘la- 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 23
Personalul societifii

Personalul de conducere al societd{ii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numifi de consiliul imputernicitilor
statului, cu acordul ministerului de resort.

Restul personalului este angaja} de catre consiliul de
administratie sau de citre directorul general al socie-
tatii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societétii, pe ca-
tegorii de functii, se stabileste si poate fi modificat
de citre adunarea generald a actionarilor in funciie de
studii i munca efectiv prestatd, cu respectarea limitei
minime de salarizare previzute de lege.

Pina la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare,

Plata salariilor, a -impozitelor pe acestea i a-cotei
de asigurédri sociale se va: face potrivit legii.

Drepturile si obhga’;ule personalului societdfii smt
stabilite de .cétre consiliul de administratie sau -de citre
directorul general al societd{ii comerciale.
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ARTICOLUL 24

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabﬂeste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 25

Evidenta contabild si bilantul. contabil

Societatea va tine evidenta contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilantul si contul de beneficii gi pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bllan';ul si contul de beneficii si pierderi vor fi pu-
blicate in Monitorul Oficial, conform legii.

ARTICOLUL 26
Calecnlul si repariizarea beneficiilor

Beneficiul societd{ii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionariler. Beneficiul
impozabil se stabileste in condifiile legii.

Din beneficiul societitii se pot constitui fonduri des-
tinate modernizirii, cercetirii si dezvoltirii de produse
noi, investitiilor, reparatiilor, precum si pentru alte
destinatii stabilite de adunarea generald a actionarilor.

Din beneficiul anual se stabilegte fondul de rezerva
care va fi de cel mult 5%, din totalul beneficiului pre-
vizut in bilanful anual (constituirea lui efectuindu-se
pind se va atinge minimum a cincea parte din capitalul
social), precum si alte cote previzute in reglementéirile
in vigoare.

Din beneficiul previzut in bilan} se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazd intre acestia, proportional cu aportul la
capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale socie-
tatii.

Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de so-
cietate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la apro-
barea bilantului de citre adunarea generald ‘a actiona-
rilor. -

In cazul inregistrérii de pierderi, adunarea generald

a actionarilor va analiza cauzele si va hotiri in ‘con-
secm’pa
. Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proportional cu aportul la capital §i in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 27

Registrele societdtii

Societatea tfine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 28
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati.in altd formd de
societate prin hotdrirea adunirii generale a actiona-
rilor. -

In perioada in care statul este actionar unic, frans-
formarea formei juridice a societdtii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalitdtile legale de
inregisirare si publicitate cerute la infiintarea socie-
titilor.

ARTICOLUL 29

Dizolvarea societdtii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societéfii :

— imposibilitatea realizarii obiectului social ;

— hotarirea adunirii generale.;

— falimentul ;

— pierderea unei jumdtiii din capitalul social, dupi
ce s-a consumat fondul de rezerva, dacd adunarea ge-
nerali a actionarilor. nu decide completarea capltalulul
sau reducerea lui la suma rdmass ;

~— numirul de actmnam va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni;

—- la cererea oric#rui actionar, dacd imprejuririle
de forji majord si consecinjele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constata
ci functionarea societi{ii nu mai este posibila ;

— in orice alte situatii, pe baza hotiririi adunirii
generale a actionarilor, luati in unanimitate.

Dizolvarea societiitii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in registrul comerfului si publicatd in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 30
Lichidarea secietifii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.

Lichidarea societitii si repartitia patrimoniului se.
fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 31
Litagi

Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice
romine sint de competenta instantelor judecitoresti
din Roménia.

Litigiile néscute din raporturile contractuale dintre-
societate si persoanele juridice roméne pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se completeazi cu dis-
pozitiile legale referitoare la societétile comerciale.

ARTICOLUL 33

Consiliul imputernicitilor statului va executa atri-
butiile adunirii generale a actionarilor, pe perioada
cit societatea comerciali are capital integral de stat.
Consiliul imputernicitilor statului se organizeaza si
functioneazi in conformitate cu prevederile referitoare
1a organizarea si functionarea acestuia.
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GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind organizarea unor intreprinderi din subordinea Ministerului Resurselor si Industriei
ca societiti comerciale pe actiuni

In temeiul Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea uniti{ilor economice de stat ca regii autonome si

societiti comerciale,
Guvernul Roméiniei hotdraste:

Art. 1. — Se infiinteazd societdtile . comerciale pe
actiuni, . persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec~
tul de activitate si capitalul social previdzute in anexa
nr. 1.

Art. 2. — Societétile comerciale pe actiuni infiin-
tate potrivit prezentei hotiriri se vor organiza si func-
tiona in conformitate cu statutul previdzut in anexa
nr, 2.1 ¥-—2,11 %),

Art. 3. — Societitile comerciale nou infiintate isi
vor definitiva capitalul social pe baza reevaluirii pa-
trimoniului in conditiile previazute de lege.

Art. 4. — Pe data Infiintirii societétilor comerciale
pe actiuni, intreprinderile din anexa nr, 1 isi inceteazd
activitatea.

Activul si pasivul,unititilor de stat care isi ince-
teazd activitatea se preiau de citre societdtile comer=-
ciale nou infiintate.

Personalul care frece la societitile comerciale se con=
sideri transferat in interesul serviciului si beneficiazi
timp de 3 luni de diferenta pind la salariul tarifar
avut si sporul de vechime dupd caz, dacd este trans-
ferat in functii cu niveluri de salarizare fmai mici.

Art, 5. — Anexele nr. 1 gi nr, 2.1—2.11 fac parte
integranti din prezenta hotérire,

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 7 martie 1991.
Nr. 157.

*) Anexele nr. 2.1—211 se transmit unitdfilor interesate. Statutul cadru al societdtilor infiintate conform art. 1 este

cuprins in anexa nr. 2,

ANEXA Nr. 1

LISTA
societatilor comerciale care se infiinteazi in baza Legii nr. 15/1990
Cap'italul\s‘ocial
initial
Denumirea Sediul . Denumirea
Nr. NPTy Forma ——— Principalul structura *) it3tilor
societatii Rl locali . g unitéfilor care isi
crt. : juridica ocalitatea obiect de activitate conform 2 - P
comerciale judetul bilantului 1a ineeteazé activitatea
30.06:1990 -
-(mil. lei)
0 1 2 3 4 5 6
1. ,Meta- Societate Reghin, Proiectarea, producerea s§i 1017.9 ’intrepr\'inderea me-
lurgica comerciald str. comercializarea in tara si 911.5-1602.1 talurgicd s»Republica
Reghin®  peactiuni  Ierbus striinitate de semifabricate Reghin®
— S.A. nr. 17—19, turnate din ofel si fontd de
judetul subansamble si piese auto,
Mures piese de schimb pentru in-

*) Mijloace fixe -+ mijloace circulante.

dustria constructiilor de ma-.

sini si alte ramuri ale eco-
nomiei, SDV-uri diverse re-
paratii, inclusiv asistentd
tehnicé.
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”M@Ga_
Nex« Societate ~ Botogani, Proiectarea, producerea si 614.8 Intreprinderea de
~ S.a comerciald str. Mo- comercializarea in tard si '399.14-343.4 utilaje si piese de
) pe actiuni  nolesti straindtate a utilajelor si schimb Botosani.
nr. 60, instalatiilor de prelucrare a
judetul materialelor si vehicularea
Botogani fluidelor ; componente si
piese de schimb, inclusiv
servicii si asistentd tehnica.
,’Imudg“ 3
™ Sa Societate  Dorohoi, Proiectarea, producerea si 4222  Intreprinderea  de
’ comercialda  str. comercializarea In tarad si 378336  magsini~unelte grele
pe actiuni  Dumbrava  strdiniitate a masinilor-unel- pentru  deformare
Rosie te peniru deformare plasti- plastici — Dorohoi.
nr.37—41, ¢4, linii tehnologice, masini
judetul agregat, subansamble si piese
Botogani de schimb, piese turnate,
forjate si matritate, inclusiv
servicii si asistentd tehnica.
uPla&
lomet« Societate Regita, Producerea si comercializa- 109.5 intrepr:xpdefe‘a de
~ S.A comerciald str, Valiu-  rea in tard si strdinitate a 557665 accesorii Valiug.
: pe actiuni  gului utilajului tehnologic de ilu-
nr. 1, minat, elementelor elastice
judetul din cauciuc si metal-cauciue,
Carag- mobilierului pentru spatii
Severin comerciale, .inclusiv servicii
si asistentd tehnica.
O
%’]Ie{;{l— SOCietqte Otelu Producerea si comercializa- 7_7__]_~ Intrepri.pdefe_a de
—'sa comerciald  Rosu, rea in tard si strdinitate a 23135  accesorii Valiug, Re-
i pe actiuni  str. Tine- tuburilor metalice flexibile, sita, Atelierul tuburi
retului piese de schimb, inclusiv metalice flexibile —
nr. 1, servicii si asistentd tehnica. Otelu Rosu.
judetul
Carag-
Severin
gg\/f;caur}}_ Societate  Bucuresti,  Producerea si comercializa- 876.061 Intreprinderea - de
. éna comerciald str. Popa rea la intern si extern de: 527.71543.4 mecanica fina Bucu-
A, pe actiuni Lazar AMC-uri lungimi electrice, resti.
nr, 5—25, AMC-uri termotehnice, cea-
sectorul 2 suri de mind, scule, dispozi-
tive, matrite ; activitdti de
reparatii masini si utilaje si
service in domeniu ; proiec-
tare si consulting in dome-
niul siu de activitate.
,,Car:— Societate Bucuregti, Producerea si comercializa- 227.4 Intreprinderea de
mesin* comerciald gos. Pan- rea de produse din pulberi 1044-206.1 mecanicd find Bucu-
— S.A. pe actiuni  telimon metalice (plidcute din carburi resti.
nr. 1, metalice sinterizate) ; acti~
sectorul 2 vitd{i de proiectare $i ex-
port-import, consulting in
domeniul~sidu de activitate.
»Dia- Societate Bucuresti, Producerea si comercializa- 143.1 intreprinderea de
rom¥ comerciald sos. Pan- rea la intern si la export de m mecanicéd find Bucu-
— S.A. pe actiuni  telimon scule extradure cu diamante resti.
nr. 1, naturale si sintetice, proiec-
sectorul 2 tare si produse, consulting.
., Fapiro® Societate  Bucuresti, Producerea si comercializa- 74 intreprinderea de
— S.A. comerciald calea rea la intern si la export de 3791544 mecanicad find Bucu-
pe actiuni  Ferentari pile, raspile, cutite pentru resti.
nr. 63, magsini din industria lemnu-
sectorul 5 lui, proiectarea de produse,

consulting.
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10. ,Matpur“ Societate  Bucuresti, Cercetari tehnologice in do- 477.2 intreprinderea de
— S.A. comerciald sos. meniul materialelor pure si m cercetare si produc-
pe actiuni Catelu semiconductoarelor pentru {ie materiale .semi-
nr. 5, industria electronicad si alte conductoare.
sectorul 3 domenii ale tehnicii de virf; '
productia la scard semiin-
dustriald de siliciu policris-
talin, monocristalin, alte
materiale semiconductoare
si monocristaline ; micropro-
ductie de materiale cu puri-
tate avansatd ; productia de
oxigen si alte ‘gaze ; vinziri
si cumpdaréari in lei si in va-
lutd de diverse produse.
11. ,,Optica® Societate Timisoara, Producerea de lentile de 632.4 Intreprinderea ,,Op-
— S.A. comerciald calea Bu- ochelari, aparaturd optico- 13557507 tica“ Timigoara.
pe actiuni  ziagului mecanicd de uz industrial,
nr. 11 A, medical, metrologic si pen-
judetul tru tehnici militara ; activi-
Timis titi de proiectare, import-

export, prestiri servicii si
service in domeniul siu-de
activitate ; activitit{i de in-
formaticad-producere si co-
mercializare de soft ; desfa-
cerea produselor prin retea
proprie. )

_ANEXA Nr. 2

STATUTUL®*

Societitii comerciale ,,. . .. ...........“—S.A,

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societiiii

Denumirea societadfii este Societatea com

L — SAL

@ o o ¢ o v & e s e s

In toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile si

baza hotdririi adundrii generale a actionarilor, potrivit

legii.

Societatea poate avea-sucursale, filiale, reprezentan-
te, agentii, situate si in alte localitati din {ard si stra-

indtate.

erciala ,,. .

ARTICOLUL 4

alte acte emanind de la societate, denumirea societétii
va fi precedatd sau urmatd de cuvintele ,,societate pe
actiuni“ sau initialele ,,S.A.¢, de capitalul social si
numdirul de inregistrare.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a societdtii
Societatea comercialg ,,....... “ — S.A. este per-
soand juridied romaéni, avind forma juridicd de socie-
tate pe actiuni. Aceasta isi desfasoard activitatea in
conformitate cu legile roméne si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societatii

Sediul societitii este In Roménia, localitatea ......
strada ....nr....sector ....jud....., Sediul societatii
poate fi schimbat in altd localitate din Romania, pe

Durata societitii
Purata-societitii este nelimitata.
CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate al societitii
ARTICOLUL 5
Scopul societdtii

Scopul societitii -este producerea si comercializarea
utilajului tehnologic pentru industria metalurgic, cor-
purilor de iluminat, mobilierului pentru spatii comer-
ciale, elementelor elastice din cauciuc si metal-cauciuc,
promovarea §i punérea Aink aplicare a initiativelor de
interes national "si realizarea de beneficii.

*) Denumirea, sediul, obiectul de activitate si capitalul social pentru fiécare societate in parte sint cele previzule in

anexa nr. 1,
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ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al secietitii

Obiectul de activitate al societitii este :

® e s s s 8 4 s e e . 4 4 8 e o e s & e s 2 e = 8 s e e s s s s e .
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CAPITOLUL III

Capitalul soeial, actiunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de .... lei,
fmpartit in .... actiuni nominative in valoare nomi-
nald de 1000 lei fiecare, .in intregime subscrise de acti-
onar,

Capitalul social initial impartit in acfiuni nominative
de 1000 lei fiecare, este In intregime subscris de statul
roman, in calitate de actionar unic §i vérsat in intre-
gime la data constituirii societatii.

Capitalul social inif{ial este definut integral de statul
romén, ca actionar unic, pind la transmiterea acfiuni-
lor din proprietatea statului cétre terte persoane fizice
sau juridice, roméne sau strdine, in .conditiile legii.

ARTICOLUL 8

Actiunile

Actiunile nominative ale societétii vor cuprinde toa-
te elementele previazute de lege. '

Actiunile vor purta timbrul see al societitii si sem-
natura a doi administratori.’ w

Societatea va tine evidenia acfiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administratie, care se péastreazd la sediul
societatii.

ARTICOLUL 9
Reducerea sau mdirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mérit pe baza ho-
tiririi adunédrii generale extraordinare a actionarilor
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisi si virsatd potrivit legii
conferd asociatilor dreptul la un vot in adunarea gene-
rald a actionarilor, dreptul de a alege §i de a fi ales in
organele de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale, respectiv la alte drepturi
previzute in statut.

Detinerea acfiunii implicd adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor
persoane.

Obligatiile societitii sint garantate cu capitalul social
al acesteia, iar actionarii rédspund in limita valorii acti-
unilor ce le detin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii asupra

partii din beneficiul societdtii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor sau-a cotei-parii
cuvenite acestuia la lichidarea societdtii, efectuate in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau terti se face in conditiile si cu procedura pre-
vizute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui
si anunte consiliul de administiratie i si facd public
faptul prin presi, in cel pujin doud ziare de largd cir-
culaiie in localitatea in care se afli sediul societdtii.
Dupd 6 luni va putea obtine un duplicat al acfiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor
ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societdiii, care decide asupra activititii
acesteia i asigurd politica ei economicid §i comerciala.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmitoarele atribuiii principate :

a) aprobéd structura organizatoricd a societdtii si nu-
marul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor func{ionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarci de activitate si i
revocd ; '

¢) aleg directorul general, il descarci de activitate si
il revocd ; directorul general este si presedintele con-
siliului de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, In
functie de studii si munca efectiv prestaté, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzute de lege ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi~
liului de administratie, directorului general, a membri-
lor comitetului de directie si ai comisiei de cenzori, in
conformitate cu prevederile legii ;

f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa
caz, programul de activitate pe exercifiul urmator ;

g) examineazi, aprobd sau modifica bilantul si con-
tul de beneficii §i pierderi dupd analizarea raportului
consiliului de administratie si al comisiei de cenzori,
aproba repartizarea beneficiului ;

" h) hotdirésc cu privire la contfractarea de imprumu-
tyri bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe;
stabilesc competéntele si nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor'; aprobd orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

i) hetérasc cu privire la infiinfarea §i desfiiniarea
de sucursale, filiale si agentii ;
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j) hot#rdsc cu privire la miérirea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numérului de ac’glum sau
a valorii nominale a acestora, precum si la cesiunea
aci;iumlor

" K) hotarasc cu pr1v1re la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

1) hot#rasc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societatii ;

m) analizeazi rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societatii cu reférire la
profit si dividende, pozitia pe piata internd si interna-
tionald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munci, pro-
tectia mediudui, relatule cu chentn

n) hotarisc cu privire la actlonarea in justitie a
membrilor consiliului de admmlstrame a directorului
general si a cenzorilor pentru paguba pricinuitd socie-
tatii ;

o) hotarasc in orice alte probleme privind societa-
tea.

Hotaririle in problemele previzute la literele j), k)
si 1) vor putea fi aduse.la indeplinire numai ‘dupi apro-
barea lor de citre organul care a aprobat constituirea
societdtii, in perioada in care statul este acfionar unic.

Atributiile adundrilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoacd de
presedintele consiliului de administratie sau de unul
dintre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de
presedinte.

Adunairile generale ordinare au loc cel putin o data
pe an, la doud luni de la incheierea exercifiului eco-
nom1co-f1nanc1ar pentru examinarea bilanfului §i a
contului de beneflcu si pierderi pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate gi bugetului
pe anul in curs.

Adunirile generale exfraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel pufin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a dlmmuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societatii.

Adunarea generald va fi convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispo-
zitiile din ‘statut, cu cel putin 15 zile inainte de data
stabilita. ,

Convocarea va fi publicatdi in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de larga circulatie din localitatea
in care se afld sediul societ#tii sau din cea mai apropi-
atd localitate.

Convocarea va. cuprinde locul si data tinerii aduni-
rii, precum si ordinea de zi, cu aridtarea expliciti a

tuturor problemelor care vor face obiectul dezbateri-.

lor adunarii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cuprin-
da textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intrunegte la
sediul societétii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15

Organizarea adundrii generale a actionarilm‘

Adunarea generala Qrdmara este constltulta valabil si
poate lua hotériri dacd la prima convocare actionarii

_siliul de administratie compus.
-alesi de adunarea generald.a actionarilor pe o pemoada

prezenti sau reprezentati defin cel putin 2/3 din capi-
talul social, -iar la a doua convocare, dacd detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinarid este constituiti
valabil si poate lua hotériri dacd la prima convocare
actionarii prezeni{i sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacd detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

- Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de admlmstra‘rle -desemnea-
z4, dintre membrii adunirii generale, un secretar care
sé verifice lista de prezentd a actlonarllor si sd intoc-
meascd procesul-verbal al adunaru

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re<
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat gsedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunérii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme pr1—
vitoare la raporturile de muncid cu personalul socie-
14tii, pot fi invitati si reprezentantii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot
in adunarea generald a actionarilor

Hotéririle adundrilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazi, de reguld, prin ridicare-de miini.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de acfionari prezenti sau reprezentati, ce deiin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide ca
votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotiririlor referitoare
la raspunderea administratorilor.

Hotéririle adundrii generale sint obligatorii
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

chiar

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile adundrii generale a aclionarilor vor.fi exerci-
tate de consiliul imputernicitilor statului, alcatuit si
numit potrivit legii.

Consiliul imputernicitilor statului isi desfdsoard acti-
vitatea in conformitate cu prevederile referitoare la
organizarea si functionarea acestuia.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinfa de
drept, la data la care se va tine sedinta de constituire
a adunirii generale a actionarilor,

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea pe actiuni este administrati de citre con-
din 7 administratori,

de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi peri-
oade de 4 ani, care pot avea calitatea de acfionari. Nu-
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mirul de administratori este stabilit In raport cu vo-
lumul si specificul activititii societd{ii comerciale.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-.

nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator. pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou admi-
nistrator o persoani indicatd de acelasi actionar care
I-a desemnat pe predecesor. Durata pentru care este
ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant
va fi egald cu perioada care a rdmas pind la expirarea
mandatului predécesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al consi-
liului de administratie, al comisiei de cenzori si de
director persoanele care potrivit legii sint incapabile
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa,
abuz de incredere, fals, inseliciune, delapidare, mar-
turie mincinoasd, dare sau luare de mitd precum si
pentru alte infractiuni previzute de lege referitor Ila
societiatile comerciale.

Pind la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului cétre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societdtii comerciale va fi numit
de consiliul Imputernicitilor statului, cu acordul minis-
terului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de administrajie si desem-
rarea membrilor acestuia  se  stabilesc de adunarea
generald a actionarilor.

La prima sedintd,. consiliul de administratie alege
dintre membrii sai 1—3 vicepresedinti.

Consiliul de adminisiratie se intruneste la sediul so-
cietiatii, ori de cite ori-este necesar, la convocarea pre-
sedintelul sau a unei treimi din numarul membrilor
sai. El este pr ezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
iuia, de unul dintre vicepresedinti, desemnat de pre-
sedinte. Presedintele numeste un secretar, fie dintre
membrii consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezen-
ta. a cel putin 1/2 din numdrul membrilor consiliului
de administratie si deciziile se iau cu majoritatea ab-
solutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comuni-
cat de presedmte cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, care se
serie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie. Procesul-verbal se sem-
neazi de persoana care a prezidat sedinta si de se-
cretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experti penntru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rala a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre unul dintre
vicepresedinti, desemnat de consiliu. Cel ce reprezinta
societatea semneazd actele care o angajeazd fati de
terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societatii
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
sd pund la dispozitia actionarilor si comisiei de cenzori,
Ja cererea acestora, toate documentele societatii.

Presedintele, vicepresedintii, membrii consiliuluj de
administratie, directorul general si adjunctii acestuia,
raspund individual sau solidar, dupé caz, fatid de socie-
tate, pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile Iegale pentru abaterile de la
statut sau pentru gre§eh in administrarea soc1etatn. In
astfel de situatii, ei vor putea fi revocati prin hotari-
rea adunérii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19

Afributiile consiliului de adminisirafie

Consiliul de administratie are, In principal, armatoa-
rele atribufii :

a) angajeazd si concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle $i responsabilitatile perso-
nalului societadfii pe compartimente ;

c¢) aprobd operatiunile de incasidri si plati potrivit
competentelor acordate ;-

d) aprobi operatmmle de cumpadarare si vmzare de
bunuri potrivit competentelor acordate ;

e) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea contractelor pofri-
vit competentelor acordate ;

h) supune anual adundrii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomice-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietatii, bilantul si contul de beneficii si pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societatii pe anul in
curs ;

i} rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 20

Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membrii alesi din consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp si salariile, potrivit legii.

La societitile ce au regimul celor cu capital mtegral
de stat, atributia previzutd la alineatul de mai sus se
executd cu acordul ministerului de resort.

Presedintele indeplineste si functia de director gene-
ral sau director, in care calitate conduce si comitetul
de directie, asigurind conducerea curentd a societatii,
aduce la indeplinire deciziile consiliului de adminis-
tratie, in limitele activitdtii societafii.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majorita-
tea absolutd a voturilor membrilor sai.

Comitetul de directie este obligat si prezinte, la fie-
care sedinti a consiliului de administratie, registrul
sdu de deliberari.

in comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.
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CAPITOLUL VII
Gestiunea societitii

ARTICOLUL 21

Comisia de cenzori

Gestiunea societatii este controlatd de acfionari i de
comisia de cenzori, formati din 3 membri care trebuie
si fie asociati, cu execeptia cenzorilor contabili. Cenzo-
rii se aleg de adunarea generald a aciionarilor.

in perioada in care statul este actionar unic, cenzo-
rii sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelasi nu-
mir de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor 1li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societitii, situatia patrimoniului, a benefi-
ciilor si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urméatoarele atributii prin-
cipale : ' .

a) in cursul exercitiului financiar verificd gospodi-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd con-
tabild si informeazd consiliul de ‘administratie asupra
neregulilor constatate ; ) . '

b) la incheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informati-
ilor prezentate de consiliul de administrafie asupra
conturilor societdtii, a bilantului si a contului de be-
neficii si pierderi, prezentind allunadrii generale a acti-
onarilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societatii controleazd operatiunile de
lichidare ;

d) prezintd adunirii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului
societatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii si
ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazd unani-

mitatea, raportul cu divergente se inainteazi adunarii
generale,

‘Comisia de cenzori poate convoca adunarea generala
extraordinarid a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%
timp de 2 ani consecutiv- {cu exceptfia primilor 2 ani
de la constituirea societatii), sau ori de. cite ori consi-
derd necesar pentru alte situatii, privind incélcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de {functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor,
se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii gi cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
oadi de maximum 3 ani si pot fi realesi; numirul
cenzorilor trebuie sa fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzori persoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin. 4, precum si cei
care sint rude sau afini pind la al patrulea grad inclu-
siv sau sotii administratorilor, cei care primesc sub
orice forma, pentru alte functii decit- aceea de cenzori,
un salariu sau o remuneratie de la administratori sau
de la societate.

CAPITOLUL VIII

Activitatea societitii

ARTICOLUL 22

Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar 1incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 23

Personalul societiatii

Personalul de conducere al societdtii si cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic, personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de consiliul imputernicitilor
statului, cu acordul ministerului de resort.

Restul personalului este angajat de cétre consiliul

.de administratie sau de cétre directorul general al so-

cietétii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe
categorii de funciii, se stabileste si poate fi modificat
de citre adunarea generald a actionarilor in functie de
studii si munca efectiv prestati, cu respectarea limitei
minime. de salarizare prevézute de lege.

Pinid la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asiguréri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului. societétii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de
citre directorul general al societdtii comerciale.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe,

ARTICOLUL 25

Evidenta contabilld si bilantul contabil

Societatea va {ine evidenta contabild, in lei, va intoc-
mi anual bilanful si contul de beneficii si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul si contul de beneficii si pierderi vor fi pu-
blicate. in Monitorul Oficial, conform legii.

ARTICOLUL 26

Calculul si repartizarea beneficiilor

Beneficiul societdtii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Benefi-
ciul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din beneficiul societétii se pot constitui fonduri des-
tinate ‘modernizarii, cercetérii si dezvoltirii de pro-
duse noi, investitiilor, reparatiilor, precum si pentru
alte destinatii stabilite de adunarea generald a actio-
natrilor.

Din beneficiul anual se stabileste fondul de rezer-
va care va fi de cel mult 5%, din. totalul beneficiului
previzut in bilantul anual (constituirea lui efectuin-
du-se pind se va atinge minimum a cincea parte din
capitalul social), precum si alte cote previzute in re-
glementirile in vigoare.
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Din beneficiul previzut in bilant se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se
repartizeazi intre acestia, proportional cu aportul la
capitalul social, precum si pentru alte nevoi ale socie-
tatii.

Plata beneficiului cuvenit acfionarilor se face de so-
cietate in conditiile legii in cel mult 2 luni de la apro-
barea bilantului de citre adunarea generald a actiona-
rilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotdri in conse-
cinta.

Suportarea pierderilor de citre aciionari se va face
proportional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 27

Registrele societatii

Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice,
dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 28

Medificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformats.in altd forma de
societate prin hotdrirea adunirii generale a actiona-
rilor.

In perioada in care statul este actionar unie, trans-
formarea formei juridice a societitii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiinfat-o.

Noua societate va indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiinfarea socie-
-tatilor.

ARTICOLUL 29

Dizolvarea societitii

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societdtii :

— imposibilitatea realizarii obiectului social ;

— hotdrirea adunérii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumatiti din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daca adunarea ge-

nerald a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rimasa ;

— numadrul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricdrui actionar, dacd Imprejurdrile
de fortd majord si consecinfele lor dureazd mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constata
cd functionarea societdtii nu mai este posibilé ;

— in orice alte situatii, pe baza hotdririi adundrii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie si fie
inscrisd In registrul comertului si publicatd in Monito-
rul Oficial.

ARTICOLUL 30

Lichidarea societatii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societdtii si repartitia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege..

ARTICOLUL 31

Litigii
Litigiile societdfii cu persoane fizice sau juridice
roméne sint de competenta instantelor judecatoresti

din Romania.

Litigiile n#scute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméne pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLTJL X

Dispozitii finale

ARTICOLUL 32
Prevederile prezentului statut se completeazd cu
dispozitiile legale referitoare la societdtile comerciale.

ARTICOLUL 33

Consiliul imputernicitilor statului va executa atribu-
tiile adunirii generale a acfionarilor, pe perioada it
societatea comerciald are capital integral de stat. Con-
siliul imputernicitilor statului se organizeazi si functi-
oneazd in conformitate cu prevederile referitoare la
organizarea si functionarea acestuia.
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