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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEL

HOTA

RIRE

privind infiintarea unor societéti comerciale pe actiuni in domeniul constructiilor
si mecanizirii constructiilor

In temeiul Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unititilor economice de stat ca regii autonome si

societati comerciale,
Guvernul Roméniei hotdriste:

Art. 1. — Se infiinteazd societdtile comerciale pe
actiuni, -persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec-
tul de activitate si capitalul social inifial previzute in
anexa nr. 1,

Art. 2. — Societitile comerciale pe acfiuni, infiin-
tate potrivit prezentei hotdriri, se organizeazd si func-
tioneazd in conformitate cu statutele prevdzute in
anexele nr. 2.1 %) — 2.4 %),

Art. 3. — Societdtile comerciale nou infiintate isi
vor definitiva capitalul social pe baza reevaluirii pa-
trimoniului, in conditiile prevazute de lege.

Art. 4. — Pe data infiintérii societdtilor comerciale
pe actiuni, unititile economice de stat mentionate la
rubrica nr. 5 din anexa nr. 1 isi inceteaza activitatea.

Activul si pasivul unititilor economice de stat care
isi inceteazd activitatea se preiau de cétre societitile
comerciale pe actiuni nou infiinfate.

Personalul care trece la societdtile comerciale se
considerd transferat in interesul serviciului si benefi-
ciazi timp de trei luni de diferenta pind la salariul
tarifar avut si sporul de vechime, dupéd caz, dacd este
tneadrat in functii cu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si nr. 2.1—2.4 fac parte
integrantd din prezenta hotérire.

p. PRIM-MINISTRU
ANTON VATASESCU

Bucuresti, 7 martie 1991,
Nr. 1861.

%) Anexele nr. 2.1—2.4 se comunici unitdjilor interesate. Statutul cadru al societitilor comerciale pe actiuni, infiinlate

polrivit art. 1, este cuprins in anexa nr. 2,
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LISTA

ANEXA Nr. 1

societiitilor comerciale pe actiuni care se infiinfeazi in domeniul constructiilor si al mecanizirii

Denumirea
Nr. societatii
crt.  comerciale

pe actiuni

constructiilor

Obiectul de activitate al societatii
comerciale pe actiuni

Valoarea

capitalului social

initial — total

Sediul societatif
din care :

comerciale pe
actiuni "
§ b) mijloace
circulante
— mil, lei —

a) fonduri fixe

Unitatea
economici

care igi inceteazi

activitatea

2

3 4

5

1. ,,Arcom*
— S.A,

20 ”Arcif“
— S.A.

3. ”,Some"
cifg —
S.A,

Contractarea de lucriri de constructii-
montaj, de locuinte, obiective social-cul-
turale si edilitare, in {ard si striinatate,
lucrdri ce se vor executa pe bazi de con-
tract cu societdti comerciale de speciali-
tate din fari si strainitate ;

efectuarea .de proiecte tehnologice, pro--

iectare studii, expertize, prestéri de ser-
vicii §i asistent{d tehnici In domeniul
constructiilor ;

participarea la actiuni de cooperare cu
parteneri externi pentru prospectare si
executie pe bazid de contract cu societ#ti
comerciale de specialitate ‘din farid si
strdinitate de lucrdri in domeniul con-
structiilor ;

importuri-exporturi de materiale, utilaje
si altele legate de realizarea contractelor
incheiate ;

asisten{d tehnicd si management in pro-
cese de productie si punere in functlune
de unitdti industriale §i economice pen-
tru beneficiari interni gi externi ;
licente, studii, proiecte, engineering, teh-~

‘nologie, montaj, scolarizare gi alte lu-

criri si servicii de comert{ exterior ;
operatiuni comerciale,
alte gperafiuni in domeniul siu de ac-
tivitate.

Contractarea in striinitate si in {ard de :
amenajiri pentru imbuni#titfiri funciare
complexe, inclusiv deseciiri, drenaje, iri-
gatii, nivelare, drumuri, statii de pom-
pare si constructii hidrotehnice, foraje
de ap#, lucrdri peniru - alimentiri cu
api ; regulanzan de cursuri de apé, in-
chgmn si_canale magistrale ; lucriri de
constructii-montaj, civile, agrozootehnice,
lucriri ce se vor executa pe baza de con-
{ract cu socxetan -comerciale de specia-
litate din tard si strdindtate ;

studii, proiecte i asistentd tehmca, con-
sultant3, inchirieri de utilaje (leasing),
service peniru realizarea unor obiective
din domeniul sdu de activitate.
Realizarea in tard si striindtate pentru
persoane juridice sau fizice de: lucrari
mecanizate de constructii si imbunatitiri
funciare, prestatii cu utilaje de construc-

4ii si mijloace de ftransport, service si

asistent3 tehmca, executarea de repara-
tii, atestdri si ‘consulting, fabricarea si
comercializarea de produse din domeniul
de activitate ; transporturi interne si
internationale de mirfuri si persoane.

de comision si

Bucuresti,
b-dul Mihail
Kogélni-
ceanu

nr. 20,
sectorul 5

790,110
din care :

a) 25,529

b) 764,581

Bucuresti,
str. Scaune din care :
nr. 1—3, a) 17,730
sectorul 3 b) 416,870

424,600

‘Bycuresti,
str. Matei
Milio nr. 7,
sectorul 1

645,088

din care :
a) 612,620
b) 32,468

Antrepriza
romind de
constructii-
montaj
Bucuresti

Antrepriza
roméini de
constructii
de imbuniti-
{iri funciare
Bucuresti

Intreprinde-
rea de utilaj
greu si
transport
pentru con-
strueiii in
striiniitate
Bucuresti
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4. ,Somecs“ — Realizarea In tard si striindiate pentru Bucuresti, 483,309 Intreprinde-
-— S.A. persoane juridice sau fizice de: lucrdri str. Matei din care: rea de utilaj
mecanizate de constructii si imbunatatiri Millo nr. 7, a) 462,371 greu si
funciare, prestatii cu utilaje de construc- sectorul 1 b) 20,938 transport

tii si mijloace de transport, service si
asistent{d tehnicd ; executarea de repara-
tii, atestdri si consulting, fabricarea si
comercializarea de produse din domeniut

pentru con-
structii in
striaindtate
Bucuresti

de activitate ; transporturi interne si in-
ternationale de marfuri si persoane.

ANEXA Nr. 2

STATUTUL?®

Societidfii comerciale ,, . . .........,.% — SA,

CAPITOLUL I

Denumirea, forma juridici, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea societitii

Denumirea societitii este Socielatea comerciala

b e e e e e s S8,

In toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea socie-
tatii va fi precedati sau urmatid de cuvintele ,socie-
tate pe actiuni® sau initialele ,,S.A.%, de capitalul so-
cial si numirul de inregistrare in registrul comerf{ului,

9

ARTICOLUL 2
Forma juridici a socieldfii

Societatea comerciala ,. . ... ... .. — S.A, esle
persoand juridicd roménd, avind forma juridicd de so-
cietate pe acfiuni. Aceasta isi desfagoard activitatea in
conformitate cu legile roméine §i cu prezentul statut.

Societatea este succesorul legal al intreprinderii . .

ARTICOLUL 3
Sediul societdtii

Sediul societatii este in Romadnia, localitatea . . . .
s v o+« o Sediul societditii poate fi schimbat in alt loc
din Romania, pe baza hotéririi adunirii generale a
actionarilor, potrivit legii,

Societatea, in prezeni, are urmitoarele filiale :

~— e e+ s oaycusediul in......, localitatea

B R I I B L I I T T S I I N I O L T ST

— v e e oaycuosediul in,.,...., localitatea

.23

L R S R s e s & 2 0 2 0 0 s 0 e e & ¢

v e oy cusediul in. .. ..., localitatea

*y

— e se, cusediul in,. ..., localitatea

T T R S R S ST T S I T T T SR R

— v+iavee.,cusediulin, , .., ,,orasul. ... .;
~— v .ease..cusediulin. ... . localitatea.., .,

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, agentii, situate si in alte localitd}i din {arad si
strainatate,

ARTICOLUL 4
Durata societidjii

Durata societatii este nelimitatd, cu incepere de la

data inmatriculdrii in registrul comertului,

CAPITOLUL II

Scopul si obiectul de activitate al societitii

ARTICOLUL 5

Scopul societatii este contractarea de lucrari de
constructii-montaj in stridinitate si in fard, comerciali-
zarea unor produse si materiale din domeniul construc-
tiilor, promovarea tehnologiilor romanesti din dome-
niul construciiilor, punerea in aplicare a initiativelor
de interes national din domeniul constructiilor, precum
si din domenii conexe si realizarea de profit,

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societatii este 3

L L e e e e I I R R I I e e I R A I T S S

CAPITOLUL III
Capitaiul social, actiunile
ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de .. ..
let impéartit in . . .. actiuni nominative in valoare
nominald de 5.000 lei fiecare, in intregime subscrise
de acfionar,

*) Denumitea, sediul, obiectul de activitate si capitalul social pentru fiecare societate in parte sint cele previzute

in anexa nv, 1.
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In valoarea de.. . . mil. lei sint cuprinse.si. fondurile

de participare ale ,, . .. ...“ — S.A. Bucuresti la

urmdtoaréle societiti :

s+ e .. leilasocietatea

e v e+ s s e . leilasocietatea

e v+ e ese. . lei la societatea pe actiuni ,, ... ..
“ — S.A.

s s % s g s s

Capitatul social in sumé de . . . . . . lei este consti-
tuit din mijloace fixe in valoare de . ... ... lei si
mijloace. circulante in valoare de . . . .. . . mil. lei.

Capitalul social initial este in intregime subscris $1
virsat la data constituirii societéfii.

Capltalul social 1n1t1a1 este definut integral de statul
roméan, ca actionar unic, pind la transmiterea actiuni-
lor dm proprietatea statulm citre terte persoane fizice
sau juridice, roméne sau strdine, In conditiile legii.

ARTICOLUL 8§
Actiunile

Societatea va emite si Inmina acfionarilor titlurile
(actiunile) cuprinzind :

— denumirea si durata societétii ;

— data constituirii societifii, numdirul de finregis-
trare in registrul .comerfului si numéarul Menitorului
Oficial in care s~-a ficut publicarea ;

—_ capltalul social, numdrul actiunilor si numarul de

ordine, valoarea nominald a.actiunilor si virsimintele
efectuate ;

— denumirea (numele si prenumele), sediul (domi-
ciliul) actionarului.

Actiunile vor purta timbrul sec al societiii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va {ine evidenia actiunilor intr-un registru
numerotat, sigilat si parafat, care se pistreazi la se-
diul societatii.

ARTICOLUL 9

Majorarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiririi
aduniirii generale a acfionarilor, prin emiterea de noi
actiuni reprezentind aportul in numerar sau in naturj,
din beneficiile cuvenite actionarilor.

Majorarea capitalului se poate face parfial sau total
in naturd prin hotérirea adunarii generale a actionari-
lor, pe baza evaluirii efectuate de experti, desemnati
de citre actionari.

ARTICOLUL 10

_Reducerea capitalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hoti-
ririi adunirii generale a actionarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie comu-
nicatd de citre consiliul de administratie comisiei de
cenzori cu cel putin 30 de zile inainte de data adunirii
generale a actionarilor, care decide asupra acestei re-
duceri. Comisia de cenzori va trebui sé refere asupra
cauzelor si conditiilor reducerii.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisi si varsatd de actionari con-
ferd acestora dreptul la un vot in adunarea generald
a aclionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales In or-

ganele.de conducere, dreptul de a participa la distri-
buirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale, precum si alte drepturi
previzute in statut.

Detinerea actiunii implici adeziunea la statut cu
toate modificérile suferite.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza acti-
unile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societédtii sint garantate cu capitalul so-
cial, iar actionarii sint obligati numai la plata echiva-
lentului actiunilor lor.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din beneficiul societétii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-
parti cuvenite acestuia la lichidarea societdtii, efectu-
atd in conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 12

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare acti-
une.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor se face dupé
procedura previzutd de lege. Cesiunea se inregistreaza
in registrul de evidentd a actiunilor si se mentioneazi
pe titlu.

ARTICOLUL 13

Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui
s anunte consiliul de.administratie si si facd public.
faptul prin presi. Dupd 6 luni va putea obtine un du-
plicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere a societdtii care decide asupra activitatii
acesteia si a politicii ei economice si comerciale.

Adunarea generali a actionarilor are urméitoarele
atributii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societatfii si nu-
mairul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale gi de productie ;

b) alege membrii consiliului de administratie i ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bileste remunerarea, ii descarci de activitate si ii
revoca ;

c) numeste directorii si adjunctii acestora, le stabi-
leste remunerarea, ii descarcé de activitate si i revoca.
Directorii executivi nu vor putea fi membri ai consi-
Tiului de administratie al societatii ;

d).stabileste competentele si rispunderile consiliului
de admiristratié si comisiei de cenzori ;

€) aprobi si modifici programele de activitate si bu-
getul societ#tii ;

f) hotiraste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

g) examineaz3, aprobd sau modificd bilanful si con-
tul de profit si pierderi dupid analizarea raportului
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consiliului de administratie, al comisiei de cenzori sau
al experiului de gestiune, dupd caz ; aproba repartiza-
rea beneficiilor intre actionari ;

h) hotaraste cu privire la infiintarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hotardste cu privire la mérirea sau reducerea ca--

pitalului social, la modificarea numirului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actionarilor ;

i) hoidrdste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societitii ;

k) hotaridste cu privire la comasarca, divizarea sau
dizolvarea societatii ;

1) hotéraste cu privire la executarea de rveparalil
capitale si realizarea de investilii noi ;

m) hotardste cu privire la actionarea in justifie a
membrilor consiliului de administratie, directorului,
adjunctilor acestuia si a cenzorilor pentru paguba pri-
cinuitd societéatii ;

n) hotdrdste in orice alte probleme privind socie-
tatea.

in perioada in care slatul este actionar unic, hotéri-
rile in problemele prevazute la lit. j) si k) vor putea
fi aduse la indeplinire numai dupd aprobarea lor de
ciire organul care a aprobat constituirea societatii.

ARTICOLUL 15

Convocarea adunirii generale a ac{ionarilor

Adunirile generale ale actionariler sint de doua fe-
luri : ordinare si extraordinare.

Ele se convoacid de presedintele consiliului de admi-
nistratie sau de unul dinfre vicepregedintii, pe baza
imputernicirii date de presedinte.

Aduniérile generale ordinare au loc cel putin o data
pe an, la doua luni de la incheierea exerci{iului econo-
mico-financiar, pentru examinarea bilantului si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului pe
anul urmator.

Adunarile generale extraordinare se convoacd la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel putin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia pri-
milor 2 ani de la infiin{area societatii.

Adunarea generald extraordinard va fi convocatd de
administratori de cite ori va fi nevoie, in conformitate
cu dispozitiile din statut.

Termenul de intrunire nu poate fi in nici un caz mai
mic de 15 zile de la publicarea convocarii.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largd circulatie din localitatea
in care se afld sediul societatii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri peniru mo-~
dificarea statutului, convocarea va trebui sd cuprinda
textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se Intruneste in se-
diul societétii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 16
Organizarea adunarii generale a actionarilor
Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administrafie, iar in lipsa
acestuia, de cilre unul din vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administratie desemneaza,
dintre actionari, doi secretari care sd facd prezenta
actionarilor la sedin{d si s8 iIntocmeascd procesul-
verbal.

Procesul-verbal se va scrie intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat sedinta si de secretarul care 1-a intoc-
mit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunérii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de muncd cu personalul socie-
1atii, pot fi invitali si reprezentantii sindicatului.

ARTICOLUL 17

Exercilarea dreptului de voi in adunarea generala
a aciionarilor

Adunarea generald ordinard este constituitd valabil
si poate lua hotdriri dacd la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel pufin 2/3 din capi-
talul social, iar la a doua convocare, dacd detin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituitd va-
labil si poate lua hotdrirt dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocaré, daca de-
tin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor statutar constituiti
ia hotariri cu majoritatea absolutd de voturi a celor
prezenti sau reprezentati.

Actionarii voteazs, de reguld, prin ridicare de miini.
La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce defin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Hotaririle adundirilor se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie §i a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor si pentru luarea hotaririlor referi-
toare la raspunderea administratorilor.

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentaii.

ARTICOLUL 18

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile adundrii generale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicitilor statului, alcituit si numit
potrivit legii.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinta, de
drept, la data la care se va tine sedinta de constituire
a adunirii generale a actionarilor.

Consiliul imputernicifilor statului are urmditoarea
componenti :

— reprezentantul Ministerului Lucrérilor Publice,
Transporturilor si Amenajérii Teritoriului ;

— reprezentantul Ministerului Finantelor ;

— ingineri, tehnicieni, economisti si juristi, specia-
listi in domeniul de activitate al societatii.

Consiliul imputernicitilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numirul total si hotdraste valabil
cu votul a jumditate plus unu din numarul total, dacd
hotardste in probleme de competenta adunérilor gene-
rale ordinare a actionarilor, si in prezenta a 4/5 si vo-
tul a 3/4 din membri, dacd hotirdste in probleme de
competenta adunirii generale extraordinare.

Membrii consiliului imputernicitilor statului isi pas-
treazé calitatea de angajati la unitatea sau institutia
de la care provin, precum si toate drepturile si obli-
gatiile care deriva din aceastd calitate,
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Membrii consiliulyi' imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de doud consilii sau si. par-
ticipe la societdi comerciale cu care respectivele socie-
titi intretin relatii de afaceri sau au interese contrare.

De asemenea, nu pot face parte din consiliul impu-
ternicitilor statului persoanele care, potrivit legii, sint
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune
frauduloasd, abuz de incredere, fals, ingeldciuse, méir-
turie mincinoasd, dare sau luare de mits, precum si
alte infractiuni pedepsite potrivit Legii nr., 31/1990.

Periodie, consiliul imputernicifilor statului prezinta,
Ministerului Lucririlor Publice, Transporturilor si Ame-
najarii Teritoriului un raport asupra activititii desfi-
surate de societatea comerciald si un program de acti-
vitate pentru pericada urmaitoare, iar la iIncheierea
activititii prezintd rgportul asupra intregii activitifi
desfasurate. .

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul im-
puternicitilor statului poate atrage in activitatea de
analizd consilieri i consultantii din diferite sectoare.

Consiliul- imputernicitilor statului indeplinegte orice
alte atributii care derivd din legislaia in vigoare, pre-
cum si din statutul societaii.

CAPITOLUL V

Gestiunea societitii

ARTICOLUL 19
Comisia de cenzori

Gestiunea societétii este controlatd de acfionari si de
comisia de cenzori, pleasi de adunarea generald a actio-
narilor, formatd din 3 membri, din care cel pu{in unu
trebuie si fie contabil

Adunarea generalié poate numi, de asemenea, cenzori
supleanti, care vor inlocui in caz de nevoie pe cenzorii
titulari, care vor actiona conform legii.

In perioada in care statul este acf{ionar unic, cenzorii
se stabilesc de Ministerul Finantelor.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la ce-
rere, date.cu privire la activitatea, situatia patrimo-
niului, a beneficiilor si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii prin-
cipale : )

— in cursul exercitiului financiar verifici gospodi-
rirea fondurilor-fixe §i a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa 5i registrele de evidenii con-
tabili §i informeazd consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ; ‘

—.la incheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor §i informati-
ilor prezentate de consiliul de administratie asupra con-
turilor societdtii, a bilanfului i a contului de beneficii
si pierderi, prezentind adunirii generale a actionarilor
un raport scris prin: care se propune aprobarea sau
modificarea bilantului §i a contului de beneficii si
pierderi ;

-— la lichidarea societiitii controleazd operatiunile
de lichidare ;

— prezintd adunirii generale a actionarilor punctul
siu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului §i a obiectului
societdtii.

Comisia de cenzori se intrunegte la sediul societitii
- i ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergenje se inainteazi aduna-
rii generale,

Comisia de cenzori poate cere convocarea adundrii
generale a actionarilor in cazul in care capitalul social
s-a diminuat ca mai mult decit 109, timp de 2 ani
consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la constitui-
rea societdtii) sau ori de cite ori considerd necesar
pentru alte situatii.

Atributiile comisiei de cenzori se completeazd si cu
alte obligatii previzute de lege.

Cenzorii se numesc pe o perioady de maximum 3
ani, iar prima comisie este compusd din 3 membri.

CAPITOLUL VI
Consiliul de administratic

ARTICOLUL 20
Organizarea

Societatea este administrati de ciitre un consiliu de
administratie, compus din 9 administratori alesi de
adunarea generald a actionarilor pe o perioadd de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari in aceeasi proportie cu cota lor
de participare la capital.

Cind se creeazii un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a aclionarilor alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant.

Adunarea generald va alege ca nou administrator o
persoand indicatd de acelagi actionar care a desem-
nat pe predecesorul sdu.

Durata pe care este ales administrator peniru a
ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a ra-
mas pind la expirarea mandatului predecesorului siu,

Pind la transmiterea acfiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de adminisiratie al societif{ii comertciale va fi numit
de consiliul imputernicitilor statului, cu acordul -mi-
nisterului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte, care este  directorul societiiii comerciale, in
care -calitate conduce si comitetul de directie.

La prima sedints, consiliul de administratie va alege,
dintre membrii séi, 2 vicepresedin{i.

Consiliul de administratie se intruneste cel putin o
datdi pe lund si ori de cile ori esle necesar, iar comi-
%etul de direciie, cel putin o dati pe siptimini.

Convocirile pentru intrunirile consiliului de admi-
nistratie vor fi ficute in timp util i vor cuprinde or-
dinea de zi, neputindu-se lua nici o decizie in afara

. ei, decit in caz' de urgentd si cu conditia ratificarii ei

in sedin{a urmitoare 5i de citre membrii absenti.

La sedintele consiliului de administratie vor fi con-
voca{i §i cenzorii.

. Consiliul de administratie este prezidat de presedinte
jar in lipsa acestuia, de unul din membrii, desemnati
de presedinte.

Pentru walabilitatea deciziilor consilinlui de admi-
nistratie este necesari prezenta a cel pufin jumaitate
plus unu din membrii, iar deciziile se iau cu majori-
tatea absolutid a membrilor prezenti.

La fiecare sedin{i se va intocmi un proces-verbal,
care va cuprinde ordinea deliberirilor, deciziile luate,
numairul de voturi intrunite §i opiniile separate.

In relatiile cu teriii, societatea este reprezentati de
ciitre presedintele consiliului de’administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rali a actionarilor sau, in lipsa lui, de cidtre unul din-
tre vicepresedinii, desemnat de consiliu.
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Cel ce reprezintd societatea scmneazi actele care o
angajeaza faid' de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice acl care este legat de administrarea socie-
titii, In interesul acesteia, in limita drepturilor care li
se conferd,

Pregedintele consiliului de administrafjie este obli-
gat si pund la dispozifia actionarilor si comisiei de
cenzori, la cererea acestora, toate documentele socie-
tatii.

Presedintele, vicepresedintele, membrii consiliului
de administratie, directorul si adjunctii acestuia sint,
individual sau solidar, dupd caz, raspunzitori fatd de
societate pentru prejudiciile rezultate din infractiuni
sau abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile
de la statut si pentru greseli in administrarea societi-
tii. In astfel de siluatii, ei vor putea fi revocafi prin
decizia adunirii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 21
Atributii

Consiliul de administratie are urméatoarele atribufii :

a) angajeazd si concediaza personalul cu functii de
conducere ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitdfile perso-
nalului societaiii pe compartimente ;

¢) aprobd operatiunile de incasari si plati, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpdirare si vinzare de
bunuri (cu exceptia mijloacelor fixe), potrivit compe-
tentelor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica gi strategia de marketing ;

g) aprobid incheierea sau rezilierea altor contracte,
potrivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire 1a activitatea so-
cietitii, bilantul de profit si pierderi pe anul precedent.
precum si proiectul de program de activitate si proiec-
tul de bugel al societdfii pe anul urmétor ;

i) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

ARTICOLUL. 22

Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de direciie, compus din
membrii alesi de consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp si salariile, potrivit legii.

Pregedintele indeplineste si functia de director gene-
ral (director), in care calitate conduce si comitetul de
directie, asigurind conducerea curentd a societafii,
aduce la indeplinire deciziile consiliului de administra-
tie, In limitele activitdtii societdtii.

Deciziile comiletului de directie se iau cu majori-
tatea absolutd a voturilor membrilor sai.

Comiletul de directie este obligal si comunice la fie-
care sedintd a consiliului de administratie registrul sdu
de deliberéri,

In comitetul de directie, votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII

Activitatea societiitii

ARTICOLUL 23

Exercifiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 4 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecdrui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 24

Personalul sociefdtii

Membrii consiliului de administratie al societdtii si
cenzorii sint alesi de adunarea generald a actionarilor,
Restul personalului este angajat de cdtre consiliul de
administratie sau de directorul societatii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe ca-
tegorii de calificare si functii, se stabilegte si poate fi
modificat de catre adunarea generald a actionarilor,
in functie de studii si munca efectiv prestatd, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare prevéazute de
lege.

Piné la aprobarea legislatiei de domeniu, salarizarea
se va face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea §i a cotei de
asiguréri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societétii se sta-
bilesc de consiliul de administratie. Premiile, gratifi-
catiile si alle asemenea drepturi acordate anual per-
sonalului pot fi plitite integral sau partial in valuti,
in limita disponibilititilor in valutd, potrivit legii.

ARTICOLUL 25
Amortizarea fondurilor fixe

La amorlizarea fondurilor fixe se vor putea avea in
vedere urmétoarele :

— amortizarea se stabilegte prin aplicarea normelor
de amortizare asupra valorii de achizi{ie a fondurilor
fixe si se include in pretul de cost al productiei, al
prestarilor de servicii si se utilizeaza pentru inlocuirea
mijloacelor fixe si alte nevoi ale societatii ;

— prin valoarea de achizifie a fondurilor fixe se
intelege suma cheltuielilor de cumpéirare si a altor chel-
tuieli efectuate pentru punerea in functiune a fiecirui
fond fix ;

— amortizarea se calculeazi de la data punerii in
functiune a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 26
Reparatii capitale si investitii noi

Lucririle de reparatii capitale si de investitii noi
se vor executa pe baza hotaririi adundrii generale a
actionarilor, Fondurile necesare se asigurid prin inclu-
derea cheltuielilor respective, dupd caz, in preful de
cost al productiei, al prestirilor de servicii in anul in
care au fost executate sau, esalonat, pe mai mul{i ani.

ARTICOLUL 27

Evidenta contabild si bilantul contabil

Societatea va tine evidenta contabils, in lei, si va
intocmi bilanful si contul de profit si pierderi, avind
in vedere normele metodologice elaborate de Ministe-
rul Finantelor.

Bilantul contabil anual si contul de profit si pierderi
se publicd in Monitorul Oficial, Partea a IV-a,
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ARTICOLUL 28
Calculul si repartizarea beneticiilor

Beneficiul societitii se stabileste prin bilantul apro-
bat de adunarea generald a actionarilor. Beneficiul im-

pozabil se stabileste- ca diferenti intre suma fotald a -

veniturilor incasate si*suma cheltuielilor efectuate pen-
tru realizarea acéstor venituri.

Peniru determinarea acestui beneficiu se va deduce’

din beneficiul anual fondul de rezerva care va fi de
59, din totalul beneficiului previzut in bilantul anual

(constituirea lai efectuindu-se pini se va atinge 209,

din capitalul social), precum i alte cote previzute in
reglementirile in vigoare.

Din beneficiul prevdzut in bilan{ se scad impozitul
legal, precum si sumele pentru alte nevoi ale societi-
tii, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se re-
partizeazi intre acestia proportional cu aportful la ca-
pitalul social.

.Plata beneficiului cuvenit actionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de cétre adunarea generald a ac-
tionarilor.

ARTICOLUL 29
Regisirele societifil
Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, 'dizolvarea, lichidarea
cheltuielilor de constituire; litigii

ARTICOLUL 30
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati In altd formai
de societate prin hotirirea adundrii generale a ‘actio-
narilor si dupi obtinerea aprobérilor legale.

Noua societate va indeplini formalitdiile legale de in-
registrare §i publicitate cerute la infiinfarea societd-
tilor.

ARTICOLUL 31
Dizolvarea societdfii
Urmiitoarele situatii duc la dizolvaréa societiii :
— imposibilitatea realizérii obiectului societétii ;
— hotédrirea adunérii generale ;
— falimentul ;

— pierderea unei jumitati din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci. adunarea ge-
nerali a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma ramas3 ;

— numirul de actionari va fi redus sub 5, timp de
6 luni ;

— la cererea oricdrui actionar, dacd imprejurdrile
de forti majora si consecintele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a acfionarilor constata
ci functionarea societitii nu mai este posibila ;

— in orice alte situatii, pe baza hotiririi adundérii
geénerale a acfionarilor, luate in unanimitate.

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie s& fie in-
scrisi in registrul comertului si publicatd in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 32
Lichidarea societi{ii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea se va face .dupd procedura previzuti de
lege.

ARTICOLUL 33
‘Litigii

Litigiile societdtii’ cu persoane fizice sau juridice
romine sint de--competenta instantelor judecitoresti
din Romania.

Litigiile nigcute din raporturile contractuale dintre
societate si persoanele juridice roméne pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

Litigiile personalului romén angajat de societate,
ivite in raporturile cu aceasta, se rezolva in conformi-
tate cu legislatia roména.

CAPITOLUL IX

ARTICOLUL 34
Dispozitii finale
Prevederile prezentului statut se completeazi sau

se modificd conform dispozitiilor legale referitoare la
societitile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind infiin{area unor Societi{i comerciale pe actiuni in domeniul urbanismului
si amenajarii teritoriului

.. In temeiul Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unititilor economice de stat ca regii autonome si

societdti comerciale,
Guvernul Roméniei hotidriste:

Art. 1. — Se infiinfeazd societitile comerciale pe
actiuni, persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec-
tul de activitate si capitalul social’initial prevézute in
anexa nr. 1.

Art. 2. — Societitile comerciale pe actiuni infiiniate
potrivit prezentei hotiriri se organizeazi si functio-
neazi in conformitate cu statutele previzute in-anexele
nr. 2.1 %) 5 2.2, %).

*) Anexele nr. 2.1 si 22 se comunicd unititilor interesate, Statutul cadru .al societdfilor comerciale -pe actiuni, in-

tiintate potrivit art. 1, este cuprins in anexa nr: 2.
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Art. 3. — Societitile comerciale nou infiintate Isi
vor definitiva capitalul social pe baza reevaludrii patri-
moniului, in conditiile previzute de lege.

Art, 4. — Pe data infiintarii societitilor comerciale
pe actiuni Institutul de cercetiri, studii si proiectiri
pentru urbanism si amenajarea teritoriului ,,Urban-
proiect® Bucuresti isi Inceteazi activitatea.

Activul si pasivul unititii de stat care isi inceteazi
activitatea se preiau de citre societitile comerciale pe
actiuni nou infiin{ate.

Personalul care trece la societitile comerciale se
considera {ransferat in interesul serviciului gi bene-
ficiaz timp de 3 luni de diferenfa pind la salariul
tarifar avut si sporul de vechime, dupi caz, daci este
incadrat in funciii cu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si nr, 2.1-—2.2, fac parte

intcgrantd din prezenta holérire.

p. PRIM-MINISTRU
ANTON VATASESCU

Bucuresti, 7 martie 1991.
Nr. 162.

ANEXA Nr. 1

LISTA

societiitilor comerciale pe acfiuni care se infiinteazi in domeniul ushanismului si amenajirii teritoriului

Valoarea capi-
talului social

Denumirea . . .u.ee initial — total . o
Nr., societitii = Obiectul de activitate al societédtii comerciale S‘d;":“lri?gfet‘lm din care : (Lr::;ltiez; ?gg:g:;ga
crt.  comerciale pe actiuni co fcﬁunie P€  a) mijloace fixe acfivi‘atea
pe actiuni hadd b) mijloace cir- v
culante
— mil lei —
1. ,,Proed* Studii, proiecte si servicii de consultan-  Bucuresti, 26,1 Institutul de cerce-
— S.A. t3 in domeniile echipdrii teritoriului si  str. Tudor a) 13,5 tdri, studii si proiec-
lucririlor cu caracter edilitar aferente  Arghezi b) 12,6 tdri peatru urbanism
localitétilor si agentilor economici din nr. 21, si amenajarea terito-
tard si stréinitate sectorul 2 riului  ,,Urbanpro-
iect” Bucuresti
2. ,,Prodo- Studii si proiecte pentiru locuinte ur- Bucuresti, 15,3 Institutul de cerce-
mus® ~— bane si rurale, pentru toate tipurile si  str. Snagov a) 8,6 tiri, studii si proiec-
S.A. programele de dezvoltare a obiective- nr. 53—55, b) 6,7 tari pentru urbanism
lor social-culturale, modernizare, reno- scctorul 2 si amenajarea terito-
vare si consolidari de clidiri, consulting riului ,,Urbanpro-
si expertiziri de proiecte de constructii iect” Bucuresti
ANEXA Nr. 2
STATUTUL?®
Socieﬁitii comel’Ciale 39 0 ° & 0 8 0 e & 0 e v o -“ — ScAc
CAPITOLUL 1 ARTICOLUL 2
Denumirea, forma juridici, sediul, durata Forma juridici a soctetdtii
Societatea comerciali ¢ — S.A. este per-
RTICOLUL 1} RN Y w0 SR .
AR soand juridicd romén#, avind forma juridicd de socie-
Denumirea societidfii tate pe acfiuni. Aceasta isi deslfsoard activitatea in
. s s . . .. conformitate cu legile romine si cu prezentul statut.
Denumirea societdtii este societatea comerciald e 3 p at
“
ype v e s ~ S.A. In toate actele, facturile, anun~ ARTICOLUL 3

tumle pubhca’gnle emanind de la societate, denumirea
societdtii va fi precedats sau urmatid de cuvintele ,,s0-
cietate pe acliuni® sau de initialele ,,S.A.%, de capita-
lul social si de numirul de inregistrare din registrul

comertului.
¥) Denumirea, sediul, obiectul de activitate si capitalul
in anexa nr, 1,

Scdiul sociefdtii

Sediul societiiii este In Roménia, municipiul Bucu-
resti, str. . . ... .or. ... . sectorul .. . Sediul so-
cietidfii poate fi schimbat in alt loc din Roménia, pa

social peniru fiocare socictaie in parle sint cele previzute
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baza hotiririi adunarii generale a actionarilor, potrivit
legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale situate si in
alte localitifi,

ARTICOLUL 4
Durata societdifii

Durata societii{ii este nelimitati, cu incepere de la
data inscrierii in registrul comerfului.

CAPITOLUL II

Scopul si obiectul de activilate al socictitii

ARTICOLUL 5
Scopul societdtii
Scopul societidtii este elaborarea de studii gi proiecte
destinate asigurdrii nevoilor publice i a unui nivel
de viati civilizat prin lucrdri tehnico-edilitare de ca-
litate.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activilate
Obiectul de activitate I constituie: . . « . .. ¢« .. &

@ ¢ ¢ 2 & P 8 9 S B 0 6 4 s B e S K G TS e P e e e e e e
I R R . I I e T R R O S I I S R S I S T I ]
LI I I A T I T I S 2 T S I I S R e O I T O S O L A

® ® & 5 6 T 8 & 0 B B B 2 s e e s 0 3 s e B 8 R/ & s T s e e 0

CAPITOLUL III
Capitalul social, acjiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social inifial al societatii comerciale este
invalogre de . . . ... ... . . lei §i se compune din :
mijloace fixe in valoare de . . ... .. . lei gi mijloace
circulante in valoare de . . . ... ... lei. El este im-
partit in . . . . . . . acfiuni nominative in valoare no-
minali de 5.000 lei fiecare.

Capitalul social ini{ial impértit in actiuni nomina-

" tive in valoare nominali de 5.000 lei fiecare este in
fntregime subscris de statul romén, in calitate da ac-
{ionar unic, §i virsat in intregime la data constituirii
societdtii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societifii vor cuprinde toate

elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al secietdtii §i sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se pistreazi la sediul
societatii.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau mirirea capifalului social

Capitalul social poate fi redus sau méirit pe baza
hotaririi adunirii generale extraordinare a acfionarilor,
in condifiile $i cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din ac{iuni

Fiecare actiune subscris# si virsatd de acfionari con-
feri acestora dreptul la un vot in adunarea generald
a acjionarilor, dreptul de a alege §i de a fi ales in
organele de conducere, dreptul de a participa la dis-
tribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezen-
tului statut, si alte drepturi previzute in statut.

Detinerea acfiunii implicA adeziunea de drept la
statut,

Drepturile si obligatiile legate de acfiuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane,

Obligatiile societifii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii raspund in limita va-
lorii actiunilor ce le defin.

Patrimoniul societitii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligajii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui acfionar poate formula preten{ii asupra
partii din beneficiul societitii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor, sau a cotei~
pirti cuvenite aeestuia la lichidarea societitii, efec-
tuate In conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea acfiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate;
care nu recunoagie deeit un singur proprietar peniru
fiecare acjiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor Intre ac-
tionari sau ter}i se poate face In condifiile §i cu pro-
cedura previzute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea acfiunilor

In cazul pierderii umor actiuni, proprietarul va tre
bui si anunte consiliul de administratie §i s& faci pu-
blic faptul prin presi. Dupd 6 luni va pufea obiine
un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 13
Adtribugii
Adunarea generali a aclionarilor este organul de
conducere a societifii, care decide asupra activititli
acesteia §i asigurd politica ei economicdt g comerciald.
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Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urméatoarele atribufii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a societdtii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale §i de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, 1i descarcid de activitate si ii re-
woch ; .

<) aleg directorul si adjunctul acestuia, le stabilesc
remunerarea, 1i descarci de activitate si ii revocs, di-
rectorul general si adjunciii acestuia pot fi numiti si
dintre membrii consiliului de administratie ;

d) stabilesc competeniele si réspunderile consiliului
de administratie si comisiei de cenzori ;

e) stabilese nivelul de salarizare a personalului an-
gajat la societate, In funciie de studii si munca efec-
tiv prestati, cu respectarea limitei minime de salari-
zare previzute de lege ;

f) aprobé si modificd programele de activitate §i bu-
getul societifii ;

g) hotirdsc cu privire la contractarea de Imprumu-
turi bancare gi la acordarea de garantii;

h) examineaz}, aprobs sau modifici bilanful si con-
tul de profit si pierderi dupd analizarea raportului con-
siliutui de administratie, al comisiei de cenzori sau al
expertului de gestiune, dupd caz; aprobi repartiza-
rea beneficiilor intre actionari;

i) hétarésc cu privire la infiin{area si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii ;

i) hotériisc cu privire la méirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numérului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum gi la ce-
siunea actiunilor ;

k) hotirisc cu privire la adoptarea sau medificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societitii ;

1) hotiirisc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea sau lichidarea societéfii ;

m) hotirdse cu privire la executarea de reparafii
capitale si realizarea de investitii noi ;

n) hotérdsc cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorului si
adjunctului acestuia §i cenzorilor, pentru paguba pri-
cinuiti societfiii ;

s

o) hotiirdsc in' orice alie probleme privind societa-
tea.

Hotiririle in problemele previzute la lit. k) si 1)
vor putea fi aduse la indeplinire numai dupd apro-
barea lor de céitre organul care a aprobat constituirea
societéitii, in perioada in care statul este actionar unic.

Aftributiile adunirilor generale ordinare $i extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazid potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunirii generale

Adunarea generald se convoacd de pregsedintele con-
siliului de administratie sau de vicepregedinte, pe baza
imputernicirii date de pregedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel pufin o datd
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, pentru examinarea bilanfului si a
contului de profit gi pierderi pe anul precedent gi pen-
tru stabilirea programului de activitate si bugetului
pe anul urméator. '

Adunirile generale extraordinare se convoacd la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel pufin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 109, timp de 2 ani consecutiv, cu excepiia
primilor 2 ani de la infiintarea societd{ii.

Adunarea generald va {i convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dis~
pozitiile din statut, cu cel puiin 15 zile inainte de data
stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largi circulafie din localitatea
in care se afli sediul societafii.

Convocarea va cuprinde locul si data {inerii adunirii,
precum si ordinea de zi, cu ardtarea expliciti a tutu-
ror problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adunirii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri penfru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prinda textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a aclionarilor se intrunegte la
sediul societdfii sau in alt loec din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generaldi ordinari este constituiti valabil
si poate lua hotiriri daci la prima convocare acfio-
narii prezenti sau reprezentati defin cel pufin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacid detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari este constituiti
valabil §i poate lua hotiriri daci la prima convocare
acfionarii prezenti sau reprezentaji detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, daci de-
{in cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generali a acfionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de administrafie, iar in lipsa
acestuia, de citre vicepresedinte, desemnat de pre-
sedinte.

Pregedintele consilinlui de administratie desemneazi
dintre membrii adunirii generale doi secretari care si
verifice lista de prezenti a acfionarilor si si intoc-
measci procesul-verbal al adunirii.

Procesul-verbal al aduniirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat §i parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care I-a intocmit.

La gedinjele ordinare §i extraordinare ale adundrii
generale a aclionarilor, in care se dezbat problemele
privitcare la raporturile de muncd cu personalul so-
cietdtii, pot fi invitafi i reprezentantii sindicatului.

ARTICOLUL 18

Exercitarea drepfului de vot in adunarea
geaerald a acjionarilor

Hotéririle adunirilor generale se iau prin vot des-
chis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicare de miini.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de acfionari prezenti sau reprezenfati, ce defin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul s& fie secret,
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Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea $i luarea hotiririlor referitoare la ris-
punderea administratorilor.

Hotéririle adundrilor gererale sint obligaterii chiar
pentru actionarii absen{i sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este acfionar unic, atri-
butiile adundirii generale a actionarilor vor fi exer-
citate de consiliul Imputernicifilor statului, alcituit si
numit potrivit legii.

Consiliul Imputernicitilor statului se va desfiin{a,
de drept, la data la care se va {ine sedin{a de consti-
tuire a adunirii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 18

Consiliul itmiputernicitilor statului
componenta :

— reprezentantul Ministerului Lucrérilor Publice,
Transporturilor si Amenajarii Teritoriului ;

— reprezentantul Ministerului Finantelor ;

— ingineri, arhitec{i, economisti si juristi, specia-
ligti in domeniul de activitate al societatii.

‘Consiliul imputernicitilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numirul total si hotériste valabil cu
votul a jumétate plus unu din numérul total, daci hota-
riste in probleme de competenta adundrii generale
ordinare a actionarilor, §i in prezent{a a 4/5 §i votul a
3/4 din membri, daci hotiriste in probleme de compe-
tenta adunirii generale extraordinare.

Membrii consiliului imputernicifilor statului isi pas-
treazi calitatea de angajati la unitatea sau institufia
de la care provin, precum si toate drepturile §i obli-
gatiile care derivd din aceastd calitate.

Membrii consiliului imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de doud consilii sau si parti-
cipe la societditi comerciale cu care respectivele so-
cietdti intrefin relatii de afaceri sau au interese con-
trare.

De asemenea, nu pot face parte din consiliul im-
puternicifilor statului persoanele care, potrivit legii,
sint incapabile sau au fost condamnate pentru gesti-
une frauduloasd, abuz de incredere, fals, ingeldciune,
delapidare, mdirturie mincinoass, dare sau luare de
mit3, precum si alte infracfiuni pedepsite potrivit Le-
gii nr, 31/1990.

Periodic, consiliul imputernicitilor statului prezinti
Ministerului Lucrdrilor Publice, Transporturilor- si
Amenajirii Teritorinlui un raport asupra activitaiii
desfasurate de societatea comerciald si un program
de activitate pentru perioada urmaitoare, iar la inche-
ierea activita{ii prezintd raportul asupra intregii acti-
vitdti desfisurate.

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul im-
puternicifilof statului poate atrage in activitatea de
analizi consilieri §i consultan{i din diferite sectoare.

Consiliul imputernicitilor statului indeplineste orice
alte atribuiii care deriva din legislaia in vigoare, pre-
cum si din statutul societétii.

Consiliul imputernicifilor statului se va desfiinta, de
drept, la data la care se va tine sedin{a de constituire
a adunirii generale a actionarilor,

are urmitoarea

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19
Organizare

Societatea pe actiuni este administrati de citre con-
siliul de administratie, compus din 7 administratori
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o perioadi
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi pe-
rioade de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari in aceeasi proportie cu cota lor
de participare la capital.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a acfionarilor alege un
nou administrator- pentru completarea locului vacant.

Adunarea generald a actionarilor va alege ca nou
administrator o persoani indicati de aceiasi acfionari
care au desemnat pe predecesorul siu.

Durata pe care este ales administratorul pentru a
ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a ra-
mas pind la expirarea mandatului predecesorului siu.

Pinj la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societid{ii comerciale va fi numit
de consiliul imputernicitilor statului, cu acordul Mi-
nisterului Lucrédrilor Publice, Transporturilor gi Ame-
najirii Teritoriului.

Consiliul de administrajie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de administratie si desemna-
rea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea ge-
nerald a actionarilor.

La prima sedint3 consiliul de administratie va alege,
dintre membri sii, 1 presedinte §i 1 vicepresedinte.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri de pro-
bleme limitate si poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu teriii, societatea este reprezentati de
citre presedintele consiliului de administratie, pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rali a actionarilor sau, in lipsa lui, de cétre vicepre-
sedinte.

Cel ce reprezinti societatea semneazi actele care o
angajeaza fatad de terii.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
titii in interesul acesteia, in limita drepturilor care
li se conferi.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
si puni la dispozitia actionarilor s§i comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societifii.

Presedintele, vicepresedintele, membrii consiliului
de administratie, directorul §i adjunctul acestuia ris-
pund individual sau solidar, dupd caz, fa{d de socie-
tate pentru prejudiciile rezultate din infracfiuni sau
abateri de la dispozijiile legale, pentru abaterile de
1a statut sau pentru greseli in administrarea societitii.
In astfel de situatii, ei vor putea fj revocati prin ho-
tirirea adunirii generale a actionarilor.
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ARTICOLUL 20

Atributiile consilinlui de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmai-
toarele atributii :

a) angajeazi si concediazd personalul si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitétile perso-
nalului societétii pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incasiiri si plati potrivit
comipetentelor acordate ;

d) aprobid operatiunile de cumpdrdri si vinzarea de
bunuri (cu exceptia mijloacelor fixe), potrivit compe-
tentelor acordate ; )

e) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (luare
sau dare cu chirie) ;

f) stabilegte tactica si straiegia de marketing ;

g) aprobd incheierea sau rezilierea altor contracte,
poirivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a ac{ionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietatii, bilanful si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum §i proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget al societdfii pe anul in curs ;

i) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 21
Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membri alesi dintre administratori, fixindu-le in ace-
lasi timp si salariile, potrivit legii.

Presedintele indeplineste si functia de director, in
care calitate conduce si comitetul de directie, asigu-
rind conducerea curentd a societitii, gi aduce la inde-
plinire deciziile consiliului de administrajie, In limi-
tele activitdfii societatii.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majorita-
tea absoluti a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat s3 prezinte la fie-
care sedintd a consiliului de administratie registrul sdu
de deliberari.

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII

Gestiunea socielatii

ARTICOLUL 22

Comisia de cenzori

Gestiunea societiitii este controlatd de actionari si
de comisia de cenzori, dleasd de adunarea generald a ac-
fionarilor, formatd din 3 membri care trebuie sd fie
asociati, cu excepiia cenzorilor contabili.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Finanielor.

Adunarea generald alege, de asemenea, cenzori su-
pleanii, care vor Inlocui in caz de nevoie pe cenzorii
titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la ce-
rere, date cu privire la activitatea, situatia patrimo-
niului, a profiturilor i a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmétoarele atribulii princi-
pale :

— In cursul exercitiului financiar verificd gospodd-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidenti con-
tabila si informeazi consiliul de administralie asupra
neregulilor constatate ;

— la iIncheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiillor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societatii, a bilantului si a contului de pro-
fit i pierderi, prezentind adunirii generale a actio-
narilor un raport scris ;

— la lichidarea societitii controleazd operatiunile
de lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
siu de vedere privind propunerile de reducere a ca-
pitalului social sau de modificare a statutului si obiec-
tului societatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
§i ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi
unanimitatea, raportul cu divergente se inaintcazi adu~
nérii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinari a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocati de consiliul de administrafie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 109,
timp de 2 ani consecutiv (cu excepiia primilor 2 ani
de la constituirea societitii) sau ori de cite ori consi-
deri necesar pentru alte situatii.

Atributiile si modul de funcfionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor,
se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii se numese pe o perioadi de maximum 3
ani, iar prima comisie este compusd din 3 membri.

CAPITOLUL VIII

Activitatea societdtii

ARTICOLUL 23

Exercijiu} economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societ#fii.

ARTICOLUL 24

Personalul societid{ii

Personalul de conducere al societdiii gi cenzorii sint
alesi de adunarea generald a acfionarilor. Restul per-
sonalului este angajat de citre consiliul de adminis-
tratie sau de directorul societdfii comerciale.

Nivelul salariilor pentru personalul societéitii, pe ca-
tegorii de calificare si functii, se stabileste si poate fi
modificat de cétre adunarea generald a actionarilor, in
functie de studii si munca efectiv prestat3, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare previzute de
lege.

Pina la aprobarea legislatiei in domeniu, salarizarea
se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, imperitelor pe acestea si a colei de
asizuriri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societitii se sta-
bilese de consiliul de administratie. Premiile, gratifi-
catiile si alte asemenca drepturi acordate anual per-
sonalului pot fi plitite inicgral sau parfial in valutg,
in limita disponibilitdtilor, potrivit legil
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ARTICOLUL 25

Ameortizarea fondurilor fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor avea in vedere
urmitoarele :

- amortizarea se stabilegte prin aplicarea normelor
de amortizare asupra valorii de achizifie a fondurilor
fixe si se include, dupi caz, in pretul de cost al pro-
ductiei, al prestirilor de servicii sau in cheltuielile de
circulafie si se utilizeazd pentru inlocuirea mijloacelor
fixe si altor nevoi ale societatii ;

— prin tvaloarea de achizitie a fondurilor fixe se
infelege suma cheltuielilor de cumpéirare s§i a unor
cheltuieli efectuate pentru punerea in funcfiune a fie~
carui fond fix ;

— amortizarea se calculeazi de la data punerii in
functiune a fondurilor fixe,

ARTICOLUL 26
Reparatii capitale gi investitii noi

Lucriirile de reparatii capitale si de investifii noi se
vor executa pe baza hotiririi adunirii generale a ac-
tionarilor. Fondurile necesare se asigurd prin inclu-
derea cheltuielilor respective, dupd caz, in preful de
cost al productiei, al prestirilor de servicii, sau in chel-
tuielile de circulatie in anul in care au fost executafe
sau esalonat pe mai muli{i ani.

ARTICOLUL 27
Evidenta contabill si bilaniul coniabil

Societatea va t{ine evidenta contabili in lei §i va in-
tocmi anual bilanful si contul de beneficii si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finanfelor.

Bilantul contabil anual §i contul de profit si pier-
deri se publici in Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 28
Calculul gi repa:tizarea beneficiilor

Beneficiul societidfii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generali a actionarilor. Benefi-
ciul impozabil se stabileste ca diferentd intre suma
totali a veniturilor incasate si suma cheltuielilor efec-
tuate pentru realizarea acestor venituri.

Pentru determinarea acestui beneficiu se va deduce
din beneficiul anual fondul de rezervi care va fi de
cel mult 5%, din totalul beneficiului previzut in bi-
lanful anual (constituirea lui efectuindu-se pind se va
atinge minimum a cincea parte din capitalul social),
precum si alte cote previzute in reglementérile in vi-
goare.

Din beneficiul prevdzut in bilant se scade impozi-
tul legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care
se repartizeazi intre acestia propor{ional cu aportul de
capital social, precum si pentru alte nevoi ale socie-
tatii. :

Plata beneficiului cuvenit acfionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de céitre adunarea generald a ac-
tionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, péirtile se obligd
si analizeze cauzele si sd ia misuri de recuperare.

Suportarea pierderilor de cétre actionari se va face
proportional cu aportul de capital si in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 29
Registrele societifii

Societatea tine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
fichidarea, litigii

ARTICOLUL 30

Meodificarea formei juridice

Socielatea va putea fi transformatd in alti formi de
societate prin hotirirea adunirii generale a acfiona-
rilor.

in perioada in care statul este acfionar unie, trans-
formarea formei juridice a societitii se va putea face
prin hotérire a Guvernului.

Noua societate va indeplini formalititile de inregis-
trare §i publicitate cerute la infiinfarea societatilor.

ARTICOLUL 31

Dizolvarea societdiii

Urmétoarele situatii duc la dizolvarea societatii :
— imposibilitatea realizdrii obiectului societatii ;
— hotéirirea adunirii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumititi din capitalul social dupi
ce s-a consumat fondul de rezervéd, dacd adunarea ge-
nerali a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui cu suma rimasi ;

— numérul de actionari va fi redus sub 5, pe o
perioadd mai mare de 6 luni;

— la cererea oriciirui actionar, daci imprejuririle
de for{#i majord si consecintele lor dureazdi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generali a actionarilor con-
stati ci funclionarea societitii nu mai este posibili ;

— in orice alle situatii, pe baza hotéririi adunirii
generale a actionarilor.

Dizolvarea societditii comerciale trebuie si fie in-
scrisi in registrul comertului si publicati in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 32
Lichidarea societifii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.
Lichidarea societfii si repartifia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.
ARTICOLUL 33
Litigii
Litigiile societd{ii cu persoane fizice sau juridice
roméne sint de competenta instantelor judecitoresti
din Romania.
Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre

societate si persoanele juridice roméane pot fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

ARTICOLUL 34

Prevederile prezentului statut se completeazii cu
dispozitiile legale referitoare la societdtile comerciale,
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GUVERNUL ROMANIEI
HOTARIRE

privind infiintarea unor societiiti comerciale pe actiuni in domeniul constructiilor.
instalatii-montaj si productie industriald pentru constructil

In temeiul Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unitdtilor economice de stat ca regii autonome

i societdfi comerciale,
Guvernul Romdiniei hotdrdste:

Art. 1. — Se infiinteazd soclielitile comerciaie pe
aciiuni, persoane juridice, eu denumirea, sediul, obiec-
tul de activitate si capitalul social, previzute in anexa
or. 1. ’

Art. 2. — Societifile comerciale pe actiuni, Infiin-
tate poirivit prezentei hotériri, se organizeaz3 si func-
tioneazi in conformitate cu statuicle previzute in
anexele nr. 2.1 *)—2.6 *),

Art. 3. — Societitile comerciale nou infiinjate Isi
vor definitiva capitalul social pe baza reevaluirii pa-
trimoniului, In conditiile previzute de lege.

Art. 4. — Pe data infiin{drii societitilor comerciale
pe actiuni, unitdtile economice de stat i5i inceteazi ac-
tivitatea.

Activul §i pasivul unitidtii de stat care 51 Inceteazd
activitatea se preiau de citre societdtile comerciale pe
actiuni nou infiintate.

Personalul care trece la societdfile comerciale se
considerd transferat in interesul serviciului si benefi-
ciazi timp de 3 luni de diferenta pind la salariul ta-
rifar avut gi sporul de vechime, dupd caz, dacd este
incadrat in func{ii cu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 5. — Anexele nr. 1 si nr. 21—2.6 fac parte
integrantd din prezenta hotérire,

p. PRIM-MINISTRU
ANTON VATASESCU

Bucuresti, 7 martie 1991.
Nr. 169.

ANEXA Nr. 1

LISTA

socictifilor comerciale pe ac{iuni ecare se infiinfeazd in domeniul construciiilor, instalatii-montaj
§i productie industriald pentru construcfii

Valoarea capi-

talului social

initial — total,
din care:

Unitatea econo-

Denumirea
micd care igi

Nr. societatii Sediul socie-

Obiectul de activitate al socieili{ii comerciale t4ii comerciale

crt. eomerciale pe actiuni . a) mijloace fixe inceteaza
pe actiuni pe actiuni b) mijloace eir- aciivitatea
culante
- mil. lei —
0 1 2 3 4 5
1. ,,Tmucb“  Realizarea in fard si striinitate de lucrdri de  Bucuregti, 208.689 Trustul-antre-
-~ S.A, construciii-montaj si reparajia echipamente- b-dul din care:  prizi generald
lor mecanice la instalatii gi obiective din in- Magheru a) 498.833 de montaj
dustria chimici, energeticd (inclusiv centrale nr. 27, b) 409.856 utilaj ehimic
nuclearo-electrice), minierd, metalurgics, sector 1 Bucuresti.

constructii de magini, gospodirie locativi,
proiectare, consulting, asisten{d tehnics,
engineering, transporturi auto, realizarea si
comercializarea de produse in legiturd cu
activitatea sa; activitate de import-export
cu persoane fizice sau juridice, marketing,
publicitate, cazare, cantine.

.

*) Anexele nr. 2.1—2.6 se comunici unitatilor interesate. Statulul cadru al socieldiilor comerciale pe aciiuni, infiiniate
potrivit art. 1, este cuprins in anexa nr. 2.



niul de activitate ; administrarea gi comer-
cializarea spatiilor proprii de cazare si
agrement.
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0 1 2 3 4 5
2. ,,Imuc” Realizarca in tard si striaindtate de lucrdri Pitlesti, 123.131 Trustul-antre-
— S.A, de constructii-montlaj si reparatia echipa- b-dul din care:  prizid generald
mentelor mecanice la instalatii si obieclive  Petrochi- a) 70.138 de montaj
din industria chimicl, energeticd (inclusiv  mistilor b) 52.993 utilaj chimic
centrale nuclearo-clectrice), minierd, meta- km 7, jude- Bucuresti.
lurgics, constructii de masini, gospodérie lo-  {ul Arges
cativa, proiectare, consulting, asistenid teh-
nicd, engineering, transporiuri auto, reali-
zarea si cotnercializarea de produse in legi-
turad cu activitatea sa ; activitate de import-
export cu persoane juridice sau fizice, mar-
keting, publicitate, cazare, cantine.
3. ,Am* — Realizarea in tard si in striinitate de lucrdri  Arad, 20.352 Trustul-antre-
S.A. de constructii-montaj si reparatia echipa- str. Bucegi din care: prizi generald
mentelor mecanice la instalatii si obiective nr. 5 bis, a) 11.997 de montaj
din industria chimic#, energetici, minierd, judeful b) 8.355 utilaj chimic
metalurgicd, constructii de masini, gospodd- Arad Bucuresti.
rie locativd, proiectare, asistentd tehnici,
transporturi auto, cazare, cantine.
4. ,Tiab* — Consulting, proiectare, montare, punere in Bucuresti, 414.336 Trustul-antre-
S.A. functiune si servicii pentru lucriri de insta-  str. Pictor din care: prizi generald
latii, inclusiv moderniziri si reparatii la con-  Verona a) 160.492 de instalatii
structii civile si industriale pentru persoane nr. 17, b) 253.844 i automatiziri
fizice si juridice din tard si strainitate; sector 1 Bucuresti.
export-import servicii si produse, cooperare
cu firme striine in domeniul de activitate
al societd{ii ; inchirieri si prestatii tip
»service“ pentru scule si utilaje de construc-~
{ii, realizarea, comercializarea de produse,
inclusiv informatici ; expertize tehnice in
profil.
5. ,Aia® — Proiectare, executie si prestiri de servicii in Iasi, 31.539 Trustul-antre-
S.A, instalatii electrice, automatiziri, incilzire, b-dul din care: prizi generald
ventilatie §i sanitare la obiective industriale Metalurgiel a) 15.397 de instalatii
si civile ; probe, verificiri, reglaje si repa- nr. 4, b) 16.142 si automatizirl
rafii aparataj electric §i de automatizare; judeful Bucuresti.
puneri in functiune de instalatii complexe ; Iasi
activitate de marketing si produse noi ; re-
parare si reconditionare unelte electrice.
6. ,Imec* — Executarea in fard si strdinitate de lucrdri Bucuresti, 28.519 Intreprinderea
S.A, de : proiectare, asistenti tehnicd, consulting sos. din care® de micropro-
si service pentru utilaje, dispozitive de uz Pantelimon a) 18.978 ductie si lucrdri
general, aparaturid de laborator pentru con- nr. 266, b) 9.541 experimentale
structii ; realizarea si comercializarea de ma-  sector 2 de constructii
teriale, masini si utilaje ; prestatii in dome- Bucuresti.
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ANEXA Nr. 2

STATUTUL®

Societitii comerciale

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridicd, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Denumirea societatii

Denumirca societdtii este Societatea comerciald

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emanind de la societate, denumirea societitii
va fi precedatd sau urmati de cuvintele ,societate pe
actiuni“ sau initialele ,,S.A.“, de capitalul social si
numdrul de inregistrare.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a societdfii

Societatea comerciala ,,. .. ... .. vl — SA.
este persoani juridicd roménd, avind forma juridici
de societate pe actiuni.

Aceasta isi desfdsoara activitatea in conformitate cu
prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societifii

Sediul societatii este in Romania, localitatea . . . .

Sediul societatii poate fi schimbat in altd localifate
din Romaénia, pe baza hotéririi adundrii generale a
actionarilor, potrivit legii. Societatea are in compo-
nenta filiale ce se organizeazd si functioneazid pe prin-
cipiul autonomiei economico-financiare prin incheie-
rea de contracte cu beneficiarii §i furnizorii interni,
intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli,. cont

bancar de decontare, contractare directd de credite

bancare.

— Filiala . . ... ... .. 17 R o) (R
— Filiala . .. .. ... .. I S v
— Filiala . .. .. .. ... ,ostre Lo oo nr. . .
— Filiala , . ... .. ... ,ostre o0 .. nro. .
— Filiala . ... ... ... R 7 O nr. ..
— Thliala . . .. .. 1 nr. . .
— Filiala . ... .. .. .. B o nr. . .
— Filiala . . .. ... ... , S8tr. L e oo nr. . .
— Filiala . . . ... .. .. B3 % P nr. . <

”-oo.....-.-.o“—S.A.

— Filiala . « e o v e e v v ., St s e e e v v e ... NP 53

— Filiala . « o e v v v o v o S L e b e e e e .. AL .
— Filiala . . v o e v v e st v i s i oo e ... R L
~— Filiala . . .. .... . ste. ... nr. . .

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, agentii, situate si in alte localitdti din tard si
sirdinatate.

ARTICOLUL 4
Durata societitii

Durata societatii este nelimitatd, cu incepere de la
data infiint{drii acesteia si inmatriculdrii in registrul
comerfului.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate al societi{ii
ARTICOLUL 5

Scopul societdfii este realizarea si comercializarea
de lucriri in domeniul constructiilor in conditii de
eficienta.

ARTICOLUL 6
Obiectul societatii

Obiectul de activitate al societatii este :

® 6 ® 8 e 8 8 8 5 & & 4 & e & * 4 s 6 % 8 B B P S & 5 s ¢ 4 ¢ & o
@ ¢ % e 6 6 & 6 s B s G s e e P eV e e s e B e e e o

@ ¢ 4 % e s # 8 8 s & 8 0 " s e e T 4 s S e B B S L s s 4 s e o

CAPITOLUL III
Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social inifial este fixat la suma de . . . ..
lei impartit in . . actiuni nominative in valoare
nominalid de 5.000 lei fiecare, in intregime subscrise
de actionar.

« o . o

Capitalul social initial, impértit in ac{iuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roman, in calitate ‘de actionar unic, si varsat in
intregime la data constituirii societatii.

¥ Denumirea, sediul, .obiectul dec activitate si capitalul social pentru fiecare socictate in parte sint cele prevazute

in anexa nr. L.
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ARTICOLUL 8
Aciiunile.

Actiunile nominative ale societd{ii vor cuprinde
toate elementele previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societitii si sem-
natura a doi administratori,

Societatea va tine evidenfa actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat i parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se pistreaza la sediul so-
cletitii,

ARTICOLUL 9
Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poafe fi redus sau mérit pe baza
hotéririi adundrii generale extraordinare a actionari-
lor, in conditiile §i cu respectarea procedurii preva-
te de lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi. §i obligafii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisi -§i virsatdi de actionari
conferd acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales
in organele de conducere, dreptul de a participa la
distribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezen-
tului statut si alte drepturi previzute in statut.

Detinerea acfiunii implici adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de acfiuni urmeazi
acfiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor
persoane.

- Obligatiile societitii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiuniler ce le detin.

Patrimoniul societdfii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligatii personale ale actionarilor. Un credi-
tor al unui acfionar poate formula preteni{ii asupra
partii din beneficiul societifii ce I se va repartiza de
citre adunarea generali a acfionarilor sau a cotei-
parti cuvenite acestuia la lichidarea societitii efectua-
t4 in conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre ac-
{ionari sau ter{i se poate face in conditiile si cu pro-
cedura previzute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiurnilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va fre-
bui- s&# anunte consiliul de administratie si sd facid
public faptul prin presi. Dupa 6 luni va putea obtine
un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generald a actionarilor

ARTICOLUL 13

Afributii

Adunarea generali a actionarilor este organul de
conducere al societdtii- care decide asupra activitétii
acesteia gi asigurd politica el economicd si comerciali.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si.
extraordinare_ si au urmaitoarele atribufii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a societdfii si nu-
marul de posturi, precum §i normativul de constituire
a tompartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie §i ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
bilesc remunerarea, ii descarcd de activifate si 1i re-
voci ;

c) aleg directorul (directorul general) si adjunctii
acestuia, le stabilesc remunerarea, fi descarci de acti-
vitate §i 1i revocd ; directorul (directorul general) si
adjunctii acestuia sint numifi dintre membrii consiliu-
lui de administratie ;-

d) stabilesc competentele si rdspunderile consiliului
de administratie §i comisiei de cenzori ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a personalului an-«
gajat la societate, in funcfie de studii si munca efectiv
prestatd, cu respectarea limitei minime de salarizare
previzute de lege ;

f) aprobd si modifici programele de activitate si
bugetul societatii.

g) hotdrdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

h) examineazi, aprob# sau modifici bilanful si
contul de profit si pierderi dupd analizarea raportu~
lui consiliului de administratie, al comisiei de cenzori
sau al expertului de gestiune, dupi caz; aprobé re-
partizarea beneficiilor intre actionari ;

i) hotirdsc cu privire la infiintarea si desfiinfarea
de sucursale, filiale si agentii ;

j) hotdrdsc cu privire la mérirea sau reducerea capi-
talului social, la modificarea numirului de actiuni sau
a valorii nominale.a acestora, precum i la cesiunea
actiunilor ;

k) hotarésc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;
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1) hotdrdsc cu privire la comasarea, divizarea sau di-
zolvarea si lichidarea societatii ;

m) hotdr&sc cu privire la executarea de reparatii
capitale si realizarea de investitii noi ;

n) hotdrdsc cu privire la actionarea In justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorului
general, directorului, adjunctilor acestuia si a cenzori-
lor pentru pagube pricinuite societatii ;

0) hotdradsc in orice alte probleme privind societatea.

Hotédririle in problemele previzute la lit. k) si 1)
vor putea fi aduse la indeplinire numai dupd apro-
barea lor de cltre organul care a aprobat constituirea
societdtii, in perioada in care statul este actionar unie.

Atributiile adundrilor generalc ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazd potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaci de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul dintre
vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putin o dati
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar pentru examinarea bilanfului si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si bugetului pe anul
in curs. ]

Adunidrile generale extraordinare se convoacd, la
cererea actionarilor reprezentind cel putin 1/3 din capi-
talul social, la cererea comisiei de cenzori, precum si
fn cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%; timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societatii.

Adunarea generald extraodinard va fi convocati de
administratori de cite ori va fi nevoie, in conformitate
cu dispozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte
de data stabilita.

Convocarea va fi publicatid in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largi circulatie din localitatea
in care se afld sediul societatii.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii,
precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a tuturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunérii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui sd cuprindd
textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste in
sediul societatii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
'Organizarea adunirii generale a actionarilsr

Adunarea generald ordinard este constituiti valabil
si poate lua hotariri dac8, la prima convocare, actiona-
rii prezenti sau reprezentati detin cel putin 2/5 din
capitalul social, iar la a doua convocare, daci detfin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraodinari este constituitd vala-
kil si poate lua holdriri dacd, la prima convocare, actio-
narii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacd detin
cel putin 1/2 di:: capitalul social.

Adunarea gererald a actionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de cidtre unul din vicepresedinti, desemnat
de presedinte,

Presedintele consiliului de administrajie desemneazi
dintre membrii adunérii generale doi secretari care sd
verifice lista de prezenti a actionarilor si sd intoc-
meascé procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adundrii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munci cu personalul socie-
tatii, pot fi invitati si reprezentantii sindicatului.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generali
a actionarilor

Hotéririle adundrilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicare de miini.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce detin cel
putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide ca vo-
tul sd fie secret.

Votul secret este obligatoriu peniru alegerea mem-
brilor consiliului de administrajie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea gi pentru luarea hotéririlor referitoare la
riaspunderea administratorilor.

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar pen-
tru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generale a acfionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicitilor statului, alcdtuit ¢i numit
potrivit legii.

Consiliul imputernicitilor statului se va desfiinfa, de
drept, la data la care se va jine sedinfa de constituire

a adundrii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 18

Consiliul imputernicitilor statului este format din 7
membri din care fac parte obligatoriu urmatorii :

— reprezentantul Ministerului Lucrarilor Publice,
Transporturilor ‘si Amenajarii Teriforiului ;

— reprezentantul Ministerului Finantelor ;

— ingineri, economisti, juristi, tehnicieni, al{i spe-
cialisti din domeniul de activitate al societatii.
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Componenta consiliului se aprobd-de minisirul luers-
rilor publice, transporturilor si amenajarii teriloriului.

Consiliul 1mputermc1t110r statului se -intruncste in
prezenta a 3/4 din numaérul total si hotiridste valabil eu
votul a jumitate plus unu din numérul total daci ho-
térdste in probleme de competenia adunarii generale
ordinare a actionarilor si in prezen’ga a 4/5 si votul a

3/4 din membri, daci hotdridste in probleme de compe-
tenta adunarii generale extraordinare,

Membrii consiliului. imputernicitilor statului isi pas-
treazd calitatea de angaja‘pi la unitatea sau institutia de
la care provin, precum si toate drepturile si obligatiile
care deriva din aceastd calitate.

Membrii consiliului imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de dou# consilii sau si par-
ticipe la societati comerciale cu care respectivele socie-
18t intretin relatii de afaceri sau au interese contrare,

De asemenea, nu pot, face parte din consiliul impu-~
ternicigilor statului persoanele care, potrivit legii, sint
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune
frauduloasi, abuz de incredere, fals, ingeldciune, dela-

" pidare, marturie mincinoasi, dare sau luare de mita“i,
precum si alte infractiuni pedepsite potrivit Legii
nr. 31/1990.

_Periodic, consiliul imputernicitilor statului prezinti
Ministerului Lucrdrilor Publice, Transporturilor i
Amenajarii Teritoriului un raport asupra activitatii des-
fésurate de societatea comerciald i un program de ac-
tivitate pentru perioada urmétoare, iar.la incheierea
activitdfii prezintd raportul asupra intregii activititi
desfisurate.

Pentru luarea unor decizii complexe consiliul impu-

ternicitilor statului poate atrage in activitatea de ana--

lizi consilieri si consultanti din diferite sectoare.

Consiliul imputernicitilor statului indeplineste orice
alte atributii care derivd din legislatia in vigoare, pre-
cum si din statutul societéfii.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 19
Organizare

Societatea pe actiuni este administratd de cétre con-
siliul de administratie, compus din 15 administratori
alesi de adunarea genérala a actionarilor pe 6 perioada
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea calitatea de actionari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de actionari in aceeasi proportie cu cota lor
de participare la capital.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant. Adu-
narea generald a acfionarilor va alege ca nou adminis-
trator o persoani indicatd de aceeasi actionari care au
desemnat pe predecesorul sdu. Durata pe care este ales
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administratorul pentru a ocupa locul vacant va fi egald
cu perioada care a rdmas pind la expirarea mandatului
predecesorului séu.

Pin3 la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului cdtre ter{e persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al someta’gu comerciale va fi numit de
consiliul imputernicitilor statului cu acordul - ministe-
rului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un prege-
dinte, componenta consiliului de administratie si de-

semnarea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea
generald a actionarilor.

.La prima sedinta consiliul de administratie va alege,
dintre membrii sii, un presedinte si doi vicepresedinti.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietatii, ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numaérul membrilor sdi. El este
prezidat de presedinte,' iar in lipsa acestuia, de unul
dintre vicepresedinti, desemnat de presedinte. Prege-
dintele numeste un -secretar_fie dintre membrii consi-
liului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta
a cel putin 1/2 din numdirul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea absoluta
a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului co-
municat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte.
Acestea se consemneazi in procesul-verbal al sedintei,
care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele consiliului de administratie.

Procesul-verbal se semneazd de persoana care a pre-
zidat sedinfa si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia- sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la exper{i pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In- relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
ciitre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea generals
a actionarilor sau, in lipsa lui, de ciitre unul din vice-
presedin{i deésemnat de consiliu. Cel ce reprezinti so-
cietatea semneazi actele care o angajeazi fati de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societatii
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
si puni la dispozifia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societitii,

Presedintele, vicepresedintii si membrii consiliului de
administratie, directorul si adjunctii acestuia raéspund
individual sau solidar, dupd caz, fatd de societate pen-
tru prejudiciile 'rezultate din infractiuni sau abateri
de la- -dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut
si pentru greseli in administrarea societitii. In astfel
de situatii, ei vor putea fi revocati prin hotérirea adu=
nirii generale a actionarilor.
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ARTICOLUL 20

Atributiile consilivlui de administratie

Consiliul de adminisiratie are in principal urmatoa-
rele atributii :

a) aprobd angajarea si concedierea personalului cu
functii de conducere si stabileste drepturile si obliga-
tiile acestuia ;

b) stabilegte indatoririle si responsabilitdtile persona-
lului pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incasiri si pladti, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobd operatiunile de cumpérare si vinzare de
bunuri (cu exceptia mijloacelor fixe), potrivit compe-
ten{elor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de
(luarea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobid incheierea sau rezilierea altor contracte,
potrivit competentelor acordate ;

h) supune anual adundrii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-
cietitii, bilantul si contul de beneficii si pierderi, pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societdtii pe anul in
curs ;

i) rezolvia orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

inchiriere

CAPITOLUL VI
ARTICOLUL 21

Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, compus din
membri alesi de consiliul de administratie, fixindu-le
in acelasi timp si salariile, potrivit legii.

Presedintele indeplineste si functia de director ge-
neral (director), in care calitate conduce si comitetul
de directie, asigurind conducerea curenti a societatii, si
aduce la indeplinire deciziile consiliului de administra-
tie, In limitele activita{ii societatii.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
tatea absolutd a membrilor sai.

Comitetul de directie este obligat si prezinte la fie-
care sedintd a consiliului de administratie registrul sdu
de deliberiri.

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VII
Gestiunea societatii
ARTICOLUL 22
Comisia de cenzori

Gestiunea societafii este controlatd de actionari si de
comisia de cenzori, aleasd de adunarea generald a actio-
narilor, formatid din 3 membri care trebuie s fie aso-
ciati, cu exceptia cenzorilor contabili.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, cenzori su-
pleanti care vor inlocui in caz de nevoie pe cenzorii
titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la
cerere, date cu privire la activitatea societd{ii, situa-
tia patrimoniului, a beneficiilor si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmditoarele atributii princi-
pale :

— in cursul exercitiului financiar verificid gospoda-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd con-
tabild si informeazi consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

— In incheierea exercifiului financiar controleaza
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societdtii, a bilantului si a contului de be-
neficii i pierderi, prezentind adundrii generale a ac-
tionarilor un raport scris ;

— la lichidarea societitii controleazd operatiunile
de lichidare ;

- prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
siu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si obiectului so-
cietatii.

Comisia de cenzori se Intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Daci nu se realizeaza
unanimitatea, raportul cu divergente se inainteaza
adundrii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinari a actionarilor, dacid aceasta nu a fost
convocati de. consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 109
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societdtii), sau ori de cite ori consi-
dera necesar pentru alte situatii.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor,
se completeazd cu dispozifiile legale in acest domeniu.

Cenzorii se numesc pe o perioadd de maximum 3 ani,
iar prima comisie este compusa din 3 membri.

CAPITOLUL VIII
Activitatea societitii
ARTICOLUL 23

Exercitiul economico-financiar

.

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ijanua-
rie si se incheie la 31 decembrie ale fiecairui an. Pri-
mul exercitiu incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 24
Personalul societitii

Personalul de conducere al societafii si cenzorir sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. Restul per-
sonalului este angajat de cétre consiliul de adminis-
tratie sau de directorul general al societétii comerciale.
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Nivelul salariilor pentru personalul societitii, pe
categorii de calificare §i funciii, se stabilegte si poate
fi modifieat de citré adunarea generald a acfionarilor,
in functie de studii*si munca efectiv prestats, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare previzite de
lege.
Pina la aprobarea legislatiei in domeniu, salariza-
rea se face conform ‘legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asiguriri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societdtii se
stabilesc de consilil de administratie. Premiile, gra-
tificatiile si alte asemenea drepturi acordate anual
personalului- pot ‘fi plétite integral sau parfial in va-
1uts, in limita disponibilititilor, potrivit legii..

ARTICOLUL 25

Amortizarea fondurilor fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor-avea in- ve--

dere urmitoarele ;

— amortizarea se stabileste prin aplicarea norme-
lor de amortizare asupra valorii de achizitie a fondu-
rilor fixe §i se include; dupd caz, In pretul de cost al
productiei, al prestirilor de servicii sau in cheltuielile
de circulatie si se utilizeazi pentru inlocuirea mijloa-
celor. fixe si alte nevoi ale societafii;

~— prin valoarea de achizifie a fondurile fixe se in-
felege suma cheltuiekilor ‘de cumpdrare si a altor chel-

tuieli efectuate pentru punerés in funcjiuhe ‘a fiecdrui "

fond fix ; ‘
— .amortizarea. se calculeazi de la data punerii in
functiune a fondurilor fixe. ’

ARTICOLUL 26
Reparatii capitale si investitii noi

Lucririle de reparatii capitale 'si de investitii noi se
vor executa pe baza hotéririi adunirii generale a ac~
fionarilor. Fondurile necesare se asigurd prin include-
rea cheltuielilor respective, dup# caz, in preful de cost
al productiei, al prestirilor de servicii sau in cheltuie-
lile de circulatie in anhul in care au fost executate sau
esalonat pe mai mulfi ani.

ARTICOLUL 27

Evidenta confabili si bilantul contabil

Societatea. va tine evidenta contabild, in lei, si va
intocmi anual bilantul si contul de profit §i pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de Mi-
nisterul Finanfelor.

Bilanful contabil anual si contul de profit si pierderi
se publici in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea
a IV-a.

ARTICOLUL 28
Calculul si repartiiarea beneficiilor

Beneficiul so’cietéi;ii se stabileste pe baza bilanfului
aprobat de adunaréea genérald a actionarilor. Beneficiul
impozabil se stabilegte ca diferentd intre suma fotald

a veniturilor incasate si suma cheltuielilor efectuate
pentru realizarea acestor venituri.

Pentru determinarea acestui beneficiu se va deduce
din beneficiul anual fondul de rezervi care va fi de cel
mult 5%, din totalul beneficiului previzut in bilantul
anual, constituirea lui efectuindu-se pind se va atinge
minimum a cincea parte din capitalul social, precum si
alte cote previizute in reglementirile in vigoare.

Din beneficiul previzut in bilan{ se scade impozitul
legal, rezultind beneficiul cuvenit actionarilor, care se -
repartizeaza intre acestia proportional cu-aportul la ca-
pitalul social, precam si pentru alte nevoi ale societafii

Plata benefic;iuhii cuvenit actionarilor se face ‘de so--
cietate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la apro-
barea Dbilanfului de cdtre adunarea generald a actio-
narilor.

In cazul inregistririi de pierderi, pirtile se obligh si
analizeze cauzele §i sd ia misuri de recuperare.

Suportarea pierderilor de ciitre actionari se va face
proportional cu aportul la capital si in. limita capita-
lului subscris. .

ARTICOLUL 29
Registrele sociétiﬁl

Societatea tine registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 30

Moditicarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in altd formi de
societate prin hotirirea adunirii generale a actionarilor,

In perioada in vare statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societifii se va putea face
prin hotérire a Guvernului.

Noua societate va indeplini formalitifile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiinfarea societs-
tilor.

ARTICOLUL 31

Dizolvarea societ3fii

Urméitoarele situatii due la dizolvarea societatii ¢

— imposibilitatea realizérii obiectului -social ;

— hot4rirea adunirii generale ;

— falimentul ;

— pierderea unei jumitit{i din capitalul social, dupi
ce.s-a consumat fondul de rezervd dacid aduna'rea ge=
nerald a actionarilor nu decide conipletarea capitalului
sau reducerea lii la Suma rémasd ;

— numirul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni;
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— la cererea oricirui actionar, dacd Imprejurdrile
de fortd majord si consecintele lor dureazd mai mult
de 8 luni, iar adunarca generald a actionarilor constatd
cd functionarea societitii nu mai este posibild ;

— 1in orice alte situatii, pe baza hotaririi adunarii
generale a actionarilor, luatd in unanimitate.

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie si fie in-
scrisd in registrul comertului gi publicatd in Monitorul
Oficial.

ARTICOLUL 32

Lichidarea societdtii

In caz de dizelvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societ#tii si repartitia patrimoniului se fac
in conditiile si cu respectarea procedurii'prevézuterde
lege.

ARTICOLUL 33
Litigii
Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice
roméne sint de competenta instanielor judecitoregti din
Roménia,
Litigiile n&scute din raporturile coniractuale dintre
societate si persoanele juridice roméne pot {i solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X

ARTICOLUL 34
Dispozitii finalc

Prevederile prezentului statut se completeazi cu dis-
pozitiile legale referifoare la societdiile comerciale.




EDITOR : PARLAMENTUL ROMANIEI — ADUNAREA DEPUTATILOR

Adresa pentru publicitate : Combinatul pollgraﬂc Bucuregti - Biroul de publicitate gi difuzare
‘pentru Monitorul Oficial, Bucuresti, str. Blapduziel nr. 1, sectorul 2, telefon 15.77.02. ' 40816 I
Tiparul ¢ Combinatul poligrafio Bucuresti - Atelierul ,Monitorul Oficial¥, Bucuregti, Pretul 12 lei :
str. Jiului nr. 163, telefon 68.55.58. -

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr, 62/1991, contine 24 de pagini.

lems——



