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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIE]L

HOTARIRE

privind infiintarea unor societiifi comerciale pe-actiuni de construcfii si prestiri servicii in
domeniul imbunititirilor funciare

Guvernul Roméaniei hotédridgte:

Art. 1. — Se infiinfeazd societdtile comerciale pe
actiuni, ca persoane juridice, avind denumirea, sediul,
obiectul de activitate si capitalul social initial preva-
zute in anexa nr. 1, prin preluarea activului §i pasi-
vului de la intreprinderile mentionate in aceeasi anexi,
care se desfiinfeazi.

Valoarea capitalului social al societitilor va fi co-
rectati dupd finalizarea evaluirii patrimoniului po-
trivit legii.

Art. 2. — Societitile comerciale isi desfisoard acti-
vitatea in conformitate cu legislatia roméni si cu sia-

tutul propriu, previzut in anexele nr. 2.1*)—25%) la
prezenta hotérire.

Art. 3. — Personalul trecut de la unitétile care se
desfiinieazi la societitile comerciale nou infiin{ate se
considera transferat in interesul serviciului. In cazul
in care acesta este incadrat cu un salariu mai mic, are
dreptul la diferenta pini la salariul tarifar avut si la
sporul de vechime, dupi caz, timp de 3 luni.

Art. 4. — Anexele nr. 1 i 2.1—2.5 fac parte inte-
graniii din prezenia hotirire,

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 25 februarie 1991,
Nr. 128.

[

art. 1 este cuprins in anexa nr, 2,

*) Anexele se comunicid unititilor interesate. Statutul cadru al societdjilor comerciale pe actluni infiiniate potrivit
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LISTA

ANEXA Nr. 1

societiifilor comerciale care se infiinfeazii ca societiti pe acfiuni si a intreprinderilor care se desfiinjeazd

Societi{i comerciale care se infiinteazi

Sediul Capitalul social la

Nr. Dgal;ug;l_- 80.06.1990 (mii lei) Unitatea care

ert.  cietatii Obiectul de activitate localitatea din care : se desfiin{eaza

comer- (strada, Judetul Total : wris Mijloace
clale nr) ¢ Mijloace ~ .o
fixe  jante

1 2 3 4 5 6 7 8

1. ;,Proxim®“ Informaticd, prestiri servi- Bucuresti, — 23190 22874 316 - Centrul de

— cii, consulting si import-ex- sos. Ol- calcul din
port de tehnologie in dome- tenifei subordinea
niile : lucrdri de imbun&ti- nr. 35— Institutului
tiri funciare; specializare/ 37, sec- de studii i
perfectionare cadre; edita- tor4 proiectiri
re si difuzare publicatii pentru im-
graficd publicitard ; Intrefi- bunététiri
nere i depanare auto, apa- funciare
raturd si echipamente elec- Bucuresti
tronice si electrocasnice.

2. ,,Rema- Prestare de servicii pentru  Bucuresti, — 43504 4576 39328 — Baza de
tif« — contractarea, aprovizionarea calea aprovizio-
S.A. si desfacerea materialelor, Victoriei nare a De-

pieselor de schimb si utila- nr. 113, partamentu-
jelor specifice activitdtii de sector 1 lui de imbu~
imbunatatiri funciare, acti- natatiri fun-
vititi de import-export pen- ciare Bucu-
tru materiale i piese de resti
schimb utilaje.

3. ,,Imcom*“ Prestare servicii montaj la  Bucuregti, — 85573 30603 54970 — Intreprinde-
— S.A. instalatii tehnologice, hidro- str. rea-antre-

mecanice, electrice i auto- Fintinica prizd de in-

matizéri pentru irigaiii, ali- nr. 41 stalatii-

mentdri cu api, desecdri, montaj pen-

constructii si confec{ii me- tru imbu-

talice, proiectare, executie nititiri

si reparatii instalatii. funciare
Bucuresti

4, ,,Solar” Prestiri servicii pentru exe-  Bucuresti, — 65346 26038 39308 — Intreprin-

— S.A. cutarea lucrdrilor de con- str. derea-an-
struetii-montaj, reparatii i Dumitru treprizd de
amenajari clddiri, productie Lemnea constructii
industriald pentru construe- nr. 9, hidrotehnice
{ii, proiectare si asisten{d  sector 1 pentru  im-
tehnicd in domeniul con- bunitatiri
structiilor, in tard si strdi- funciare
nitate. Bucuresti

5. ,,Safar“ Executarea de foraje pentru  Bucuregti, e 222609 141623 80986 — Intreprinde-
— S.A. apd (potabild, minerald, in- str. rea-antre-

dustriald), prospecfiuni hi- Ré&ureanu prizd de fo-
drogeologice, drenuri, foraje nr. 1, raje pentru
speciale, reparatii instalatii, sector 5 alimentari

pompe submersibile, pres-
tari servicii etc,, In {ard si
straindtate.

cu apd Bucu~
resti
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ANEXA Nr. 2

STATUTUL®Y

Societiifli comerciale ,,. . . .. .. 5 — 5.A,

CAPITOLUL I

v

Denumiren, forma juridicd, sediul, duraia
ARTICOLUL 1
Denumirea sscictdtii

Societatea comerciald

e s 3 v s s O 8 e e 2 2 2 2 v e 0 a 3

Denumirea societffii este
meerrreessast — SA,

?..-o--a-v---.--a-.oouo-o.--”.oao..

In toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile,
emanind de la societate, denumirea societdtii va fi
precedatd sau urmati de cuvintele ,societate pe ac-
tiuni“ sau initialele ,,S.A.% de capitalul social, numi-

e Inregistrare In registrul comertului si it
rul de i t gistrul comertul sediul
societdtii.
ARTICOLUL 2
Forma juridicd a sooiclifil

Societatea comerciald ,,...........* — S.A. esta
persoand juridicd roménd, avind forma juridicd de so-
cietate pe actiuni. Aceasta isi desf8soard activitatea in
conformitate cu legile Roméniel si cu prezentul siatuf.

ARTICOLUL 3
Sedinl socieliitii

Sediul sgcietadiii este In Roménia, localitatea ......
str. ooevvneea 0 L.y, judetull
Sediul societiitii poate fi schimbat in alt loc din
Romaénia, pe baza hotéririi adunirii generale a acfio-
narilor, potrivit legii.
Societatea poate avea sucursale, filiale, sifuate si in
alte localititi.
ARTICOLUL 4
Durata societitil

Durnta societifii este nelimitati.

CAPITOLUL 11
Obiecinl de activilaic al societdiiil

ARTICOLUL 5

Obiectul de activitate al societdfii este :
P I L I T O e I O L I T S S S N IR R I I I I B L I
@ * @ 4 e 0 ¢ o ® 6 & e & b e 8 6 e e & 8 e B ® . B O @ e v s oo 4

% % * o 8 8 & 4 8 & % ¢ e & 4 e & e s s 8 & © S e v 0 s e e o 3 g

CAPITOLUL III
Capitalnl social, acliunile
ARTICOLUL §

Capifalul social

Capitalul social inifial al societitii comerciale este
in valoare de ......... mii lei §i se compune din:

¥y Denumirea, sediul, obiectul de activitate si capitalul
in anexa nr. 1.

mijloace fixe in valoare de ......... mii lei, mijloace
circulante in valoare de ......... mii lei.

Capitalul sccial al societdtii este de ........ mii lei,
Impartit in ........ actiuni nominative in valoare no-
minald de 5.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este definut integral de sta-
tul romén, ca actionar uniec, pind la transmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului citre terfe persoane
fizice sau juridice, roméne sau sirdine, in conditiile
legil.

ARTICOLUL 7
Actfiunile

Actiunile vor cuprinde mentiuniie previzute de lega.

Actiunile vor purta timbrul sec al sociel#iiii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va t{ine eviden{a actionarilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de pregedintele
consiliului de administratie ; registrul se p#streazid la
sediul societfijii, sub ingrijirea consiliului de adminis-
tratie.

ARTICOLUL 3
Majorarea capifalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotaririi
adunirii generale extiraordinare a actionarilor, prin
emiterea de noi acliuni reprezentind aportul in nu-
merar sau in naturd.

Majorarea capitalulul se poate face partial sau to-
tal in naturi prin hotérirea aduniirii generale a ac-
{ionarilor, pe baza evaludrii efectuate de expertiii de-
semnaii de ciire aclionari,

ARTICOLUL §
Reducerea capilalnlui

Reducerea capitalylui se poate face pe baza hotd-
ririi adundrii generale exiracrdinare a actionarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie comu-
nicatd de cdtre consiliul de administrajie comisiei de
cenzori, cu cel pufin 30 de zile inainte de data adu-
ndrii generale a actionarilor, care decide asupra aces-
tei reduceri. Comisia de cenzori va trebui si refere
asupra cauzelor si conditiilor reducerii.

ARTICOLUL 10

Majorarea sau reducerea capitalului societdfilor atit
timp cit este integral de stat se poate face numai cu
aproparea organului care a Infiintat societatea.

ARTICOLUL 11
Drepéuri 51 obligatii decurgind dia aciiani
Fiecare actiune conferd actionarului dreptul la un

vot in adunarea generald a actionarilor si de a par-
ticipa la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

social peniru fiecare societale in parte sint cele previzuie
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Obligatiile societdfii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionarii réispund numai in limita acfiu-
nilor ce le-au subscris.

ARTICOLUL 12

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un singur proprietar pentru
fiecare actiune. .

Cesiunea actiunilor se va face potrivit legii.

Cesiunea actiunii se inregistreazd in registrul de
evidentd a actiunilor §i se mentioneazd pe titlu.

ARTICOLUL 13

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni,
proprietarul va trebui sd anunte consiliul de admi-
nistratie si si faci public faptul prin presi. Dupi
sase luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL 1V

Adunarea generalid a actionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
eonducere al societdfii care decide asupra activititii
acesteia §i asigurd politica ei economicd gi comerciald.

Adunarea generald a actionarilor are urméitoarele
atributii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societitii si nu-
marul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) alege membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, le stabileste atributiile si 1i re-
voca ;

c¢) numeste directorii, le slabilegte atributiile si i
revoca ;

d) aprob3d si modificd programele de activitate si
bugetul societdtii ;

e) analizeazd rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societitii, cu referire
la profit, pozitia pe piata iniernd si internationald,
nivelul tehnie, calitate, forta de munc3, protectia me-
diului, relatiile cu clientii. De asemenea, hotiriste asu-
pra nivelului fondurilor pentru cercetiri stiintifice
care au ca obiect fundamentarea strategiilor de dez-
voltare, cresterea calitifii produselor si serviciilor, ela-
borarea de produse si tehnologii noi, competitive ;

f) hotdraste cu privire la contractarea de Imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe
la nivelul Imprumuturilor bancare curente si la con-
ditiile de acordare a garantiilor ; stabileste conditiile
de acordare a creditelor comerciale si aprobd orice
fel de credit financiar acordat de societate ;

g) examineazi, aprobi sau modificd bilantul si con-
tul de beneficii si pierderi dupd analizarea rapoartelor
consiliului de administratie si comisiei de cenzori,
aprobid repartizarea beneficiilor intre actionari;

h) hotérdste cu privire la infiinfarea si desfiintarea
de sucursale si filiale ;

i) hotirdste cu privire la mérirea sau reducerea ca-
pitalului social, precum §i la cesiunea actiunilor ;

(=

j) hotdrdste cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societdtii ;

k) hotirdste cu privire la comasarea, divizarea sau
dizolvarea societitii ;

1) hotériste cu privire la executarea de reparatii ca-
pitale si realizarea de investitii noi ;

m) hotiriste, cu prilejul stabilirii bugetului, asupra
modului de remunerare a membrilor consiliului de ad-
ministratie ; hotirdste asupra salariilor si primelor di-
rectorilor ;

n) hotirdste cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, directorilor si
adjunctilor acestora si ai cenzorilor, pentru paguba
pricinuitd societétii ;

o) hotiriste asupra oriciror alte probleme din com-
pelenta sa, potrivit legii sau prezentului statut.

ARTICOLUL 15
Convecarca adunirii generale a acf{ionarilor
Adunirile generale ale actionarilor sint de doud fe-
luri : ordinare si extraordinare.

Adunarea generald ordinard are atributiile previ-
zute la art. 14 lit. a)—g) si n), iar adunarea generald
extraordinard are atributiile previzute la lit. h)—o),
precum si celelalte atributii ce le revin potrivit legii
si prezentului statut.

ARTICOLUL 16

Adunarea generald se convoaci de presedintele con-
siliului de administrajie sau de unul dintre adminis-
tratori, desemnat de presedinte.

Adunirile generale ordinare au loc o dati pe an,
la doud luni de la incheierea exercitiului economico-
financiar pentru examinarea bilanfului si a contului
de beneficii si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si bugetului pe
anul urmétor. ’

Adunirile generale extraordinare se convoacd, in
conditiile previzute de lege, la cererea actionarilor re-
prezentind 1/10 din capitalul social §i la cererea co-
misiei de cenzori.

Adunarea generald va fi convocati de adminisira-
tori de cite ori va fi nevoie.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial si
fnir-unul din ziarele de largd circulatie din localitatea
in care se afli sediul societi{ii sau din eea mai apro-
piati loealitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
n#rii, precum si ordinea de zi, cu aritarea explicitd a
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbateri-
lor adunirii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a actionarilor se intruneste in
sediul societiifii sau in alt loc din localitatea respectiva.

Hot#ririle adundrilor se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea lor si pentru luarea hotdririlor referi-
toare la rispunderea administratorilor.
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ARTICOLUL 17

Adunarea generald a aciionarilor este prezidaida de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepregsedinti, desem-
nat de presedinte.

Prejedintele consiliului de administratie desemneazi,
dintre actionari, doi secretari care vor verifica pre-
zenia actionarilor Ia adunare si vor intoemi procesul-
verbal al sedintei. ‘

Procesul-verbal se va scrie Intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verial va fi semnat de persocana
care a prezidat sedinta si de secretarul care l-a in-
toomit.

ARTICOLUL 13

Adunarea generald ordinard esie constiluitd valabil
si poate lua hotiriri dacd la prima convocare aclio-
narii prezenii sau reprezeniati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua .convocare, daci deiin
cel putin 1/2 din capifalul social.

Adunarea generalé extraordinard este constituiti
valabil si poafe lua hotiriri daci la prima convocare
actionarii prezenii sau reprezenfatii detin cel putin
3/4 din capitalul social, iar 1a a doua convocare, daci
de=tin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor statutar constituiti
ia hotdriri cu majoritatea absoluti de voturi a celor
prozenti sau reprezentati.

Hotéririle adunirii generale sint obligatorii chiar
peniru acticnarii absen{i sau nereprezentoti.

ARTICOLUL 19

In pericada in care statul esie actionar uniec, atri-
butiile adunirii generale a aclionarilor vor fi exer-
citate de consiliul impulernicifilor statului, alcathit si
numit, potrivit legii, pind la crearea conditiilor de con-
stituire a adundrii generale a aclionarilor.

Consiliul Imputernicifilor statului este constituif din
e membri numiti, potrivit legii, de Ministerul
Agriculturii si Alimentatiei, astfel: cife un reprezen-
tant al Ministerului Agriculfurii si Alimentatiei, DMi-
nisterului Finantelor, Ministerului Resurselor si Indus-
triei, dupd caz, si ingineri, economisti, juristi, alti'spe-
cialisti din domeniul de activitaie al societaiii.

Membrii consiliului Imputernicitilor statului, numiti
pind la constituirea adunirii generale a actionarilor,
isi pastreazd calitatea de angajati la unitatea sau in-
stitutia de la care provin, precum si toate drepturile
i obligatiile derivind din aceasti calitate.

Membrii consiliului Imputernicifilor statului nu-pot
face parte din mai mult de doud consilii sau-participa
la societiifi comerciale cu care respectivele societdll in
care sint numiti ca impulerniciti intretin relatii de
afaceri sau au interese contrare.

Din consiliul imputernicifilor statului nu pot face
parte persoane care au fost condamnate peniru ges-
tiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, inseléciune,
delapidare, mirturie mincinoassi, dare sau luare de
mitd, precum si pentru alte infractiuni prevézute de
lege referitor la societifile comerciale.

Consiliul Imputernicitilor statului prezints, semes-
trial, Ministerului Agriculturii si Alimentatiei, un ra-
port asupra activititii desfagurate de societatea comer-
ciald si un program de activitate peniru pericada vi-
itoare, iar la incheierea activitd{ii prezinti raportul
asupra intregii activitdt{i desfésurate,

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul im-
puternicitilor statului poate atrage in activitatea de
analizi consilieri gi consultanti din diferite sectoare.
Activitatea acestora va fi recompensati material, con-
form infelegerii pe bazd de contract.

Consiliul imputernicitilor statului indeplineste orice
alte atributii ce derivd din legislatia in vigoare, pre-
cum si din statutul societdfii.

Consiliul imputernicitilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numdrul total si hotirisie valabil
cu volul a jumdtate plus unu din numéirul total, daci
hotdriste in problerne de competenfa adunirii gene-
rale ordinare a actionarilor, si in prezenta a patru cin-
cimi si votul a trei pairimi din membri, daci hotiriste
in probleme de competenta adunirii generale extra-
ordinare.

Betribuirea se face in tantieme reprezentind cote
procentuale din beneficiu, in conditiile stabilite de
Guvern.

Consiliul imputernicitilor statului isi va inceta ac-

tivitatea pe dala consiituirii adundrii generale a ac-
{ionarilor.

CAPITOLUL V
Consilinl de adminisiratie

ARTICOLUL 20
Organizare

Sorciciatea esie administratd de citre un consiliu de
adminisiratie format din ....... persoane alese de
adunarea generald a actionarilor pe o perioadd de pa-
tru ani, cu posibilitatea de a fi realese pe noi perioade
de patru ani, care pot avea califatea de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de ad-
minisiratie, adunarea generald a actionarilor alege un-
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Pin3 la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului cétre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societd{ii comerciale va fi numit

de consiliul imputfernicitilor siatului, cu acordul mi-
. nisterului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societdfii ori de cite ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a 1/3 din numirul membrilor sdi, si
ia decizii cu majoritatea simpid de voturi din numarul
total al membrilor consiliului. El este prezidat de pre-
sedinte, iar in lipsa acestuia, de unul dintre adminis-
tratori, desemnat de presedinte. Presedintele numeste
un secretar {ie din membBrii consiliului, fie din afara
acestuia. :

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului co-
municat de presedinte cu cel pulin 15 zile inainte.
Acestea se consemneazd in procesul-verkbal al sedintei,
care se scrie infr-un registru sigilat gi parafat de pre-
sedintele consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazd de persoana care a prezidat gedinta si de
secretar.

Consiliul de administratié poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de direclie, compus din
membri alesi dintre administratori.

Pregedintele indeplineste si funciia de director, In

care califate conduce si comitetul de direclie, asigu-
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rind conducerea curentd a societiiii, aducerea.la in-
deplinire a hotéririlor adunarii generale si ale consi-
livlui de administratie.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentatd de
catre pregedintele consiliului de administratie, pe baza
si in limitele Imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de cétre unul din-
tre administratori, desemnat de¢ consiliu.

Membrii consilivlui de ddministrajie vor putea exer-
cita orice - act care este legat de administrarea socie-
ta{ii, in interesul acesteia, in limita drepturilor ce i
se conferi.

Pregedintele consilivdui de administratie este obligat
sd pund la dispozifia actionarilor si comisiei de ceh-
zori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Presedintele si ceilalti membri ai consiliului de ad-
ministratie si directorii ré&spund fati de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pen-
tru abaterile de la statut si penfru greseli in admi-
nistrarea socjet#tii.

ARTICOLUL 21

Consiliul de administratie are urmatoarele atributii :

a) angajeazd si concediazd personalul ;

b) stabileste indatoririle si imputernicirile persona-
lului societitii pe compartimente ; _

c) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) pe baza hotiririi adunirii ge-
nerale ordinare a actionarilor ;

d) stabileste tactica si strategia de marketing, de
cercetare si dezvoltare, de asigurare a calititii, de pro-
-tectie a mediului ;

" ) supune anual adundrii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile dé la incheierea exercitiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so-

cietatii, bilanful §i contul de beneficii §i pierderi pe’

anul precedent, precum’ si proiectul de buget al so-
cietdtii pe anul urmaitor ;

f) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor.

CAPITOLUL VI

ARTICOLUL 22

Gestiunea societatli este controlatd de acfionari si
de comisia de cenzori, aleasi, in conditiile legii, de
adunarea generald a actionarilor, formatd din 3 mem-
bri, care nu pot avea o altd functie in societate, si fot
atifia supleanti.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

ARTICOLUL 23

Peniru a putea exercita dreptul la control; actionari-
lor si comisiei de cenzori li se vor prezenta, la cerere,
date cu privire la activitatea societatii, situatia patri-
moniului, a beneficiilor si pierderilor.

ARTICOLUL 24

Comisia de cenzori are urméitoarele atributii prin-
cipale :

— In cursul exercifiului financiar verifici gospodi-
rirea fondurilor fixe i a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidenti con-
tabild si informeazi consiliul de administrafie asupra
neregulilor constatate ;

— la incheierea exercitiului financiar controleazi
exactitatea inventarului, a documentelor si informa-
tiilor prezentate de consiliul de administratie asunra
fondurilor societitii, a bilantului si a contului de be-
neficii si pierderi, prezentind adunirii generale a ac-
tionarilor un raport scris prin care se propune apro-
barea sau modificarea bilanfului si a contului de be-
neficii si pierderi ; -

— la lichidarea socigtitii controleazi operatiunile de
lichidare ;

— prezintd adunirii generale a acfionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reducere a capitalu-
lui social. ’

Atribuiiile comisiei de cenzori se completeazd si cu
alte obligatii prevazute de lege.

ARTICOLUL 25

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii In unanimitate. Dacd se realizeazd unani-
mitatea, raportul cu divergente se inainteazd adunirii
generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
a actionarilor In cazul in care capitalul social s-a di-
minuat cu mai mult de 10%,.

CAPITOLUL VII
Activitatea societatii
ARTICOLUL 26

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exercifiu incepe la data constituirii societitii.

ARTICOLUL 27

Societatea va tine evidenfa contabili in lei si va
intocmi anual hilanful si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor. )

Bilantul contabil anual si contul de profit si pier-
deri se publici in Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 28

Profitul societaiii se stabilegte prin bilantul aprobat
de adunarea generald a acfionarilor.

Plata profitului cuvenit acfionarilor se face de so-
cietate, in conditiile legii.

ARTICOLUL 29

Nivelul salariilor pentru personalul societé{ii, pe ca-
tegorii de calificare si functii, se stabileste si poate fi
modificat de citre adunarea generali a actionarilor in
functie de studii si munca efectiv prestats, cu respec-
tarea limitei minime de salarizare previzute de lege:

Drepturile si obligatiile personalului societitii se sta-
bilésc de consiliul de administratie.

Drepturile salariale se stabilesc prin negocieri la
nivelul societétii §i se inscriu in contractul colectiv de
muncs, incheiat conform prevederilor legii.

Drepturile salariale individuale se stabilesc¢ prin con-
tracte individuale, {inind seama de prevederile con-
{ractului colectiv de munci.
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ARTICOLUL 390

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

CAPITOLUL VIII
Moedificarea formei juridice, dizolvarea, litigii

ARTICOLUL 31

Societatea va putea fi transformatd in altd forma
de societate prin hotirirea adunirii generale extraor-
dinare a actionarilor.

Cit timp societatea va avea capital integral de stat,
ea va putea fi transformatd numai cu aprobarea or-
ganului care a infiintat-o.

ARTICOLUL 32
Urmitoarele situatii duc la dizolvarea societétii :

— imposibilitatea realizérii obiectului social ;

— pierderea a jumditate din capitalul social, dacid
adunarea generald a actionarilor nu decide completa-
rea capitalului sau reducerca lui la suma rimasd ;

— falimentul ;

— numdirul de actionari va fi redus sub 5, timp de
6 luni;

— in orice alte situalii, pe baza hotdririi adunidrs
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 33
In caz de dizolvare, socictatea va fi lichidati.
Lichidarea societdtii se va face dupd procedura pre-
vizutd de lege.

ARTICOLUL 34
Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice
roméne sint de competenta instantelor judecitoresti
de drept comun.
Litigiile n&scute din raporturile contractuale dintre
societate si persoane juridice roméne pot fi soluiionate
si prin arbitraj, potrivit legii.

ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeazd cu
dispozitiile legale referitoare la societiiile comerciale.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE

privind infiintarea Secietitii comerciale pentru

Guvernul Roméniei hotadrégste:

Art. 1. — Se infiinteaz& Societatea comerciali pen-
tru informaticd in agriculturd ,,Agrinfo“ — S.A., cu
sediul in municipiul Bucuresti, bulevardul Expozitiei
nr. 1, sectorul 1, prin preluarea activului si pasivului
de la Centrul de informaticid si de calcul al Ministeru-
lui Agriculturii si Alimentatiei, care se desfiin{eaza.

Capitalul social stabilit pe baza bilantului la 30 iu-
nie-1990 este in valoare de 21.135 mii lei si are urms-
toarea structurd :

— mijloace fixe la valoarea

rimasd reevaluati 16.228 mii lei;

— mijloace circulante si alte
active 4.957 mii lel.

Capitalul social initial va fi actualizat dupd reeva-
luarea patrimoniului, in conditiile stabilite de lege.

Art. 2. — Societatea comerciald ,,Agrinfo“ — S.A.
se infiinfeazi ca societate pe actiuni, cu personalitate
juridicd, si va avea obiectul de activitate previzut in
statut.

informatici in agriculturd — ,,Agrinfo“ — S.A.

Obiectul de- activitate al societdtii se realizeazd pe
bazi de contracte comerciale incheiate cu agenti eco-
nomici — persoane fizice si juridice din {ard si din
striindtate, cu prioritate din ramura agriculturii —
si cu Ministerul Agriculturii si Alimentatiei.

Art. 3. — Societatea comerciald ,,Agrinfo“ — S.A.
isi desfigoard activitatea in conformitate cu statutul
din anexa.

Art, 4. — Personalul trecut la societate de la Cen-
trul de informaticd si de calcul al Ministerului Agri-
culturii si Alimentatiei se considerd transferat in in-
teresul serviciului.

Personalul incadrat cu salariu mai mic are dreptul,
timp de 3 luni, la diferenta pind la salariul tarifar
avut si la sporul de vechime, dupé caz.

Art. 5. — Statutul - Agrinfo” S.A.
anexat face parte integrantd din prezenta hotérire.

societatii

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Bucuresti, 25 februarie 1991.
Nr. 129,



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI PARTEA 1, Nr. 56

STATUTUL

Socictii{ii comerciale peniru informatici in agriculturd ,,Agrinfo*“ — S.A.

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridic, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea societiitii

Denumirea socieldtii este Societatea comerciald pen-
tru informaticd in agriculturd ,,Agrinfo“ — S.A.

In toate actele, facturile,” anunfurile, publicatiile
emanind de la societlate, denumirea societiitii va fi pre-
cedatd sau urmati de cuvintele ,societate pe actiuni®
sau initialele ,S.A.% de capitalul social, numirul de
inregistrare in registrul -comerfulyi si sediyl societiitii.

ARTICOLUL 2

Forma juridici a sociefiiii

Socielatea comerciald ,,Agrinfo“ — S.A., esie per-
soand juridicd romani, avind forma juridicid de socie-
tate pe actiuni. Aceasta i5i desfdigoard activitatea in
conformitate cu legile roméne si cu. prezeniul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul socieliitii

Sediul societdtii este in Romania, localitatea Bucu-
resti, b-dul Expozitiei nr. 1, sectorul 1. Sediul societitii
poate fi schimbat in alt loc din Romaénia, pe baza hoti-
ririi aduniirii generale a acfionarilor, potrivit legi.

Societatea poate avea sucursale, filiale, situate si in.

al{e localititi.

ARTICOLUL 4

Durata societifii

‘Durata societdtii este nelimitata.

CAPITOLUL II

Obiectul de activitate al socielatii

ARTICOLUL 5

Obiectul de activitate al societdfii este :

— proiectarea, implementarea, dezvoltarea si intre-~
tinerea de aplicatii, sisteme informatice, modele ma-
tematice, bénci de date gi alte produse informatice ;

— -realizarea de sisteme informatice ,la cheie”;

- organizarea de baze si binci de date, servicii de
acces la bénci de date ;

-— proiectarea de sisteme informationale ;

— exploatarea si intre{inerea mijloacelor de tehnicd
de calcul ;

— servicii de prelucrare automati a datelor ;

— servicii de culegere, pregitire si transmitere de
date

-—— inchirieri de mijloace de tehnicid de caleul ;

— activitdti de service, inclusiv asamblarea mijloa-
celor de tehnicé de calcul ;

— comercializarea produselor informatice si a mij-
loacelor de tehnicd de calcul, inclusiv a materialelor
consumabile ;

— consulting in aclivilaleda de informatici ;

— instruire in informaticd, inclusiv prin cursuri de
formare si specializare ;

—- servicii de documentare, multiplicare, cditare si
tipéirire de publicatii ;

— efectuarea de alte operatiuni conexe care se in-
cadreazd in obicctul de activitate al societétii.

Obiectul de activitate al societifii se realizeazi pe
bazi de contracte comerciale incheiate cu agenti eco-
nomici — persoane fizice si juridice din tard si din
striindtate, cu prioritate din ramura agriculturii — gi
cu Ministerul Agriculturii si Alimentatiei.

CAPITOLUL Ii1

Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 6
Capitalul social

Capitalul social initial al societdtii comerciale este
in valoare de 21.185 mii lei si se compune din mijloace
fixe in "valoare de 16.228 mii lei, mijloace circulante
si alte active in valoare de 4.957 mii lei.

Capitalul social :al societd{ii este de 21.185 mii lei
impartit in 4.237 acf{iuni nominative in valoare nomi-
nald de 5.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
romén, ca aclionar unic, pind la transmilerea’ actiuni-
lor din proprietatéa statului citre terje persoane fizice
sau juridice, roméne sau stridine, in condijiile legil

ARTICOLUL 7
Aciiunile

Actiunile vor cuprinde mentiunile previzute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societ#tii si sem-
nétura a doi administratori.

Societatea va tine evidenta aciionarilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat-de pregedinticle
consiliului de administratie ; registrul se péstrcazi la
sediul societdtii, sub ingrijirea eonsiliului de admi-
nistratie,

ARTICOLUL 8

Majorarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotiririi
adundrii- generale exiraordinare a- actionarilor, prin
emiterea de noi actiuni reprezentind aportul in nume-
rar sau in naturd.

Majoarea capitalului se poate face partial sau fotal,
in naturd, prin hotirirea adunérii generale a acfiona-
rilor, pe baza evaluirii efectuate de éxpertii desemnati
de cétre actionari.

ARTICOLUL 9

Reducerea eapilalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotirirvii
adunirii generale extraordinare a actionarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie comu-
nicatd de citre consiliul de administratie comisiei de
cenzori cu cel putin 30 de zile inainte de data adunirii
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generale a actionarilor, care decide asupra acestei re-
duceri. Comisia de cenzori va trebui si refere asupra
cauzelor si conditiilor reducerii.

Majorarea’ sau reducerea capitalului societitii, atit
timp cit acesta este integral de stat, se poate face nu-
mai cu aprobarea organului care a infiintat societatea.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune conferd actionarului dreptul la un
vot in adunarea generali a actionarilor si de a parti-
cipa la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

Obligatiile societdtii sint garantate cu patrimoniul
social, iar actionarii rdspund numai in limita actiuni-
lor pe care le-au subscris.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un singur proprietar pentru fiecare
actiune,

Cesiunea actiunilor se va face potrivit legii.

Cesiunea actiunii se inregisireazi in registrul de
evidenti a actiunilor gi se meniioneazi pe titlu.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni, pro-
prietarul va trebui si anunte consiliul de administra-
tie si sd facd public faptul prin presi. Dupd 6 luni va
putea obfine un dublicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generali a actionarilor este organul de
eonducere al societdtii, care decide asupra activititii
acesteia si asigurd politica ei economicid gi comerciald.

ARTICOLUL 14

Adunarea generald ordinard a actionarilor are urmi-
toarele atribuiii principale :

a) si discute, si aprobe sau si modifice bilantul
dupi ascultarea raportului administratorilor si cenzo-
rilor si si fixeze dividendul ;

b) si aleagd pe administratori si cenzori ;

c) si fixeze remuneratia cuvenitd, pentru exercifiul
in curs, administratorilor si cenzorilor ;

d) s& se pronunte asupra gestiunii administratori-
lor ;

e) sé& stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si,
dupd caz, programul de activitate, pe exercifiul urmi-
tor ;

f) s& hotdrasca gajarea sau Inchirierea, infiintarea
sau desfiintarea de sucursale sau filiale.

Adunarea generald extraordinari hotirdste peniru :

a) mirirea capitalului ;

b) schimbarea obiectului de activitate al sccictitii;

¢) schimbarea formei societdfii ;

d) mutarea sediului ;

e) fuziunea cu alte societiti ;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea sa
prin emisiunea de noi actiuni ;

g) dizolvarea societitii ;

h) emisiunea de obligatiuni ; .

i) oricare altd modificare a statutului sau oricare altd
hotirire pentru care este cerutd. aprobarea adundrii
extraordinare.

ARTICOLUL 15

Convecarea adundrilor gencrale ale ac{ionarilor

Adunirile generale ale actionarilor sint de doud
feluri : ordinare si extraordinare.

ARTICOLUL 16

Adunarea generali se convoaci de presedintele con-
siliului de adminstratie sau de unul dintre administra-
tori, desemnat de pregedinte.

Adunirile generale ordinare au loc cel putlin o datd
pe an, la doud luni de la incheierea exercitiului econo-
mico-financiar pentru examinarea bilantului si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate i a bugetului pe
anul urmator,

Adunirile generale extraordinare se convoacd, in
conditiile previdzute de lege, la cererea actionarilor re-
prezentind 1/10 din capitalul social sau la cererea co-
misiei de cenzori.

Adunarea generald va fi convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial si
intr-unul din ziarele de largi circulafie din localita-
tea in care se afld sediul societétii.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii aduni-
rii, précum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a
tuturor problemelor care vor fdce obiectul dezbateri-
lor adunérii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui s& cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se Intruneste in
sediul societdtii'sau in alt loc din aceeasgi localitate.

Hotéririle adunérilor se iau prin vot deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administrajie i a cenzorilor, pen~
tru revocarea lor si pentru luarea hotéririlor referi-
toare la rdspunderea administratorilor.

ARTICOLUL 17

Adunarea zE.J{'emerala?l a actionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de citre unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte.

Presedintele consilivlui de administratie desem-
neazd, dintre actionari, doi secretari care vor verifica
prezenta actionarilor la adunare si vor intoemi proce-
sul-verbal al sedintei.

Procesul-verbal se va scrie intr-un registru sigilat
si parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana
care a prezidat gedinta si de secretarul care l-a intocmit.
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ARTICOLUL 18

Pentru validitatea deliberdrilor adundrii ordinare
este necesard prezenta actionarilor care si reprezinte
cel putin jumdtate din capitalul social, iar hotéririle
sa fie luate de actionarii ce detin majoritatea absolutd
din capitalul social reprezentat in adunare.

Dacid adunarea nu poate lucra din cauza neindepli-
nirii conditiilor de mai sus, adunarea ce se va intruni,
dupi o a doua convocare, poate si delibereze asupra
problemelor inscrise la ordinea de zi a celei dintii
aduniri, oricare ar fi partea de capital reprezentati
de actionarii prezenti, cu majoritate.

Adunarea generald extraordinard este constituiti
valabil si poate lua hotdriri dacd la prima convocare
actionarii prezenti sau reprezentati detin cel pufin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacd
detin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a acfionarilor statutar constifuiti
ia hotariri cu majoritatea absolutd de voturi a celor
prezenti sau reprezentafi.

Hotiririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 19

in perioada in care statul este actionar unie, atribu-
tiile adunirii generale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul imputernicitilor statului, alcdtuit §i numit
potrivit legii, pini la crearea condifiilor de costituire
a adundrii generale a actionarilor.

Consiliul imputernicitilor statului este constituit din
7 membri numiti, potrivit legii, de Ministerul Agricul-
turii si Alimentatiei, astfel : cite un reprezentant al
Ministerului Agriculturii si Alimentatiei si al Ministe-
rului Finantelor si din ingineri, economigti, juristi si
alfi specialigti din domeniul de activitate al societétii.

Membrii consiliului imputernicitilor statului numiti
pind la constituirea adunirii generale a actionarilor isi
péastreazi calitatea de angajati la unitatea sau institutia
de la care provin, precum si toate drepturile si obliga-
tiile derivind din aceastd calitate.

Membrii consiliului imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai mult de doud consilii sau participa
la societiifi comerciale cu care respectivele societéti, in
care sint numiti ca imputerniciti, intretin relaii de afa-
ceri sau au interese contrare.

Din consiliul imputernicitilor statului nu pot face
parte persoane care au fost condamnate pentru gesti-
une frauduloass, abuz de incredere, fals, ingeldciune,
delapidare, mirturie mincinoass, dare sau luare de
mits, furt, tilhirie, distrugere cu intentie, abuz de in-
credere comis In dauna avutului obstesc sau particular,
speculd, omor, omor calificat, omor deosebit de grav,
viol, precum si pentru alte infractiuni previzute de
lege referitor la societdtile comerciale.

Consiliul imputernicitilor ‘statului prezinti semestri-
al Ministerului Agriculturii si Alimentafiei un raport
asupra activititii desfisurate de societatea comerciald
si un program de activitate pentru perioada viitoare,
iar la incheierea activitdi{ii prezintd raportul asupra
intregii activititi desfasurate.

Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul im-
puternicitilor statului poate atrage in activitatea de
analizd consilieri si consultanti din diferite sectoare.
Activitatea acestora va fi recompensati material, con-
form injelegerii, pe bazd de contract.

Consiliul imputernicifilor statului indeplinegfe orice
alte atributii care derivd din legislaiia in vigoare,
precum si din statutul societatii.

Consiliul imputernicifilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numéirul total si hotdraste valabil cu
votul a jumitate plus unu din numdérul total, dacid ho-
térdste in probleme de competenta adundrii generale
ordinare a actionarilor, i in prezenta a patru cincimi
si votul a trei pairimi din membri, dacd hotéridste in
probleme de competenta adunirii generale extra-
ordinare.

Retribuirea se face in tantieme, reprezentind cote
procentuale din beneficiu, in conditiile stabilite de
Guvern.

Consiliul Imputernicitilor statului igi va inceta acti<
vitatea pe data constituirii adunirii generale a actio=
narilor.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 20
Organizarea

Socielatea este administratd de cltre un consiliu de
administratie, format din 9 persoane alese de aduna-
rea generald a aclionarilor pe o pericadd de 4 ani, cu
posibilitatea de a fi realese pe noi perioade de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a acfionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant,

Pini la transmiterea acfiunilor din proprietatea sta-
tului cétre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societatii comerciale va fi numit de
consiliul imputernicitilor statului, cu acordul ministe-
rului de resort.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietdtii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 1/3 din numéirul membrilor sii si ia
decizii cu majoritatea simpli de voturi din numaérul to-
tal al membrilor consiliului. El este prezidat de pre-
sedinte, iar in lipsa acestuia, de unul dintre administra-
tori, desemnat de presedinte. Presedintele numeste un
secretar fie din membrii consiliului, fie din afara aces~
tuia.

Consiliul de administratie trebuie si se intruneasci
cel putin o dati pe luni la sediul societdtii, iar comi-
tetul de directie, cel pujin o dati pe sdptimina.

Dezbaterile consiliului de .administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de pregedinte cu cel pufin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemneazi in procesul-verbal al sediniei, care
se scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie compus din
membri alesi dintre administratori.

Presedintele Indeplineste §i func{ia de director ge-
neral (director), in care calitate conduce gi comitfetul
de directie, asigurind conducerea curenti a societitii,
aducerea la indeplinire a hotédririlor adunarii generale
si ale consiliului de administrafie,
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In relafiile cu teriii, societatea este reprezentatd de
citre presedintele consiliului de administrafie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rali a actionarilor sau, in lipsa lui, de céire unul din-
tre administratori, desemnat de consiliu.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societdfii
$n interesul acesteia, in limita drepturilor care li se con-
fera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat
si pund la dispoziiia actionarilor gi comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele sociefiiii.

Presedintele si ceilali{i membri ai consiliului de ad-
ministratie i directorii rispund fa{d de societate pen-
tru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut si pentru gregeli In administra-
rea societfitii.

ARTICOLUL 21

Consiliul de administratie are urmiitoarele atribuiii ¢

a) angajeazi si concediazd personalul ;

b) stabileste Indatoririle si Imputernicirile persona-
lului societdtii pe compartimente ;

c) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (fua-
rea sau darea cu chirie) pe bhaza hotdririi adunirii ge-
nerale ordinare a acfionarilor ;

d) stabileste tactica gi sirategia de markeiing, d
cercetare si dezvoltare, de asigurare a calitatii, de pro-
tectie a mediului ;

e) supune anual adundrii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exercifiului eco-
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societiitii, bilantul si contul de beneficii si pierderi pe
anul precedent, precum gi proiectul de buget al so-
cietitii pe anul urmétor ;

f) rezolvd orice alte probleme stahilite de adunerea
generald a actionarilor.

8]

CAPITOLUL VI

ARTICOLUL 22

Gestiunea societifii este controlatd de actionari si
de comisia de cenzori aleasi, In conditiile legii, de adu-
narea generald a acjionarilor, formatd din 3 membri,
care nu pot avea o altd functie in societate, si tot atitia
supleanti.

In perioada in care statul este actionar unic, cenzorii
sint reprezentanti ai Ministerului de Finante.

Durata mandatului cenzorilor este de trei ani si pot
fi realesi.

ARTICOLUL 23

Peniru a putea exercita dreptul la control, acyiona-
rilor si comisiei de cenzori 1i se vor prezenta, la cerere,
date cu privire la activitatea societ#iiii, situaiia patri-
moniului, a beneficiilor si a pierderilor. ‘

ARTICOLUL 24

Comisia de cenzori are urmétoarele atribuiii prin-
cipale :

— in cursul exercifiului financiar verificd gospo-
dirirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a

portofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd
contabild si informeazd consiliul de administratic asu-
pra neregulilor consiatate ;

— la incheierea exercitiului financiar controleazd
exactitatea inventarului, a documentelor si informafi-
ilor prezentate de consiliul de administraiie, asupra
fondurilor societdtii, a bilantului si a contului de pro-
fit si pierderi, prezentind adunirii generale a actic-
narilor un raport scris prin care se propune aprobarea
sau modificarea bilanfului §i a contului de profit si

ierderi ;

-— la lichidarea societitii controleazd operatiunile de
lichidare ;

— prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
de vedere privind propunerile de reducere a capita-
lului social.

Atributiile comisiel de cenzori se completeazd si cu
alte obligafii previzute de lege.

ARTICOLUL 25

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societdtii
si ia decizii In unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi adu-
nirii generale.

Comisia de cenzori poate cere convocarea adundrii
generale a actionarilor in cazul In care capitalul so-
cial s-a diminuat cu mai mult de 10975

CAPITOLUL VII
Aectivitatea socictdtii
ARTICOLUL 26

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecéirui an. Primul
exercitiu incepe la data constituirii societdiii.

ARTICOLUL 27

Societateca va tine evidenta contabild in lei si va in-
toecmi anual bilantul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metologice elaborate de Ifi-
nisterul Finanielor.

Bilantul contabil anual si contul de profit si pierderi
se publicd in Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 28

Profitul societiitii se stabileste prin bilaniul aprobat
de adunarea generald a actionarilor.

Plata profitului cuvenit actionarilor se face de so-
cictate, in conditiile legii.

ARTICOLUL 29

Drepturile salariale se stabilesc prin negocieri la
nivelul societfitii si se inscriu In contractul colectiv de
muncd, incheiat conform prevederilor legii.

Drepturile salariale individuale se stabilese prin con-
tracte individuals, {inind seama de prevederile con-
tractului colectiv de munca.

Drepturile si obligatiile personalului societéiii se sta-
bilesc de consiliul de administratie,

ARTICOLUL 30

Consiliul de administratie stabileste, in condijiile
legii, modul de amortizare a fondurilor {fixe.
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CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea, litigii

ARTICOLUL 31

Societatea va putea fi transformatid in altd formi
de societate prin hotirirea adunérii generale extra-
ordinare a actionarilor.

Cit timp societatea va avea capitalul integral de stat
ea va putea fi transformatd numai cu aprobarea orga-
nului care a infiintat-o.

ARTICOLUL 32

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii :

— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— pierderea a jumitate din capitalul social, daci
adunarea generald a actionarilor nu decide completarea
capitalului sau reducerea lui la suma rémasé ;

— falimentul ;

— numirul de actionari va fi redus sub 5, timp de
6 luni;
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— in orice situafii pe baza hotiririi adunérii gene-
rale a actionarilor.

ARTICOLUL 33

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societitii se va face dupd procedura pre-
vazutid de lege.

ARTICOLUL 34

Litigiile societétii cu persoane fizice sau juridice ro-
méane sint de competenta instantelor judecétoresti de
drept comun.

Litigiile n3scute din raporturile contractuale dintre
societate si persoane juridice roméne pot fi solufio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeazi cu dis-
pozitiile legale referitoare la societdfile comerciale.
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