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HOTĂRÎRI ALE GUVERNULUI ROMÂNIEI
GUVERNUL ROMÂNIEI

HOTĂRÎRE

privind înființarea Regiei autonome de electricitate „Renel“

Guvernul României hotărăște:

Art. 1. — Pe data prezentei hotărîri se înființează 
Regia autonomă de electricitate „Renel“, cu sediul 
central în București, bulevardul Magheru nr. 33, 
sector 1.

„Renel“ se organizează și funcționează în con
formitate cu prevederile Legii nr. 15/1990 privind 
reorganizarea unităților economice de stat ca regii 
autonome și societăți comerciale.

„Renel“ este persoană juridică și funcționează 
pe bază de gestiune și autonomie financiară.

Ministerul Resurselor și Industriei reprezintă in
teresele statului în consiliul de administrație al 
„Rener\

Art. 2. — ,,Renel“ are ca obiect principal de acti
vitate producerea, transportul și distribuția energiei 
electrice, producerea și transportul energiei termice, 
întreținerea și repararea agregatelor și instalațiilor 
energetice, dezvoltarea sistemului energetic național, 
importul și exportul de energie electrică.

Art. 3. — Patrimoniul „Renel“ este de 395,250 
miliarde lei*),  constituit prin preluarea activului și 
pasivului de la unitățile economice, social-culturale 
și de învățămînt prevăzute în anexa nr. 1, care pe 
data prezentei hotărîri se reorganizează.

*) Conform Hotărîrii Guvernului nr. 1326/21.12.1990, patrimoniul „Renel“ se suplimentează cu 875,4 milioane lei, 
constituit prin preluarea activului și pasivului de la întreprinderea „Energoreparații“ București, care se reorganizează, 
modificîndu-se corespunzător pe baza reevaluării acestuia în condițiile prevăzute de lege.

♦*) Anexa se comunică unităților interesate.

Patrimoniul ,,Renel“ se va modifica corespunză
tor pe baza reevaluării acestuia în condițiile prevă
zute de lege, activitate care se va finaliza pînă la 
data de 1 decembrie 1990.

Art. 4. — ,,Renel“ administrează și exploatează 
toate bunurile mobile și imobile necesare funcționă
rii sistemului energetic național, precum și cele cu 
caracter medical, social, cultural și de învățămînt din 
domeniul său de activitate.

Art. 5. — „ReneP are în componență filiale, uzine,- 
fabrici, secții, ateliere, centre, oficii și altele asemenea.

Art. 6. — Organizarea și activitatea ,,Renel“ și a 
organelor sale de conducere se desfășoară în confor
mitate cu regulamentul de organizare și funcționare 
din anexa nr. 2 la prezenta hotărîre.

Art. 7. — Conducerea regiei este asigurată de con
siliul de administrație, constituit potrivit legii. Pre
ședintele consiliului de administrație este directorul 
general al „Renel“. Directorul general se numește de 
Ministerul Resurselor și Industriei.

Structura organizatorică a „Renel“ este cea pre
văzută în anexa nr. 3**),  modificarea acesteia după în
ceperea funcționării regiei autonome fiind, conform 
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legii, în competența consiliului de administrare al 
acesteia.

Art 8. — Personalul „Renel“ se supune prevede
rilor legale privind statutul salariaților din domeniul 
energetic și reglementărilor interne ale regiei autonome 
aprobate de consiliul de administrație.

Personalul unităților componente care se reorgani
zează va fi preluat de „Renel“. Acest personal, în 

cazul în care va fi încadrat cu un salariu mai mic, are 
dreptul la diferența pînă la salariul tarifar avut și spo
rul de vechime, după caz, timp de trei luni.

Art. 9. — Anexele nr. 1—3 fac parte integrantă din 
prezenta hotărîre.

Art 10. — Orice dispoziție contrară prezentei ho
tărîri nu se aplică.

PRIM-MINISTRU

PETRE ROMAN

București, 12 noiembrie 1990.
Nr. 1199.

ANEXA Nr. 1

LISTA

unităților din componența „Renel* — regie autonomă care se reorganizează

Nr. 
crt.

Denumirea unității 
existente

Denumirea unității 
reorganizate

Nr. 
crt.

Denumirea unității 
existente

Denumirea unității 
reorganizate

A. întreprinderi 
electrocentfale

A. Filiale electrocenlraîe 35.
36.

Turnu Măgurele
Zalău

35.
36.

Turnu Măgurele
Zalău

1.
2.
3.
4.
5.

Anină 
Arad 
Bistrița 
Borzești 
Brașov

1.
2.
3.
4.
5.

Anina 
Arad 
Bistrița 
Borzești 
Brașov

37. Uzina electrică 
Sebeș
B. întreprinderi 

de rețele electrice

37. Sebeș

B. Filiale 
de rețele electrice

®. Brăila/ 6. Brăila 1. Alba lulia 1, Alba lulia
7. București 7. București 2. Arad 2. Arad
8. Carapsebeș 8. Caransebeș 3. Pitești 3. Pitești
9. Cluj 9. Cluj 4. Bacău 4. Bacău

10. Constanța 10. Constanța 5. Oradea 5. Oradea
11. Craiova ii. Craiova 6. Bistrița-Năsăud 6. Bistrița-Năsăud
12. Curtea de Argeș 12. Curtea de Argeș 7. Botoșani 7. Botoșani
13. Deva 13. Deva 8. Brașov 8. Brașov
14. Doicești 14. Doicești , 9. Brăila 9. Brăila
15. Drobeta-Turnu

Severin
15. Drobeta-Turnu

Severin
10.
11.

Buzău 
Reșița

10.
11.

Buzău
Reșița

16. Galați 16. Galați 12. Călărași 12. Călărași
17. Govora 17. Govora 13. Cluj 13. Cluj
18. Giurgiu 18. Giurgiu 14. Constanța 14. Constanța
19. Hațeg 19. Hațeg 15. Sfîntu Gheorghe 15. Sfîntu Gheorghe
20. Iași 20. Iași 16. Tîrgoviște 16. Tîrgoviște
21. Mureș 21. Mureș 17. Craioya 17. Craiova
22. Nehoiu 22. Nehoiu 18. Galați 18. Galați
23. Oradea 23. Oradea 19. Giurgiu 19. Giurgiu
24. Păroșeni 24. Păroșeni 20. Tîrgu Jiu 20. Tîrgu Jiu
25. Pifești 25. Pitești 21. Miercurea-Ciuc 21. Miercurea-Ciuc
26. Ploiești 26. Ploiești 22. Deva 22. Deva
27. Porțile de Fier 27. Porțile de Fier 23. Slobozia 23. Slobozia
28. Rîmnicu Vîlcea 28. Rîmnicu Vîlcea 24. Iași 24. Iași
29. Rovinari 29. Rovinari 25. Baia Mare 25. Baia Mare
30. Slatina 30. Slatina 26. Drobeta 26. Drobeta
31. Suceava 31. Suceava 27. Tîrgu Mureș 27. Tîrgu Mureș
32. Timișoara 32. Timișoara 28. Piatra-Neamț 28. Piatra-Neamț
33. Tîrgu Jiu 33. Tîrgu Jiu 29. Slatina 29. Slatina
34. Turceni 34. Turceni 30. Ploiești 30. Ploiești
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energetice energetice

Nr. Denumirea unității Denumirea unității Nr. Denumirea unității Denumirea unității
crt. existente reorganizate crt. existente reorganizate

31. Satu Mare 31. Satu Mare 4. Institutul de studii 4. Institutul de studii și
32. Zalău 32. Zalău și proiectări proiectări hidroener
33. Sibiu 33. Sibiu . hidroenergetice getice
34. Suceava 34. Suceava
35. Alexandria 35. Alexandria E. Centrul E. Centrul
36.
37.

Timișoara 
Tulcea

36. Timișoara
37. Tulcea

de perfecționare 
a lucrătorilor

de perfecționare 
a lucrătorilor

38. Vaslui 38. Vaslui F. Unități școlare F. Unități școlare
39. Rîmnicu Vîlcea 39. Rîmnicu Vîlcea Grup școlar Grup școlar
40. Focșani 40. Focșani industrial energetic : industrial energetic :
41. București 41. București 1. București 1. București
42. întreprinderea 42. Filiala de distribuție 2. Craiova 2. Craiova

de distribuție a energiei electrice 3. Deva 3. Deva
a energiei electrice București — F.D.E.B. 4.' Onești 4. Onești
București — I.D.E.B. 5. Ploiești 5. Ploiești

6. Tîrgu Jiu 6. Tîrgu Jiu
C. întreprinderea C. Filiala 7. Turceni 7. Turceni
nuclearo-electrică Centrala 8. Brașov 8. Brașov

Cernavodă 'nuclearo-electrică
Cernavodă 9. Cîmpina 9. Cîmpina

10. Constanta 10. Constanța
D. Institute D. Institute 11. Cluj 11. Cluj

12. Galați 12. Galați
1. Institutul de reactori 1. Institutul de cercetări 13. Iași

14. Timișoara
13. Iași

nucleari energetici nucleare Pitești 14. Timișoara
Pitești 15. Cernavodă 15. Cernavodă

2. Institutul 2. Institutul de cercetări
de cercetări și modernizări G. *)  întreprinderi G Filiale
și modernizări energetice de reparații
energetice 1. întreprinderea 1. Filiala

3. Institutul de studii 3. Institutul de studii ,,Energoreparațiiu£ ,,Energoreparații“
și proiectări și proiectări București București

*) Conform Hotărîrii Guvernului nr. 1326/21.12.1990, anexa nr. 1 la prezenta hotărîre se completează cu poziția G.

ANEXA Nr. 2

REGULAMENT

de organizare și funcționare a Regiei autonome de electricitate „ReneF4

I. Dispoziții generale
Art. 1. — „Renel“ gestionează producerea, trans

portul și distribuția energiei electrice și termice pro
duse în centrale electrice de termoficare sau centrale 
termice aparținînd acesteia.

Centralele electrice sau termice, utilizînd orice agent 
primar, instalațiile de transport și distribuție a ener
giei electrice și termice realizate pentru nevoi proprii 
din proprietatea altor regii autonome sau societăți co
merciale, nu se cuprind în administrarea „Renel“.

Art. 2. — „Renel“ este persoană juridică și func
ționează pe bază de gestiune economică și autonomie 
financiară ; activitatea acesteia se desfășoară în baza 
prezentului regulament și a altor prevederi legale.

Art. 3. — Sediul central al „ReneF este în muni
cipiul București, bulevardul Magheru nr. 33.

„Renel*  are în componență următoarele categorii 
de unități și subunități :

3.1. unitățile cu autonomie limitată, denumite filiale, 
avînd în componență centrale electrice sau rețele elec
trice, după caz, prevăzute în anexa nr. 1 la hotărîrea 
de înființare ;

3.2. institute de cercetare proiectare organizate con
form prevederilor legale ;

3.3. unități fără personalitate juridică denumite 
uzine, fabrici, secții, ateliere, centre, oficii și alte ase
menea ;

3.4. servicii atașate de medicina muncii, administra
ție și protecție socială.

Modalitatea de constituire a filialelor și unităților 
fără personalitate juridică și relațiile dintre ele sînt 
prevăzute în prezentul regulament.

II. Obiectul de activitate

Art. 4. — „Renelc< are următorul obiect de acti
vitate :
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4.1. producerea, transportul energiei electrice și con
ducerea prin dispecer a sistemului energetic național ;

4.2. distribuția și vînzarea energiei electrice ;
4.3. producerea și transportul energiei termice con

form contractelor încheiate cu regiile autonome, socie
tățile comerciale sau alte unități beneficiare de agent 
termic ;

4.4. realizarea lucrărilor de revizii și reparații ale 
agregatelor și instalațiilor energetice, pieselor de 
schimb necesare acestei activități, precum și dispozi
tivelor de lucru și de mecanizare specifice ;

4.5. realizarea operațiunilor de import-export de 
energie electrică, combustibili, piese de schimb și ma
teriale de exploatare și întreținere ;

4.6. proiectarea și executarea de lucrări de investi
ții proprii, reparații și retehnologizări în sistemul ener
getic ;

4.7. optimizarea funcționării instalațiilor energetice 
existente, modernizarea acestora, extinderea automati
zării și introducerea de noi tehnologii privind conver
sia energiei ;

4.8. răspunde de impactul instalațiilor energetice 
asupra mediului înconjurător în limita nivelului teh
nic al acestora și de luarea măsurilor de reducere a 
noxelor ;

4.9. pregătirea și perfecționarea pregătirii persona
lului în rețeaua proprie de învățămînt și în sistemul 
învățămîntului public.

Art. 5. — în realizarea obiectului de activitate, în 
domeniul clasic cît și nuclear, „Renel“ exercită ur
mătoarele atribuțiuni principale :

5.1. asigură producerea energiei electrice și termice 
în centralele electrice, respectiv termice din subordi- 
nea sa și urmărește asigurarea puterii electrice nece
sare acoperirii curbei de sarcină în sistemul energetic 
național ;

5.2. asigură colaborarea cu organele competente din 
țările învecinate privind debitele uzinate de centralele 
hidroelectrice de pe Dunăre și celelalte rîuri, care inte
resează și alte țări ;

5.3. ia măsuri pentru asigurarea capacității de trans
port și distribuție a energiei electrice, prin liniile, sta
țiile și rețelele electrice, în condiții de siguranță, în 
vederea funcționării interconectate a centralelor elec
trice și satisfacerea necesităților de energie electrică 
în toate zonele și localitățile țării ;

5.4. acționează pentru asigurarea capacității de 
transport a energiei termice din centralele electrice 
de termoficare și centralele termice proprii, pînă la 
limita stabilită cu regiile autonome sau societățile co
merciale beneficiare de agent termic ;

5.5. asigură conducerea operativă prin dispecer a 
sistemului energetic național, participă la conducerea 
sistemelor energetice interconectate, inclusiv la regla
rea schimburilor și a tranzitului de energie electrică 
cu sistemele energetice ale altor țări, în conformitate 
cu convențiile și contractele încheiate ;

5.6. asigură proiectarea, execuția și punerea în 
funcțiune, prin unitățile proprii sau prin contracte cu 
alte unități, a noilor obiective energetice (centrale și 
rețele electrice) în conformitate cu programele apro
bate de guvern sau de consiliul de administrație, în 
funcție de competențele acordate acestuia ;

5.7. îndrumă prin filialele de rețele electrice și cele 
de centrale electrice activitatea energetică a consuma
torilor de energie electrică și termică ; în vederea utili
zării raționale â energiei electrice și termice, contro
lează modul în care toate categoriile de consumatori 
respectă prevederile legale și contractele de furnizare 
a energiei cu privire la instalațiile acestora și regimul 
lor de funcționare ;

5.8. pregătește și negociază cu reprezentanții organe
lor competente volumul producției de energie electrică 
și termică posibil de realizat și contractarea acestora în 
condițiile asigurării resurselor primare și bâzei mate
riale prin repartiții sau direct de pe piața liberă și din 
import ;

5.9. fundamentează cheltuielile de producție, prețu
rile de livrare a energiei electrice și termice și propune 
pentru aprobare nivelul subvențiilor necesare ;

5.10. asigură programarea și urmărirea producției, 
transportului și distribuției energiei electrice și pro
ducția și transportul energiei termice pentru satisfa
cerea consumatorilor în limita- contractelor încheiate ;

5.11. execută și controlează conducerea proceselor 
tehnologice pentru^ asigurarea protecției oamenilor, uti
lajelor și utilizării acestora cu eficiență ;

5.12. coordonează și asigură realizarea tuturor lu
crărilor de intervenție, întreținere și reparații a insta
lațiilor și agregatelor energetice din dotare în vederea 
menținerii capacității de producere, transport și distri
buție a energiei în condiții de siguranță în funcționare 
și de realizare a eficienței economice ;

5.13. stabilește și răspunde de aplicarea măsurilor 
pentru protecția mediului și pentru securitatea mun
cii ;

5.14. efectuează studiile și cercetările științifice și 
tehnice privind, dezvoltarea sistemului energetic națio
nal și retehnologizarea instalațiilor acestuia ;

5.15. stabilește strategia de dezvoltare a instalațiilor 
din sistem, corelat'cu necesitățile producției, transpor
tului și distribuției energiei electrice și termice ;

5.16. asigură finanțarea lucrărilor de investiții ;
5.17. urmărește și verifică modul de realizare a lucră

rilor de investiții în vederea respectării proiectelor de 
execuție și asigură condițiile de punere în funcțiune 
a noilor obiective energetice ;

5.18. pregătește executarea noilor obiective, reteh
nologizarea capacităților existente, organizînd, după 
caz, licitații cu antreprenorii generali, potrivit regle
mentărilor legale ;

5.19. realizează importul de echipamente, utilaje, 
tehnologii sau licențe pentru retehnologizarea capacită
ților existente ;

5.20. inițiază acțiuni de cooperare tehnico-științifică 
cu firme străine în domeniul său de activitate ;

5.21. organizează activitatea de management în uni
tățile componente, inclusiv dezvoltarea aplicațiilor in
formatice în vederea asigurării rapide a tuturor in
formațiilor necesare luării dedîzijlor tehnice, economice 
și organizatorice ;

5.22. asigură respectarea disciplinei muncii în des
fășurarea proceselor de producție, respectarea atribu
țiilor de serviciu și a prevederilor legale de către în
tregul personal, în baza statutului personalului „Re- 
neF\
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5.23. elaborează documentațiile pentru obținerea de 
credite și a altor surse de finanțare a unităților ;

5.24. realizează programarea și executarea activității 
economico-financiare, întocmirea proiectelor de bugete, 
analiza execuției acestora și stabilește destinația veni
turilor conform legislației în vigoare ;

5.25. efectuează direct operații de comerț exterior 
prin compartimentele proprii sau unități specializate 
de import, export, marketing și conjunctură.

III. Patrimoniul

Art. 6. — „Renel44 are un patrimoniu în valoare 
de 395,250 miliarde lei, prin însumarea patrimoniilor 
preluate de la unitățile din structură, conform datelor 
de la 30.06.1990, și se va corecta ulterior conform 
Hotărîrii guvernului nr. 945/1990.

Art. 7. — „Renel“ este proprietara bunurilor din 
patrimoniul său. în exercitarea dreptului de proprie
tate ea .folosește și dispune în mod autonom, în condi
țiile legii, de bunurile pe care le are în patrimoniu 
pentru realizarea obiectului său de activitate și bene
ficiază de rezultatele utilizării acestora.

IV. Structura „Renel“

Art. 8. — „Renel44 își aprobă structura organiza
torică prin consiliul său de administrație, inclusiv în
ființarea filialelor și unităților fără personalitate ju
ridică. Gradarea filialelor și unităților fără personali
tate juridică se aprobă de consiliul de administrație 
în conformitate cu metodologiile generale sau speci
fice, avizate de Ministerul Muncii și Protecției Sociale.

De asemenea, stabilește relațiile unităților în cadrul 
regiei și cu terții și le acordă împuternicire de repre
zentare din domeniile tehnice, economice, comerciale, 
administrative, financiare, juridice și altele.

Modul de organizare și structura conducerii unități
lor componente ale regiei autonome se stabilesc de con
siliul de administrație al regiei.

Art. 9. — Filialele regiei autonome au competen
țele prevăzute pentru unitățile cu personalitate juri
dică, conform regulamentului, cu următoarele limitări : 

> 9.1. nu întrețin relații directe cu bugetul statului ;
9.2. documentațiile pentru obținerea de subvenții se 

vor promova numai prin „Renel“ ;
9.3. nu au dreptul de a produce energie electrică și 

de a distribui aceasta decît în limitele stabilite de Dis
pecerul energetic național și contractelor încheiate cu 
consumatorii ;

9.4. nu pot încheia direct operațiuni de comerț ex
terior.

Art. 10. — Filialele și unitățile fără personalitate 
juridică răspund în fața consiliului de administrație al 
„ Renel'4 de îndeplinirea tuturor atribuțiilor, respon
sabilităților și competențelor ^încredințate de acesta 
prin hotărîrile și deciziile de delegare, precum și de 
realizarea sarcinilor rezultate din programele de func
ționare.

Art. 11. — Filialele sînt conduse de un comitet 
director. Atribuțiile acestuia se stabilesc prin regula
ment aprobat de consiliul de administrație al „Renel44.

Art. 12. — „Renel44 are în structură direcții gene
rale, divizii, direcții și compartimente.

Normele de structură pentru direcțiile generale, di
vizii, direcții și compartimente se aprobă de către con
siliul de administrație.

Art. 13. — Atribuțiile direcțiilor generale, divizi
ilor, direcțiilor și compartimentelor se stabilesc prin 
regulament aprobat de consiliul de administrație.

V. Organele de conducere ale „Renel44

Art. 14. — Conducerea „Renel44 se asigură prin : 
— consiliul de administrație ;
— directorul general.
Art. 15. — Consiliul de administrație se numește 

prin ordin al ministrului resurselor și industriei și este 
compus din 15 persoane după cum urmează :

— directorul general al „Renel44 — președinte ;
— reprezentantul Ministerului Finanțelor ;
— reprezentantul Ministerului Resurselor și Indus

triei ;
— repre/zentantul Ministerului Comerțului și Turis

mului ;
— ingineri, tehnicieni, economiști și juriști speciali

zați în domeniul de activitate al Regiei autonome 
„Renel44.

Art. 16. — Una și aceeași persoană nu poate face 
parte concomitent din mai mult de două consilii de 
administrație sau să participe la societăți comerciale 
cu care respectiva regie autonomă întreține relații de 
afaceri sau are interese contrare.

Art. 17. — Sînt incompatibile cu calitatea de mem
bru al consiliului de administrație persoanele care au 
suferit condamnări pentru delapidare, furt, tîlhărie, 
distrugere cu intenție, înșelăciune, gestiune fraudu
loasă, abuz de încredere comis în dauna avutului 
obștesc sau particular, speculă, omor, omor calificat, 
omor deosebit de grav, viol, luare de mită, arestare 
nelegală și cercetare abuzivă și infracțiuni contra păcii 
și omenirii.

Art. 18 — Consiliul de administrație își desfășoară 
activitatea în baza propriului regulament de funcțio
nare.

Art. 1Q. — Atribuțiile, răspunderile și competen
țele consiliului de administrație sînt următoarele :

19.1. aprobă structura organizatorică si funcțională 
a ,,Renel4' :

19.2. aprobă programele de producție de energie elec
trică și termică în corelare cu cererile consumatorilor 
și resursele de energie primară alocate ;

19.3. hotărăște cu privire la investițiile ce urmează 
a fi realizate potrivit obiectului său de activitate, care 
se finanțează din surse proprii, credite bancare sau alo
cații de la buget ;

19.4. propune, potrivit reglementărilor legale, inves
tițiile a căror aprobare este în competența altor or
gane ;

19.5. aprobă bugetul de venituri și cheltuieli al 
„Renel44 în caz de excedent sau echilibru. în situațiile 
în care cheltuielile depășesc veniturile, dispune promo
varea documentației prevăzute de legislația în vigoare 
către organele competente, spre aprobare ;
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19.6. '_ stabilește și defalcă subvențiile necesare de 
la bugetul de stat pedestinații;

19.7. stabilește împrumuturile pe termen lung sau 
mediu și modul de rambursare a acestora ;

19.8. răspunde de administrarea legală și eficienta a 
întregului patrimoniu ;

19.9, aprobă înstrăinarea bunurilor mobile aparți- 
nînd regiei, cu o valoare de maximum 10 milioane lei;

19.10. propune tarifele și urmărește aplicarea aces
tora pentru energia electrică și termică ;

19.11. aprobă utilizarea fondului valutar ;
19.12. aprobă asocierea potrivit legii cu persoane fi

zice sau juridice din țară și străinătate ;
19.13. asigură și răspunde de respectarea reglemen

tărilor legale privind protecția mediului înconjurător ;
19.14. aprobă statutul personalului „Renel" ;
1*9.15 . stabilește nivelurile de salarizare a persona

lului în funcție de studii și munca efectiv prestată, cu 
respectarea limitei minime de salarizare prevăzute 
de lege ;

19.16. aprobă orice alte probleme privind activita
tea „Renei", cu excepția celor date, potrivit legii, în 
competența altor organe.

Art. 20. — Consiliul de administrație se întrunește 
în sesiuni ordinare o dată pe lună sau la cererea pre
ședintelui ori a unei treimi din membrii săi, ori de 
cîte ori este nevoie.

Art. 21; — Pentru luarea unor decizii complexe 
consiliul de administrație poate atrage în activitatea 
de analiză consilieri și consultanți din diferite sectoare. 
Activitatea acestora va fi compensată material con
form înțelegerii, pe bază de contract.

Art. 22. —• Trimestrial și anual consiliul de admi
nistrație prezintă Ministerului Resurselor și Industriei 
un raport asupra activității în perioada expirată și 
asupra programului de activitate pentru perioada în 
curs.

Art. 23. — Directorul general al „Renel" este nu
mit prin ordin al ministrului resurselor și industriei.

Art. 24. — Directorul general al „Renel“ conduce 
activitatea curentă a acesteia și reprezintă regia în 
relațiile Cu organele statului, precum și cu persoanele 
fizice sau juridice. De asemenea, angajează și conce
diază personalul aparatului propriu și numește prin 
decizie conducătorii filialelor și instituțiilor subordo
nate acesteia.

VI. Bugetul și administrarea acestuia 
Relații financiare

Art. 25. — Corelat cu contractele încheiate pentru 
energie electrică și energie termică, „Renel" deter
mină anual volumul de venituri realizat, cheltuielile 
totale de efectuat și cota de impozit pe beneficiu da
torată bugetului statului, conform legii.

Art. 26. — Partea de cheltuieli care depășește nive
lul veniturilor realizate se subvenționează de la buge
tul de stat conform legii.

Art. 27. — Veniturile și cheltuielile „Renel“ se sta
bilesc prin buget pentru fiecare exercițiu financiar și 
cuprind la „Venituri" sumele provenite din vînzarea 
energiei electrice și termice și a celorlate produse și 
prestații, iar la „Cheltuieli" valorile consumate pentru 
producerea, transportul și distribuția energiei electrice 

și termice, inclusiv cheltuielile cu amortizarea investi-; 
țiilor și reparațiilor capitale, cu întreținerea și exploa
tarea instalațiilor energetice,, precum și rambursarea 
creditelor și dobînzilor.

Art. 28. — „Renel" întocmește anual bilanț contabil 
și cont de profit și pierderi după modele stabilite 
de Ministerul Finanțelor.

Bilanțul contabil anual și contul de profituri și pier
deri se publică în Monitorul Oficial al României, Par
tea a IV-a.

Art. 29. — Din veniturile realizate după acoperirea 
cheltuielilor „Renel" constituie fondul de rezervă și 
fondul de dezvoltare, asigură sumele necesare pentru 
perfecționarea și recalificarea personalului angajat,’ 
precum și pentru cointeresarea prin premiere a aces
tuia, plătește impozitele, taxele, cotele de asigurări și 
securitate socială și celelalte vărsăminte prevăzute de 
lege.

Consiliul de administrație al „Renel" poate hotărf 
și crearea altor fonduri în afara celor menționate la 
alineatul precedent..

Partea de venituri rămasă după constituirea fondu
rilor proprii și efectuarea plăților prevăzute de lege 
reprezintă profitul net. Din acest profit o parte se 
utilizează pentru constituirea fondului de participare a 
angajaților la profituri în limita prevederilor legale.

Art. 30. — în situația în care, în cursul exercițiului 
financiar, veniturile nu sînt suficiente pentru acope
rirea cheltuielilor, „Renel", pe baza calculelor de 
fundamentare, determină volumul împrumuturilor ne-j 
cesare activității de producere, transport și distribuție 
a energiei electrice și termice în valoare de cel mult 
20% din veniturile brute realizate hi anul precedent.1 
Pentru acoperirea eventualelor deficite, regia auto
nomă poate beneficia, în condițiile legii, de subvenții 
de la bugetul de stat sau poate contracta credite ban
care.

Art. 31. — „Renel" hotărăște cu privire la investi-; 
țiile ce urmează a fi realizate în limita competențelor 
ce-i sînt acordate, stabilește nivelul surselor proprii 
de finanțare și determină volumul creditelor bancare 
pentru obiectivele de investiții.

Art. 32. — Activitatea de, producere, transport și 
distribuție a energiei electrice fiind supusă comenzii 
operative prin Dispecerul energetic național, ceea ce 
influențează în execuție volumul și structura produc
ției unităților, cu consecință directă în volumul venitu
rilor și cheltuielilor acestora, relațiile financiare de 
decontate între unitățile de producere și cele de dis-; 
tribuție a energiei electrice se realizează prin regie-? 
mentări stabilite de consiliul de administrație.

Art, 33. — Operațiunile de încasări și plăți ale 
„Renel" se efectuează prin conturi deschise la Banca 
Națională a României, Banca Română pentru Dezvol
tare și, Banca Română de Comerț Exterior sau alte 
bănci.

VIL Relațiile comerciale

Art. 34. — Tarifele de livrare a energiei electrice 
și termice se* propun de „Renel“ cu acordul Ministe
rului Finanțelor și se aprobă de guvern.

Tarifele se stabilesc în funcție de tipul și specificul 
consumatorilor, perioadele și intervalele de livrare și, 
după aprobare, se publică în Monitorul Oficial.
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Celelalte produse, lucrări sau servicii executate de 
unitățile sau subunitățile sale se supun legilor și re
glementărilor generale privind prețurile.

Art. 35. — Livrarea energiei electrice și termice se 
va face pe bază de contracte economice în care vor fi 
trecute clauze privind modul de defalcare și tarifare 
diferențiată în funcție de puterile maxime ce pot fi ab
sorbite și regimul de funcționare a consumatorilor.

Art. 36. — Pentru a face față nevoilor de combusti
bil, materii și materiale necesare funcționării și dez
voltării sistemului energetic național, „Rene?4 consti
tuie din timp stocuri de siguranță care se înscriu în 
bugetul de cheltuieli.

Art. 37. — ,,Renel“ poate realiza, conform legii, 
lucrări și șă-și asigure furnituri pe bază de licitație 
publica prin orice societate comercială din țară și 
străinătate.

VIII. Dispoziții referitoare la personal

Art. 38. — Personalul ,,Renel“ de orice categorie 
sau specialitate, din activitatea de exploatare, între
ținere și reparații care concură nemijlocit la funcțio
narea sistemului energetic național, este supus pre

vederilor statutului personalului, aprobat de consiliul 
de administrație^ precum și prevederilor regulamen
telor și instrucțiunilor specifice.

Prin statut se reglementează cel puțin :
— constituirea comisiilor de personal și atribuțiile 

și competențele acestora ;
x — sistemul de admitere în serviciu, promovare și 

ieșire din serviciu, autorizare pe post;
— îndatoririle salariaților pe niveluri ierarhice ;
— modul de aplicare a sancțiunilor ;
— sistemul propriu de salarizare ;
— sistemul de recompense ;
— alte prevederi specifice referitoare la pr lecția 

socială a personalului (servicii medicale proprii, servi
cii de tratament și recuperare a forței de muncă etc.).

IX. Dispoziții finale

Art 39. — Litigiile de orice fel în care este impli
cată „Rene?4 sînt de competența instanțelor judecăto
rești de drept comun.

Art. 40. — Prezentul regulament se completează cu 
celelalte reglementări legale.

GUVERNUL ROMÂNIEI

HOTĂRÎRE 
privind reorganizarea ca societăți comerciale pe acțiuni a unor unități economice 

din cadrul Ministerului Mediului

în temeiul Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unităților economice de stat ca regii autonome 
și societăți comerciale,

Guvernul României hotărăște :

Art. 1. — Se înființează societățile comerciale pe 
acțiuni, persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec
tul de activitate și capitalul social prevăzute în anexa 
nr. 1.

Art. 2. — Societățile comerciale pe acțiuni, înfiin
țate potrivit prezentei hotărîri, se vor organiza și vor 
funcționa în conformitate cu statutul aprobat pentru 
societățile comerciale pe acțiuni, cuprins în anexa 
nr. 2.

Art. 3. — Societățile1 comerciale pe acțiuni înfiin
țate realizează obiectul de activitate pe bază de con
tracte comerciale încheiate în conformitate cu Codul 
civil și Codul comercial român.

Contractarea mărfurilor supuse sistemului de repar
tiții prin balanțele materiale se va face în conformi
tate cu reglementările legale.

Art. 4. —• Pe baza reevaluării patrimoniului în con
dițiile prevăzute de lege, activitate care se va finaliza 
pînă la data de 10 decembrie 1990, societățile comer
ciale nou înființate își vor definitiva capitalul social.

Art. 5. — Pe data înființării societăților comerciale 
pe acțiuni, unitățile economice de stat prevăzute în 
anexa nr. 1 se desființează.

Activul și pasivul unităților de stat care se desfiin
țează se preiau de către societățile comerciale înfiin
țate.

Personalul preluat de societățile comerciale, în cazul 
în care este încadrat cu un salariu mai mic, are dreptul 
la diferența pînă la salariul tarifar avut și la sporul 
de vechime, după caz, timp de 3 luni.

Art. 6. — Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă 
din prezenta hotărîre.

Art. 7. — Orice dispoziții contrare prezentei hotă
rîri se abrogă.

București, 23 noiembrie 1990.
Nr. 1227.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN
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ANEXA Nr. 2

STATUTUL*)

Societății comerciale pe acțiuni.....

CAPITOLUL I

Denumirea, forma juridică, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societății

Denumirea societății este Societatea comercială 
.........................................................................................— SA.
în toate actele, facturile, anunțurile, publicațiile 

emanînd de la societate, denumirea societății va fi 
precedată sau urmată de cuvintele „societate pe ac- 
țiuni“ sau inițialele „S.A.“, de capitalul social, numărul 
de înregistrare din registrul comerțului și sediul so
cietății.

ARTICOLUL 2

Forma juridică a societății

Societatea comercială.................................................... 
este persoană juridică română, avînd forma juridică 
de societate pe acțiuni. Aceasta își desfășoară activi
tatea în conformitate cu legile române și cu prezentul 
statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societății

Sediul societății este în România, localitatea . . . 
Str................................... nr. . . . Sediul societății poate
fi schimbat în altă localitate din România, pe baza 
hotărîrii adunării generale a acționarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, situate și 
în alte localități.

ARTICOLUL 4

Durata societății

Durata societății este nelimitată, cu începere de la 
data înscrierii în registrul comerțului.

CAPITOLUL II

Obiectul de activitate al societății
ARTICOLUL 5

Obiectul de activitate al societății 
. ..............................................................................................................

CAPITOLUL III

Capitalul social, acțiunile

ARTICOLUL 6

Capitalul social

Capitalul social inițial al societății comerciale este 
în valoare de .... și se compune din : mijloace 
fixe în valoare de . . . mijloace circulante în va
loare de..........................și este împărțit într-un număr
de ... . acțiuni nominative cu o valoare nominală 
de.........................fiecare.

Capitalul social inițial este deținut integral de stat 
și vărsat în întregime la data înființării societății, 
pînă la transmiterea acțiunilor din proprietatea statu
lui către terțe persoane fizice sau juridice, române 
sau străine, în condițiile legii.

ARTICOLUL 7 
Acțiunile

Acțiunile cuprind mențiunile prevăzute de lege.
Acțiunile vor purta timbrul sec al societății și sem

nătura a doi administratori.
Societatea va ține evidența acționarilor într-un re

gistru numerotat, sigilat și parafat de președintele 
consiliului de administrație ; registrul se păstrează la 
sediul societății sub îngrijirea consiliului de adminis
trație.

ARTICOLUL 8

Majorarea capitalului

Capitalul social poate fi majorat pe baza hotărîrii 
adunării generale a acționarilor, prin emiterea de noi 
acțiuni reprezentînd aport în numerar sau în natură.

Majorarea capitalului se poate face parțial, sau to
tal în natură prin hotărîrea adunării generale a acțio
narilor, pe baza evaluării efectuate de experții desem
nați de către acționari.

ARTICOLUL 9

Reducerea capitalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotă
rîrii adunării generale a acționarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie comu
nicată comisiei de cenzori de către consiliul de admi
nistrație cu cel puțin 30 de zile înainte de data adu
nării generale a acționarilor care decide asupra acestei 
reduceri. Comisia de cenzori va trebui să refere asu
pra cauzelor și condițiilor reducerii.

Majorarea sau reducerea capitalului societăților, cît 
timp statul deține capitalul social integral, se poate 
face numai cu aprobarea organului care a înființat 
societatea.

ARTICOLUL 10

Drepturi și obligații decurgînd din acțiuni

Fiecare acțiune conferă acționarului dreptul la un 
vot în adunarea generală a acționarilor și de a parti
cipa la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

Obligațiile societății sînt garantate cu capitalul so
cial, iar acționarii răspund numai în limita acțiunilor 
pe care le-au subscris.

ARTICOLUL 11

Cesiunea acțiunilor

Acțiunile sînt indivizibile cu privire la societate, 
care nu recunoaște decît un singur proprietar pentru 
fiecare acțiune.

O Denumirea, șediul și capitalul social pentru fiecare societate în parte sînt cele prevăzute în anexa nr. 1.
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Cesiunea acțiunilor se face potrivit legii și se înre
gistrează în -registrul de evidență a acțiunilor.

ARTICOLUL 12

Pierderea acțiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor acțiuni, pro
prietarul va trebui să anunțe consiliul de adminis
trație și să facă public faptul prin presă. După 6 luni 
va putea obține un duplicat al acțiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generală a acționarilor

ARTICOLUL 13

Atribuții

Adunarea generală a acționarilor este organul de 
conducere al societății, care decide asupra activității 
acesteia și asigură politica ei economică și comercială.

Adunarea generală a acționarilor are următoarele 
atribuții principale :

a) aprobă structura organizatorică a societății și nu
mărul de posturi, precum și normativul de constituire 
a compartimentelor funcționale și de producție ;

b) alege membrii consiliului de administrație și ai 
comisiei de cenzori, le stabilește atribuțiile și îi re
vocă ;

c) numește directorii, le stabilește atribuțiile și îi 
revocă ;

d) aprobă și modifică programele de activitate și 
bugetul societății;

e) analizează rapoartele consiliului de administrație 
privind stadiul și perspectivele societății, cu referire 
la profit și dividende, poziția pe piața internă și inter
națională, nivelul tehnic, calitate, forța de muncă, 
protecția mediului, relațiile cu clienții. De asemenea, 
hotărăște asupra nivelului fondurilor pentru cerce
tări științifice care au ca obiect fundamentarea stra
tegiilor de dezvoltare, creșterea calității produselor și 
serviciilor, elaborarea de produse și tehnologii noi 
competitive ;

f) hotărăște cu privire, la contractare de împrumu
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe, 
la nivelul împrumuturilor bancare curente și 4a con
dițiile de acordare a garanțiilor, stabilește condițiile 
de acordare a creditelor comerciale și aprobă x^rice fel 
de credit financiar acordat de societate.

g) examinează, aprobă sau modifică bilanțul și con
tul de profit și pierderi după analizarea rapoartelor 
consiliului de administrație, al comisiei de cenzori, 
aprobă repartizarea beneficiilor între acționari ;

h) hotărăște cu privire la înființarea și desființarea 
de sucursale și filiale ;

i) hotărăște cu privire la mărirea sau reducerea ca
pitalului social;

j) hotărăște cu privire la modificarea statutului, 
precum și la transformarea formei juridice a societă
ții ;

k) hotărăște cu privire la comasarea, divizarea sau 
dizolvarea societății;

1) hotărăște cu privire la executarea de reparații 
capitale și realizarea de investiții noi;

m) hotărăște, cu prilejul stabilirii bugetului, asu
pra modului de remunerare a membrilor consiliului de 
administrație ; hotărăște asupra salariilor și primelor 
directorilor;

n) hotărăște cu privire la acționarea în justiție a 
membrilor consiliului de administrație, directorilor și 
cenzorilor, pentru paguba pricinuită societății ;

o) hotărăște asupra oricăror alte probleme din com
petență sa potrivit legii sau prezentului statut.

ARTICOLUL 14

Felurile adunării

Adunările generale ale acționarilor sînt de două 
feluri : ordinare și extraordinare.

Adunarea generală ordinară are atribuțiile prevă
zute la art. 13 Ut. a)—g), m) și n), iar adUnarea gene
rală extraordinară, atribuțiile prevăzute Ia Ut. h)—1), 
precum și celelalte atribuții ce le revin potrivit legii 
și prezentului statut.

ARTICOLUL 15

Convocarea adunării generale

Adunarea generală se convoacă de președintele con
siliului de administrație sau de unul dintre adminis
tratori, desemnat de președinte.

Adunările generale ordinare'au loc cel puțin o dată 
pe an, la două luni de la încheierea exercițiului eco
nomic financiar, pentru examinarea bilanțului și a 
contului de beneficii și pierderi pe anul precedent și 
pentru stabilirea programului do activitate și bugetu
lui pe anul următor.

Adunările generale extraordinare se convoacă potri
vit alin. 1 ori de cîte ori este nevoie, în condițiile pre
văzute de lege. Administratorii sînt obligați să con
voace adunarea la cererea acționarilor reprezentînd 
1/10 din capitalul social și la cererea comisiei de cen
zori, potrivit legii.

Convocarea va fi publicată în Monitorul Oficial și 
într-unul din ziarele de largă circulație din localitatea 
în care se află sediul societății sau din cea mai apro
piată localitate.

Convocarea va cuprinde locul și data ținerii adu
nării, precum și ordinea de zi, cu arătarea explicită a 
tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor 
adunărilor.

Cînd în ordinea de zi figurează propuneri pentru 
modificarea statutului, convocarea va trebui să cu
prindă textul integral al propunerilor. Adunarea ge
nerală a acționarilor se întrunește la sediul societății 
sau în alt loc din aceeași localitate^

Adunarea generală ordinară este constituită valabil 
și poate lua hotărîri dacă la prima convocare acționa
rii prezenți sau reprezentați dețin cel puțin 2/3 din 
capitalul social, iar la a doua convocare, dacă dețin 
cel puțin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generală extraordinară este constituită 
valabil și poate lua h'otărîri dacă la prima convocare 
acționarii prezenți sau reprezentați dețin cel puțin 
3/4 din capitalul social’ iar la a doua convocare, dacă 
dețin cel puțin 1/2 din capitalul social.
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Adunarea generală a acționarilor statutar consti
tuită ia hotărîri cu majoritatea absolută de voturi a 
celor prezenți sau reprezentați.

ARTICOLUL 16

Organizarea adunării generale

Adunarea generală a acționarilor este prezidată de 
președintele consiliului de administrație, iar în lipsa 
acestuia, de către unul din administratori, desemnat 
de președinte.

Adunarea generală alege, dintre membrii săi, un 
secretar care va întocmi procesul-verbal al ședinței.

Procesul-verbal se va scrie într-un registru sigilat 
și parafat.

Procesul-verbal va fi semnat de persoana care a 
prezidat ședința și de secretar.

ARTICOLUL 17

Exercitarea dreptului de vot

Hotărîrile adunărilor se iau prin vot deschis.
Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem

brilor. consiliului de administrație și a cenzorilor, pen
tru revocarea lor și pentru luarea hotărîrilor referi
toare la răspunderea^ administratorilor.

Hotărîrile adunării generale sînt obligatorii chiar 
pentru acționarii absenți sau nereprezentați.

ARTICOLUL 18

Consiliul împuterniciților statului

în perioada în care capitalul de stat nu a fost trans
mis persoanelor fizice, atribuțiile adunării generale 
a acționarilor vor fi exercitate de consiliul împuterni
ciților statului alcătuit și numit potrivit legii, pînă la 
ședința de constituire a adunării generale a acționa
rilor.

Consiliul împuterniciților statului se întrunește în 
prezența a 3/4 din numărul total și hotărăște valabil 
cu votul a jumătate plus unu din numărul total, dacă 
hotărăște în probleme de competența adunării gene
rale ordinare a acționarilor, și în prezența a patru cin
cimi și votul a trei pătrimi din membri, dacă hotărăște 
în probleme de competența adunării generale extra
ordinare.

Consiliul împuterniciților statului își va înceta acti
vitatea de drept pe data constituirii adunării generale 
a acționarilor.

CAPITOLUL V

Consiliul de administrație
ARTICOLUL 19

Organizare

Societatea este administrată de către un consiliu de 
administrație format din 7—15 persoane alese de adu
narea generală^ a acționarilor pe o perioadă de 4 ani, 
cu posibilitatea de a fi alese pe noi perioade de 4 ani, 
care pot avea calitatea de acționari.

Cînd se creează un loc vacant în consiliul de admi
nistrație, adunarea generală a acționarilor alege un 
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Pînă la transmiterea acțiunilor din proprietatea sta
tului către terțe persoane fizice sau juridice, consiliul 
de administrație al societății comerciale va fi numit 
de consiliul împuterniciților statului, cu acordul Mi
nisterului Mediului.

Consiliul de administrație este condus de un pre
ședinte numit de adunarea generală a acționarilor.

Consiliul de administrație se întrunește la sediul so
cietății ori de cîte ori este necesar, la convocarea pre
ședintelui sau a 1/3 din numărul membrilor săi, și ia 
decizii cu majoritate simplă de voturi din numărul 
total al membrilor consiliului. El este prezidat de pre
ședinte, iar în lipsa acestuia, de unul din administra
tori, desemnat de președinte. Președintele numește un 
secretar fie dintre membrii consiliului, fie din afara 
acestuia.

Dezbaterile consiliului de administrație au loc con
form ordinii de zi'Stabilită pe baza proiectului comu
nicat de președinte cu cel puțin 15 zile înainte. Aces
tea se consemnează în procesul-verbal al ședinței care 
se înscrie într-un registru sigilat și parafat de pre
ședintele consiliului de administrație. Procesul-verbal 
se semnează de persoana care a prezidat ședința și de 
secretar.

Consiliul de administrație poate delega o parte din 
atribuțiile sale unui comitet de direcție compus din 
membri aleși dintre administratori.

Președintele îndeplinește și funcția de director ge
neral (director), în care calitate conduce și comitetul 
de direcție, asigurînd conducerea curentă a societății, 
aducerea la îndeplinire a hotărîrilor adunării generale 
și ale consiliului de administrație.

în relațiile cu terții, societatea este reprezentată de 
către președintele consiliului de administrație pe baza 
și în limitele împuternicirilor date de adunarea gene
rală â acționarilor sau, în lipsa lui, de către unul din 
administratori, desemnat de consiliu.

Membrii consiliului de administrație vor putea exer
cita orice act care este legat de administrarea socie
tății în interesul acesteia, în limita drepturilor care li 
se conferă.

Președintele consiliului de administrație este obligat 
să pună la dispoziția acționarilor și comisiei de cenzori, 
la cererea acestora, toate documentele societății.

Președintele și ceilalți membri ai consiliului de admi
nistrație și directorii răspund față de societate pentru 
prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru 
abaterile de la statut și pentru greșeli în administra
rea societății.

ARTICOLUL 20

Atribuțiile consiliului de administrație

Consiliul de administrație are următoarele atribuții :
a) angajează și concediază personalul ;
b) stabilește îndatoririle și împuternicirile persona

lului societății pe compartimente ;
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c) aprobă încheierea de contracte de închiriere (lua
rea sau darea cu chirie) pe baza.hotărîrii adunării ge
nerale ordinare a acționarilor ;

d) stabilește tactica și strategia de marketing, de 
cercetare și dezvoltare, de asigurare a calității, de pro
tecție a mediului ;

e) supune-anual adunării generale a acționarilor, în 
termen de 60 de zile de la încheierea exercițiului eco- 
nomico-financiar, raportul cu. privire la activitatea so- 
cietății, bilanțul și contul de beneficii și pierderi pe 
anul precedent, precum și proiectul de program de 
activitate și proiectul de buget al societății pe anul 
următor ;

f) rezolvă orice alte probleme stabilite de adunarea 
generală a acționarilor sau care privesc conducerea 
curentă a activității.

CAPITOLUL VI
Controlul societății

ARTICOLUL 21

Controlul gestiunii

Gestiunea societății este controlată de acționari și 
de comisia de cenzori aleasă în condițiile legii de adu
narea generală a acționarilor, formată din 5 membri, 
din care cel puțin unul va fi contabil. Adunarea ge
nerală alege și tot atîția supleanți. Comisia de cenzori 
se alege pentru o perioadă de 3 ani.

ARTICOLUL 22 
Prezentarea de date

Pentru a putea exercita dreptul de control, acționa
rilor și comisiei de cenzori li se vor prezenta, la cerere, 
date cu privire la activitatea, situația patrimoniului, a 
beneficiilor și a peirderilor.

ARTICOLUL 23

Atribuțiile comisiei de cenzori

Comisia de cenzori are următoarele atribuții prin
cipale :

— în cursul exercițiului financiar verifică gospo
dărirea fondurilor fixe și a mijloacelor circulante, a 
portofoliului de efecte, casa și registrele de ^evidență 
contabilă și informează consiliul de administrație asu
pra neregulilor constatate ;

— la încheierea exercițiului financiar controlează 
exactitatea inventarului, a documentelor și informa
țiilor prezentate de consiliul de administrație asupra 
fondurilor societății, a bilanțului și a contului de‘be
neficii șî pierderi, prezentînd adunării generale a 
acționarilor un raport scris prin care se propune apro
barea sau modificarea bilanțului și a contului de 
beneficii și pierderi;

— la lichidarea societății controlează operațiunile 
de lichidare i

'— prezintă adunării generale a acționarilor punctul 
de vedere privind propunerile de reducere a capitalu
lui social.

Atribuțiile comisiei de cenzori se completează și cu 
alte obligații prevăzute de lege.

ARTICOLUL 24

Mod de lucru

Comisia de cenzori se întrunește la sediul societății 
și ia decizii în unanimitate. Dacă nu se realizează una-? 
nimitatea, raportul cu divergențe se înaintează adunăm 
rii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generali 
a acționarilor dacă aceasta nu a fost convocată de consi
liul de administrație în cazul în care capitalul social 
s-a diminuat cu mai mult de 10%.

CAPITOLUL VII
Activitatea societății

ARTICOLUL 25

Exercițiu economțco-fîrianciar

Exercițiul economico-financiar începe la 1 ianuarie 
și se încheie la 31 decembrie al fiecărui an. Primul 
exercițiu începe la data constituirii societății.

ARTICOLUL 26

Contabilitatea

Societatea va ține evidența contabilă în lei și va în
tocmi anual bilanțul și contul de profit și pierderi; 
avînd în vedere normele metodologice elaborate de 
Ministerul Finanțelor.

ARTICOLUL 27

Beneficiul

Beneficiul societății se stabilește prin bilanțul apro
bat de adunarea generală a acționarilor.

Plata beneficiului cuvenit acționarilor, respectiv sta
tului, se face de societate în condițiile legii.

în cazul înregistrării de pierderi, părțile se obligă 
să analizeze cauzele șî să ia măsuri de recuperare.

ARTICOLUL 28

Salarizarea

Nivelul salariilor pentru personalul societății pe ca
tegorii de calificare și funcții se stabilește și poate 
fi modificat de către adunarea generală a acționarilor 
în funcție de studii și munca efectiv prestată cu res
pectarea limitei minime de salarizare prevăzută de 
lege.

Drepturile și obligațiile personalului societății se 
stabilesc de consiliul de administrație.
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ARTICOLUL 29
Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administrație stabilește în condițiile legii 
modul de amortizare a fondurilor fixe.

CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizolvarea, litigii

ARTICOLUL 30
Transformarea societății

Societatea va putea fi transformată în altă formă de 
societate prin hotărîrea adunării generale * extraordi
nare a acționarilor.

*) Anexele nr. 2.1.—2.43. se comunică unităților interesate.

Cît timp capitalul este integral de stat, societatea va 
putea fi transformată numai cu aprobarea organului, 
care a înființat-o.

Noua societate va. îndeplini formalitățile de înre
gistrare și publicitate cerute de lege la înființarea so
cietăților.

ARTICOLUL 31
Dizolvarea societății

Următoarele situații duc la dizolvarea societății: 
— imposibilitatea realizării obiectului social; 
— pierderea a jumătate din capitalul social, dacă 

adunarea generală a acționarilor nu decide completa
rea capitalului sau reducerea lui la suma rămasă ;

— numărul de acționari va fi redus sub 5, timp de 
6 luni ;

— în orice alte situații, pe baza hotărîrii adunării 
generale a acționarilor.

ARTICOLUL 32

Lichidarea societății

Lichidarea se va face după procedura prevăzută de 
lege.

ARTICOLUL 33

Litigii

Litigiile societății cu persoane ' fizice sau juridice 
române sînt de competența instanțelor judecătorești 
din ^România.

Litigiile născute din raporturile , contractuale dintre 
societate și persoanele juridice române pot fi soluțio
nate și prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL IX
Dispoziții finale
ARTICOLUL 34

Prevederile prezentului statut se completează cu 
dispozițiile legale referitoare la societățile comerciale.

GUVERNUL ROMÂNIEI
HOTĂRÎRE 

privind înființarea de societăți comerciale în informatică

Guvernul României hotărăște :

Art. 1. — Se înființează societățile comerciale pe 
acțiuni, persoane juridice, cu denumirea, sediul, obiec
tul de activitate și capitalul social inițial prevăzute în 
anexa nr. 1.

Art. 2. — Societățile comerciale pe acțiuni înființate 
se organizează și funcționează conform statutelor pre
văzute în anexele nr. 2.1.—2.43.*).

Art. 3. — Societățile comerciale pe acțiuni înființate 
realizează obiectul de activitate pe bază de contracte 
comerciale încheiate conform legii.

Art. 4. — Capitalul social inițial al societăților co
merciale pe acțiuni înființate a fost stabilit pe baza 
bilanțului întocmit la data de 30 iunie 1990, urmînd să 
fie definitivat pe baza reevaluării patrimoniului în 
condițiile legii, activitate care se va finaliza pînă la 
31 decembrie 1990.

Art. 5. — Capitalul social sub formă de acțiuni este 
deținut de stat pînă la transferul total sau parțial al 
acțiunilor către terțe părți, în condițiile legii.

Art. 6. — Pe data constituirii societăților comer
ciale pe acțiuni unitățile prevăzute în anexa nr. 1, co
loana 6, se desființează.

Activul și pasivul împreună cu contractele econo
mice ale unităților ce se desființează se preiau de 
către sdcietățile comerciale pe acțiuni pe bază de pro
tocol.

Art. 7. — Personalul trecut la societățile cdmerciale 
înființate se consideră transferat în interesul serviciu
lui și beneficiază timp de trei luni de salariul tarifar 
și sporul de vechime avute anterior, dacă este încadrat 
pe funcții cu niveluri de salarizare mai mici.

Art. 8. — Anexele nr. 1 și 2 (2.1.—2.43.) fac parte 
integrantă din prezenta hotărîre.

Art. 9. — Orice dispoziție contrară prezentei hotă
rîri se abrogă.

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

București, 29 decembrie 1990.
Nr. 1365.
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ANEXA nr. I

societăților comerciale pe acțiuni
LISTA

Nr. 
crt

Denumirea societății 
comerciale , Forma juridică Sediul Principalul obiect 

al activității

Capital social 
Miji, fixe + 

Miji. circ. 
— mii iei —

Denumirea uni
tății care se 
desființează

0 1 2 3 4 5 6

1. Centrul național de di- Societate Pe Bd. Miciurin Cercetare — ela 6726 CNDP1
fuzare produse infor
matice .,Romsoft“ — 
S.A.

acțiuni nr. 8—10 
București

borare — difuzare 
asistență — pro
duse program

4186+2540 București

2. Centrul de pregătire în Societate Pe Bd. Miciurin Formare — per 10164 . CPI
informatică București 
— S.A.

acțiuni nr. 8—10
București

fecționare —spe
cialiști infor-
maticieni — for
matori

9264+900 București

3. Societatea de servicii Societate Pe Str. Onești Servicii informa 1000 CPI
informatice SJS.L — 
București — S.A.

acțiuni nr. 2
București

tice conform sta
tutului 900+100 București

4. Societatea de servicii Societate pe Str. Mihai Servicii informa 13586 CTCE
Alba luliainformatice C.T.C.E — 

Alba lulia — S.A.
acțiuni Viteazu 

nr. 4, Alba 
lulia, jud. 
Alba

tice conform sta
tutului 12637+949

5. Societatea de servicii Societate pe Str. Horea Servicii informa 30134 CTCE
informatice Arâd —• 
S-.A.

acțiuni nr. 7, Arad, 
jud. Arad

tice conform sta- _ 
tutului 28321+1813 Arad

6. Societatea de servicii 
informatice Bacău — 
S.A.

Societate Pe Str. Milcov Servicii informa- 14134 CTCE
acțiuni nr. 1

Bacău, jud. 
Bacău

tice conform sta
tutului 12606+1528 Bacău

7. Societatea de servicii 
inforniatice '„Infomara" 
Baia Mare — S.A.

Societate Pe Bd. Bucu Servicii informa
tice conform sta
tutului

19810 CTCE
acțiuni rești nr. 23, 

Baia Mare, 
jud. Mara
mureș

18151+1659 Baia Mare

8. Societatea de servicii 
informatice „Info-salt“ 
Bistrița — S.Ă.

Societate pe Str. Repu Servicii informa 8443 CTCE’
acțiuni blicii nr. 1; 

Bistrița, jud.
Bistrița- 
Năsăud

tice conform sta
tutului 7470+973 Bistrița.

9. Societatea de servicii 
informatice Botoșani — 
S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Mihai Servicii informa 12093 CTCE'
Eminescu 
nr. 62, 
Botoșani,’ 
jud. Botoșani

tice . conform sta
tutului 10965+1128 Botoșani

10. Societatea de servicii 
informatice Brăila — 
S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Călăra Servicii informa 39459 CTCE
șilor nr: 15, 
Brăila, jud.
Brăila

tice conform sta
tutului 36923+2536 Brăila

11. Societatea de servicii 
informatice „Infostar“ 
Brașov — S.A.

Societate Pe Bd. Victoriei Servicii informa 35437 CTCE
acțiuni nr: 12—14, 

Brașov, 
jud. Brașov

tice conform sta
tutului 33375+2062 Brașov
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12. Societatea de servicii Societate pe Aleea Indus- Servicii informa- 59136 CTCE
informatice ,,Infobuz“
Buzău -— SA.

acțiuni triilor nr. 1 
Buzău 
jud. Buzău

tice_ conform sta
tutului 57270+1866 Buzău

13. Societatea de servicii Societate pe Str. Călăra- Servicii informa 23548 CTCE
informatice „Pascal" 
Călărași ■— S.Ă.

acțiuni șilor nr. 15
Călărași 
jud. Călărași

tice conform sta
tutului 23304+244 Călărași

14.’ Centrul de informatică Societate pe Str. Republi- Concepție — rea 12443 CTCE
A. aplicată Cluj — S.A. acțiuni cii nr. 107

Cluj-Napoca 
jud. Cluj

lizare — Consul
ting — informati
că

11642+801 Cluj-Napooa

14. Societatea de calcul Societate pe Bd. Republi- Exploatare — în 22818 CTCE
B. electronic Cluj — S.A. acțiuni cii nr. 107, 

Cluj-Napoca 
jud. Cluj

chirieri echipa
mente de calcul
—- bănci de date

21349+1469 Cluj-Napoca

15. Societatea de servicii Societate pe Bd. Lăpuș- Concepție — ela 14089 CTCE
A. informatice „Infomar" 

Constanța — S.A.
acțiuni neanu nr. 13 

Constanța 
jud. Con
stanța

borare produse — 
program 13341+748 Constanța

15. Societatea de servicii Societate pe Bd. Lăpuș- Servicii informati 24364 CTCE
B. informatice „Totaldata" 

Constanța — S.A.
acțiuni neanu 

ijr. 13 
Constanța 
jud. Con
stanța

ce conform statu
tului 23070+1294 Constanța

16. Societatea de servicii Societate pe Str. Dreslei Servicii informa 23020 CTCE
informatice, Consulting, 
organizare „Sico" Cra
iova — S.A.

acțiuni nr. B-A 
Craiova 
jud. Dolj

tice conform sta
tutului-' 20761+2259 Craiova

17. Societatea de servicii 
informatice și consul
tantă ,,Consul“ Deva 
— S.A.

Societate pe Bd. Decebal Servicii ' informa 14698 CTCE
acțiuni bloc P 

Deva 
jud. Hune
doara

tice conform sta
tutului 13858+840 Deva

18. Societatea de servicii Societate pe 
acțiuni

Str. Bucegi Servicii informa 28911 CTCE
informatice Focșani — 
S.A.

nr. 21 
Focșani 
jud. Focșani

tice conform sta
tutului 27433+1478 Focșani

19. Societatea de servicii 
informatice C. T. C. E. 
Galați — S.A.

Societate pe Str. Basara Servicii informa 20485 CTCE
acțiuni biei nr. 6

Galați 
jud. Galați

tice conform sta
tutului 18769+1716 Galați

20. Societatea de servicii 
informatice Giurgiu — 
S.A.

Societate pe Platforma Servicii informa 14746 CTCE
acțiuni industrială 

ICMUG — 
Giurgiu 
jud. Giurgiu

tice conform sta
tutului 14427+319 Giurgiu

21. Societatea de servicii 
informatice „Sinta"
Iași — S.A.'

Societate pe 
acțiuni

Șos. Tuțora Servicii informa 38149 CTCE
nr. 17, Iași 
jud. Iași

tice conform sta
tutului 35466+2683 Iași
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22. Societatea de servicii Societate pe Str. Petofi Servicii informa 24654 CTCE
informatice „Infohar“
Mier'curea-Ciuc — S.A.

acțiuni nr. 38 
Miercurea- 
Ciuc, jud. 
Harghita

tice conform sta
tutului 23924+730 Miercurea- 

' Ciuc

23. Societatea de servicii Societate pe St?. Basara- Servicii informa 17625 . CTCE
informatice Oradea —
S.A. ,

acțiuni biei nr. 1, 
Oradea 
jud. Bihor

tice conform sta
tutului 15603+2022 Oradea

24. Centrul teritorial de Societate Pe Str. Decebal Servicii informa 15546 CTCE
A. calcul electronic Pia- 

tra-Naamț — S.A.
acțiuni nr. 32 

Piatra- 
Neamț, jud 
Neamț

tice conform sta
tutului 14206+1338 Piatra-

Neamț

24. Societatea de servicii Societate Pe Piața Servicii informa 5174 CTCE
B. informatice SSI Roman 

— S.A.
acțiuni 23 August 

nr. 1, Roman 
jud. Neamț

tice conform sta
tutului 4728+446 Piatra- 

Neamț

25. Societatea de servicii 
informatice SSI Pitești 
— S.A.

Societate Pe Bd. Repu- Servicii informa 26641 CTCE
acțiuni blicii nr. 17

Pitești 
jud. Argeș

tice conform sta
tutului 24383+2258 Pitești

26. Societatea de servicii Societate Pe Bd. Bucu- Servicii informa 40251 CTCE
informatice ,, Compec" 
Ploiești — S.A.

acțiuni rești nr. 29 
Ploiești 
jud., Prahova

tice conform sta
tutului 36402+3849 Ploiești

27. Societatea de servicii 
informatice Inf o-ca-
raș“ Reșița — S.A.

Societate Pe Str. Timi Servicii informa 14411 CTCE
acțiuni șoarei nr. 5 

Reșița 
jud. Caras- 
Seyerin

tice conform sta
tutului 13736+675 Reșița

28. Societatea comercială 
„Infoprest“ Satu Mare 
— S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Petofi Servicii . informa 25315 CTCE
Sandor nr. 4 
Satu Mare 
jud. Satu;
Mare

tice conform sta
tutului 24266+1049 Satu Mare

29. Societatea de servicii 
informatice „Inf-Co- 
vasna“ —• S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Bulevardul Servicii informa 15103 CTCE
23 August 
nr. 21 
Sfîntu 
Gheorghe 
jud. Covasna

tice conform sta
tutului 14478+625 Sf. Gheorghe

30. Societatea de soft apli- 
A. cativ și servicii Sibiu 

— S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Șome- Servicii informa 30872 CTCE
șului nr. 19
Sibiu 
jud. Sibiu

tice conform sta
tutului 27471+3401 Sibiu

30. Societatea de servicii
B. informatice „Dynamic“ 

Sibiu — S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Șome- 
șului nr. 19 
Sibiu 
jud. Sibiu

Concepție — ela 5828 CTCE
borare prbduse 5185+643 Sibiu

31. Societatea de servicii 
informatice „Altim- 
prex“ Slatina :— S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Ana Servicii informa 28144 CTCE
Ipătescu 
rir. 20 
Slatina 
jud. Olt

tice conform sta
tutului 26385+1759 Slatina
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32. Societatea de servicii Societate pe Str. Lacului Servicii informa- 10845 CTCE
informatice ,, Compu
ter0 Slobozia — S.A.

acțiuni nr. 10 
Slobozia 
jud. Ialomița

tice conform sta- 
tutulu

10177+668
Slobozia

33. Societatea de servicii Societate pe Str. George Servicii informa 35877 CTCE
informatice Suceava — 
— S.A.

acțiuni Enescu 
nr. 16 
Suceava 
]ud. Suceava

tice conform sta
tutului 33598+2279

Suceava

34 Societatea de servicii Societate Pe Str. Liber- Servicii informa- 12599 CTCE
Teleormaninformatice „Infotel“ 

\lexandria — S.A.
acțiuni tății, nr. 3 

Alexandria 
jud. Teleor
man

tice conform sta
tutului 12205+394

35. Societatea de servicii Societate Pe Str. Tudor Servicii informa 17879 CTCE 
Tg. Jiuinformatice Tîrgu Jiu 

— S.A.
acțiuni Vladimirescu 

nr. 17 
Tg. J*u 
jud. Gorj

tice conform sta
tutului 16908+971

36. Societatea comercială 
„Info-Mureș“ Tîrgu
Mureș — S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Bolyai Servicii informa 44132 CTCE
Tg Mureșnr. 27

Tg. Mureș 
jud. Mureș

tice conform sta
tutului 41702+2430

37. Societatea comercială 
de informatică „Info- 
tim“ Timișoara — S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Piatra Servicii informa 36773 CTCE
TimișoaraTimișoarei 

nr. 700 
Timișoara 
jud. Timiș

tice conform sta
tutului 33782+2991

38 Societatea de servicii 
informatice Tîrgoviște 
— S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Șos. Găești Servicii informa 11626 CTCE 
Tîrgoviștenr. 8—10 

Tîrgoviște 
jud. Dîmbo
vița

tice conform sta
tutului 10826+800

39. Societatea de servicii 
informatice „Argus0 
Turnu Severin — S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Aurelian Servicii informa 15921 CTCE
nr. 44 
Turnu 
Severin 
jud. Mehe
dinți

tice conform sta
tutului 14949+972

Turnu
Severin

40. Societatea de servicii 
informatice SSI-CTCE 
Tulcea — S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Str. Slt. Servicii informa 15806 CTCE
TulceaGavrilov 

Corneliu 
nr. 152 
Tulcea 
jud. Tulcea

tice conform sta
tutului 14892+914

41. Societatea comercială 
„Softexpress“ Vîlcea 
— S.A.

Societate 
acțiuni

Pe Bd. Traian Servicii informa 24324 CTCE
nr. 26 
Vîlcea 
jud. Vîlcea

tice conform sta
tutului

23590+734 Vîlcea

42. Societatea de servicii 
informatice Zalău — 
S.A

Societate 
acțiuni

Pe Bd. Repu Servicii informa 17838 CTCE 
Zalăublicii 

nr. 79 A 
Zalău 
jud. Sălaj

tice conform sta
tutului 17821+717
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43. Societatea de servicii Societate pe Str. Ștefan Servicii informa 23066 CTCE
informatice Vaslui — 
S.A.

acțiuni cel Mare 
nr. 115 
Vaslui 
jud. Vaslui '

tice- conform sta
tutului 223424724 Vaslui

ANEXA Nr. 2

STATUTUL*)

Societății comerciale pe acțiuni

CAPITOLUL I
Denumirea» forma juridică, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societății

Denumirea societății este Societatea comercială .... 
r- S.A.

In toate actele, facturile, anunțurile, publicațiile 
emanînd de la societate, denumirea societății va fi 
precedată sau urmată de cuvintele „societate pe acți
uni" sau inițialele „S.A.“, de capitalul social, numărul 
de înregistrare în registrul comerțului și sediul societății.

ARTICOLUL 2

Forma juridică a societății

Societatea comercială pe acțiuni....este persoană 
juridică română, avînd forma juridică de societate pe 
acțiuni. Aceasta își desfășoară activitatea în confor
mitate cu legile române și cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societății

Sediul societății este în Roniânia, localitatea........ 
................. str. ........ nr. .. 1 Sediul societății 
poate fi schimbat în alt loc din România, pe baza ho
tărîrii adunării generale a acționarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, situate și în 
alte localități»

ARTICOLUL 4

Durata societății

Durata societății este nelimitată, cu începere de la 
data înmatriculării în registrul comerțului.

CAPITOLUL II
Obiectul de activitate al societății

Art. 5. — Obiectul de activitate al societății este :

— proiectarea și implementarea de aplicații și siste
me informatice ;

— dezvoltarea și întreținerea de programe de uz ge
neral și aplicative ;

— realizarea de sisteme „la cheie" pentru diverse 
domenii de utilizare a tehnicii de calcul;

— activități de service ;
— exploatarea mijloacelor de tehnică de calcul și 

servicii de prelucrare automată a datelor ;
— organizarea de baze și bănci de date, servicii de 

acces la bănci de date ;
— Consulting în realizarea de sisteme informatice, 

analiză și proiectare în informatică ;
, — Consulting în organizare și management;
— instruire în informatică, automatizare etc ;
— activități productive în ; (echipamente, elemente 

de automatizare ...) ;
— închirieri de mijloace de tehnică de calcul;
— servicii de multiplicare și editare dd publicații;
— reprezentare de firme în domeniul informaticii,’ 

tehnicii de calcul și automaticii din țară și străinătate ;
— operațiuni de preluare, pregătire și distribuire 

echipamente, produse informatice etc. ;
— acțivități de import-export;
— activități auxiliare : amenajare de spații de ca-, 

zare, cantine, bufete etc. 
J

CAPITOLUL HI.
Capitalul social, acțiunile

ARTICOLUL 6

Capitalul social

Capitalul social inițial al societății comerciale este 
în valoare de .. ..... .................. . și se compune din 3
mijloace fixe în valoare de... ....... ....... ............. , mijloace
circulante în valoare de ................   Capitalul
social inițial, în valoare de .......... ...... .................. , se
împarte în.................................. acțiuni nominative în
valoare nominală de ............ ..........................  lei fiecare.

♦) Denumirea, sediul și capitalul social pentru fiecare societate în parte sînt cele prevăzute în anexa nr, 1.
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Capitalul social inițial este deținut integral de stat, 
pînă la transmiterea acțiunilor din proprietatea sta
tului către terțe persoane fizice sau juridice, române 
sau străine, în condițiile legii.

ARTICOLUL 7

Acțiunile

Societatea va emite acțiuni nominative cuprmzînd 
mențiunile prevăzute de lege.

Acțiunile vor purta timbrul stc al societății și sem
nătura a doi administratori.

Societatea va ține evidența acționarilor într-un re
gistru numerotat, sigilat și parafat de președintele con
siliului de administrație ; registrul se păstrează la se
diul societății sub îngrijirea consiliului de administrație.

ARTICOLUL 8

Majorarea capitalului

Majorarea capitalului se poate face parțial sau total 
în natură prin hotărîrea adunării generale a acționa
rilor, pe baza evaluării efectuate de expertii desemnați 
de către acționari.

ARTICOLUL 9

Reducerea capitalului

Reducerea capitalului se poate face pe baza hotărîrii 
adunării generale extraordinare a acționarilor.

Propunerea de reducere a capitalului trebuie comu
nicată comisiei de cenzori de către consiliul de admi
nistrație cu cel puțin 30 de zile înainte de data adunării 
generale a acționarilor care decide asupra acestei re
duceri. Comisia de cenzori va trebui să se refere asupra 
cauzelor și condițiilor reducerii.

ARTICOLUL 10

Drepturi și obligații decurgînd din acțiuni

Fiecare acțiune conferă acționarului dreptul la un vot 
în adunarea generală a acționarilor și de a participa 
la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

Obligațiile sociale sînt garantate cu patrimoniul so
cial, iar acționarii răspund numai în limita acțiunilor 
ce le-au subscris.

ARTICOLUL n

Cesiunea acțiunilor

Acțiunile sînt indivizibile cu privire la societate care 
nu recunoaște decît un singur proprietar pentru fiecare 
acțiune. Cesiunea acțiunilor se face după procedura 
prevăzută de lege.

Cesiunea acțiunii se înregistrează în registrul de evi
dență a acțiunilor și se menționează pe titlu.

ARTICOLUL 12

Pierderea acțiunilor

în cazul pierderii uneia sau mai multor acțiuni, pro
prietarul va trebui să anunțe consiliul de administrație 
și să facă public faptul prin presă. După 6 luni va 
putea obține un duplicat al acțiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generală a acționarilor

ARTICOLUL 13

Atribuții

Adunarea generală a acționarilor este organul de 
conducere a societății, care decide asupra activității 
acesteia și asigură politica ei economică și comercială.

Adunarea generală a acționarilor are următoarele 
atribuții principale :

a) aprobă structura organizatorică a societății și nu
mărul de posturi, precum și normativul de constituire 
a compartimentelor funcționale și de producție ;

b) alege membrii consiliului de administrație și ai 
comisiei de cenzori, le stabilește atribuțiile și îi revocă ;

c) numește directorii, le stabilește atribuțiile și îi 
revocă ;

d) aprobă și modifică programele de activitate și bu
getul societății ;

e) analizează rapoartele consiliului de administrație 
privind stadiul și perspectivele societății, cu. referire- 
la profit și dividende, poziția pe piața internă și inter
națională, nivelul tehnic, calitate, forța de muncă, pro
tecția mediului, relațiile cu clienții. De asemenea, ho
tărăște asupra nivelului fondurilor pentru cercetări 
științifice care au ca obiect fundamentarea strategiilor 
de dezvoltare, creșterea calității produselor și servi
ciilor, elaborarea de produse și tehnologii noi compe
titive ;

f) hotărăște cu privire la contractare de împrumuturi 
bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe la 
nivelul împrumuturilor bancare curente și la condi
țiile de acordare a garanțiilor ; stabilește condițiile de 
acordare a creditelor comerciale și aprobă orice fel 
de credit financiar acordat de societate ;

g) examinează, aprobă sau modifică bilanțul și con
tul de beneficii și pierderi după analizarea rapoartelor 
consiliului de administrație, al comisiei de cenzori, 
aprobă repartizarea beneficiilor între acționari ;

h) hotărăște cu privire la înființarea și desființarea 
de sucursale și filiale ;

i) hotărăște cu privire la mărirea sau reducerea ca
pitalului social ;

j) hotărăște cu privire Ia adoptarea sau modificarea 
statutului; precum și la. transformarea formei juridice 
a societății ;

k) hotărăște cu privire la fuziunea, divizarea sau 
dizolvarea societății ;
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1) hotărăște cu privire la executarea de reparații 
capitale și realizarea de investiții noi ;

m) hotărăște, cu prilejul stabilirii bugetului, asupra 
modului de remunerare a membrilor consiliului de 
administrație ; hotărăște asupra salariilor și primelor 
directorilor ;

n) hotărăște cu privire la* acționarea în justiție a 
membrilor consiliului de administrație, directorilor și 
adjuncților acestora și ai cenzorilor, pentru paguba 
pricinuită societății ;

o) hotărăște asupra oricăror altor probleme din com
petența sa potrivit legii sau prezentului statut.

ARTICOLUL 14

Felurile adunării

Adunările generale ale acționarilor sînt de două fe
luri : ordinare și extraordinare.

Adunarea generală ordinară are atribuțiile prevă
zute la art. 14 lit. a)—g), m) și n), iar adunarea gene
rală extraordinară, atribuțiile prevăzute la lit. h)—1), 
precum și celelalte atribuții ce le revin potrivit legii 
și prezentului statut.

ARTICOLUL 15

Convocarea adunării generale

Adunarea generală se convoacă de președintele con- • 
siliului de administrație sau de unul dintre administra
tori, desemnat de președinte.

Adunările generale ordinare au loc cel puțih o dată 
pe an, lâ două luni de la încheierea exercițiului eco
nomico-financiar, pentru examinarea bilanțului și a 
contului de beneficii și pierderi pe anul precedent și 
pentru stabilirea programului de activitate și bugetu
lui pe anul următor.

Adunările generale extraordinare se convoacă po
trivit alin. 1 ori de cîte*ori este nevoie, în condițiile 
prevăzute de lege. Administratorii sînt obligați să con
voace adunarea la cererea acționarilor reprezentînd 
1/10 din capitalul social. în condițiile legii adunatea 
se convoacă și la cererea comisiei de cenzori.

Convocarea va fi publicată în Monitorul Oficial și 
într-unul din ziarele de largă circulație răspîndite în 
localitatea în care se află sediul societății sau din cea 
mai apropiată localitate.

Convocarea va cuprinde locul și data ținerii adunării, 
precum și ordinea de zi, cu arătarea explicită a tutu
ror problemelor care vor face obiectul dezbaterilor 
adunărilor.

Cînd în ordinea de zi figurează propuneri pentru 
modificarea statutului, convocarea va trebui să cu
prindă textul integral al propunerilor. Adunarea ge
nerală a acționarilor se întrunește în sediul societății 
sau în altul dinainte ales.

Hotărîrile adunărilor se iau prin vot deschis.
Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem

brilor consiliului de administrație și a cenzorilor, pen

tru revocarea lor și pentru luarea hotărîrilor referitoare 
la răspunderea administratorilor.

ARTICOLUL 16

Prezidarea lucrărilor adunării

Adunarea generală a acționarilor este prezidată de 
președintele consiliului de administrație, iar în lipsa 
acestuia de către unul din administratori, desemnat de 
președinte.

Președintele consiliului de administrație va desemna 
dintre asociați doi secretari care vor verifica prezența 
acționarilor la adunare și vor întocmi procesul-verbal 
al activității.

Procesul-verbal se va scrie într-un registru sigilat 
și parafat. Procesul-verbal va fi semnat de persoana 
care a prezidat ședința și de secretarul care l-a în
tocmit.

ARTICOLUL 17

Condiții de validitate

Adunarea generală ordinară este constituită valabil 
și poate lua hotărîri dacă la prima convocare acționarii 
prezenți sau reprezentați dețin cel puțin 2/3 din ca
pitalul social, iar la a doua convocare, dacă dețin cel 
puțin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generală extraordinară este constituită va
labil și poate lua hotărîri dacă la prima convocare 
acționarii prezenți sau reprezentați dețin cel puțin 3/4 
din capitalul social, iar la, a doua convocare, dacă dețin 
cel puțin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generală a acționarilor statutar constituită 
ia hotărîri cu majoritatea absolută de voturi a celor 
prezenți șau reprezentați.

Hotărîrile, adunării generale sînt obligatorii chiar 
pentru acționarii absenți sau nereprezentați.

ARTICOLUL 18

Consiliul împuterniciților statului

In perioada în care capitalul societății este integral 
de stat, atribuțiile adunării generale a acționarilor vor 
fi exercitate de consiliul împuterniciților statului alcă
tuit și numit potrivit ordinului președintelui Comisiei 
Naționale de Informatică, pînă la crearea condițiilor 
de constituire a adunării generale a acționarilor.

Consiliul împuterniciților statului se întrunește în 
prezența a 3/4 din numărul total și hotărăște valabil 
cu votul a jumătate plus 1 din numărul total, dacă 
hotărăște în probleme de competența adunării generale 
ordinare a acționarilor și în prezența a 4/5 și votul a 
3/4 din membri, dacă hotărăște în probleme de com
petența adunării generale extraordinare.

Consiliul împuterniciților statului își va înceta acti
vitatea pe data constituirii adunării generale a acțio
narilor.
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CAPITOLUL V
Consiliul de administrație

ARTICOLUL 19

Organizare

Societatea este administrată de către un consiliu de 
administrație format din 7—15 persoanâ alese de adu
narea generală a acționarilor pe o perioadă de 4 ani, 
cu posibilitatea de a fi alese pe noi perioade de 4 ani, 
care pot avea calitatea de acționari.

Cînd se creează un loc vacant, în consiliul de admi
nistrație, adunarea generală a acționarilor alege un 
nou administrator pentru completarea locului vacant.

Pînă la transmiterea acțiunilor din proprietatea sta
tului către terțe persoane fizice sau juridice, consiliul 
de administrație al societății comerciale va fi numit 
de consiliul împuterniciților statului cu acordul Co
misiei Naționale de Informatică.

Consiliul de administrație este condus de un pre
ședinte.

Consiliul de administrație se întrunește la sediul so
cietății ori de cîte ori este necesar, la convocarea pre
ședintelui sau a 1/3 din numărul membrilor săi și ia 
decizii cu majoritate simplă de voturi din numărul 
total al membrilor consiliului. El este prezidat de pre
ședinte, iar în lipsa acestuia de unul din administra
tori desemnat de președinte. Președintele numește un 
secretar fie dintre membrii consiliului, fie din afara 
acestuia.

Dezbaterile consiliului de administrație au loc con
form ordinii de zi, stabilită pe baza proiectului comu
nicat de președinte cu cel puțin 15 zile înainte. Aceasta 
se consemnează în procesul-verbal al ședinței care se 
înscrie într-un registru sigilat și parafat de președin
tele consiliului de administrație. Procesul-verbal se 
semnează de persoana care a prezidat ședința și de 
secretar.

Consiliul de administrație poate delega o parte din 
atribuțiile sale unui comitet de direcție compus din 
membrii aleși dintre administratori.

Președintele consiliului de administrație îndeplinește 
și funcția de director general (director), în care cali
tate conduce și comitetul de direcție, asigurînd con
ducerea curentă a societății, aducerea la îndeplinire a 
hotărîrilor adunării generale și ale consiliului de admi
nistrație.

în relațiile cu terții, societatea este reprezentată de 
către președintele consiliului de administrație pe baza 
și în limitele împuternicirilor date de adunarea gene
rală a acționarilor sau, în lipsa acestuia de către unul 
din administratori, desemnat de consiliu.

Membrii consiliului de administrație vor putea exer
cita orice act care este legat de administrarea societății 
în interesul acesteia, în limita drepturilor care li se 
conferă.

Președintele consiliului de administrație este obligat 
să pună la dispoziția acționarilor și comisiei de cenzori, 
la cererea acestora, toate documentele societății,

Președintele și ceilalți membri ai consiliului de admi
nistrație și directorii răspund față de societate pentru 

prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru aba
terile de la statut și pentru greșeli în administrarea 
societății.

ARTICOLUL 20

Atribuțiile consiliului de administrație

Consiliul de administrație are următoarele atubuțn :
a) angajează și concediază .personalul ;
b) stabilește îndatoririle și împuternicirile persona

lului societății pe compartimente ;
c) aprobă încheierea de contracte de închiriere (lua

rea sau darea cu chirie) pe baza hotărîrii adunării ge
nerale ordinare a acționarilor ;

d) stabilește tactica și strategia de marketing, de 
cercetare și dezvoltare, de asigurare a calității, de pro
tecție a mediului ;

e) supune anual adunării generale a acționarilor, in 
termen de 60 de zile de la încheierea exercițiului eco- 
nomico-financiar, raportul cu privire la activitatea so
cietății, bilanțul și contul de profit și pierderi pe anul 
precedent, precum și proiectul de program de activi
tate și proiectul de buget al societății pe anul următor ;

f) rezolvă orice alte probleme stabilite de adunarea 
generală a acționarilor sau care privesc conducerea 
curentă a activității.

CAPITOLUL VI
Controlul societății

ARTICOLUL 21

Controlul gestiunii

Gestiunea societății este controlată de acționari și 
de comisia de cenzori numită, în condițiile legii, de 
adunarea generală a acționarilor, formată dm 3—5 
membri, din care cel puțin unul să fie contabil, și tot 
atîția supleanți.

ARTICOLUL 22

Prezentarea de date

Pentru a putea exercita dreptul de control, acționa
rilor li se vor prezenta, la cerere, date cu privire la 
activitatea, situația patrimoniului, a beneficiilor și a 
pierderilor.

ARTICOLUL 23

Atribuțiile comisiei de cenzori

Comisia de cenzori are următoarele atribuții prin
cipale :

— în cursul exercițiului financiar verifică gospodă
rirea fondurilor fixe și a mijloacelor circulante, a por
tofoliului de efecte, casa și registrele de evidență con
tabilă și informează consiliul de administrație asupra 
neregulilor constatate ;
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— la încheierea exercițiului financiar controlează 
exactitatea inventarului, a documentelor și informa
țiilor prezentate de consiliul de administrație asupra 
fondurilor societății, a bilanțului și a contului de be
neficii și pierderi, prezeritînd adunării generale a acțio
narilor un raport scris prin care se propune aprobarea 
sau modificarea bilanțului și a contului de beneficii și 
pierderi ;

—. lă lichidarea societății, controlează operațiunile 
de lichidare ;

- r- prezintă adunării generale a acționarilor punctul 
de vedere privind propunerile de reducere a capita
lului social.

Atribuțiile comisiei de cenzori se completează și cu 
alte obligații prevăzute de lege.

ARTICOLUL 24

Mod de lucru

Comisia de cenzori se întrunește la sediul societății 
și ia decizii în unanimitate. Dacă nu se realizează una
nimitatea, raportul Vu divergențe se înaintează adună
rii generale.

Comisia de cenzori poate cere convocarea adunării 
generale â acționarilor în cazul îm care capitalul social 
s-a diminuat cu mai mult de 10%.

CAPITOLUL VII

Activitatea societății
ARTICOLUL 25

Exercițiul economico-financiar

Exercițiul economico-financiar începe la 1 ianuarie 
și se încheie. la 31 decembrie al fiecărui an. Primul 
exercițiu începe la data constituirii societății.

ARTICOLUL 26

Contabilitatea

Societatea va ține evidența contabilă în lei și va 
întocmi anual bilanțul și contul de profit șî pierderi, 
avînd- în vedere normele metodologice elaborate de 
Ministerul Finanțelor.

Bilanțul contabil anual și contul de profit și pier
deri se publică în Monitorul Oficial, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 27

Beneficiul

Beneficiul societății se stabilește prin bilanțul apro
bat de adunarea generală a acționarilor.

Plata beneficiului cuvenit acționarilor se face de 
societate în condițiile legii.

în cazul înregistrării de pierderi, părțile se obligă 
să analizeze cauzele și să ia măsuri de recuperare..

ARTICOLUL 28

Personalul societății

Personalul din conducerea societății și comisia de 
cenzori se aleg de adunarea generala a acționarilor. 
Restul personalului se numește de consiliul de admi
nistrație sau de directorul general (directorul socie
tății).

Nivelul salariilor pentru personalul societății pe 
categorii de calificare și funcții se stabilește și poate 
fi modificat de către adunarea generală a acționarilor 
în funcție de studii și munca efectiv prestată, cu res
pectarea limitei minime de salarizare prevăzute de 
lege.

Drepturile și obligațiile personalului societății șe 
stabilesc de consiliul de administrație și în contractul 
de muncă.

Orice salariat este obligat să obțină acordul consi
liului de administrație atunci cînd intenționează să 
depună o activitate suplimentară într-o altă societate; 
încălcarea acestei prevederi atrage desfacerea con
tractului de muncă.

ARTICOLUL 29

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administrație stabilește, în condițiile le
gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizolvarea, litigii

ARTICOLUL 30

Transformarea societății

Societatea va putea fi transformată în altă formă de 
societate prin hotărîrea adunării generale extraordi
nare a acționarilor .

Societatea în care capitalul este integral de stat va 
putea fi transformată numai cu aprobarea organului 
care a înființat-o.

Noua societate va îndeplini formalitățile de înregis
trare și publicitate cerute de lege la înființarea 
cietăților.

ARTICOLUL 31

Dizolvarea societății

Următoarele situații duc la .dizolvarea societății! 
— imposibilitatea realizării obiectului social;
— pierderea a jumătate din capitalul social, dacS 

adunarea generala a acționarilor nu decide comple
tarea capitalului'sau reducerea lui lâ suma * rămasă ț
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— numărul de acționari va fi redus sub 5, timp de 
6 luni ;

— în orice alte situații, pe baza hotărîrii adunării 
generale a acționarilor.

ARTICOLUL 32

Litigii

Litigiile societății cu persoane fizice sau juridice 
române sînt de. competența instanțelor judecătorești 
din România.

Litigiile născute din raporturile contractuale dintre 

societate și persoanele juridice române pot fi solu

ționate și prin arbitraj, potrivit legii.

ARTICOLUL 33

Dispoziții finale

Prevederile prezentului statut se completează cu 
dispozițiile legale referitoare la societățile comerciale.
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